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1.- INTRODUCCION

La Unién Europea y la Unesco establecen nuevos retos y desafios para el siglo
XXI cuyo desarrollo esta previsto para la década 2020-2030, para hacer frente a
esos desafios se aprueba una nueva ley educativa

En el Preambulo de la LOMLOE se comenta que el uso generalizado de las
tecnologias de informacién y comunicacion en multiples aspectos de la vida
cotidiana ha acelerado cambios profundos en la comprensién de la realidad y en
la manera de comprometerse y participar en ella, en las capacidades para
construir la propia personalidad y aprender a lo largo de la vida, en la cultura y
en la convivencia democraticas, entre otros. Este cambio de enfoque requiere
de una comprension integral del impacto personal y social de la tecnologia, de
cdmo este impacto es diferente en las mujeres y los hombres y una reflexién
ética acerca de la relacion entre tecnologias, personas, economia vy
medioambiente, que se desarrolle tanto en la competencia digital del alumnado
como en la competencia digital docente. En consecuencia, se hace necesario
que el sistema educativo dé respuesta a esta realidad social e incluya un enfoque
de la competencia digital mas moderno y amplio, acorde con las
recomendaciones europeas relativas a las competencias clave para el
aprendizaje permanente.

En estas nuevas circunstancias, se hace necesario conceder importancia a
varios enfoques que resultan claves para adaptar el sistema educativo a lo que
de él exigen los tiempos a que nos enfrentamos.

En primer lugar, la Ley incluye el enfoque de derechos de la infancia entre los
principios rectores del sistema, segun lo establecido en la Convencion sobre los
Derechos del Nifio de Naciones Unidas (1989), reconociendo el interés superior
del menor, su derecho a la educacion y la obligacién que tiene el Estado de
asegurar el cumplimiento efectivo de sus derechos.

En segundo lugar, adopta un enfoque de igualdad de género a través de la
coeducacién y fomenta en todas las etapas el aprendizaje de la igualdad efectiva
de mujeres y hombres, la prevencion de la violencia de género y el respeto a la
diversidad afectivo-sexual, introduciendo en educacion secundaria la orientacion
educativa y profesional del alumnado con perspectiva inclusiva y no sexista.

En tercer lugar, plantea un enfoque transversal orientado a que todo el alumnado
tenga garantias de éxito en la educacion por medio de una dinamica de mejora
continua de los centros educativos y una mayor personalizacion del aprendizaje.
En cuarto lugar, reconoce la importancia de atender al desarrollo sostenible de
acuerdo con lo establecido en la Agenda 2030. Asi, la educacion para el
desarrollo sostenible y la ciudadania mundial ha de incardinarse en los planes y
programas educativos de la totalidad de la ensefanza obligatoria, incorporando
los conocimientos, capacidades, valores y actitudes que necesitan todas las
personas para vivir una vida fructifera, adoptar decisiones fundamentadas y
asumir un papel activo —tanto en el ambito local como mundial- a la hora de
afrontar y resolver los problemas comunes a todos los ciudadanos del mundo.
La educacion para el desarrollo sostenible y para la ciudadania mundial incluye
la educacién para la paz y los derechos humanos, la comprension internacional
y la educacion intercultural, asi como la educacion
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para la transicion ecoldgica, sin descuidar la accién local, imprescindibles para
abordar la emergencia climatica, de modo que el alumnado conozca qué
consecuencias tienen nuestras acciones diarias en el planeta y generar, por
consiguiente, empatia hacia su entorno natural y social.

En quinto lugar, la Ley insiste en la necesidad de tener en cuenta el cambio digital
que se esta produciendo en nuestras sociedades y que forzosamente afecta a la
actividad educativa. El desarrollo de la competencia digital no supone solamente
el dominio de los diferentes dispositivos y aplicaciones. El mundo digital es un
nuevo habitat en el que la infancia y la juventud viven cada vez mas: en él
aprenden, se relacionan, consumen, disfrutan de su tiempo libre. Con el
objetivo de que el sistema educativo adopte el lugar que le corresponde en el
cambio digital, se incluye la atencion al desarrollo de la competencia digital de
los y las estudiantes de todas las etapas educativas, tanto a través de contenidos
especificos como en una perspectiva transversal, y haciendo hincapié en la
brecha digital de género.

La adopcién de estos enfoques tiene como objetivo ultimo reforzar la equidad y
la capacidad inclusiva del sistema, cuyo principal eje vertebrador es la educacion
comprensiva. Con ello se hace efectivo el derecho a la educacion inclusiva
como derecho humano para todas las personas, reconocido en la Convencién
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, ratificada por Espafa en
2008, para que este derecho llegue a aquellas personas en situacién de mayor
vulnerabilidad.

La ciudadania reclama un sistema educativo moderno, mas abierto, menos
rigido, multilingiie y cosmopolita que desarrolle todo el potencial y talento de
nuestra juventud, planteamientos que son ampliamente compartidos por la
comunidad educativa y por la sociedad espafiola.

Segun la LOMLOE en su articulo 6 se expone que el curriculo ird orientado a
facilitar el desarrollo educativo de los alumnos y alumnas, garantizando su
formacion integral, contribuyendo al pleno desarrollo de su personalidad y
preparandolos para el ejercicio pleno de los derechos humanos, de una
ciudadania activa y democratica en la sociedad actual. En ningun caso podra
suponer una barrera que genere abandono escolar o impida el acceso y disfrute
del derecho a la educacion.

Para la realizacion de esta programacion hemos tenido en cuenta la Memoria
del curso 24/25, en concreto las propuestas de mejoras asi como el grado de
cumplimiento de las diferentes asignaturas del Departamento.

1° ESO TALLER DE EMPRENDIMIENTO

Mejorar la competencia digital mediante actividades practicas que integren el
uso de herramientas basicas como procesadores de texto, presentaciones y
navegacion web.

Fomentar el trabajo en grupo a través de dinamicas colaborativas que
desarrollen la comunicacion, la cooperacion y la responsabilidad compartida.

Coordinar actividades y talleres sobre emprendimiento en contenidos

comunes entre los grupos de 1°y 3° ESO creando grupos colaborativos donde
se mezclen los alumnos de dichos grupos.
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3° ESO EMPRENDIMIENTO, SOSTENIBILIDAD 'Y CONSUMO
RESPONSABLE

Utilizaremos la sala Althia de ordenadores para trabajar la competencia digital
y realizar actividades en equipo, que posteriormente deberan exponer delante
de sus compafieros para trabajar la competencia linguistica.

Haremos esta materia mas practica y debemos utilizar el entorno de nuestro
centro, para poder llevar a la practica los saberes impartidos en el aula.

4° ESO ECONOMIA Y EMPRENDIMIENTO

Realizacion de mas trabajos de investigacion.

Lectura de mas articulos relacionados con los contenidos.

Potenciar en mayor medida las exposiciones orales.

Incorporar ejercicios manipulativos y dindmicos que favorezcan la
comprensioén practica de las matematicas.

Debemos hacerla mas practica y llevar la realidad de nuestra localidad al aula,
para que se puedan asimilar mejor los contenidos teoricos.

1° Bachillerato CCSS, Economia

Los saberes basicos de esta materia los adecuaremos , siempre que
podamos, a la realidad de econédmica de nuestra comunidad autébnoma y de
la localidad de Camarena.

Dedicar mas sesiones a la parte practica de la materia.

Enfocar determinadas sesiones a trabajar por parte del alumnado en clase la
parte tedrica de la materia, para que tengan una base de cara al desarrollo
de la materia.

Facilitar apuntes en formato papel, para mejorar la capacidad de asimiliacion
de contenidos por parte del alumnado.

1°© Bach General ECONOMIA, EMPRENDIMIENTO Y ACTIVIDAD
EMPRESARIAL

Trabajar en mayor medida el desarrollo tedrico de la materia.

Analizar mas textos periodisticos para trabajar la relacién de la actualidad
econdmica con los saberes vistos en las diferentes sesiones.

Plantear visitas a empresas locales para que conozcan su funcionamiento.

2° Bach Empresa y disefio de modelos de negocio.

Dedicar mas sesiones a la parte practica de la materia.

Enfocar determinadas sesiones a trabajar por parte del alumnado en clase la
parte tedrica de la materia, para que tengan una base de cara al desarrollo
de la materia.

Facilitar apuntes en formato papel, para mejorar la capacidad de asimilacion
de contenidos por parte del alumnado

Utilizar los criterios de calificacion de PAU para corregir las pruebas
escritas de cada evaluacién.

2° Bachillerato FAGE

Realizar charlas con emprendedores de la zona, para poder incentivar el
espiritu emprendedor en nuestro alumnado.
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Variar el tipo de actividades a plantear al alumnado.

Usar menos el ordenador y realizar mas actividades escritas para mejorar la
capacidad de escritura del alumnado.

Buscar contenidos de ampliacion de la materia de Empresa, para que los
alumnos puedan incrementar sus conocimientos en dichos contenidos, como
merchandising, neuromarketing, franquicias,...

Realizacion de actividades en equipo pero también de forma individual para
fomentar el habito de trabajo en nuestro alumnado.

Los aspectos mas relevantes de esta programacién (como por ejemplo criterios
de calificacién, proceso de recuperacion de evaluaciones pendientes) seran
remitidos a las familias de nuestro alumnado por medio de la plataforma
Educamos CLM, no obstante dichos aspectos los explicaremos en una sesion a
nuestro alumnado para poder resolver cualquier duda que se les plantee en
referencia a nuestra programacion.

2.- NORMATIVA

EVALUACION ESO Y BACHILLERATO

Orden 108/2025, de 24 de julio, de la Consejeria de Educacion, Cultura 'y
Deportes, por la que se dictan instrucciones sobre medidas educativas,
organizativas y de gestion para el desarrollo del curso escolar 2025/2026 en
la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha,

Orden 186/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluacion en la etapa de
Educacién Secundaria Obligatoria en la comunidad autbnoma de Castilla-
La Mancha.

Orden 187/2022 de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluacién en Bachillerato en
la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

LOMLOE

Ley Organica 3/2020 (LOMLOE), de 29 de diciembre, por la que se modifica
la actual Ley Organica 2/2006 (LOE), de 3 de mayo, de Educacion.

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la
ordenacion y las ensefianzas minimas de la Educacién Secundaria
Obligatoria.

Decreto 31/2024, de 25 de junio, por el que se modifica el Decreto 82/2022,
de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de
Educacién Secundaria Obligatoria en la comunidad autonoma de Castilla-La
Mancha y el Decreto 220/2023, de 29 de agosto, por el que se regula la
asignacion de materias optativas en Educacion Secundaria Obligatoria y en
Bachillerato a las especialidades de distintos cuerpos de personal
funcionario docente en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha

Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacion
y las ensefianzas minimas del Bachillerato
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Decreto 82/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion vy el
curriculo de Educacion Secundaria Obligatoria en Castilla La Mancha.

Decreto 83/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion vy el
curriculo de Bachillerato en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha.
[2022/6706]

NORMATIVA VIGENTE
ESO
Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha

Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones
entre las competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la
educacion primaria, la educacién secundaria obligatoria y el bachillerato

Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el
curriculo basico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato.

Decreto 40/2015, de 15/06/2015, por el que se establece el curriculo de
Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato en la Comunidad Auténoma
de Castilla-La Mancha

Orden de 15/04/2016, de Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, por la
que se regula la evaluacién del alumnado en la Educacion Secundaria
Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Orden de 14/07/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por
la que se regulan los Programas de Mejora del Aprendizaje y del Rendimiento
en los centros que imparten Educacién Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Auténoma.

Resolucién de 10-12-2008 de la Direcciéon General de Participacion e
Igualdad, por la que se dictan instrucciones que regulan la convocatoria anual
para realizar la prueba extraordinaria que conduce a titulo de Graduado en
Educacién Secundaria Obligatoria.

Circular de 25/01/2016 de la Vice consejeria de Educacion, Universidades e
investigacion sobre la Resolucion que regula la convocatoria anual para
realizar la prueba extraordinaria que conduce al titulo de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria.

Orden 105/2017, de 26 de mayo, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se establecen

los elementos y caracteristicas de los documentos oficiales de evaluacion de
Educacién Secundaria Obligatoria

en la comunidad auténoma.

BACHILLERATO
Orden de 15/04/2016, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por

la que se regula la evaluacion del alumnado en Bachillerato en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

Decreto 40/2015, de 15/06/2015, por el que se establece el curriculo de
Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato en la Comunidad Auténoma
de Castilla-La Mancha.

Orden 106/2017, de 26 de mayo, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se establecen los elementos y caracteristicas de los
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documentos oficiales de evaluacion de Bachillerato en la comunidad
autébnoma de Castilla-La Mancha

ESO Y BACHILLERATO

Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion
educativa del alumnado en la comunidad autébnoma de Castilla-La Mancha.

Orden ECD/462/2016, de 31 de marzo, por la que se regula el procedimiento
de incorporacion del alumnado a un curso de Educacion Secundaria
Obligatoria o de Bachillerato del sistema educativo definido por la Ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa,
con materias no superadas del curriculo anterior a su implantacion.

3.- CONTEXTUALIZACION

MATERIAS DEL DEPARTAMENTO:
Durante el presente curso escolar contamos con las siguientes materias, que son
impartidas por los diferentes miembros del Departamento:

Los miembros del DE hemos llegado al siguiente acuerdo para el reparto de horas:

PROFESOR CURSO MATERIA HORAS
1° ESO Taller de Emprendimiento 2
FP PIAC 2
BASICA

VICTOR 3 °ESO Emprendimiento, sostenibilidad y consumo 2

responsable.

4° ESO FOPP 3
1° BACH Economia 4
1° ESO Taller de Emprendimiento 2

RAQUEL 3 °ESO Emprendimiento, sostenibilidad y consumo 2
responsable.

4° ESO Economia y Emprendimiento (Bilingle) 3

4° ESO Economia y Emprendimiento 3

1° BACH Economia, Emprendimiento Actividad 4
Empresarial
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2° BACH FAGE 4

4° ESO Economia y Emprendimiento 3

PEDRO ]
1° BACH ECONOMIA 4

2° BACH Empresa y Disefio de Modelos de Negocio 8

Ademas contaremos con las siguientes horas

Pedro J Sancho Las dos horas de la Jefatura de Departamento y dos i9por
Jefatura del Departamento de Extraescolares.

Raquel Sanz: Una hora por bilinguismo.
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4.- OBJETIVOS DE LA ETAPA

La Educacién Secundaria Obligatoria contribuird a desarrollar en los alumnos y las alumnas las capacidades que les permitan:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a las demas personas, practicar la
tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse en el didlogo afianzando los derechos humanos
como valores comunes de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la ciudadania democratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como condicién necesaria para una
realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre ellos. Rechazar los estereotipos
que supongan discriminacion entre hombres y mujeres.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus relaciones con las demas personas,
asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, incluidos los derivados por razon de distintas etnias, los
comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacién para, con sentido critico, adquirir nuevos
conocimientos. Desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas y avanzar en una reflexiéon ética sobre su funcionamiento y
utilizacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en distintas disciplinas, asi como conocer y
aplicar los métodos para identificar los problemas en los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el sentido critico, la iniciativa personal y la
capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.

h) Comprender y expresarse en la lengua castellana con correccion, tanto de forma oral, como escrita, utilizando textos y
mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.

I) Comprender y expresarse en una o mas lenguas extranjeras de manera apropiada, aproximandose a un nivel A2 del Marco
Comun Europeo de Referencia de las Lenguas.

j) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia de Espana, y especificamente de Castilla-La
Mancha, asi como su patrimonio artistico y cultural. Este conocimiento, valoracion y respeto se extendera también al resto de
comunidades auténomas, en un contexto europeo y como parte de un entorno global mundial.



k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las diferencias, afianzar los habitos de
cuidado y salud corporales e incorporar la educacion fisica y la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y
social. Conocer y valorar la dimensiéon humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente los habitos sociales
relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la empatia y el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales, y
el medio ambiente, contribuyendo a su conservaciéon y mejora.

I) Conocer los limites del planeta en el que vivimos y los medios a su alcance para procurar que los recursos prevalezcan en el
espacio el maximo tiempo posible, abandonando el modelo de economia lineal seguido hasta el momento y adquiriendo habitos
de conducta y conocimientos propios de una economia circular.

m) Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones artisticas, utilizando diversos medios
de expresidn y representacion, conociendo y valorando las propias castellano-manchegas, los hitos y su personajes y
representantes mas destacados.

El Bachillerato contribuirad a desarrollar en los alumnos y las alumnas las capacidades que les permitan:

a) Ejercer la ciudadania democratica desde una perspectiva global y adquirir una conciencia civica responsable, inspirada por
los valores de la Constitucion Espafola y por los derechos humanos, que fomente la corresponsabilidad en la construccion de
una sociedad justa y equitativa.

b) Consolidar una madurez personal, afectivo-sexual y social que les permita actuar de forma respetuosa, responsable y
auténoma, desarrollar su espiritu critico, ademas de prever, detectar y resolver pacificamente los conflictos personales,
familiares y sociales, asi como las posibles situaciones de violencia.

c) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades de mujeres y hombres, analizar y valorar criticamente las
desigualdades existentes, asi como el reconocimiento y ensefianza del papel de las mujeres en cualquier momento y lugar,
particularmente en Castilla-La Mancha, impulsando la igualdad real y la no discriminacidén por razén de nacimiento, sexo, origen
racial o étnico, discapacidad, edad, enfermedad, religion o creencias, orientacion sexual o identidad de género, ademas de por
cualquier otra condicidn o circunstancia, tanto personal como social.

d) Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina como condiciones necesarias para el eficaz aprovechamiento del
aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

e) Dominar la lengua castellana tanto en su expresion oral como escrita.
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f) Expresarse, con fluidez y correccion, en una o mas lenguas extranjeras, aproximandose, al menos en una de ellas, a un nivel
B1 del Marco Comun Europeo de Referencia de las Lenguas, como minimo.

g) Utilizar, con solvencia y responsabilidad, las tecnologias de la informacion y la comunicacion..

h) Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus antecedentes historicos y los principales
factores de su evolucion. Participar de forma solidaria en el desarrollo y mejora de su entorno social, respetando y valorando
especificamente, los aspectos basicos de la cultura y la historia, con especial atencion a los de Castilla-La Mancha, asi como su
patrimonio artistico y cultural.

i) Acceder a los conocimientos cientificos y tecnolégicos fundamentales, ademas de dominar las habilidades basicas propias de
la modalidad elegida.

j) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacion y de los métodos cientificos. Conocer y
valorar, de forma critica, la contribucién de la ciencia y la tecnologia al cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar la
sensibilidad y el respeto hacia el medio ambiente. k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad,
iniciativa, trabajo en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

I) Desarrollar la sensibilidad artistica, literaria y el criterio estético como fuentes de formacion y enriquecimiento cultural,
conociendo y valorando creaciones artisticas, entre ellas las castellano-manchegas, sus hitos, sus personajes y representantes
mas destacados.

m) Utilizar la educacion fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y social, afianzando los habitos propios de las
actividades fisico-deportivas para favorecer el bienestar fisico y mental.

n) Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la movilidad segura y saludable.

) Fomentar una actitud responsable y comprometida en la lucha contra el cambio climatico y en la defensa del desarrollo
sostenible.

0) Conocer los limites de los recursos naturales del planeta y los medios disponibles para procurar su preservacion, durante el
maximo tiempo posible, abandonando el modelo de economia lineal seguido hasta el momento y adoptando tanto los habitos de
conducta como los conocimientos propios de una economia circular.
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5.- COMPETENCIAS CLAVE

Las orientaciones de la Unién Europea insisten en la necesidad de la adquisicion
de las competencias clave por parte de la ciudadania como condicién
indispensable para lograr que los individuos alcancen un pleno desarrollo
personal, social y profesional, que se ajuste a las demandas de un mundo
globalizado y haga posible el desarrollo econémico, vinculado al conocimiento.
Asi se establece, desde el Consejo Europeo de Lisboa en el afio 2000 hasta las
Conclusiones del Consejo de 2009 sobre el Marco Estratégico para la
cooperacion europea en el ambito de la educacién y la formacién.

La UNESCO (1996) establecio los principios precursores de la aplicacion de la
ensefianza basada en competencias al identificar los pilares basicos de una
educacion permanente para el Siglo XXI, consistentes en «aprender a conocer»,
«aprender a hacery», «aprender a ser» y «aprender a convivir».

El curriculo sigue manteniendo el enfoque competencial que apareci s a ya en
el texto original de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, y hace hincapié en el
hecho de que la formacion integral de los alumnos y alumnas debe centrarse en
el desarrollo de las competencias.

Se entiende por competencia “/la capacidad de poner en practica de forma
integrada, en contextos y situaciones diferentes, los conocimientos, las
habilidades y las actitudes personales adquiridos durante la etapa educativa, con
el fin de lograr la realizacion adecuada de actividades y la resolucion eficaz de
problemas complejos”.

Las competencias clave se definen como una combinacién de conocimientos,
capacidades, o destrezas, y actitudes adecuadas al contexto, que sirven para
aplicar de forma integrada los contenidos propios de cada ensefianza y etapa
educativa, con el fin de lograr la realizacion adecuada de actividades y la
resolucién eficaz de problemas complejos. El conocimiento competencial integra
varios componentes:

e Saber (un contenido): conceptos, principios, teorias, datos y hechos
e Saber decir: conocimiento declarativo

e Saber hacer: un procedimiento, una habilidad, una destreza, etc.

o Saber ser o estar: conjunto de actitudes y valores.

Se contemplan como conocimiento en la practica, es decir, un conocimiento
adquirido a través de la participacion activa en actividades sociales y, por tanto,
se pueden desarrollar tanto en un contexto educativo formal, como en los
contextos educativos no formales e informales.

Se considera que las competencias clave son aquellas que todas las personas
precisan para su realizacion y desarrollo personal, asi como para la ciudadania
activa, la inclusién social y el empleo. El aprendizaje por competencias favorece
los propios procesos de aprendizaje y la motivacion por aprender, debido a la
fuerte interrelacion entre sus componentes: el conocimiento de base conceptual
(«conocimiento») no se aprende al margen de su uso, del «saber hacer»;
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tampoco se adquiere un conocimiento procedimental («destrezas») en ausencia
de un conocimiento de base conceptual, que permite dar sentido a la accion que
se lleva a cabo.

Las competencias clave tienen las caracteristicas siguientes:

Promueven el desarrollo de capacidades, mas que la asimilaciéon de
contenidos, aunque estos estan siempre presentes a la hora de concretar
los aprendizajes.

Tienen en cuenta la aplicacidon de los aprendizajes a la realidad, ya que
se entiende que una persona competente es aquella capaz de resolver
los problemas propios de su ambito de actuacion.

Este aprendizaje implica una formacién integral de las personas que, al
finalizar la etapa académica, seran capaces de transferir aquellos
conocimientos adquiridos a las nuevas instancias que aparezcan en la
opcion de vida que elijan.

Son dinamicas, ya que se desarrollan de manera progresiva y pueden ser
adquiridas en situaciones e instituciones formativas diferentes. El
dinamismo que supone la educacién por competencias, se refleja en que
éstas no se adquieren en un determinado momento y permanecen
inalterables, sino que implican un proceso de desarrollo mediante el cual
los individuos van adquiriendo mayores niveles de desempefio en el uso
de las mismas.

Tienen un caracter interdisciplinar y transversal, puesto que integran
aprendizajes procedentes de distintas disciplinas.

Son un punto de encuentro entre la calidad y la equidad, por cuanto que
pretenden garantizar una educacion que dé respuesta a las necesidades
reales de nuestra época (calidad) y que sirva de base comun a todos los
ciudadanos (equidad).

La implantacién de las competencias basicas implica cambios en el modelo
educativo, que ha de estar mas centrado ahora en:

El aprendizaje de lo imprescindible (del saber a ser competente).
Construir el aprendizaje, es decir, comprender y aplicar, mas que el
aprendizaje reproductivo (repetir).

La investigacion como método de acceso a la informacion, y empleo de
las TIC para construir el conocimiento.

Buscar el desarrollo de la autonomia del alumno en su aprendizaje.
Trabajo individual y trabajo dentro de un equipo.

La transferencia de aprendizajes.

La transversalidad curricular de areas y materias (horizontal y vertical).
La integracion de aprendizajes formales, no formales e informales.
Disefio de actividades de aprendizaje integradas, que permitan avanzar
hacia los resultados de aprendizaje, de mas de una competencia al mismo
tiempo.

Por tanto, para aplicar estos cambios se hace necesaria la coordinacion entre
departamentos, para que el desarrollo de las competencias sea algo sélido y

real.

Las competencias clave que se recogen en la LOMLOE son las siguientes:

Competencia en comunicacion linguistica.(CCL)
Competencia plurilingle. (CP)
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« Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e
ingenieria. (STEM)

o Competencia digital. (CD)

o Competencia personal, social y de aprender a aprender. (CPSAA)

o Competencia ciudadana.(CC)

o Competencia emprendedora.(CE)

o Competencia en conciencia y expresion culturales.(CCEC)

Estas competencias clave son la adaptacién al sistema educativo espafnol de las
establecidas en la Recomendacion del Consejo de la Union Europea, de 22 de
mayo de 2018, relativa a las competencias clave para el aprendizaje
permanente. Esta adaptacion responde a la necesidad de vincular dichas
competencias a los retos y desafios del siglo XXI, asi como al contexto de la
educacion formal y, mas concretamente, a los principios y fines del sistema
educativo establecidos en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

El Perfil de salida del alumnado al término de la ensefianza basica fija las
competencias clave que el alumnado debe haber adquirido y desarrollado al
finalizar la ensefanza basica. Constituye el referente ultimo del desempefio
competencial, tanto en la evaluacion de las distintas etapas y modalidades de la
formacion basica, como para la titulacion de Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria. Fundamenta el resto de decisiones curriculares, asi como las
estrategias y orientaciones metodoldgicas en la practica lectiva.

El Perfil de salida del alumnado al término de la ensehanza basica es la
herramienta en la que se concretan los principios y los fines del sistema
educativo espanol referidos a dicho periodo. El Perfil identifica y define, en
conexion con los retos del siglo XXI, las competencias clave que se espera que
los alumnos y alumnas hayan desarrollado al completar esta fase de su itinerario
formativo.

El Perfil de salida es unico y el mismo para todo el territorio nacional. Es la piedra
angular de todo el curriculo, la matriz que cohesiona y hacia donde convergen
los objetivos de las distintas etapas que constituyen la ensefianza basica. Se
concibe, por tanto, como el elemento que debe fundamentar las decisiones
curriculares, asi como las estrategias y las orientaciones metodoldgicas en la
practica lectiva. Debe ser, ademas, el fundamento del aprendizaje permanente y
el referente de la evaluacion interna y externa de los aprendizajes del alumnado,
en particular en lo relativo a la toma de decisiones sobre promocion entre los
distintos cursos, asi como a la obtencién del titulo de Graduado en Educacién
Secundaria Obligatoria.

El Perfil de salida parte de una vision a la vez estructural y funcional de las
competencias clave, cuya adquisicién por parte del alumnado se considera
indispensable para su desarrollo personal, para resolver situaciones y problemas
de los distintos ambitos de su vida, para crear nuevas oportunidades de mejora,
asi como para lograr la continuidad de su itinerario formativo y facilitar y
desarrollar su insercidn y participacion activa en la sociedad y en el cuidado de
las personas, del entorno natural y del planeta. Se garantiza asi la consecucion
del doble objetivo de formacion personal y de socializacion previsto para la
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ensefanza basica en el articulo 4.4 de la LOE, con el fin de dotar a cada alumno
o alumna de las herramientas imprescindibles para que desarrolle un proyecto
de vida personal, social y profesional satisfactorio. Dicho proyecto se constituye
como el elemento articulador de los diversos aprendizajes que le permitiran
afrontar con éxito los desafios y los retos a los que habra de enfrentarse para
llevarlo a cabo.

En el Perfil, las competencias clave de la Recomendacion europea se han
vinculado con los principales retos y desafios globales del siglo XXI a los que el
alumnado va a verse confrontado y ante los que necesitara desplegar esas
mismas competencias clave. Del mismo modo, se han incorporado también los
retos recogidos en el documento Key Drivers of Curricula Change in the 21st
Century de la Oficina Internacional de Educacion de la Unesco, asi como los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 adoptada por la Asamblea
General de las Naciones Unidas en septiembre de 2015.

La vinculaciéon entre competencias clave y retos del siglo XXI es la que dara
sentido a los aprendizajes, al acercar la escuela a situaciones, cuestiones y
problemas reales de la vida cotidiana, lo que, a su vez, proporcionara el
necesario punto de apoyo para favorecer situaciones de aprendizaje
significativas y relevantes, tanto para el alumnado como para el personal
docente. Se quiere garantizar que todo alumno o alumna que supere con éxito
la ensefanza basica y, por tanto, alcance el Perfil de salida sepa activar los
aprendizajes adquiridos para responder a los principales desafios a los que
debera hacer frente a lo largo de su vida:

e Desarrollar una actitud responsable a partir de la toma de conciencia de
la degradacion del medioambiente y del maltrato animal basada en el
conocimiento de las causas que los provocan, agravan o mejoran, desde
una vision sistémica, tanto local como global.

o Identificar los diferentes aspectos relacionados con el consumo
responsable, valorando sus repercusiones sobre el bien individual y el
comun, juzgando criticamente las necesidades y los excesos y ejerciendo
un control social frente a la vulneracion de sus derechos.

e Desarrollar estilos de vida saludable a partir de la comprension del
funcionamiento del organismo y la reflexion critica sobre los factores
internos y externos que inciden en ella, asumiendo la responsabilidad
personal y social en el cuidado propio y en el cuidado de las demas
personas, asi como en la promocién de la salud publica.

e Desarrollar un espiritu critico, empatico y proactivo para detectar
situaciones de inequidad y exclusion a partir de la comprension de las
causas complejas que las originan.

o Entender los conflictos como elementos connaturales a la vida en
sociedad que deben resolverse de manera pacifica. - Analizar de manera
critica y aprovechar las oportunidades de todo tipo que ofrece la sociedad
actual, en particular las de la cultura en la era digital, evaluando sus
beneficios y riesgos y haciendo un uso ético y responsable que contribuya
a la mejora de la calidad de vida personal y colectiva.

e Aceptar la incertidumbre como una oportunidad para articular respuestas
mas creativas, aprendiendo a manejar la ansiedad que puede llevar
aparejada.
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o Cooperar y convivir en sociedades abiertas y cambiantes, valorando la
diversidad personal y cultural como fuente de riqueza e interesandose por
otras lenguas y culturas.

o Sentirse parte de un proyecto colectivo, tanto en el ambito local como en
el global, desarrollando empatia y generosidad.

o Desarrollar las habilidades que le permitan seguir aprendiendo a lo largo
de la vida, desde la confianza en el conocimiento como motor del
desarrollo y la valoracion critica de los riesgos y beneficios de este ultimo.

La respuesta a estos y otros desafios entre los que existe una absoluta
interdependencia- necesita de los conocimientos, destrezas y actitudes que
subyacen a las competencias clave y son abordados en las distintas areas,
ambitos y materias que componen el curriculo. Estos contenidos disciplinares
son imprescindibles, porque sin ellos el alumnado no entenderia lo que ocurre a
su alrededor y, por tanto, no podria valorar criticamente la situacién ni, mucho
menos, responder adecuadamente.

Lo esencial de la integracion de los retos en el Perfil de salida radica en que
afiaden una exigencia de actuacion, la cual conecta con el enfoque competencial
del curriculo: la meta no es la mera adquisicién de contenidos, sino aprender a
utilizarlos para solucionar necesidades presentes en la realidad. Estos desafios
implican adoptar una posicién ética exigente, ya que suponen articular la
busqueda legitima del bienestar personal respetando el bien comun. Requieren,
ademas, trascender la mirada local para analizar y comprometerse también con
los problemas globales. Todo ello exige, por una parte, una mente compleja,
capaz de pensar en términos sistémicos, abiertos y con un alto nivel de
incertidumbre, y, por otra, la capacidad de empatizar con aspectos relevantes,
aunque no nos afecten de manera directa, lo que implica asumir los valores de
justicia social, equidad y democracia, asi como desarrollar un espiritu critico y
proactivo hacia las situaciones de injusticia, inequidad y exclusion.

Cada etapa ha de contribuir a que el alumnado progrese en el grado de
desarrollo de las competencias que, de acuerdo con el Perfil de salida del
alumnado al término de la ensenanza basica, debe haberse alcanzado al finalizar
la Educacion Secundaria Obligatoria.

Si bien la Recomendacion se refiere al aprendizaje permanente, que debe
producirse a lo largo de toda la vida, el Perfil de salida remite al momento preciso
del final de la ensefianza basica. Del mismo modo, y dado que las competencias
clave se adquieren necesariamente de forma secuencial y progresiva a lo largo
de toda la vida, resulta necesario adecuar las mismas a ese otro momento del
desarrollo personal, social y formativo del alumnado que supone el final del
Bachillerato. Consecuentemente, se definen para cada una de las competencias
clave un conjunto de descriptores operativos, que dan continuidad, profundizan
y amplian los niveles de desempefio previstos al final de la ensefianza basica,
con el fin de adaptarlos a las necesidades y fines del bachillerato.

Los descriptores operativos de cada una de las competencias clave constituyen
el marco referencial a partir del cual se concretan las competencias especificas
de las diferentes materias. Esta vinculacion entre descriptores operativos y
competencias especificas propicia que de la evaluacion de estas ultimas pueda
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colegirse el grado de adquisicion de las competencias clave esperadas en la
ESO y en el Bachillerato y, por tanto, la consecucién de las competencias y
objetivos previstos para la etapa.

La transversalidad es una condicion inherente al Perfil de salida, en el sentido
de que todos los aprendizajes contribuyen a su consecucion. De la misma
manera, la adquisicion de cada una de las competencias clave contribuye a la
adquisiciéon de todas las demas. No existe jerarquia entre ellas, ni puede
establecerse una correspondencia exclusiva con una unica area, ambito o
materia, sino que todas se concretan en los aprendizajes de las distintas areas,
ambitos o materias y, a su vez, se adquieren y desarrollan a partir de los
aprendizajes que se producen en el conjunto de las mismas.

COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA (CCL)

La competencia en comunicacién linguistica supone interactuar de forma oral,
escrita, signada o multimodal de manera coherente y adecuada en diferentes
ambitos y contextos y con diferentes propdsitos comunicativos. Implica movilizar,
de manera consciente, el conjunto de conocimientos, destrezas y actitudes que
permiten comprender, interpretar y valorar criticamente mensajes orales,
escritos, signados o multimodales evitando los riesgos de manipulacion vy
desinformacion, asi como comunicarse eficazmente con otras personas de
manera cooperativa, creativa, ética y respetuosa.

La competencia en comunicacion linguistica constituye la base para el
pensamiento propio y para la construccion del conocimiento en todos los ambitos
del saber. Por ello, su desarrollo esta vinculado a la reflexion explicita acerca del
funcionamiento de la lengua en los géneros discursivos especificos de cada area
de conocimiento, asi como a los usos de la oralidad, la escritura o la signacion
para pensar y para aprender. Por ultimo, hace posible apreciar la dimensién
estética del lenguaje y disfrutar de la cultura literaria.

Descriptores operativos

AL COMPLETAR LA ENSENANZA
BASICA EL ALUMNO O LA

AL COMPLETAR EL
BACHILLERATO EL ALUMNO O LA

ALUMNA...

CCL1. Se expresa de forma oral,
escrita, signada o multimodal con
coherencia, correccion y adecuacion
a los diferentes contextos sociales, y
participa en interacciones
comunicativas con actitud
cooperativa y respetuosa tanto para
intercambiar  informacion,  crear
conocimiento y transmitir opiniones,

como para construir  vinculos
personales.
CCL2. Comprende, interpreta vy

valora con actitud critica textos
orales, escritos, signados o
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ALUMNA...

CCL1. Se expresa de forma oral,
escrita, signada o multimodal con
fluidez, coherencia, correcciéon y
adecuacion a los diferentes contextos
sociales y académicos, y participa en
interacciones comunicativas  con
actitud cooperativa y respetuosa tanto
para intercambiar informacién, crear
conocimiento 'y argumentar sus
opiniones como para establecer y
cuidar sus relaciones interpersonales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora
con actitud critica textos orales,
escritos, signados o multimodales de
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multimodales de los ambitos
personal, social, educativo vy
profesional para participar en
diferentes contextos de manera

activa e informada y para construir
conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona 'y
contrasta de manera
progresivamente autébnoma

informacion procedente de diferentes
fuentes, evaluando su fiabilidad vy
pertinencia en funcibn de los
objetivos de lectura y evitando los
riesgos de manipulacion y
desinformacion, y la integra vy
transforma en conocimiento para
comunicarla adoptando un punto de
vista creativo, critico y personal a la
par que respetuoso con la propiedad
intelectual.

CCL4. Lee con autonomia obras
diversas adecuadas a su edad,
seleccionando las que mejor se
ajustan a sus gustos e intereses;
aprecia el patrimonio literario como
cauce privilegiado de la experiencia
individual y colectiva; y moviliza su
propia experiencia biografica y sus
conocimientos literarios y culturales
para construir y compartir su
interpretacion de las obras y para
crear textos de intencion literaria de
progresiva complejidad.

CCLS. Pone sus practicas
comunicativas al servicio de la
convivencia democratica, la

resolucién dialogada de los conflictos
y la igualdad de derechos de todas las
personas, evitando los usos
discriminatorios, asi como los abusos
de poder, para favorecer la utilizacion
no solo eficaz sino también ética de
los diferentes sistemas de
comunicacion.

COMPETENCIA PLURILINGUE (CP)

los distintos ambitos, con especial
énfasis en los textos académicos y de
los medios de comunicacion, para
participar en diferentes contextos de
manera activa e informada y para
construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona vy
contrasta de manera autébnoma
informacion procedente de diferentes
fuentes evaluando su fiabilidad y
pertinencia en funcién de los objetivos
de lectura y evitando los riesgos de
manipulacion y desinformacion, y la
integra y transforma en conocimiento
para comunicarla de manera clara y
rigurosa adoptando un punto de vista

creativo y critico a la par que
respetuoso con la  propiedad
intelectual.

CCL4. Lee con autonomia obras
relevantes de la literatura poniéndolas
en relacion con su contexto socio-
historico de produccion, con la
tradicion literaria anterior y posterior y
examinando la huella de su legado en
la actualidad, para construir y
compartir su propia interpretacion
argumentada de las obras, crear y
recrear obras de intencion literaria y
conformar progresivamente un mapa
cultural.

CCL5.Pone sus practicas
comunicativas al servicio de la
convivencia democratica, la

resolucién dialogada de los conflictos
y laigualdad de derechos de todas las
personas, evitando y rechazando los
usos discriminatorios, asi como los
abusos de poder, para favorecer la
utilizacién no solo eficaz sino también
ética de los diferentes sistemas de
comunicacion.

La competencia plurilingue implica utilizar distintas lenguas, orales o signadas,
de forma apropiada y eficaz para el aprendizaje y la comunicacion. Esta
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competencia supone reconocer y respetar los perfiles linguisticos individuales y
aprovechar las experiencias propias para desarrollar estrategias que permitan
mediar y hacer transferencias entre lenguas, incluidas las clasicas, y, en su caso,
mantener y adquirir destrezas en la lengua o lenguas familiares y en las lenguas
oficiales. Integra, asimismo, dimensiones histéricas e interculturales orientadas
a conocer, valorar y respetar la diversidad linguistica y cultural de la sociedad

con el objetivo de fomentar la convivencia democratica.

Descriptores operativos

AL COMPLETAR LA ENSENANZA
BASICA, EL ALUMNO O LA
ALUMNA...

CP1. Usa eficazmente una o mas
lenguas, ademas de la lengua o
lenguas familiares, para responder a
sus necesidades comunicativas, de
manera apropiada y adecuada tanto
a su desarrollo e intereses como a
diferentes situaciones y contextos
de los ambitos personal, social,
educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias,
realiza transferencias entre distintas
lenguas como estrategia para
comunicarse y ampliar su repertorio
linguistico individual.

CP3. Conoce, valora y respeta la

diversidad linguistica y cultural
presente en la sociedad,
integrandola en su desarrollo

personal como factor de dialogo,

AL COMPLETAR EL BACHILLERATO,
EL ALUMNO O LA ALUMNA...

CP1. Utiliza con fluidez, adecuacién y
aceptable correccion una o0 mas
lenguas, ademas de la lengua familiar
o de las lenguas familiares, para
responder a sus necesidades
comunicativas con espontaneidad vy
autonomia en diferentes situaciones y
contextos de los ambitos personal,
social, educativo y profesional.

CP2. A partir de sus experiencias,
desarrolla estrategias que le permitan
ampliar 'y enriquecer de forma
sistematica su repertorio linguistico
individual con el fin de comunicarse de
manera eficaz

CP3. Conoce y valora criticamente la
diversidad linguistica 'y cultural
presente en la sociedad, integrandola
en su desarrollo personal vy
anteponiendo la comprension mutua

como caracteristica central de la
comunicacion, para fomentar la
cohesion social.

para fomentar la cohesion social.

COMPETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIA
TECNOLOGIA E INGENIERIA (STEM)

La competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria
(competencia STEM por sus siglas en inglés) entrafa la comprension del mundo
utilizando los métodos cientificos, el pensamiento y representacion matematicos,
la tecnologia y los métodos de la ingenieria para transformar el entorno de forma
comprometida, responsable y sostenible.

EN CIENCIA,

La competencia matematica permite desarrollar y aplicar la perspectiva y el
razonamiento matematicos con el fin de resolver diversos problemas en
diferentes contextos.
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La competencia en ciencia conlleva la comprension y explicacién del entorno
natural y social, utilizando un conjunto de conocimientos y metodologias,
incluidas la observacién y la experimentacién, con el fin de plantear preguntas y
extraer conclusiones basadas en pruebas para poder interpretar y transformar el

mundo natural y el contexto social.

La competencia en tecnologia e ingenieria comprende la aplicacién de los
conocimientos y metodologias propios de las ciencias para transformar nuestra
sociedad de acuerdo con las necesidades o deseos de las personas en un marco
de seguridad, responsabilidad y sostenibilidad.

Descriptores operativos

AL COMPLETAR LA ENSENANZA
BASICA, EL ALUMNO O LA
ALUMNA...

STEMA1. Utiliza métodos inductivos y
deductivos propios del razonamiento
matematico en situaciones
conocidas, y selecciona y emplea
diferentes estrategias para resolver
problemas analizando criticamente
las soluciones y reformulando el
procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento
cientifico para entender y explicar los
fendbmenos que ocurren a su
alrededor, confiando en el
conocimiento como motor de
desarrollo, planteandose preguntas y
comprobando hipétesis mediante la
experimentacion y la indagacion,
utilizando herramientas e
instrumentos adecuados, apreciando
la importancia de la precision y la
veracidad y mostrando una actitud
critica acerca del alcance y las
limitaciones de la ciencia.

STEM3. Plantea y desarrolla
proyectos disefiando, fabricando y
evaluando diferentes prototipos o
modelos para generar o utilizar
productos que den solucidon a una
necesidad o problema de forma
creativa y en equipo, procurando la
participacion de todo el grupo,
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AL COMPLETAR EL
BACHILLERATO, EL ALUMNO O LA
ALUMNA...

STEMA1. Selecciona y utiliza métodos
inductivos y deductivos propios del
razonamiento matematico en
situaciones propias de la modalidad
elegida y emplea estrategias variadas
para la resolucion de problemas
analizando criticamente las soluciones
y reformulando el procedimiento, si
fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento
cientifico para entender y explicar
fendbmenos relacionados con la
modalidad elegida, confiando en el
conocimiento como motor de
desarrollo, planteandose hipétesis y
contrastandolas o comprobandolas

mediante la observacion, la
experimentacion y la investigacion,
utilizando herramientas e

instrumentos adecuados, apreciando
la importancia de la precision y la
veracidad y mostrando una actitud
critca acerca del alcance vy
limitaciones de los métodos
empleados.

STEM3. Plantea 'y desarrolla
proyectos disefiando y creando
prototipos 0 modelos para generar o
utilizar productos que den solucion a
una necesidad o problema de forma

colaborativa, procurando la

participacion de todo el grupo,

resolviendo pacificamente los
20



resolviendo pacificamente los
conflictos que puedan surgir,
adaptandose ante la incertidumbre y
valorando la importancia de la
sostenibilidad.

STEM4. Interpreta y transmite los
elementos mas relevantes de
procesos, razonamientos,
demostraciones, métodos y

resultados cientificos, matematicos y
tecnoldgicos de forma clara y precisa
y en diferentes formatos (graficos,
tablas, diagramas, férmulas,
esquemas, simbolos.),
aprovechando de forma critica la
cultura digital e incluyendo el
lenguaje matematico-formal con ética
y responsabilidad, para compartir y
construir nuevos conocimientos.

STEMS. Emprende acciones
fundamentadas cientificamente para
promover la salud fisica, mental y
social, y preservar el medio ambiente
y los seres vivos; y aplica principios
de ética y seguridad en la realizacion
de proyectos para transformar su
entorno proximo de forma sostenible,
valorando su impacto global vy
practicando el consumo responsable.

COMPETENCIA DIGITAL (CD)

conflictos que puedan  surgir,
adaptandose ante la incertidumbre y
evaluando el producto obtenido de
acuerdo a los objetivos propuestos, la
sostenibilidad y el impacto
transformador en la sociedad.

STEM4. Interpreta y transmite los
elementos mas relevantes de
investigaciones de forma clara y
precisa, en diferentes formatos
(graficos, tablas, diagramas, formulas,
esquemas, simbolos.) y
aprovechando la cultura digital con
ética y responsabilidad y valorando de
forma critica la contribucion de la
ciencia y la tecnologia en el cambio de
las condiciones de vida para compartir
y construir nuevos conocimientos.

STEMS. Planea y emprende acciones
fundamentadas cientificamente para
promover la salud fisica y mental, y
preservar el medio ambiente y los
seres vivos, practicando el consumo
responsable, aplicando principios de
ética y seguridad para crear valor y
transformar su entorno de forma
sostenible adquiriendo compromisos
como ciudadano en el ambito local y
global.

La competencia digital implica el uso seguro, saludable, sostenible, critico y
responsable de las tecnologias digitales para el aprendizaje, para el trabajo y
para la participacion en la sociedad, asi como la interaccién con estas.

Incluye la alfabetizacion en informacién y datos, la comunicacion y la
colaboracion, la educacion mediatica, la creacion de contenidos digitales
(incluida la programacion), la seguridad (incluido el bienestar digital y las
competencias relacionadas con la ciberseguridad), asuntos relacionados con la
ciudadania digital, la privacidad, la propiedad intelectual, la resolucién de
problemas y el pensamiento computacional y critico.

Descriptores operativos

AL COMPLETAR LA ENSENANZA | AL
EL ALUMNO O LA BACHILLERATO, EL ALUMNO O LA
ALUMNA

BASICA,
ALUMNA

COMPLETAR EL
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CD1. Realiza busquedas en internet
atendiendo a criterios de validez,
calidad, actualidad vy fiabilidad,
seleccionando los resultados de
manera critica y archivandolos, para
recuperarlos, referenciarlos y
reutilizarlos, respetando la propiedad
intelectual.

CD2. Gestiona y utiliza su entorno
personal digital de aprendizaje para
construir conocimiento 'y crear
contenidos  digitales, mediante
estrategias de tratamiento de la
informacion y el uso de diferentes
herramientas digitales,
seleccionando y configurando la mas
adecuada en funcién de la tarea y de
sus necesidades de aprendizaje
permanente.

CD3. Se comunica, participa,
colabora e interactua compartiendo
contenidos, datos e informacion
mediante herramientas o]

plataformas virtuales, y gestiona de
manera responsable sus acciones,
presencia y visibilidad en la red, para
ejercer una ciudadania digital activa,
civica y reflexiva.

CD4. Identifica riesgos y adopta
medidas preventivas al usar las
tecnologias digitales para proteger

los dispositivos, los datos
personales, la salud y el
medioambiente, y para tomar

conciencia de la importancia vy
necesidad de hacer un uso critico,
legal, seguro, saludable y sostenible
de dichas tecnologias.

CD5. Desarrolla aplicaciones
informaticas sencillas y soluciones
tecnoldgicas creativas y sostenibles
para resolver problemas concretos o
responder a retos propuestos,
mostrando interés y curiosidad por la
evolucion de las tecnologias
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CD1. Realiza busquedas avanzadas
comprendiendo cémo funcionan los
motores de busqueda en internet
aplicando criterios de validez, calidad,
actualidad y fiabilidad, seleccionando
los resultados de manera critica y
organizando el almacenamiento de la
informacion de manera adecuada y
segura para referenciarla y reutilizarla
posteriormente.

CD2. Crea, integra y reelabora
contenidos  digitales de forma
individual o colectiva, aplicando

medidas de seguridad y respetando,
en todo momento, los derechos de
autoria digital para ampliar sus
recursos y generar nuevo
conocimiento.

CD3. Selecciona, configura y utiliza
dispositivos digitales, herramientas,
aplicaciones y servicios en linea y los
incorpora en su entorno personal de
aprendizaje digital para comunicarse,
trabajar colaborativamente y compartir
informacioén, gestionando de manera
responsable sus acciones, presencia y
visibilidad en la red y ejerciendo una
ciudadania digital activa, civica vy
reflexiva.

CD4. Evalua riesgos y aplica medidas
al usar las tecnologias digitales para
proteger los dispositivos, los datos
personales, la salud y el
medioambiente y hace un uso critico,
legal, seguro, saludable y sostenible de
dichas tecnologias.

CDs5. Desarrolla soluciones
tecnoldgicas innovadoras y sostenibles
para dar respuesta a necesidades

concretas, mostrando interés vy
curiosidad por la evolucién de las
tecnologias digitales y por su

desarrollo sostenible y uso ético.
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digitales y por su desarrollo

sostenible y uso ético.

COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL Y DE APRENDER A APRENDER
(CPSAA)

La competencia personal, social y de aprender a aprender implica la capacidad
de reflexionar sobre uno mismo para autoconocerse, aceptarse y promover un
crecimiento personal constante; gestionar el tiempo y la informacién
eficazmente; colaborar con otros de forma constructiva; mantener la resiliencia;
y gestionar el aprendizaje a lo largo de la vida. Incluye también la capacidad de
hacer frente a la incertidumbre y a la complejidad; adaptarse a los cambios;
aprender a gestionar los procesos metacognitivos; identificar conductas
contrarias a la convivencia y desarrollar estrategias para abordarlas; contribuir al
bienestar fisico, mental y emocional propio y de las demas personas,
desarrollando habilidades para cuidarse a si mismo y a quienes lo rodean a
través de la corresponsabilidad; ser capaz de llevar una vida orientada al futuro;
asi como expresar empatia y abordar los conflictos en un contexto integrador y

de apoyo.

Descriptores operativos
AL COMPLETAR LA ENSENANZA

BASICA, EL ALUMNO O LA
ALUMNA...

CPSAA1. Regula y expresa sus
emociones, fortaleciendo el
optimismo, la resiliencia, la

autoeficacia y la busqueda de
proposito y motivacion hacia el
aprendizaje, para gestionar los retos
y cambios y armonizarlos con sus
propios objetivos.

CPSAA2. Comprende los riesgos
para la salud relacionados con
factores sociales, consolida estilos de
vida saludable a nivel fisico y mental,
reconoce conductas contrarias a la
convivencia y aplica estrategias para
abordarlas.

CPSAA3. Comprende

proactivamente las perspectivas y las
experiencias de las demas personas
y las incorpora a su aprendizaje, para
participar en el trabajo en grupo,
distribuyendo y aceptando tareas y
responsabilidades de manera

AL COMPLETAR EL
BACHILLERATO, EL ALUMNO O LA
ALUMNA...

CPSAA1. Fortalece el optimismo, la
resiliencia, la autoeficacia y la
busqueda de objetivos de forma

autbnoma para hacer eficaz su
aprendizaje.
CPSAA1.2 Desarrolla una

personalidad autonoma, gestionando
constructivamente los cambios, la
participacion social y su propia
actividad para dirigir su vida.
CPSAA2. Adopta de forma auténoma
un estilo de vida sostenible y atiende
al bienestar fisico y mental propio y de
los demas, buscando y ofreciendo
apoyo en la sociedad para construir un
mundo mas saludable.

CPSAA3.1 Muestra sensibilidad hacia
las emociones y experiencias de los
demas, siendo consciente de la
influencia que ejerce el grupo en las
personas, para consolidar una
personalidad empatica e
independiente y desarrollar  su
inteligencia.
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equitativa y empleando estrategias
cooperativas.

CPSAA4. Realiza autoevaluaciones
sobre su proceso de aprendizaje,
buscando fuentes fiables para
validar, sustentar y contrastar la
informacion y para  obtener
conclusiones relevantes.

CPSAA5. Planea objetivos a medio
plazo y desarrolla  procesos
metacognitivos de retroalimentacion
para aprender de sus errores en el
proceso de construccion  del
conocimiento.

COMPETENCIA CIUDADANA (CC)

CPSAA3.2 Distribuye en un grupo las
tareas, recursos y responsabilidades
de manera ecuanime, segun sus
objetivos, favoreciendo un enfoque

sistémico para contribuir a la
consecucion de objetivos
compartidos.

CPSAA4. Compara, analiza, evalua y
sintetiza datos, informacion e ideas de
los medios de comunicacion, para
obtener conclusiones légicas de forma
auténoma, valorando la fiabilidad de
las fuentes.

CPSAA5. Planifica a
evaluando los

largo plazo
propésitos 'y los
procesos de la construccion del
conocimiento, relacionando los
diferentes campos del mismo para
desarrollar procesos autorregulados
de aprendizaje que le permitan
transmitir ese conocimiento, proponer
ideas creativas y resolver problemas
con autonomia.

La competencia ciudadana contribuye a que alumnos y alumnas puedan ejercer
una ciudadania responsable y participar plenamente en la vida social y civica,
basandose en la comprension de los conceptos y las estructuras sociales,
economicas, juridicas y politicas, asi como en el conocimiento de los
acontecimientos mundiales y el compromiso activo con la sostenibilidad y el logro
de una ciudadania mundial. Incluye la alfabetizacion civica, la adopcion
consciente de los valores propios de una cultura democratica fundada en el
respeto a los derechos humanos, la reflexion critica acerca de los grandes
problemas éticos de nuestro tiempo y el desarrollo de un estilo de vida sostenible
acorde con los Objetivos de Desarrollo Sostenible planteados en la Agenda

2030.

Descriptores operativos

AL COMPLETAR LA ENSENANZA
BASICA, EL ALUMNO O LA
ALUMNA

CC1. Analiza y comprende ideas
relativas a la dimensién social vy
ciudadana de su propia identidad, asi

como a los hechos culturales,
histéricos y normativos que la
determinan, demostrando respeto

por las normas, empatia, equidad vy
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AL COMPLETAR EL
BACHILLERATO, EL ALUMNO O LA
ALUMNA...

CC1. Analiza hechos, normas e ideas
relativas a la dimension social,
histérica, civica y moral de su propia
identidad, para contribuir a Ila
consolidacion de su madurez personal
y social, adquirir una conciencia
ciudadana y responsable, desarrollar
la autonomia y el espiritu critico, y
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espiritu constructivo en la interaccion
con los demas en cualquier contexto.

CC2. Analiza y asume fundadamente
los principios y valores que emanan
del proceso de integracion europea,
la Constitucion Espafola y los
derechos humanos y de la infancia,

participando en actividades
comunitarias, como la toma de
decisiones o la resolucion de

conflictos, con actitud democratica,

respeto por la diversidad, vy
compromiso con la igualdad de
género, la cohesion social, el

desarrollo sostenible y el logro de la
ciudadania mundial.

CC3. Comprende y analiza
problemas éticos fundamentales y de
actualidad, considerando
criticamente los valores propios y
ajenos, y desarrollando juicios
propios para afrontar la controversia
moral con actitud dialogante,
argumentativa, respetuosa y opuesta
a cualquier tipo de discriminacion o
violencia.

CC4. Comprende las relaciones
sistémicas de interdependencia,
ecodependencia e interconexion
entre actuaciones locales y globales,
y adopta, de forma consciente y
motivada, un estilo de vida sostenible
y ecosocialmente responsable.

establecer una interaccion pacifica y
respetuosa con los demas y con el
entorno.

CC2. Reconoce, analiza y aplica en
diversos contextos, de forma critica y
consecuente, los principios, ideales y
valores relativos al proceso de
integracion europea, la Constitucion
Espafiola, los derechos humanos, y la
historia y el patrimonio cultural
propios, a la vez que participa en todo
tipo de actividades grupales con una
actitud fundamentada en los principios
y procedimientos democraticos, el
compromiso ético con la igualdad, la
cohesion  social, el desarrollo
sostenible y el logro de la ciudadania
mundial.

CC3. Adopta un juicio propio y
argumentado ante problemas éticos y
filoséficos fundamentales y de
actualidad, afrontando con actitud
dialogante la pluralidad de valores,
creencias e ideas, rechazando todo
tipo de discriminacion y violencia, y
promoviendo activamente la igualdad
y corresponsabilidad efectiva entre
mujeres y hombres.

CC4. Analiza las relaciones de
interdependencia y ecodependencia
entre nuestras formas de vida y el
entorno, realizando un analisis critico
de la huella ecoldgica de las acciones
humanas, y demostrando un
compromiso ético y ecosocialmente
responsable con actividades y habitos
que conduzcan al logro de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y la
lucha contra el cambio climatico.

COMPETENCIA EMPRENDEDORA (CE)

La competencia emprendedora implica desarrollar un enfoque vital dirigido a
actuar sobre oportunidades e ideas, utilizando los conocimientos especificos
necesarios para generar resultados de valor para otras personas. Aporta
estrategias que permiten adaptar la mirada para detectar necesidades y
oportunidades; entrenar el pensamiento para analizar y evaluar el entorno, y
crear y replantear ideas utilizando la imaginacion, la creatividad, el pensamiento
estratégico y la reflexidn ética, critica y constructiva dentro de los procesos
creativos y de innovacion; y despertar la disposicion a aprender, a arriesgar y a
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afrontar la incertidumbre. Asimismo, implica tomar decisiones basadas en la
informacion y el conocimiento y colaborar de manera agil con otras personas,
con motivacion, empatia y habilidades de comunicacion y de negociacion, para
llevar las ideas planteadas a la accion mediante la planificacion y gestién de

proyectos sostenibles de valor social, cultural y econémico-financiero.

Descriptores operativos
AL COMPLETAR LA ENSENANZA

BASICA, EL ALUMNO O LA
ALUMNA...
CE1. Analiza necesidades vy

oportunidades afronta retos con
sentido critico, haciendo balance de
su sostenibilidad, valorando el
impacto que puedan suponer en el
entorno, para presentar ideas vy
soluciones innovadoras, éticas vy
sostenibles, dirigidas a crear valor en
el ambito personal, social, educativo y
profesional

CE2. Evalua las fortalezas vy
debilidades propias, haciendo uso de
estrategias de autoconocimiento y
autoeficacia, y comprende los
elementos fundamentales de la
economia y las finanzas, aplicando

conocimientos economicos y
financieros a actividades y
situaciones concretas, utilizando

destrezas que favorezcan el trabajo
colaborativo y en equipo, para reunir
y optimizar los recursos necesarios
que lleven a la accion una experiencia
emprendedora que genere valor.

CE3. Desarrolla el proceso de
creacion de ideas y soluciones
valiosas y toma decisiones, de
manera razonada, utilizando
estrategias agiles de planificacion y
gestion, y reflexiona sobre el proceso
realizado y el resultado obtenido, para
llevar a término el proceso de
creacion de prototipos innovadores y
de valor, considerando la experiencia
como una oportunidad para aprender.
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AL COMPLETAR EL
BACHILLERATO, EL ALUMNO O LA
ALUMNA...

CE1. Evalua necesidades vy
oportunidades y afronta retos, con
sentido critico y ético, evaluando su
sostenibilidad y comprobando, a partir
de conocimientos técnicos
especificos, el impacto que puedan
suponer en el entorno, para presentar
y ejecutar ideas y soluciones
innovadoras dirigidas a distintos
contextos, tanto locales como
globales, en el ambito personal, social
y académico con proyeccion
profesional emprendedora.

CE2. Evalua y reflexiona sobre las
fortalezas y debilidades propias y las
de los demas, haciendo uso de
estrategias de autoconocimiento y
autoeficacia, interioriza los
conocimientos economicos y
financieros especificos y los transfiere
a contextos locales y globales,
aplicando estrategias y destrezas que
agilicen el trabajo colaborativo y en
equipo, para reunir y optimizar los
recursos necesarios, que lleven a la
accion una experiencia o iniciativa
emprendedora de valor.

CE3. Lleva a cabo el proceso de
creacion de ideas y soluciones
innovadoras y toma decisiones, con
sentido critico y ético, aplicando
conocimientos técnicos especificos y
estrategias agiles de planificacion y
gestion de proyectos, y reflexiona
sobre el proceso realizado y el
resultado obtenido, para elaborar un
prototipo final de valor para los
demds, considerando tanto la
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experiencia de éxito como de fracaso,
una oportunidad para aprender.

COMPETENCIA EN CONCIENCIA Y EXPRESION CULTURALES (CCEC)

La competencia en conciencia y expresion culturales supone comprender y
respetar el modo en que las ideas, las opiniones, los sentimientos y las
emociones se expresan y se comunican de forma creativa en distintas culturas y
por medio de una amplia gama de manifestaciones artisticas y culturales. Implica
también un compromiso con la comprension, el desarrollo y la expresion de las
ideas propias y del sentido del lugar que se ocupa o del papel que se desempefia
en la sociedad. Asimismo, requiere la comprension de la propia identidad en
evolucién y del patrimonio cultural en un mundo caracterizado por la diversidad,
asi como la toma de conciencia de que el arte y otras manifestaciones culturales

pueden suponer una manera de mirar el mundo y de darle forma.

Descriptores operativos
AL COMPLETAR LA ENSENANZA

BASICA, EL ALUMNO O LA
ALUMNA...
CCEC1. Conoce, aprecia

criticamente y respeta el patrimonio
cultural y artistico, implicandose en su
conservacion y  valorando el
enriquecimiento inherente a la
diversidad cultural y artistica.

CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza
con autonomia las especificidades e

intencionalidades de las
manifestaciones artisticas y
culturales mas destacadas del

patrimonio, distinguiendo los medios
y soportes, asi como los lenguajes y
elementos  técnicos que las
caracterizan.

CCEC3. Expresa ideas, opiniones,
sentimientos y emociones por medio
de producciones culturales 'y
artisticas, integrando su propio
cuerpo y desarrollando la autoestima,
la creatividad y el sentido del lugar
que ocupa en la sociedad, con una
actitud empatica, abierta y
colaborativa.
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AL COMPLETAR EL
BACHILLERATO, EL ALUMNO O LA
ALUMNA...

CCEC1. Reflexiona, promueve vy
valora criticamente el patrimonio
cultural y artistico de cualquier época,
contrastando sus singularidades y
partiendo de su propia identidad, para
defender la libertad de expresién, la
igualdad y el enriquecimiento
inherente a la diversidad.

CCEC2. Investiga las especificidades
e intencionalidades de diversas
manifestaciones artisticas y culturales
del patrimonio, mediante una postura
de recepcion activa y deleite,
diferenciando 'y analizando los
distintos contextos, medios y soportes
en que se materializan, asi como los
lenguajes y elementos técnicos vy
estéticos que las caracterizan.

CCEC3.1 Expresa ideas, opiniones,

sentimientos 'y emociones con
creatividad y  espiritu  critico,
realizando con rigor sus propias

producciones culturales y artisticas,
para participar de forma activa en la
promocién de los derechos humanos
y los procesos de socializacion y de
construccién de la identidad personal
que se derivan de la practica artistica.
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CCEC4. Conoce, selecciona y utiliza
con creatividad diversos medios y
soportes, asi como técnicas plasticas,
visuales, audiovisuales, sonoras o
corporales, para la creacion de
productos artisticos y culturales, tanto
de forma individual como
colaborativa, identificando
oportunidades de desarrollo personal,
social y laboral, asi como de
emprendimiento.
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CCEC3.2 Descubre la autoexpresion,
a través de la interactuacion corporal
y la experimentacion con diferentes
herramientas y lenguajes artisticos,
enfrentandose a situaciones creativas
con una actitud empatica y
colaborativa, y con autoestima,
iniciativa e imaginacion.

CCEC4.1 Selecciona e integra con
creatividad diversos medios 'y
soportes, asi como técnicas plasticas,
visuales, audiovisuales, sonoras o
corporales, para disefiar y producir
proyectos artisticos y culturales
sostenibles, analizando las
oportunidades de desarrollo personal,
social y laboral que ofrecen
sirviéendose de la interpretacion, la
ejecucion, la improvisaciéon o la
composicion.

CCEC4.2 Planifica, adapta y organiza
sus conocimientos, destrezas y
actitudes para responder con
creatividad y eficacia a los
desempenos derivados de wuna
produccion cultural o artistica,
individual o colectiva, utilizando
diversos lenguajes, codigos, técnicas,
herramientas y recursos plasticos,
visuales, audiovisuales, musicales,
corporales o escénicos, valorando
tanto el proceso como el producto
final y comprendiendo las
oportunidades personales, sociales,
inclusivas y econdmicas que ofrecen.
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6.- COMPETENCIAS ESPECIFICAS

TALLER DE EMPRENDIMIENTO Y FINANZAS PERSONALES
1°ESO

1.ldentificar algunos conceptos economicos y financieros basicos, ademas
de planificar las finanzas personales, diferenciando entre inversion, préstamo
y gasto de dinero, razonando por qué se pagan o reciben intereses y
quiénes son los agentes financieros principales de nuestro sistema,
comprendiendo el diferente nivel de riesgo aparejado a cada una de las
alternativas, para asi poder tomar decisiones racionales respecto al ahorro y
la inversion.

Esta materia de Taller de Emprendimiento y Finanzas Personales contribuye
a que nuestros jovenes puedan disponer de conocimientos, asi como de
herramientas y estrategias, para llevar a cabo decisiones financieras
personales como tener un fondo de emergencia, planificar el ahorro familiar
presente y futuro y, sobre todo, estar formados ante operaciones de alto
riesgo, como, por ejemplo, los préstamos rapidos que podrian cobrar
intereses de usura, tarjetas revolving, inversiones en bolsa arriesgadas o con
poco fundamento, compra de monedas virtuales, como las criptomonedas o
los peligros del mundo del juego y las apuestas.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores del Perfil de salida: CCL2, CCL3, STEM1, CD1, CD4, CC3,
CE2.

2. Producir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de
consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleandolos
adecuadamente, para poder considerarlos en la toma de decisiones
racionales, necesarias en nuestra sociedad, asi como para dirigirse
adecuadamente a las administraciones publicas y a las que velan por los
derechos de los consumidores.

Los ciudadanos realizamos a diario transacciones financieras, como abrir
una cuenta corriente, usar una tarjeta de débito o crédito, alquilar y asegurar
la vivienda o el vehiculo, realizar una transferencia bancaria tradicional o
utilizar aplicaciones moviles como bizum. Es fundamental que el alumnado
adquiera conocimientos financieros para poder gestionar adecuadamente
aquellas situaciones que, a lo largo de toda su vida, estén vinculadas con
este tipo de productos; en concreto, podemos mencionar decisiones como
contratar un préstamo personal o hipotecario, adquirir un vehiculo con
renting o comprar una vivienda de precio tasado. Es importante que los
alumnos presenten la formacion necesaria para poder desenvolverse
adecuadamente ante este tipo de cuestiones, que llegaran a formar parte de
su vida futura, para que estos conocimientos les faciliten adoptar decisiones
con sentido critico y responsable.

Junto a esto, en una sociedad de consumo como la nuestra, es
imprescindible que nuestros alumnos y alumnas sean conocedores de los
mecanismos basicos que pueden emplear para hacer valer sus derechos
como consumidores; contribuira a esta finalidad esencial el conocimiento de
los variados mecanismos existentes, tanto en las administraciones publicas
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como en las distintas asociaciones de consumidores, para defenderse de
una posible vulneracién de sus derechos en este aspecto.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores del Perfil de salida: CCL2, CCL3, STEM3, STEM4, CD1,
CD5, CPSAA1, CPSAAS, CE3, CCEC3.

3. Analizar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado
gue impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo
y la toma de decisiones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales,
que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y
econdmico mas proximo.

El desarrollo de esta materia debe fomentar en el alumnado tanto el
autoconocimiento como la autoestima, ademas de contribuir a despertar una
actitud de superacion, mejora y perfeccionamiento; esto conlleva que,
necesariamente, cada alumno/a debe aceptarse y saberse unico e inmerso
en un proceso de continua superacion y enriquecimiento personal. Se
pretende que el alumnado desarrolle su inteligencia emocional intrapersonal,
generando una actitud de seguridad y confianza en sus propias cualidades.
Asi pues, esta materia debe ayudar al alumnado no solo a asumir los
cambios fisicos, siquicos y sociales que experimenta en esta etapa de su
vida, la del paso de la nifiez a la edad adulta, sino también a conocer y
controlar sus propios procesos de aprendizaje.

La adquisicién de esta competencia especifica se considera esencial, ya que
el desarrollo de cualquier proyecto de emprendimiento, debe estar basado
en la adquisicién del autoconocimiento necesario para, una vez
determinadas cuales son las propias cualidades, debilidades y fortalezas.,
poder incidir sobre ellas, desarrollando aquellas necesarias para impulsar su
iniciativa emprendedora.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil
de salida: CCL2, CCL3, CD1, CPSAA2, CPSAA4, CC3, CC4, CCEC3.

4. Desarrollar la capacidad de comunicarse y negociar con los demas,
resolviendo, de manera adecuada, los conflictos que puedan surgir,
valorando el planteamiento de propuestas personales y de grupo, ejerciendo
el liderazgo de una manera positiva y organizando el trabajo comun para
llevar a cabo, de manera eficaz, los trabajos colaborativos.

El taller de Emprendimiento y Finanzas Personales debe promover en el
alumnado el desarrollo la inteligencia emocional interpersonal, que facilite su
participacion en actividades grupales y de trabajo en equipo, favoreciendo
estrategias de comunicacion asertivas, basadas en el respeto hacia uno
mismo y hacia los demas, generando una actitud de empatia y proactividad.
Se favorecera que el alumnado pueda desarrollar su autoconocimiento y sus
capacidades, no solo para motivarse a si mismo, sino también a los demas e
influirles positivamente, mediante el desarrollo de un trabajo colaborativo.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil
de salida: CCL5, CP3, CD3, CPSAA2, CPSAA3, CC1, CC2, CE2, CCEC3.
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5. Proponer proyectos de negocio adecuados al entorno externo de la
empresa, aplicando técnicas empresariales innovadoras, desarrollando la
creatividad y valorando el papel del emprendimiento como elemento que
favorece el desarrollo social y econdmico, para promover iniciativas
emprendedoras tanto sociales como econdémicas.

La competencia emprendedora se refiere a la capacidad de actuar con
arreglo a oportunidades e ideas y transformarlas en valores para otros. Se
basa en la creatividad, el pensamiento critico y la resolucion de problemas,
en tomar la iniciativa, en la perseverancia y en la habilidad de trabajar de
manera colaborativa en la planificacion y la gestién de proyectos de valor
financiero, social o cultural.

Se estudiara el papel del emprendimiento que es determinante para
conseguir una transformacion social que va mucho mas alla de lo
econdmico, reconociendo la funcion social que desempefian las empresas y
valorando, al mismo tiempo, la importancia de un comportamiento ético,
incorporando un planteamiento de concienciacién y de actitud critica ante
practicas ilicitas, a la vez que se transmiten los valores de equidad y
solidaridad que subyacen en nuestra sociedad.

Se pretende dar a conocer el perfil y el papel del emprendedor como
miembro de una ciudadania global, que trabaja con un fin social, de acuerdo
con los valores democraticos, de igualdad y de respeto al medio ambiente,
teniendo en cuenta, ademas, que la empresa no debe atender solo al
beneficio privado, sino también al de la sociedad. Estos saberes estan
encaminados a que nuestros jovenes se conozcan a si mismos, fortalezcan
sus capacidades tanto de liderazgo como de autonomia y mejoren sus
aptitudes para el trabajo en equipo, destacando el valor social del
emprendimiento y la innovacién como motor de progreso social.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil
de salida: CCL3, CP3, STEM3, CD1, CD3, CC3, CC4, CE1, CE2, CE3.

EMPRENDIMIENTO, SOSTENIBILIDAD Y CONSUMO RESPONSALBE
3°ESO

1. Analizar y desarrollar las cualidades individuales y sociales del alumnado
gue impulsan la iniciativa emprendedora, favoreciendo el trabajo cooperativo
y la toma de decisiones, para desarrollar aptitudes y habilidades esenciales,
que les permitan encontrar nuevas oportunidades, en el entorno social y
econdmico mas proximo.
El punto de partida del desarrollo de un proyecto de emprendimiento radica
en el autoconocimiento personal y el de las propias cualidades, debilidades y
fortalezas. Las caracteristicas de un buen emprendedor, fundamentales para
conseguir un optimo proyecto de emprendimiento, son: la iniciativa, la
responsabilidad, la tenacidad y, sobre todo, la imaginacion y creatividad,
aptitudes que deben trabajarse y potenciarse desde el aula. En este sentido,
es preciso desarrollar la inteligencia emocional del alumnado, favoreciendo
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la creacion de ambientes propicios para el trabajo cooperativo, en equipo,
que consiga mejorar su rendimiento académico y sus habilidades sociales.

Por otra parte, es imprescindible un buen conocimiento tanto del entorno
econdmico y social en el que nos encontramos: Castilla-La Mancha, como
de otros entornos, tanto locales como globales, lo que permitira que
podamos identificar mejor los riesgos y oportunidades existentes, utilizando
un enfoque proactivo que permita tomar la iniciativa en el desarrollo de
acciones creativas que contribuyan a mejorar dicho entorno. La metodologia
que emplearemos sera muy participativa para estimular la colaboracion y
cooperacion.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil
de salida: CCL2, CCL3, CD1, CPSAA2, CPSAA4, CC3, CC4, CCEC3.

2. Desarrollar la creatividad del alumnado y valorar el papel del
emprendimiento como elemento que favorece el desarrollo social y
economico, utilizando instrumentos innovadores en entornos de aprendizaje,
para promover iniciativas emprendedoras sociales y econdmicas.

El papel del emprendimiento es determinante para conseguir una
transformacién social que va mucho mas alla de lo econémico y que
trasciende al conocimiento personal del alumnado y sus cualidades para
contribuir a dicha transformacion. Se estudiara como el emprendimiento
contribuye a dichos cambios sociales necesarios, que surgen del
conocimiento, pero también de la creatividad de nuestros jovenes, a los que
se les debe proporcionar las herramientas necesarias para hacer proyectos
que aporten una utilidad social y contribuyan a la mejora socio- econdmica
de la realidad castellano-manchega. Esta generacion de ideas y sus
consecuencias innovadoras por parte de un alumnado que mira al futuro con
opticas muy diferentes a las de otras generaciones, es un valor
imprescindible. Por ello, sera necesario desarrollar un entorno de
aprendizaje en el que se relacionan las ideas, la creatividad, la innovacién y
la utilizaciéon de metodologias de gamificacion en el aula, para conseguir el
desarrollo de las competencias.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil
de salida: CCL2, CCL3, CP1, STEM1, STEM2, STEM4, CD1, CD2, CD3,
CPSAA4, CCEC3.

3. Utilizar las estrategias y acciones, tanto individuales como grupales y
sociales, necesarias para alcanzar los denominados Objetivos de Desarrollo
Sostenible, fomentando la toma de decisiones de ahorro responsable en una
sociedad en que las relaciones laborales se encuentran en proceso de
cambio, para construir un modelo social basado en la sostenibilidad y la
igualdad laboral y salarial.

La Agenda 2030 prioriza el desarrollo de diecisiete objetivos imprescindibles
para la Humanidad. Conseguirlos no solo es tarea del acuerdo entre
naciones, ya que también las acciones individuales y locales desempefian
un papel relevante. Es esencial entender que nuestras decisiones de ahorro,
motivadas, en parte, porque se tiene la prevision de una vida longeva,
pueden contribuir a la sostenibilidad, al igual que el dirigirlas hacia fines
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sociales y de preservacion del medioambiente; es decir: no solo se trata de
conocer las técnicas de ahorro, sino que, ademas, se necesita dirigirlas, con
actitudes responsables, hacia fines sostenibles. Asimismo, es crucial
entender que la longevidad, que nos obliga a compartir recursos y a convivir
con otras generaciones, es fruto del desarrollo y de la existencia de
beneficios sociales, como son la educacion y la sanidad publicas. Por ultimo,
fruto de esa convivencia intergeneracional, es necesario considerar el
surgimiento de nuevos tipos de relaciones laborales, incluidas las salariales,
ademas de conocer las herramientas, que permitan construirlas de manera
justa e igualitaria.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores del Perfil de salida: CCL1, CCL2, CP2, STEM4, CD1,
CPSAA2, CPSAAS5, CC2, CC4, CE1, CE2, CCEC1.

4. Reconocer el impacto social y medioambiental de la actividad econémica,
valorando la necesidad de establecer nuevas relaciones de trabajo y
produccion, dentro del marco de las politicas publicas, para tomar conciencia
del proceso de transicion ecoldgica.

La transicion ecoldgica, también denominada transicion verde, es un proceso
inevitable que conlleva un reto de dimensiones globales, nacionales y
locales. A través de esta competencia especifica, el alumnado desarrollara la
valoracion de este proceso, desde un punto de vista analitico y no solamente
descriptivo, proponiendo medidas de eficiencia doméstica, consumo y
produccion responsables, para lo que se apoyara en la iniciativa del 7R,
disefiando un proyecto bajo sus directrices, enmarcado, por otra parte,
dentro de la accion cohesionadora que las politicas fiscales llevan a cabo
para solventar los problemas, generacionales e intergeneracionales, que la
transicion energética puede causar. Se pretende, por tanto, que el alumnado
comprenda que los cambios necesarios para lograr un mundo sostenible
requieren la intervencién publica y la solidaridad entre generaciones.
Ademas, se prestara una atencion especial al conocimiento del papel de los
impuestos, de las herramientas de distribucion y de la previsién social
publica.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores del Perfil de salida: CCL1, CCL2, CCL3, CP2, CP3, STEM4,
CD1, CD3, CPSAA2, CPSAA3, CPSAA5, CC2, CC3, CC4, CE1, CE2,
CCEC1, CCEC3.

5. Valorar la necesidad de un consumo responsable que desencadene el
correspondiente cambio en las formas de produccion, desarrollando,
simultaneamente, un pensamiento critico y analitico sobre la repercusiéon de
nuestras actividades cotidianas, para reforzar la conciencia de ciudadania
global.

Dominar los impulsos irracionales en los actos de consumo es una tarea
compleja. Se requiere conocimiento de las pautas estudiadas por la
economia del comportamiento, asi como la valoracion del impacto que
nuestras acciones individuales causan en nuestro entorno préximo y lejano,
tanto en el medio ambiente como en las condiciones de trabajo, dentro y
fuera de nuestras fronteras. A través de esta competencia, el alumnado
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podra analizar sus actos de compra y reflexionar sobre los procesos
racionales de toma de decisiones, siendo consciente de su dificultad.
Ademas, propondra situaciones cotidianas en las que poner a prueba esta
competencia, analizando los mensajes publicitarios para distinguir la
propuesta de valor del impulso inducido, siendo también conscientes, de la
frecuencia con que es necesario repetir ciertas compras, debido a lo que
conocemos como obsolescencia programada, no solo técnica, sino también
funcional o psicoldgica.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores del Perfil de salida: CCL1, CCL3, CP3, CD1, CD3, CPSAA3,
CPSAA5, CC3, CC4, CE1, CCEC3.

6. Producir e interpretar documentos cotidianos, relacionados con actos de
consumo, trabajo y negocios, comprendiéndolos y empleandolos
adecuadamente, para poder considerarlos en la toma de decisiones
racionales, necesarias en nuestra sociedad, asi como para dirigirse
adecuadamente a las administraciones publicas y a las que velan por los
derechos de los consumidores.

A través de esta competencia, el alumnado adquiere la capacidad de
producir e interpretar documentos cotidianos pertenecientes a la vida
cotidiana, como persona que consume, trabaja y realiza actos de negocios.
Entender una factura, redactar un presupuesto personal, comprender un
recibo de ndmina, leer un contrato de alquiler, discriminar entre productos
financieros simples, identificando rentabilidad y riesgo, por ejemplo, se
convierten, de esta manera, en tareas que pueden abordarse en el aula,
desde un punto de vista practico. Ademas, resulta imprescindible conocer los
organismos publicos que velan por el cumplimiento de los derechos
reconocidos al consumo, asi como saber dirigirse, de una manera correcta, a
las administraciones publicas.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores del Perfil de salida: CCL2, CCL3, STEM3, STEM4, CD1,
CD5, CPSAA1, CPSAAS, CE3, CCEC3.

ECONOMIA Y EMPRENDIMIENTO
4° ESO
1. Analizar y valorar las fortalezas y debilidades propias y de los demas,
reflexionando sobre las aptitudes y gestionando de forma eficaz las
emociones y las destrezas necesarias, para adaptarse a entornos
cambiantes y disefiar un proyecto personal que genere valor para los demas.

El autoconocimiento permite al alumnado indagar en sus aspiraciones,
necesidades y deseos, descubrir sus aptitudes y, asi, reflexionar sobre sus
fortalezas y debilidades y aprender a valorarlas como fuente de crecimiento
personal. También implica reconocer y gestionar emociones para adaptarse
a contextos cambiantes y globalizados y a situaciones inciertas que puedan
generar un conflicto cognitivo y emocional con el objetivo de poner en
marcha y llevar a cabo un proyecto personal con una propuesta de valor
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unica, que garantice nuevas oportunidades en todos los ambitos y
situaciones de la vida (personales, sociales, académicas y profesionales).

Es importante afrontar el proyecto con una actitud emprendedora, resolutiva,
innovadora y sostenible que permita la adecuacion a distintos entornos, asi
como comprender la importancia de desarrollar el habito de actuar con
creatividad, tanto individual como colectivamente, mediante el entrenamiento
de la capacidad creadora, aplicandola en diferentes escenarios para lograr
avances personales, sociales, culturales, artisticos y econémicos de valor.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores del Perfil de salida: CPSAA1, CC1, CE2, CCEC3.

2. Utilizar estrategias de conformacion de equipos, asi como habilidades
sociales, de comunicacién e innovacién agil, aplicandolas con autonomia y
motivacion a las dinamicas de trabajo en distintos contextos, para constituir
equipos eficaces y descubrir el valor de cooperar con otras personas durante
el proceso de ideacion y desarrollo de soluciones emprendedoras.

Reconocer y valorar los rasgos caracteristicos y las cualidades personales
propias y de los demas resulta indispensable para afrontar con éxito un
proyecto. Una correcta identificacion de las potencialidades de las personas
permite la constitucion de un equipo de trabajo equilibrado, eficaz,
cooperativo, motivado y responsable que compense las debilidades y
potencie las fortalezas de unos y otros, adecuandose asi a las necesidades
del proyecto que se pretende abordar. Se requiere la puesta en marcha de
diferentes estrategias para constituir los equipos de trabajo, definiendo
objetivos, normas, roles y responsabilidades de manera equitativa y
favoreciendo la diversidad entre sus integrantes. Asi se consiguen equipos
multidimensionales, inclusivos, capaces de generar, a través del didlogo, una
inteligencia colectiva que les permita funcionar con autonomia y contribuir a
la innovacion agil.

Un correcto desarrollo y uso de las habilidades sociales como la empatia, la
asertividad, la negociacion, el liderazgo y el respeto hacia los intereses,
elecciones e ideas de los demas, asi como el conocimiento de distintas
lenguas y uso de habilidades de comunicacion, permite responder a las
distintas necesidades comunicativas de los miembros del equipo, facilita una
vision compartida, un buen clima de trabajo y la construccion de vinculos de
cooperacion que redunden en el crecimiento personal y colectivo e
intensifiquen valores de respeto, equidad e igualdad.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores del Perfil de salida: CCL1, CP1, CP2, CPSAA1, CPSAA3,
CC1, CE2.

3. Elaborar, con sentido ético y solidario, ideas y soluciones innovadoras y
sostenibles que den respuesta a las necesidades locales y globales
detectadas, utilizando metodologias agiles de ideacion y analizando tanto
sus puntos fuertes y débiles como el impacto que puedan generar esas
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ideas en el entorno, para lograr la superacion de retos relacionados con la
preservacion y cuidado del medio natural, social, cultural y artistico.

Para afrontar los desafios actuales resulta imprescindible dotar a las
personas de las herramientas necesarias para que, con iniciativa y desde
una vision emprendedora, busquen, promuevan y desarrollen eficazmente
ideas y soluciones innovadoras y sostenibles a problemas y necesidades de
su entorno, que den respuesta a retos a nivel local que podrian trasladarse a
contextos mas amplios, incluso globales. Para lograr esto, es fundamental
entrenar la generacion de ideas y someterlas a procesos de validacion a
través del uso de metodologias agiles, analizando el impacto que la
materializacién de esas ideas pudiera provocar en los distintos contextos y
ambitos vitales y sectoriales.

Este proceso de busqueda de respuestas a los desafios actuales esta
inevitablemente ligado a los valores sociales y personales. Por ello, en el
proceso de ideacién y disefio de las ideas y soluciones es necesario tener
presentes los Objetivos de Desarrollo Sostenible y actuar a partir de
principios éticos que consideren la perspectiva de género. Esto implica
conocer y tomar conciencia de las distintas realidades, valorar las
oportunidades de nuestro mundo y de nuestra sociedad con una actitud
proactiva y comprometida con su cuidado, proteccién y preservacion.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil
de salida: STEM3, CC4, CE1, CE2, CE3, CCEC3.

4. Seleccionar y reunir los recursos disponibles en el proceso de desarrollo
de la idea o solucion creativa propuesta, conociendo los medios de
produccion y las fuentes financieras que proporcionan dichos recursos y
aplicando estrategias de captacion de los mismos, incluida la financiacion
publica regional y local, para poner en marcha el proyecto que lleve a la
realidad la solucién emprendedora.

Dentro del proceso que conlleva transformar las ideas en prototipos de valor
es obligado contemplar una fase dirigida a conseguir y gestionar los recursos
humanos, materiales, inmateriales y digitales disponibles, reuniendo y
seleccionando aquellos que de manera ética, eficiente y sostenible puedan
hacer realidad una idea o solucion emprendedora. Esta perspectiva de
considerar la movilizacion y optimizacion de los recursos como parte del plan
de accion requiere, ademas, hacerlo desde planteamientos éticos y
ofreciendo, de este modo, un modelo de buenas practicas que impacte
positivamente en el contexto hacia el que va dirigida la idea. La ética
subyace desde los momentos iniciales del proceso creador en las iniciativas
que se emprenden, orientadas al desarrollo sostenible y al bienestar para
todos. Asimismo, impregna también la proteccion de las ideas y soluciones,
lo que requiere de un conocimiento especifico para garantizar el respeto a
las creaciones de los demas y los derechos sobre las ideas y soluciones
propias.
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Por otro lado, poner en marcha una idea viable supone asumir el reto con
responsabilidad y que la persona emprendedora y los equipos posean
conocimientos econdmicos, financieros, legales y técnicos entendidos
también como recursos propios adquiridos a través de la formacion, que los
orienten en la busqueda de financiacion tanto publica como privada y en el
uso de herramientas digitales, que den difusién y proyeccion a las ideas y
soluciones, en el proceso de realizacion de las mismas.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil
de salida: STEM3, CD2, CE1, CE2.

5. Presentar y exponer ideas y soluciones creativas, utilizando estrategias
comunicativas agiles y valorando la importancia de una comunicacion
efectiva y respetuosa, para transmitir mensajes convincentes adecuados al
contexto y a los objetivos concretos de cada situacion y validar las ideas y
soluciones presentadas.

El mundo global y complejo en el que vivimos exige formacion para mejorar
la competencia comunicativa de las personas. Es importante entender que
las estrategias de comunicacion son elementos que cobran especial
importancia para que una persona emprendedora interactue con otras de
manera efectiva y positiva. Compartir los conocimientos y las experiencias
con los demas permite idear soluciones contrastadas e innovadoras, motivar,
convencer, tomar decisiones y generar oportunidades. En este sentido, la
utilizacién de estrategias de comunicacion agil facilita la tarea de explicar
una idea original transmitiendo, con claridad y rapidez, sus puntos fuertes y
débiles. Asimismo, permite que los equipos compartan las ideas creativas
generadas, las validen o las descarten con rapidez y tomen decisiones sobre
las soluciones que finalmente se elijan para afrontar los retos propuestos.

Por otro lado, también es necesario que el alumnado adquiera las
herramientas para presentar y exponer, de manera clara, atractiva y
convincente, la idea o solucién que se va a desarrollar en el proyecto
emprendedor, con objeto de reunir los recursos necesarios para llevarla a
cabo o para difundirla.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil
de salida: CCL1, CCL2, CCL3, CD3, CPSAA1, CC1, CE1, CE2.

6. Comprender aspectos basicos de la economia y las finanzas, valorando
criticamente el problema de la escasez de recursos y la necesidad de elegir,
asi como los principios de interaccidon social desde el punto de vista
economico, para relacionar dichos aspectos con la busqueda y planificacién
de los recursos necesarios en el desarrollo de la idea o solucion
emprendedora que afronte el reto planteado de manera eficiente, equitativa y
sostenible.

Actualmente conocer y comprender desde un enfoque econémico el entorno
y la sociedad es fundamental. En estos contextos es donde surgen las
necesidades y oportunidades a las que hay que atender ofreciendo
soluciones realistas, eficientes y sostenibles, que den respuesta a los
nuevos retos que se plantean. Atendiendo a este fin, resulta imprescindible
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que el alumnado de Castilla-La Mancha conozca e interprete su singularidad
econdmica y empresarial.

Existen cuatro elementos que deben ser abordados, promoviendo en el
alumnado una reflexién critica. El primero alude al problema econémico que
condiciona la toma de decisiones de las personas en funcion del grado de
escasez percibido para cubrir las necesidades individuales y colectivas. De
ello se deriva la importancia de saber interpretar indicadores y aprender a
encontrar tendencias en los mercados y en la propia sociedad desde un
punto de vista econdémico. El segundo se refiere a la necesidad de adquirir
una educacion financiera que aporte los conocimientos necesarios para
guiar las decisiones personales de manera responsable y ayude en la
obtencion de recursos para emprender. El tercero es relativo al analisis del
entorno econdmico y social desde un punto de vista tanto macroeconémico
como microeconomico. Esta comprension es el punto de partida para
detectar necesidades no cubiertas y generar ideas innovadoras que den
solucion a los retos actuales de manera eficiente, equitativa y sostenible. Por
ultimo, la puesta en marcha de un proyecto emprendedor implica situarlo
dentro de su entorno econémico que, en gran parte, va a determinar su
viabilidad, para prever si el entorno y el sector objeto de la iniciativa concreta
son favorables.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores del Perfil de salida: CC1, CE1, CE2, CE3.

7. Construir y analizar de manera cooperativa, autbnoma y agil prototipos
innovadores y sostenibles, aplicando estrategias eficaces de disefio y
ejecucion, evaluando todas las fases del proceso de manera critica y ética y
validando los resultados obtenidos, para mejorar y perfeccionar los
prototipos creados y para contribuir al aprendizaje y el desarrollo personal y
colectivo, teniendo como referencia las experiencias habidas en el entorno
regional y local.

El objeto de un proyecto emprendedor es la solucion innovadora convertida
en un prototipo final, en un bien o servicio que se utiliza en el contexto al que
va dirigido.

Este prototipo final es el resultado de un proceso constructivo que se lleva a
cabo de manera cooperativa e implica el paso por distintas fases que han de
ser evaluadas de manera continua con una actitud critica y ética. Asi, en el
proceso creativo de ideacion se plantean hipétesis de solucion que deben
transformarse en aprendizajes validados. Para ello se recurre a la
construccién de prototipos como representacion tangible de la solucién o de
la parte de la solucion que queremos validar. Tras la eleccidon del prototipo
que recoge la solucion innovadora, se disefia, gestiona y ejecuta el proyecto,
para lo cual es necesario conocer y saber elegir las estrategias de gestion de
los recursos, el modelo organizativo o de negocio, el plan de ejecucion, asi
como las técnicas y herramientas de prototipado. Es necesario aprender a
tomar decisiones adecuadas y con progresiva autonomia para llevar a cabo
el proyecto de forma viable y sostenible, considerando que lo
verdaderamente importante es el aprendizaje validado. Para evaluar y testar
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prototipos ya generados es fundamental conocer metodologias, técnicas y
herramientas de modo que se produzca el desarrollo agil, iterativo e
incremental del prototipo final. Esto exige programar periodos de trabajo
cortos en los que se puedan comprobar los aprendizajes experimentados y
validados, y ofrecer soluciones Optimas y sostenibles en entornos
cambiantes. Ademas, se analizarian ejemplos, concretos, cercanos, y
exitosos, con la finalidad de aumentar la motivacion del alumnado de cara a
su realizacion.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores del Perfil de salida: STEM3, CD5, CPSAA3, CPSAAS, CE2,
CE3.

FORMACION Y ORIENTACION PERSONAL Y PROFESIONAL
4° ESO

1. Comprender los procesos fisicos y psicoldgicos implicados en la
cognicion, la motivacion y el aprendizaje, analizando sus implicaciones en la
conducta y desarrollando estrategias de gestién emocional y del propio
proceso de aprendizaje, para mejorar el desempeno en el ambito personal,
social y académico y lograr mayor control sobre las acciones y sus
consecuencias.

Las personas en la vida cotidiana movilizan procesos fisicos y psicologicos
que hacen posible percibir, comprender e interactuar mejor en el entorno que
las rodea. Todos esos procesos tienen de fondo la implicacion de circuitos
neuronales que estan conectados entre si y que permiten procesar la
informacion de manera adecuada. En este sentido, parece necesario que el
alumnado conozca, por un lado, los hallazgos neurocientificos que permiten
entender los procesos de razonamiento, toma de decisiones y resolucion de
problemas y, por otro, que comprenda que llevar a cabo estos procesos
supone, entre otros, crear conceptos en su mente, organizar sus ideas,
relacionarlas con sus conocimientos previos o establecer inferencias. En
este proceso juega un papel fundamental la motivacion como un elemento
clave que promueve o inhibe la conducta. El alumnado puede tomar
conciencia de que sus actuaciones y decisiones estan en gran medida
condicionadas por sus emociones y por los motivos que le llevan a
realizarlas. Asi, en el terreno del aprendizaje, para impulsar y mantener una
conducta o una accidon encaminada a una meta es necesaria la motivacion,
pero también es imprescindible contar con estrategias que planifiquen y
guien de manera consciente el mismo proceso de aprendizaje. Es necesario
conocer el impacto de las emociones en los procesos de motivacion,
razonamiento, aprendizaje y conducta para que se puedan gestionar
adecuadamente y lograr un mejor desempefio en todos los ambitos, tanto
personal como social, académico y profesional.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores del Perfil de salida: CPSAA1, CPSAA3, CPSAA4, CPSAAS5.

2. Comprender las principales caracteristicas del desarrollo evolutivo de la persona,
analizando aquellos elementos de la madurez que condicionan los comportamientos e
identificando las cualidades personales y de relacién social propias y de los demas, para
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potenciar las que favorecen la autonomia y permiten afrontar de forma eficaz los nuevos
retos.

Las personas pasan a lo largo de su vida por etapas cuyos cambios fisicos, cognitivos,
psicolégicos y sociales condicionan sus decisiones, comportamientos y reacciones dentro
de un contexto que también es cambiante e incierto.

Conocer los cambios que se producen en la etapa de la adolescencia permite al alumnado
encontrar respuestas y soluciones a conflictos que se le plantean a raiz de acontecimientos
vitales que le preocupan, y comprender el significado de sus propias experiencias en
relacion con las de los demas en los diferentes grupos sociales con los que interactua. A
partir de estas experiencias con el medio social, va teniendo lugar la construccion de su
propia identidad en la que intervienen, entre otros factores, la imagen que se tenga de uno
mismo, los sentimientos de logro, seguridad y autoestima. Dichos sentimientos contribuyen
a la elaboracién del autoconcepto, que ayuda al alumnado a percibir y actuar segun sus
posibilidades, de modo que pueda potenciar aquellas cualidades personales que le
conduzcan a resolver retos cada vez mas complejos. Esta etapa supone, ademas, el
preambulo de la vida adulta, que implica la asuncién de nuevas responsabilidades y
compromisos Y la necesidad de alcanzar mayor grado de autonomia. En este sentido, es
necesario que el alumnado desarrolle habilidades personales y sociales que faciliten su
incorporacion a nuevos contextos y ayuden al establecimiento de nuevas relaciones,
valorando la importancia de romper los roles de género y los estereotipos.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores del Perfil de salida: CPSAA1, CPSAA3, CPSAA4, CPSAAS5,
CC1, CE2.

3. Conocer y comprender al ser humano, sus sociedades y culturas, analizando con empatia
su diversidad y complejidad desde diferentes perspectivas, para fomentar el espiritu critico
sobre aspectos que dirigen el funcionamiento humano, social y cultural.

El ser humano trata de lograr sus objetivos, para lo cual necesita poner en marcha procesos
y estrategias que le permitan guiar sus acciones. También ha de aprender los elementos
socioculturales del medio en el que se desenvuelve e integrarlos en su personalidad
considerando la influencia que van a ejercer en ella los agentes sociales,
fundamentalmente, familia, amigos, redes sociales, creencias y tradiciones, junto con su
propia experiencia como miembro de un grupo. Entender al ser humano implica analizarlo
desde distintas perspectivas, de modo que el alumnado pueda realizar una reflexion critica a
partir del estudio y analisis de los saberes adquiridos. Lograr esta competencia conlleva no
solo generar en el alumnado curiosidad respecto al conocimiento del individuo, las
sociedades y la cultura, sino también promover actitudes de respeto y empatia ante la
realidad transcultural y el pluralismo social, promoviendo el respeto por las minorias y la
igualdad de género como elementos de diversidad enriquecedores y necesarios en la vida
democratica. Simultaneamente, se pretende que los alumnos y alumnas comprendan los
estados emocionales de otros, tomen conciencia de los sentimientos ajenos, se involucren
en experiencias diversas y asuman situaciones diferentes a las propias.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil
de salida: CPSAA3, CC1, CC2, CC3, CE2

4. Conocer la dimensién social y antropoldgica del ser humano y desarrollar estrategias y
habilidades sociales adecuadas a contextos cambiantes y a grupos diferentes, considerando
los factores personales y socioculturales que intervienen en la configuracion psicoldgica de
la persona, para comprenderse a si misma e interactuar con los demas desde el respeto a
la diversidad personal, social y cultural.

Generalmente no se piensa en el impacto que la sociedad y la cultura tienen sobre el
desarrollo humano y su conducta, lo cual lleva a la persona a no comprender o a tener un
conocimiento incompleto sobre si misma y sobre el mundo que la rodea. La cultura y la
sociedad aportan modelos y referentes que condicionan las percepciones, actitudes,
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interpretaciones y respuestas ante los acontecimientos y situaciones que surgen en sus
vidas.

Con esta competencia se pretende que el alumnado reflexione sobre la influencia que la
sociedad y la cultura ejercen en su manera de pensar, crear, expresarse, actuar,
relacionarse, resolver conflictos y tomar decisiones. Para comparar culturas y sociedades se
requiere conocer algunos elementos de la antropologia social y cultural, que permiten, por
un lado, comprender mejor el impacto que tiene sobre las personas el establecimiento de
normas y valores, de costumbres y referentes que guian los comportamientos humanos. Por
otro, permiten poner en perspectiva su realidad, que conozca lo diverso y diferente y
aprenda a respetarlo y valorarlo como componente enriquecedor. Por ultimo, dentro de un
panorama social y cultural cambiante, se considera importante desarrollar estrategias y
habilidades personales y sociales para decidir y analizar, con sentido critico y
responsabilidad, cuestiones y problemas actuales, como los referidos al logro de la cohesion
y la justicia social, la ciudadania global, la efectiva igualdad de género o el cumplimiento de
los derechos humanos. Este analisis debe partir del conocimiento que ofrece la
fundamentacion tedrica de distintos campos del ambito de las ciencias sociales, de modo
que el alumnado logre una mejor comprensién de si mismo, de los demas y del mundo que
le rodea.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil
de salida: CC1, CC2, CC3, CE2

5. Explorar las oportunidades académicas y profesionales que ofrece el entorno,
descubriendo y priorizando las necesidades e intereses personales y vocacionales y
desarrollando el espiritu de iniciativa y de superacién, asi como las destrezas necesarias en
la toma de decisiones, para llevar a cabo un proyecto personal, académico y profesional
propio y realizar una primera aproximacion al disefio de un plan sobre su insercién laboral y
la correspondiente busqueda activa de empleo.

La complejidad social y econdmica y el acceso a numerosas oportunidades profesionales y
de formacion hacen necesario propiciar que el alumnado desarrolle destrezas personales,
incluidas las digitales, asi como actitudes que le ayuden a tomar decisiones adecuadas y
coherentes con sus intereses, sus expectativas e inquietudes y sus necesidades en cada
momento de su vida y en entornos cambiantes. Es preciso que explore y evalué sus
inquietudes personales y vocacionales, que reconozca sus fortalezas como elementos
diferenciadores y de potencial valor, y que identifique sus debilidades con la intencién de
buscar, con actitud proactiva y de superacion, los recursos y ayuda necesarios para mejorar
su grado de desempefio personal, social, académico y profesional.

Por otro lado, para organizar con realismo el propio itinerario formativo y profesional se
requiere realizar una exploracion ordenada de las oportunidades académicas, formativas y
laborales que ofrece el entorno, tanto presencial como virtual, con el fin de orientar
correctamente la propia trayectoria en el futuro. La creciente oferta educativa que se ha
producido en los ultimos anos obliga al alumnado a seleccionar la informacion y a tomar
decisiones para formarse, seguir aprendiendo a lo largo de la vida y orientar de manera
satisfactoria su carrera profesional. Necesita adquirir habilidades sociales, de adaptacion y
de planificacién y gestion, y mostrar actitudes de iniciativa y de logro para enfrentarse a los
nuevos retos que se presenten en los distintos ambitos de su vida.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores del Perfil
de salida: CD1, CD3, CPSAA4, CPSAA5, CE1, CE2, CE3

ECONOMIA, EMPRENDIMIENTO Y ACTIVIDAD EMPRESARIAL
1° BACHILLERATO

1. Analizar de forma critica y reflexiva las aportaciones de la ciencia
econdmica, valorando su interrelacion con otras disciplinas, para entender la
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realidad desde una vision integral y actuar como ciudadanos y ciudadanas
responsables, autbnomos y comprometidos, en un entorno global y local.

La realidad econdémica actual es compleja, asi como la solucion a los
problemas y la toma de decisiones en este ambito, porque intervienen
muchas variables. Por ello es importante que el alumnado, a través del
estudio y el analisis reflexivo, consiga relacionar los conocimientos de la
ciencia econdmica, y sus dificultades para establecer leyes generales que no
sean de caracter probabilistico, con los que ofrecen otras disciplinas, ya
sean del ambito de las ciencias sociales o de otros ambitos. Esta conexién
proporciona una vision mas completa del mundo, permite comprender mejor
los cambios en el entorno econémico y social y proponer soluciones a
problemas econdmicos como ciudadanos y ciudadanas responsables,
autonomos y comprometidos con los retos de la sociedad en el siglo XXI.
Esta vision debe servir para que, desde entorno locales de la ciudadania
castellano-manchega, se trabaje para contribuir a la mejora de entornos
globales de nuestra sociedad.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores: CCL2, STEM4, STEM5, CPSAA1.2, CPSAAS5, CC1, CE1,
CE2.

2. Analizar, desde un enfoque interdisciplinar, el comportamiento tanto
individual como colectivo en la toma de decisiones econémicas, evaluando el
problema de la escasez y sus efectos, para comprender los cambios
econdmicos y sociales derivados de dicho problema y actuar en
consecuencia.

El problema de la escasez y sus efectos subyace a toda la ciencia
econdmica y condiciona el comportamiento de los individuos y la sociedad a
la hora de tomar decisiones en este campo. Ademas, los problemas que
existen en la gestidn de los recursos en la denominada Espafia vaciada, de
la que Castilla-La Mancha también es protagonista, deben ser tenidos en
consideracién para concienciar a la sociedad y reflexionar sobre las
soluciones al desarrollo econémico y social de dicho entorno. El analisis de
este problema desde una perspectiva integral va a permitir que el alumnado
sea capaz de actuar y tomar decisiones mas rigurosas puesto que seran
fruto de un analisis global, donde habra tenido en cuenta no solo variables
econdmicas sino otras de tipo sociolégico, como la influencia del
comportamiento de los individuos en la toma de decisiones; de tipo
psicologico, como el analisis de los fallos en la toma de decisiones
racionales; o de tipo filoséfico y ético, como la reflexion sobre la utilidad y la
felicidad.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores: CCL2, STEM2, CPSAA1.2, CPSAA5, CC4, CE1, CE2.

3. Establecer correspondencias entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible
y los aprendizajes adquiridos a través del estudio de casos, analizandolos
con ayuda de herramientas econdmicas y empresariales para generar una
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actitud sensible y un comportamiento responsable y proactivo que contribuya
a dar respuesta a los retos actuales.

Comprender de forma practica la relacién entre los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y el desarrollo econdmico y social, y analizarlos con
herramientas econdmicas y empresariales permitira al alumnado tomar
conciencia de la importancia de lograr estos objetivos y dar respuesta a los
desafios mundiales del siglo XXI con amplia repercusién en el ambito
econémico.

El analisis de situaciones reales también va a permitir que el alumnado se
sensibilice y comprenda que, con acciones sencillas, individuales o
colectivas, se puede mejorar la sociedad y el entorno contribuyendo, de esta
forma, a mejorar el conocimiento de la realidad socio-econdémica de Castilla-
La Mancha.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores: STEM2, STEMS5, CPSAA1.2, CC4, CE1, CE2.

4. Identificar y valorar habilidades y competencias que caracterizan a las
personas emprendedoras dentro de la realidad actual, analizando sus
perfiles y su forma de afrontar los retos, para reconocer y potenciar las
destrezas emprendedoras propias y aplicarlas a situaciones reales de la
vida.

Analizar el perfil de la persona emprendedora actual requiere reflexionar
sobre las competencias personales y sociales que son deseables, como la
creatividad, la empatia, la capacidad de iniciativa y de enfrentarse a los
retos. También es necesario valorar y tener en cuenta otros aspectos
psicolégicos que influyen en el desarrollo de ese perfil, como las creencias
limitantes que provocan miedos a la hora de emprender, o la importancia de
las habilidades socioemocionales, que condicionan los pensamientos y el
alcance del logro.

Es conveniente aproximar al alumnado a personas emprendedoras cercanas
para que sepan reconocer sus cualidades y competencias de modo que
puedan aprender de ellas y evaluar en qué medida pueden adquirir o
potenciar esas cualidades y competencias con formacion y entrenamiento,
para aplicarlas en su vida cotidiana. Se incluye aqui, por tanto, el
reconocimiento del trabajo de destacados emprendedores y emprendedoras
de la sociedad castellano-manchega.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores: CPSAA1.1, CPSAA1.2, CPSAA3.1, CC1, CC3, CE2.

5. Comprender las estrategias empresariales, analizando su evolucion y
distinguiendo los nuevos modelos de negocio desarrollados por entidades
vinculadas a diferentes ambitos y sectores, para identificar la filosofia de las
empresas, reconocer las tendencias y poner en valor, con sentido critico, su
actividad en la sociedad actual.

La estrategia empresarial evoluciona y se adapta a los cambios econémicos
y sociales. Es preciso analizar esta evolucion y reflexionar sobre los nuevos
modelos de negocio y las tendencias de la empresa en la sociedad actual,
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valorando con espiritu critico los cambios que se estan incorporando, como
la nueva forma de entender el lugar de trabajo o las nuevas caracteristicas
del cliente, lo que requiere de nuevas estrategias de negocio.

El alumnado a través del analisis de casos concretos de empresas podra
comprender mejor la vision y la filosofia de cada una de ellas y valorar sus
puntos fuertes y débiles. El analisis de casos puede tratar sobre grandes
empresas con estrategias innovadoras que han cambiado el concepto de
empresa en su sector, o de otras mas pequenas y cercanas cuya propuesta
de valor no es tan ambiciosa pero si efectiva en diferentes entornos rurales,
urbanos,

locales y globales. Esto ayudara a reconocer las debilidades y fortalezas del
tejido productivo de las empresas de Castilla-La Mancha y a desarrollar un
mayor conocimiento de la realidad empresarial mas cercana.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores: CCL2, STEM2, CD1, CPSAA4, CC1, CC3, CE1, CE2.

6. Analizar la transformacion econdmica y social y sus consecuencias,
reconociendo la importancia que tienen la innovacioén y la revolucion digital
en la actividad empresarial, para comprender las respuestas que las
empresas ofrecen a los desafios actuales y proponer alternativas y nuevas
soluciones a dichos desafios.

La rapida transformacién tecnolégica, econdémica y social esta provocando
cambios profundos en la actividad empresarial lo cual obliga a las empresas
a adaptarse e innovar para sobrevivir en un mundo cada vez mas
competitivo, dar respuesta a problemas cada vez mas complejos y ofrecer
soluciones a los desafios actuales.

Comprender cdémo las empresas estan llevando a cabo esta transformacion
va a permitir al alumnado evaluar los efectos de la revolucion tecnolégica y
la transformacion digital en la economia, pero también en otros ambitos
como el del mercado de trabajo o la organizacion social, pudiendo plantear
alternativas y soluciones para mejorar los desajustes desde un analisis
critico. En este sentido el analisis de los cambios que se han producido en
algunos sectores y productos emblematicos de nuestra regidn servira para
valorar el esfuerzo de las empresas e instituciones por mejorar el desarrollo
economico de nuestro entorno.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores: CCL2, CCL3, STEM4, CD5, CPSAA4, CC4, CE1, CE2.

ECONOMIA
1° BACHILLERATO

1. Valorar el problema de la escasez y la importancia de adoptar decisiones
en el ambito econdmico, analizando su repercusion en los distintos sectores,
comparando soluciones alternativas que ofrecen los diferentes sistemas,
para comprender el funcionamiento de la realidad econémica y su
concrecion en el entorno de Castilla-La Mancha.
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Es preciso estudiar en toda su extension el problema econdémico de la
escasez y analizar como afecta a los diferentes sectores, asi como las
soluciones alternativas al mismo, que proponen los distintos sistemas
economicos aprendiendo a valorar con espiritu critico las ventajas e
inconvenientes de cada uno de ellos.

Ser conscientes de la realidad actual desde una perspectiva econdmica
permite comprender mejor nuestro comportamiento a la hora de tomar
decisiones responsables, ya sea en la busqueda de la satisfaccion de
necesidades propias como en la distribucidn equitativa de los recursos. Esta
realidad econdmica debe conocerse también en los entornos locales de
nuestra Comunidad Auténoma, siendo conscientes tanto de su excelente
potencial como de sus necesidades econdmicas y sociales, para poder
contribuir, de esta forma, a la mejora de la sociedad castellano-manchega.

Asimismo, es necesario reflexionar sobre como la globalizacién y los
procesos de cooperacion e integracion econdmica estan modificando no solo
la estructura productiva global, sino también la estructura econémica y la
propia sociedad en su conjunto.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores: CCL2, STEM2, CPSAA4, CPSAAS5, CE1, CE2.

2. Reconocer y comprender el funcionamiento del mercado, analizando sus
fallos, para estudiar la repercusion de estos en el entorno y facilitar la toma
de decisiones en el ambito econémico.

El funcionamiento de las diferentes estructuras del mercado, asi como de los
distintos modelos de competencia son aspectos que el alumnado debe
comprender para interpretar y prever las consecuencias derivadas de
cambios en la oferta y la demanda y actuar en consecuencia. Por otro lado,
es necesario que detecte y analice con espiritu critico los fallos y limites del
mercado que explican la necesidad de intervenir en el funcionamiento de la
economia a través de diversas medidas de politica econdmica. Todo ello
conducira al alumnado a reconocer el papel regulador del sector publico y
las medidas de politica econdémica que lleva a cabo, y a reflexionar sobre los
efectos que esas politicas tienen en la igualdad de oportunidades, el
crecimiento y la redistribucién de la renta. Por ultimo, el conocimiento del
modelo de mercado de nuestro entorno mas proximo y el papel de las
instituciones locales, permitira un mejor conocimiento del papel de la
ciudadania en Castilla-La Mancha.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores: CCL2, CCL3, STEM2, CPSAA4, CC3, CE1, CE2.

3. Distinguir y valorar el papel de los distintos agentes econémicos que
intervienen en el flujo circular de la renta, comprendiendo sus interacciones y
reconociendo, con sentido critico, los beneficios y costes que genera, para
explicar como se produce el desarrollo econémico y su relacion con el
bienestar de la sociedad.

Para entender la realidad econdmica desde un punto de vista
macroecondmico es preciso analizar el papel que los distintos agentes
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econdmicos juegan en el desarrollo econémico y en el bienestar de la
sociedad. Cada uno de ellos, con su participacion, colabora en este
desarrollo, ya sea a través del trabajo, el ahorro, el gasto, las politicas
fiscales o las subvenciones, entre otros. El reconocimiento de las debilidades
y fortalezas del entorno local permitira entender, en mayor medida, el estado
de las variables macroeconémicas.

El crecimiento derivado del flujo de la renta genera beneficios, pero también
algunos desequilibrios como el desempleo y sus costes, los flujos
migratorios como consecuencia de la concentracion empresarial, la
economia sumergida o la sostenibilidad ambiental. Que el alumnado
conozca y valore estos elementos le permitira adquirir los saberes
necesarios para explicar como se produce el desarrollo econémico y para
plantear alternativas a situaciones problematicas.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores: CCL2, CCL3, CPSAA4, CPSAAS5, CC3, CC4, CE1, CE2.

4. Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la
politica monetaria, valorando sus efectos sobre la economia real y
analizando los elementos que intervienen en las decisiones financieras, para
planificar y gestionar con responsabilidad y autonomia los recursos
personales y adoptar decisiones financieras fundamentadas.

Teniendo en cuenta que las necesidades econdmicas son distintas a lo largo
de la vida sera necesario que el alumnado conozca el funcionamiento del
sistema financiero y los productos que ofrece relacionados con la inversion,
el ahorro, el endeudamiento, los seguros..., para mejorar su competencia a
la hora de adoptar decisiones financieras y planificar y gestionar con
autonomia los gastos personales. Asimismo, es importante que comprenda
hacia donde se dirige y evoluciona el sistema financiero en relacion con los
cambios sociales y tecnoldgicos y los retos que se plantean actualmente.

Ademas, es preciso que el alumnado conozca herramientas que le permitan
analizar y valorar las politicas monetarias y entender sus efectos sobre la
inflacién, el crecimiento y el bienestar, dentro del marco financiero actual.
Esto contribuird a mejorar el conocimiento del papel que cumplen las
instituciones financieras para el desarrollo de nuestra Comunidad Auténoma.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores: CCL2, CCL3, CD4, CPSAA1.2, CPSAA4, CPSAAS5, CE1,
CE2.

5. Identificar y valorar los retos y desafios a los que se enfrenta la economia
actual analizando el impacto de la globalizacion econémica, la nueva
economia y la revolucion digital, para proponer iniciativas que fomenten la
equidad, la justicia y la sostenibilidad.

La economia actual se enfrenta a retos y desafios importantes dentro de un
contexto globalizado donde las relaciones econdmicas son cada vez mas
complejas. En este nuevo contexto es necesario reconocer la repercusion de
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la nueva economia y la revolucion digital sobre el empleo y la distribucion de
la renta.

El alumnado debe valorar de forma critica su comportamiento como
consumidor, usuario y posible generador de renta, para lo cual, es necesario
que conozca y analice la globalizacion y sus problemas asociados. Este
conocimiento puede estimular la generacién de iniciativas en su entorno mas
proximo participando activamente en la economia a través de acciones que
propicien la igualdad, el consumo responsable, la mejora continua y el
bienestar social.

El alumnado, de esta forma, podra reconocer como el papel de la estrategia
de digitalizacion en los procesos productivos de los sectores econdmicos de
Castilla La Mancha, posibilita una mejora de la productividad y de la calidad
de nuestros productos.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores: CCL2, CCL3, STEM4, CD5, CPSAA1.2, CPSAA4, CPSAAS,
CE1.

6. Analizar los problemas econdémicos actuales mediante el estudio de
casos, la investigacion y la experimentacion, utilizando herramientas del
analisis econémico y teniendo en cuenta los factores que condicionan las
decisiones de los agentes econémicos, para facilitar la comprensién de esos
problemas y plantear soluciones innovadoras y sostenibles que respondan a
necesidades individuales y colectivas.

El estudio de la realidad socioeconémica es complejo. De ahi la importancia
de disponer de diversos métodos de analisis que permitan una comprension
mas profunda de la realidad y supongan una ayuda para intervenir en ella
ofreciendo propuestas y soluciones de valor que contribuyan a la mejora y al
bienestar de la sociedad.

Es importante que el alumnado aprenda a utilizar herramientas propias de la
economia experimental, por ejemplo, disefiando y poniendo en marcha
experimentos econdmicos sencillos sobre cuestiones cercanas, analizando
el coste-beneficio en un proyecto de caracter econdmico-empresarial basico
o haciendo un estudio de casos sobre la realidad econémica castellano-
manchega, aplicando el método cientifico.

Por otra parte, es interesante que analice la realidad desde la perspectiva de
la economia del comportamiento, observando ademas de los aspectos
econdmicos, otros factores de caracter cognitivo, psicologico, socioldgico,
emocional y ambiental para ofrecer respuestas a problemas actuales.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores: CCL3, STEM2, CPSAAS, CC3, CC4, CE1, CE2, CE3.
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FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION
2° BACHILLERATO

1. Identificar la importancia de la cultura emprendedora y de la innovacién
como elementos necesarios para garantizar el desarrollo sostenible de un
pais y la competitividad de su economia, analizando el papel fundamental
que desempena el proceso emprendedor en la sociedad, para conseguir
desarrollar ideas propias relacionadas con la innovacion.

Es incuestionable la relevancia social de una cultura de aprecio y apoyo a la
innovacion y a la cultura emprendedora, como elementos fundamentales de
impulso al crecimiento. Tanto en el mundo académico como en el
empresarial y politico se considera la actitud emprendedora de la poblacién
como elemento necesario para garantizar un crecimiento sostenido. Por ello,
es imprescindible que el alumnado conozca la importancia de la innovacion y
el espiritu emprendedor en el conjunto de la economia.

La innovacion nace de una idea y se concreta a través de un proyecto
emprendedor. El origen de dicha idea puede ser variado y surgir de distintas
formas, que van desde la observacion casual, por asociacién mental, a
través de la reflexion o por imitacion, entre otras; para suscitarlas en nuestro
alumnado es especialmente interesante la aplicacién de técnicas
especificas, dirigidas a la generacion de ideas en la vida empresarial, que se
emplearan también en su evaluacion.

Ademas, es relevante que conozca cémo desarrollar un proyecto de
empresa, documento donde se desarrolla y concreta la idea de negocio.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores: CCL3, STEM4, CD1, CPSAA4, CE1, CE3.

2. Desarrollar un proyecto empresarial propio, identificando, tanto las
decisiones mas relevantes que debe tomar el promotor como las principales
areas de desarrollo dentro de la funcién directiva, para dar respuesta a retos
empresariales, en un entorno local o global.

El emprendedor debe tomar una serie de decisiones cruciales para iniciar su
proyecto de empresa: decidir la ubicacién, los trabajadores que va a
contratar, la maquinaria que va a emplear, los canales de distribucion para
su producto o servicio, las herramientas mas adecuadas de marketing y
publicidad, las inversiones necesarias y las fuentes de financiacion mas
econdmicas y convenientes, entre otras. Es necesario que el alumnado
establezca razonadamente estas condiciones iniciales e imprescindible que
sepa adoptar decisiones correctas, segun el contexto se vaya modificando.
Siempre que las circunstancias lo permitan, es conveniente que esta
competencia se desarrolle mediante la creacion de equipos de trabajo.

Una vez tomada la decision de desarrollar un proyecto empresarial, es
momento de desarrollar y poner en practica su idea de negocio. Las
empresas son sistemas organizados en diferentes areas departamentales,
relacionadas entre si, que buscan un unico fin ultimo: la buena marcha de la
empresa. El alumnado conocera la estructura organizativa de la empresa y
aplicara las herramientas y estrategias necesarias para su buen

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26 48



funcionamiento. Asimismo, desarrollara habilidades para tomar decisiones
en las diferentes areas y utilizara diversas herramientas para desarrollar las
principales funciones empresariales.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores: CCL3, STEM3, STEM4, CD1, CD2, CD3, CPSAA1.1,
CPSAA1.2, CPSAA3.2, CPSAA4, CC2, CE1, CE2, CE3.

3. Identificar y saber aplicar las principales normas basicas de contabilidad y
fiscalidad empresarial, analizando y realizando supuestos basicos de ambas,
valorando la importancia de exponer una informacion veraz y de realizar una
aportacion justa a los fondos publicos, para desarrollar una responsabilidad
social de contribucion al bien comun.

Las empresas facilitan informacién sobre su evolucién econémica a
diferentes agentes sociales: clientes, inversores, instituciones publicas y
bancos, entre otros. El alumno o la alumna debera saber aplicar normas
contables, a través de supuestos basicos.

Asimismo, debido a la trascendencia e importancia que la materia fiscal
supone para la economia del pais y de la region, es imprescindible que el
alumnado tome conciencia de la responsabilidad fiscal que tienen los
proyectos empresariales. Para ello, es necesario que conozcan el
funcionamiento de los principales impuestos que afectan a las empresas. El
alumnado sera capaz de reconocer la influencia de la tributacién sobre la
economia de Castilla-La Mancha y de resolver supuestos basicos en materia
de impuestos.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores: CCL3, STEM1, STEM4, CD1, CD3, CE2.

4. Reconocer el impacto social y ecoldogico que conlleva la actividad
empresarial, tanto local como global, analizando y concretando los distintos
mecanismos existentes que ayudan a minimizarlo, con el fin de desarrollar
una conciencia vinculada con la preservacion medioambiental y con la
propuesta de modelos de empresa que favorezcan el desarrollo sostenible

Es fundamental presentar al alumnado la realidad local en la cual van a
desarrollarse los proyectos emprendedores que puedan poner en marcha en
el futuro. Para ello, el alumnado reflexionara sobre el sentido, alcance y
diferenciacién de su proyecto e insertara su idea en el contexto econdémico
de Castilla-La Mancha.

Se presentaran al alumnado los nuevos modelos de consumo y produccion,
asi como la economia colaborativa y la economia circular, que contribuyen a
la sostenibilidad, aprovechando mejor los recursos disponibles.

El alumnado analizara casos practicos de impactos sociales y
medioambientales de la actividad empresarial, con el fin de que reflexione,
con responsabilidad, sobre los efectos, tanto positivos como negativos, que
se puedan generar con su propio proyecto.
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El fin ultimo de la materia es contribuir a desarrollar en el alumnado las
capacidades necesarias para emprender proyectos empresariales
sostenibles, que les permitan ser criticos y respetuosos no solo con la
identidad del proyecto, sino también con la sociedad en la que se inscribe,
para que el disefio de su empresa realice una contribucion positiva en su
entorno.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores: CCL3, STEM3, STEM5, CD1, CPSAA4, CC1, CC4, CE1,
CE2.

5. Reconocer y desarrollar las habilidades propias de la comunicacién oral y
escrita en la elaboracién y exposicion de un proyecto de empresa,
realizando, preferiblemente con medios digitales, presentaciones eficaces,
para dar a conocer ideas y soluciones innovadoras, dirigidas a distintos
contextos, tanto locales como globales, en el ambito personal, social y
académico, con proyeccion profesional emprendedora.

El alumnado conocera las habilidades basicas de todo proceso de
comunicacion y, aplicando ese conocimiento, realizara presentaciones,
adecuadas y correctas, de sus proyectos de empresa ante una audiencia.
Debera proporcionarse al alumnado herramientas de presentacion de
proyectos que incluyan el empleo de medios audiovisuales, ademas de
recursos propios de las tecnologias de la informacién y la comunicacién, que
les permitan realizar presentaciones de alto impacto. Se incluiran contenidos
relacionados con nuevas formas de comunicacién, especialmente con la
revolucién digital, adaptados a las necesidades del entorno y en
consonancia con lo que acontece en el mundo empresarial actual. En todo
momento, se enfocara el proceso de comunicacién como una aportacion al
acervo comun informativo de la sociedad. Estas presentaciones facilitaran la
retroalimentacién necesaria para una primera valoracion del proyecto por
parte de terceros, con el fin de poder realizar las modificaciones necesarias,
entendiendo la actividad empresarial como un proceso continuo de
planificacion y control.

locales y globales. Esto ayudara a reconocer las debilidades y fortalezas del
tejido productivo de las empresas de Castilla-La Mancha y a desarrollar un
mayor conocimiento de la realidad empresarial mas cercana.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores: CCL1, STEM4, CD2, CD3, CD4, CD5, CPSAA1, CPSAA3.2,
CE1, CE2, CCEC3.1, CCEC4.1

EMPRESA Y DISENO DE MODELOS DE NEGOCIO
2° BACHILLERATO

1. Analizar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder
de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor
de la innovacién y la digitalizacidon en este proceso, para comprender el
papel que desempeiian dentro del funcionamiento global de la economia
actual.
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Entender la realidad desde una perspectiva econdmica es fundamental para
comprender mejor nuestra sociedad, por eso es importante para el alumnado
conocer el papel que las personas emprendedoras y las empresas tienen
como elementos transformadores del contexto actual, el cual se caracteriza
por su gran dinamismo y por la rapida incorporacion de las nuevas
tecnologias y sus multiples aplicaciones. Todo ello esta cambiando no solo
la estructura productiva global, sino, también, la estructura econémica y la
sociedad en su conjunto, lo cual convierte la innovacion en un elemento
crucial para cualquier empresa.

Si el alumnado es capaz de comprender lo que ocurre a su alrededor podra
tomar decisiones que le permitan mejorar tanto su vida como la sociedad en
la que se integra.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores: CCL2, CD2, CD5, CPSAA1.2, CPSAA4, CC1, CE1, CE2.

2. Investigar el entorno econdmico y social y su influencia en la actividad
empresarial, analizando las interrelaciones empresas-entorno e identificando
estrategias viables que partan de los criterios de responsabilidad social
corporativa, de la igualdad y la inclusién, para valorar la capacidad de
adaptacion de las empresas.

El analisis de la realidad desde una perspectiva econdmica y social, permite
que el alumnado tome conciencia, por un lado, de los efectos del entorno
sobre la empresa, y, por otro, de las consecuencias del funcionamiento
empresarial sobre la propia sociedad o el ambiente, entre otros aspectos.

Las empresas no son organizaciones ajenas a lo que sucede en la sociedad,
por ello es imprescindible comprender como los elementos, tanto del entorno
general como del especifico, van a influir en las decisiones que adopten. En
este sentido, conocer la estructura empresarial de Castilla-La Mancha y su
dinamica particular transmite a nuestro alumnado una percepcién ajustada
del papel de las empresas castellanomanchegas como entes socialmente
responsables, creadores de valor.

Despertar la curiosidad y tener una vision abierta sobre la realidad es el
punto de partida para la investigacion del entorno socio-econémico. Este
conocimiento permitira al alumnado identificar problemas a resolver y
proponer soluciones empresariales que incrementen el bienestar social
considerando que estas soluciones pueden producir agotamiento de
recursos, precariedad, desigualdad y otros desajustes. Por ello es
fundamental que el alumnado sepa valorar el esfuerzo que realizan las
empresas al alinear sus objetivos con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), integrando la Responsabilidad Social Corporativa (RSC),
contribuyendo asi a disminuir estos desajustes y siendo capaz de generar
una propuesta de valor orientada a alcanzar una sociedad mas equitativa y
sostenible, sin dejar por ello de adaptase con rapidez al entorno y a las
necesidades de los consumidores.Esta competencia especifica se
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conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CCL3, STEM4, CD1,
CPSAA2, CPSAA5, CC4, CE1.

3. Reconocer y comprender modelos de negocio actuales comparandolos
con otros modelos tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que
faciliten el disefio creativo para proponer modelos de negocio que aporten
valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al bienestar econémico y
social.

En la actualidad las empresas, desde las mas tradicionales hasta las mas
tecnoldgicas conviven en entornos dinamicos. Estos se caracterizan por la
rapidez con la que suceden los cambios y la complejidad de los problemas a
afrontar, lo que genera una enorme incertidumbre sobre el futuro, y provoca
un gran impacto en las decisiones estratégicas de las empresas.

Los nuevos modelos de negocio como, por ejemplo, long tail, freemium,
multiplataforma y app, permiten que las empresas se enfrenten a estos
entornos y actuen con agilidad. El alumnado debe conocer estos modelos y
ser capaz de proponer y disefar otros nuevos con creatividad y espiritu
innovador.

Para generar modelos de negocio se propone el uso de la herramienta del
lienzo CANVAS, con la que el alumnado elaborara su propuesta de valor,
pero también las actividades, los recursos y las asociaciones clave, asi como
los canales y las relaciones con clientes, la estructura de costes y las fuentes
de ingresos. Junto a esta herramienta pueden trabajarse otras
complementarias, como, por ejemplo, el mapa de empatia de clientes y el
pensamiento visual entre otras.

Las empresas en la actualidad plantean como objetivos la generacion de
riguezay, a la vez, la innovacién y el afan de mejora continua y de
adaptacién al entorno; pero también satisfacer las necesidades e
incrementar el bienestar social. Es necesario que el alumnado entienda que
esta dualidad es complementaria desde el punto de vista empresarial.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores: CCL2, CCL3, STEM2, STEM4, CPSAA4, CC3, CE1.

4. Valorar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicacion al mundo
empresarial, utilizando nuevas férmulas y obteniendo la informacién que se
genera tanto en el ambito interno como externo de la empresa, para
gestionar eficazmente la informacion necesaria en el proceso de toma de
decisiones y su correcta trasmision.

La obtencidn de informacion en cualquier proceso de decision y la
comunicacion eficaz es esencial para lograr objetivos en cualquier ambito.
De manera concreta, se observa en el ambito empresarial donde el flujo de
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informacion es utilizado tanto por la empresa como por el resto de agentes
qgue se relacionan con la misma. Todo esto se lleva a cabo a través del uso
de estrategias comunicativas aplicables al mundo empresarial y muy ligadas
a las nuevas tecnologias. Relacionado con lo anterior, el alumnado debe
conocer estrategias de comunicacioén eficaces y agiles en la gestion e
intercambio de informacién entre la empresa y los agentes de su entorno, y
saber aplicar diferentes herramientas comunicativas como la narracion de
historias o storytelling y el discurso en el ascensor o elevator pitch. En este
proceso es esencial que el alumnado desarrolle una actitud cooperativa y
respetuosa en su manera de comunicarse, aprenda a argumentar, a
escuchar y a transmitir de forma eficaz lo que pretende dar a conocer.

Por ultimo, la globalizacién econémica propia del siglo XXI implica que las
empresas estén cada dia mas internacionalizadas y se comuniquen con
mayor frecuencia utilizando otras lenguas. Para ello es fundamental que el
alumnado aprenda y ejercite el uso de distintas lenguas para comunicarse
con correccion y autonomia en diferentes situaciones.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores: CCL1, CCL3, CP1, CP2, CD3, CPSAA4, CE2.

5. Realizar el analisis previsional del modelo de negocio disefiado, aplicando
las herramientas de analisis empresarial necesarias para comprender todo el
proceso llevado a cabo y validar la propuesta del modelo de negocio.

Las distintas herramientas de analisis empresarial aplicadas en diferentes
momentos del proceso permiten obtener informacién para validar la
propuesta del modelo de negocio. La validacién se ha de hacer en un
escenario simulado concreto ofreciendo al alumnado una vision global de
todo el proceso y, al mismo tiempo, permitiendo la rectificacion o el
replanteamiento de cualquier decision adoptada hasta el momento.

Toda la informacién obtenida, las decisiones tomadas, incluyendo la
justificacion estratégica de las mismas, y los resultados de las herramientas
de analisis utilizadas suponen la base para que el alumnado confeccione un
plan de negocio basico.

De este modo, el objetivo va encaminado a que el alumnado empatice y se
ponga en lugar de la persona emprendedora, adquiera una perspectiva
integral de todo el proceso llevado a cabo y aprenda tanto de los aciertos
como de los errores.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes
descriptores: CD2, CD3, CPSAA1.1, CPSAAS5, CE1, CE2, CE3.
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7.- CRITERIOS DE EVALUACION

TALLER DE
EMPRENDIMIENTO Y
FINANZAS
PERSONALES
1°ESO
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Competencia
especifica 1.

Competencia
especifica 2

Competencia
especifica 3

1.1. Comprender conceptos econdmicos basicos, interpretando la problematica
econdmica de su entorno y valorando la importancia de la intervencién del sector
publico, fundamentalmente en la correccion de desigualdades.

1.2. Conocer y valorar la importancia del dinero en la sociedad y en la vida de cada
persona, identificando los distintos intermediarios financieros y sus principales
servicios, razonando su utilidad y generando una actitud critica, siendo conscientes
del problema de la informacion asimétrica.

1.3. Valorar el impacto de la planificacion y la importancia del ahorro, sabiendo
elaborar y gestionar, de forma adecuada, un presupuesto de ingresos y gastos
personales a corto, medio y largo plazo.

2.1. Entender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores,
identificando las distintas posibilidades de preservarlos y conociendo la posibilidad de
recurrir a las organizaciones que, en los distintos ambitos, desde el local al
internacional, velan por la preservaciéon de dichos derechos y pueden prestar
asistencia ante una vulneracion de los mismos.

2.2. ldentificar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo,
trabajo y negocios, asi como conocer los tramites habituales en las relaciones con las
administraciones publicas, cumplimentandolos y tramitandolos, tanto de forma
manual como telematica.

3.1. Identificar las fortalezas y debilidades personales, relacionandolas con los
diferentes ambitos del desarrollo personal y la vida diaria.

3.2. Afrontar y resolver, de forma adecuada, los problemas planteados, empleando,
Sus propios recursos personales y seleccionando otros, tanto materiales como
humanos, idéneos para su correcta resolucion.

3.3. Analizar los resultados alcanzados, desarrollando una actitud de superacion,
mejora y perfeccionamiento.
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Competencia
especifica 4

Competencia
especifica 5

Competencia
especifica 1
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4.1 Comprender la importancia del trabajo en equipo, desarrollando las habilidades
sociales, personales, comunicativas y de inteligencia personal necesarias, para poder
realizar actividades de trabajo cooperativo.

4.2. Desarrollar una actitud flexible en la resolucion de conflictos, proponiendo
diferentes alternativas e intentando alcanzar acuerdos, mediante la negociacion.

4.3. Ejercer el liderazgo de una manera positiva, demostrando iniciativa y respeto,
expresando con claridad no solo sus ideas, sino también recogiendo y argumentando
las de los otros miembros del equipo.

5.1. Entender y reconocer las cualidades personales y sociales de la persona
emprendedora, relacionando el papel del emprendimiento con la innovacion vy el
bienestar social.

5.2 Reconocer la funcion social que desempeian las empresas y valorar la
importancia de su comportamiento ético, proponiendo iniciativas emprendedoras que
reduzcan el impacto social y medioambiental.

5.3. Elaborar proyectos de emprendimiento sencillos que partan de la investigacion
del entorno e incluyan un plan de comercializacion, valorando la utilidad de las
iniciativas empresariales para la sociedad.

5.4 Seleccionar fuentes de informacion fiables, contrastando y justificando su
veracidad y adoptando una actitud critica.

1.1. Entender y reconocer las cualidades personales y sociales del emprendedor,
desarrollando, a partir de su identificacion, las propias capacidades emprendedoras.

1.2. Desarrollar aptitudes de trabajo en equipo, asi como las habilidades sociales y
emocionales necesarias para la realizacion de proyectos de emprendimiento y
busqueda de oportunidades.

1.3. Aprender a trabajar, en la realidad econdmica y social de Castilla-La Mancha,
de forma proactiva, anticipandose a los riesgos y buscando las oportunidades.
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EMPRENDIMIENTO,
SOSTENIBILIDAD Y
CONSUMO Competencia
RESPONSABLE especifica 2
3° ESO

Competencia
especifica 3

Competencia
especifica 4

Competencia
especifica 5

Competencia
especifica 6

2.1. Comprender la dimension social del emprendimiento, analizando su repercusion
en el desarrollo de nuestro entorno, a través del estudio de las experiencias que
existen en nuestra region.

2.2. Trabajar la creatividad y la innovacion como valores fundamentales del
emprendimiento, conociendo formas de emprender a partir de técnicas variadas,
como la gamificacion.

2.3. Valorar la utilidad social y econémica de proyectos de emprendimiento, teniendo
en cuenta las necesidades sociales, a partir de la experimentacién dentro del aula.

3.1. Valorar la importancia de los Objetivos de Desarrollo Sostenible para el conjunto
de la sociedad, analizando, entre otras, las actuaciones que se llevan a cabo desde
nuestra comunidad autonoma.

3.2. Desarrollar estrategias y acciones que fomenten el avance hacia modelos
sostenibles e igualitarios, que eliminen, por ejemplo, brechas salariales, analizando
los derechos de las personas trabajadoras, especialmente dentro de nuestra
comunidad autonoma.

4.1. Reflexionar sobre las desigualdades que aparecen en las actividades
economicas, empleando un espiritu critico y constructivo.

4.2. Aplicar técnicas de emprendimiento y creatividad, proponiendo la puesta en
marcha de un proyecto local de economia circular, haciendo uso de técnicas
innovadoras en el aula.

5.1. Valorar positivamente el consumo responsable como una herramienta para
atajar el cambio climatico y la desigualdad social, promoviendo actitudes
socialmente responsables, mediante su implementacion, tanto en entornos
cercanos, como en otros simulados.

5.2. Reconocer la importancia del desarrollo de politicas publicas para la mejora de
nuestra sociedad de consumo, analizando su repercusion nacional, regional y local.

6.1. Comprender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores,
identificando las distintas posibilidades de preservarlos y conociendo la posibilidad
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ECONOMIA'Y
EMPRENDIMIENTO
4° ESO
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Competencia
especifica 1.

Competencia
especifica 2

de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ambitos, desde el local al
internacional, velan por la preservaciéon de dichos derechos y pueden prestar
asistencia ante una vulneracion de los mismos.

6.2. Conocer y manejar documentos relacionados con operaciones habituales de
consumo, trabajo y negocios, asi como comprender los tramites habituales en las
relaciones con las administraciones publicas, cumplimentandolos y tramitandolos,
tanto de forma manual como telematica.

1.1. Adaptarse a entornos complejos y crear un proyecto personal original y
generador de valor, partiendo de la valoracién critica sobre las propias aptitudes y las
posibilidades creativas, haciendo hincapié en las fortalezas y debilidades y logrando
progresivamente el control consciente de las emociones.

1.2. Utilizar estrategias de analisis razonado de las fortalezas y debilidades
personales y de la iniciativa y creatividad propia y de los demas.

1.3. Gestionar de forma eficaz las emociones y destrezas personales, promoviendo y
desarrollando actitudes creativas.

2.1. Constituir equipos de trabajo basados en principios de equidad, coeducacion e
igualdad entre hombres y mujeres, actitud participativa y visualizacién de metas
comunes, utilizando estrategias que faciliten la identificacion y optimizacion de los
recursos humanos necesarios que conduzcan a la consecucion del reto propuesto.
2.2. Poner en practica habilidades sociales, de comunicacién abierta, de motivacion,
de liderazgo y de cooperacion e innovacion agil tanto de manera presencial como a
distancia en distintos contextos de trabajo en equipo

2.3. Valorar y respetar las aportaciones de los demas en las distintas dinamicas de
trabajo y fases del proceso llevado a cabo, respetando las decisiones tomadas de
forma colectiva.
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Competencia
especifica 3

Competencia
especifica 4

Competencia
especifica 5

Competencia
especifica 6

3.1. Preservar y cuidar el medio natural, social, cultural y artistico a partir de
propuestas y actuaciones locales y globales que promuevan el desarrollo sostenible
con vision creativa, emprendedora y comprometida.

3.2. Superar los retos propuestos a partir de ideas y soluciones innovadoras y
sostenibles, evaluando sus ventajas e inconvenientes, asi como el impacto que
pudieran generar a nivel personal y en el contexto al que van dirigidas.

3.3. Aplicar metodologias agiles siguiendo los criterios y pautas establecidos en el
proceso de construccion de ideas creativas y sostenibles que faciliten la superacion
de los retos planteados y la obtencién de soluciones a las necesidades detectadas
con sentido ético y solidario

4.1. Poner en marcha un proyecto que lleve a la realidad una solucién
emprendedora, seleccionando y reuniendo los recursos materiales, inmateriales y
digitales disponibles en el proceso de ideacion creativa.

4.2. Utilizar con autonomia estrategias de captacion y gestion de recursos
conociendo sus caracteristicas y aplicandolas al proceso de conversién de las ideas
y soluciones en acciones.

4.3. Reunir, analizar y seleccionar con criterios propios los recursos disponibles,
planificando con coherencia su organizacién, distribucion, uso y optimizacion.

4.4. Conocer los programas publicos, regionales y locales, de fomento de la figura
emprendedora, tomando contacto con las entidades responsables.

5.1. Validar las ideas y soluciones presentadas mediante mensajes convincentes y
adecuados al contexto y a objetivos concretos, utilizando estrategias comunicativas
agiles adecuadas a cada situacion comunicativa.

5.2. Presentar y exponer con claridad y coherencia las ideas y soluciones creativas,
valorando la importancia de mantener una comunicacion eficaz y respetuosa a lo
largo de todo el proceso.

6.1. Desarrollar una idea o solucion emprendedora a partir de los conocimientos,
destrezas y actitudes adquiridos desde el ambito de la economia y las finanzas,
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Competencia
especifica 7

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

viendo la relacion entre estos y los recursos necesarios y disponibles que permiten
su desarrollo.

6.2. Conocer de manera amplia y comprender con precision los conocimientos,
destrezas y actitudes necesarios del ambito econdmico y financiero, teniendo en
cuenta la singularidad de nuestra comunidad auténoma, aplicandolos con coherencia
a situaciones, actividades o proyectos concretos.

6.3. Afrontar los retos de manera eficaz, equitativa y sostenible, en distintos
contextos y situaciones, reales o simuladas, transfiriendo los saberes econdmicos y
financieros necesarios.

6.4. Valorar criticamente el problema econdmico de la escasez de recursos y la
necesidad de elegir, asi como los principios de interaccion social desde el punto de
vista econdmico, aprovechando este conocimiento en el afrontamiento eficaz de
retos.

7.1. Valorar la contribucién del prototipo final tanto al aprendizaje como al desarrollo
personal y colectivo evaluando de manera critica y ética todas las fases del proceso
llevado a cabo, asi como la adecuacion de las estrategias empleadas en la
construccién del mismo.

7.2. Analizar de manera critica el proceso de disefio y ejecucion llevado a cabo en la
realizacion de los prototipos creados, estableciendo comparaciones entre la
efectividad, la viabilidad y la adecuacion lograda en los procesos y los resultados
obtenidos.

7.3. Utilizar estrategias eficaces de disefio y ejecucién seleccionando aquellas que
faciliten la construccion del prototipo final de manera agil, cooperativa y autbnoma,
asi como aprender de las experiencias de éxito, habidas en el entorno local y
regional.
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FORMACION Y
ORIENTACION
PERSONAL Y
PROFESIONAL
4° ESO
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Competencia
especifica 1.

Competencia
especifica 2

Competencia
especifica 3

1.1 Mejorar el desemperfio personal, social y académico aplicando estrategias de
aprendizaje y gestion emocional que permitan mayor control sobre las acciones y sus
consecuencias.

1.2 Identificar y aplicar los procesos que intervienen en el aprendizaje, analizando
sus implicaciones y desarrollando estrategias que favorezcan la adquisicion de
conocimientos, destrezas y actitudes.

1.3 Analizar la importancia del componente emocional, tomando conciencia de su
repercusion en el aprendizaje y desarrollando estrategias que lo mejoren.

1.4 Analizar la relacién de la cognicidn, la motivacion, el aprendizaje y la gestidon
emocional con la conducta, tanto propia como de los demas, a partir de las bases
tedricas fundamentales de los procesos fisicos y psicoldgicos que intervienen en
ellos.

2.1 Afrontar nuevos retos, de forma eficaz y con progresiva autonomia, identificando
las cualidades personales y sociales propias y de los demas y analizando los
elementos que condicionan los comportamientos y actuaciones en el proceso de
desarrollo evolutivo. .

2.2 Conocer el desarrollo evolutivo de las personas, analizando y comprendiendo las
principales caracteristicas de la madurez que van conformando a la persona en
distintos planos: fisico, cognitivo, social, emocional y sexual.

2.3 |dentificar cualidades personales y de los demas, reflexionando sobre la
importancia de potenciar aquellas que permitan afrontar eficazmente los retos y
faciliten el proceso de transicion de la adolescencia a la edad adulta.

3.1 Reflexionar de manera critica sobre la condicion humana, la sociedad y la cultura
a partir del conocimiento que proporcionan las ciencias humanas y sociales. .

3.2 Analizar la diversidad personal, social y cultural desde distintas perspectivas a
partir de los conocimientos que proporcionan las ciencias humanas y sociales,

mostrando actitudes de respeto y empatia por lo diferente y valorando la equidad y la
no discriminacion.
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Competencia
especifica 4
Competencia
especifica 5
Competencia
especifica 1
ECONOMIA,
EMPRENDIMIENTO Y
ACTIVIDAD Competencia
EMPRESARIAL especifica 2
1° BACH

4.1 Desarrollar estrategias y habilidades que faciliten la adaptacion a nuevos grupos
y contextos a partir del conocimiento social y antropolégico del ser humano.

4.2 Analizar los factores personales y socioculturales que intervienen en la
configuracion psicoldgica de la persona a partir del conocimiento comparado de la
dimension social y antropoldgica del ser humano.

4.3 Valorar la diversidad desde el respeto, la inclusién y la igualdad real y efectiva
entre hombres y mujeres, considerandola un elemento enriquecedor a nivel personal,
social y cultural.

5.1 Realizar un proyecto y un itinerario personal, académico y profesional propio y
aproximarse al proceso de busqueda activa de empleo, priorizando las necesidades y
descubriendo los intereses personales y vocacionales mediante la exploracion de las
oportunidades académicas y profesionales que ofrece el entorno presencial y virtual,
y desarrollando las destrezas necesarias en el proceso de toma de decisiones.

5.2 Explorar el entorno préximo identificando las oportunidades académicas y
profesionales que ofrece, valorando aquellas que mejor se adaptan a las cualidades,
capacidades, destrezas e intereses personales, potenciando el espiritu de iniciativa y
superacion.

1.1 Entender la realidad partiendo del analisis critico y reflexivo sobre las
aportaciones que ofrece la ciencia econémica, valorando su interrelacién con otras
disciplinas y adquiriendo una vision integral de la misma que favorezca la asuncién
de responsabilidades y compromisos, en un entorno global y local.

2.1 Comprender los cambios econdmicos y sociales desde un analisis
interdisciplinar sobre el comportamiento humano en el proceso de toma de
decisiones y evaluando el problema de la escasez y sus efectos, y estimulando al
alumnado a actuar en consecuencia, contribuyendo, ademas, a un mayor
conocimiento de los recursos de nuestra region.
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Competencia
especifica 3

Competencia
especifica 4

Competencia
especifica 5

Competencia
especifica 6
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3.1 Mostrar actitudes sensibles y comportamientos responsables y proactivos que
contribuyan a dar respuesta a los retos actuales a partir del estudio de casos reales
estableciendo correspondencias entre la realidad y los aprendizajes adquiridos.

3.2 Tomar conciencia de problemas globales, regionales y locales analizandolos a
través de herramientas econdmicas y empresariales y aportando posibles
soluciones a los mismos, coherentes con la realidad socioeconémica castellano-
manchega.

4.1 Reconocer y potenciar las destrezas emprendedoras propias, identificando y
valorando previamente las habilidades que poseen personas emprendedoras
cercanas y analizando sus competencias a la hora de afrontar los retos que se les
presentan.

4.2 Afrontar retos sencillos de la vida cotidiana aplicando las destrezas propias que
caracterizan a una persona emprendedora.

5.1 Reconocer las tendencias e identificar la filosofia de las empresas
comprendiendo las estrategias empresariales llevadas a cabo por estas y
analizando su evolucién, asi como los modelos de negocio desarrollados poniendo
en valor, con sentido critico, su actividad empresarial, global y/o local.

5.2 Distinguir los nuevos modelos de negocio desarrollados por empresas
pertenecientes a diversos sectores y ambitos analizando sus posibilidades y
limitaciones.

6.1 Comprender las respuestas que ofrecen las empresas a los desafios actuales,
analizando la transformacién econdémica y social que esta experimentando la
sociedad.

6.2 Proponer alternativas y nuevas soluciones a los desafios actuales, analizando
los efectos de la transformacion econdmica y social y reconociendo la importancia
que tiene la innovacion y revolucion digital en la actividad empresarial.
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ECONOMIA
1° BACH

Competencia
especifica 1

Competencia
especifica 2

Competencia
especifica 3
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1.1 Comprender la realidad econdmica actual, analizando la repercusion de las
decisiones adoptadas en el ambito econdmico, valorando los procesos de
integracion econémica y estableciendo comparaciones sobre las soluciones
alternativas que ofrecen los distintos sistemas.

1.2 Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y
comparando, de manera justificada, diferentes estrategias econdmicas de
resolucién del mismo, poniendo especial interés en la realidad econdmica de
Castilla La Mancha.

1.3 Conocer los procesos que intervienen en la toma de las decisiones econdmicas
de manera individual y colectiva, analizando el impacto que tienen en la sociedad.

2.1 Valorar la repercusion de los fallos del mercado a nivel microeconémico y
facilitar el proceso de toma de decisiones en este ambito, reconociendo y
comprendiendo el funcionamiento del mismo.

2.2 Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las transacciones
que tienen lugar en él, analizando elementos como la oferta, la demanda, los
precios, los tipos de mercado y los agentes implicados y reflexionado sobre su
importancia como fuente de mejora econdémica y social.

2.3 Analizar con espiritu critico los fallos del mercado, evaluando sus
consecuencias y reflexionando sobre sus posibles soluciones, también en la
realidad econdmica mas proxima.

3.1 Conocer cdmo se produce el desarrollo econdmico y el bienestar social
valorando, con sentido critico, el papel de los distintos agentes econdmicos que
intervienen en el flujo circular de la renta.

3.2 Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el flujo circular de la renta
para cada uno de los agentes economicos, estableciendo relaciones entre ellos y
determinando su repercusion en el desarrollo econdmico y bienestar social, para
mejorar la calidad de vida de la sociedad en general y la de Castilla La Mancha en
particular.
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Competencia
especifica 3

Competencia
especifica 5

Competencia
especifica 6
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4.1 Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero valorando sus
efectos sobre la economia real y analizando los elementos que intervienen en las
decisiones financieras relacionadas con la inversién, el ahorro, los productos
financieros y la busqueda de fuentes de financiacion.

4.2 Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva autonomia las finanzas
personales y adoptar decisiones fundamentadas a partir del conocimiento y
comprensién del sistema financiero y de los elementos que intervienen en las
decisiones financieras, valorando los efectos que estas pueden provocar en la
economia real.

4.3 Adquirir conocimientos financieros a partir del analisis del sistema financiero, su
funcionamiento y los efectos que se derivan de las decisiones adoptadas en él y
estableciendo conexiones entre estos aprendizajes y las decisiones financieras
personales que afectan a la vida cotidiana.

5.1 Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad a
partir de la identificacion de los retos y desafios que plantea la economia actual,
analizando, con sentido critico, el impacto que provocan la globalizacién, la nueva
economia y la revolucion digital en el bienestar econémico y social de los
ciudadanos y ciudadanas y su aplicacion en los sectores productivos de Castilla La
Mancha.

5.2 Comprender los retos econdmicos actuales analizando, de forma critica y
constructiva, el entorno, identificando aquellos elementos que condicionan y
transforman la economia y fomentando iniciativas que respondan a las
necesidades que plantean estos retos.

6.1 Plantear soluciones socioecondmicas que respondan a necesidades
individuales y colectivas investigando y explorando la realidad econémica teniendo
en cuenta diversos factores y aplicando las herramientas propias del ambito de la
economia global y local.
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EMPRESA Y DISENO
DE MODELOS DE
NEGOCIO
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Competencia
especifica 1

Competencia
especifica 2

Competencia
especifica 3

1.1 Comprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento
dentro de la economia actual, con especial atencion a nuestra comunidad
auténoma, reconociendo el poder de transformacion que ejercen en la sociedad y
reflexionando sobre el valor la innovacién y la digitalizacion.

1.2 Analizar el papel de la 1+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando
nuevas tendencias y tecnologias que tienen un alto impacto en la economia.

1.3 Conocer los flujos de creacién de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas
de supervivencia, detectando los sectores clave para la region.

2.1 Valorar la capacidad de adaptacion agil, responsable y sostenible de las
empresas a los cambios del entorno y a las exigencias del mercado investigando el
entorno econdémico y social y su influencia en la actividad empresarial

2.2 Conocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, asi como
las formas juridicas que adoptan, relacionando con cada una de ellas las
responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital
y destacando el rol de las empresas de economia social en nuestra region.

2.3 |dentificar y analizar las caracteristicas del entorno en el que la empresa
desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las distintas estrategias y
decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de
su actividad.

3.1 Proponer un modelo de negocio o de gestion diferenciado que permita dar
respuesta a las necesidades actuales, comparando distintos modelos y utilizando
estrategias y herramientas de disefio creativo.

3.2 Analizar las caracteristicas organizativas y funcionales de la empresa,
analizando a partir de ellas, las decisiones de planificacion, gestion y optimizacion
de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de negocio. econémicos,
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3.3 Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la
perspectiva de la eficiencia y la productividad, definiendo el soporte necesario para
hacer realidad el modelo de negocio.

3.4 Analizar las caracteristicas del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la
propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y fuentes de ingresos del
modelo de negocio.

4.1 Gestionar eficazmente la informacion y facilitar el proceso de toma de
decisiones a partir de la informaciéon obtenida tanto en el ambito interno como
externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas férmulas comunicativas.

4.2 Seleccionar estrategias de comunicacion aplicadas al mundo empresarial,
utilizando nuevas férmulas comunicativas que faciliten la gestion eficaz de la
informacion y la trasmision de la misma a otros.

4.3 Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las
herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautivar a los demas
con la propuesta de valor presentada.

5.1 Validar la propuesta de modelo de negocio disefiado dentro de un contexto
determinado, definiéndolo a partir de las tendencias clave del momento, la
situacion macroeconomica, el mercado y la competencia, comprendiendo todo el
proceso llevado a cabo y aplicando técnicas de estudio previsional y herramientas
de analisis empresarial.

5.2 Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes, calculando su
beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del modelo de negocio planteado.

5.3 Elaborar un plan de negocio basico sobre un escenario simulado concreto,
justificando las decisiones tomadas en referencia a la estrategia empresarial
aplicada entre las disponibles.

5.4 Analizar y explicar la situacidon econdmico-financiera, a partir de la informacion

recogida tanto en el balance como en la cuenta de pérdidas y ganancias e
indicando las posibles soluciones a los desequilibrios encontrados.
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Competencia
especifica 1
Competencia
FUNDAMENTOS DE especifica 2
ADMINISTRACION Y
GESTION
2° BACH
Competencia
especifica 3

1.1 Apreciar el impacto que han tenido la innovacién y la actividad emprendedora
en el desarrollo sostenible y en la calidad de vida, analizando, para ello, casos
reales concretos.

1.2 Generar ideas innovadoras para el desarrollo de proyectos de emprendimiento
social, utilizando técnicas especificas que permitan suscitar ideas propias.

2.1 Realizar una autovaloracion de las capacidades relacionadas con el
emprendimiento, como son: la creatividad, el liderazgo, las habilidades sociales, el
autocontrol, la empatia, el emprendimiento, la tolerancia, la capacidad de hacer
frente a la frustracion y a los fracasos o resiliencia, mediante pruebas especificas.

2.2 Plantear y desarrollar un proyecto empresarial propio que dé respuesta a retos
empresariales, locales o globales, haciendo uso de las fuentes de informacion
pertinentes. .

2.3 |dentificar las diferentes areas funcionales del proyecto empresarial,
desarrollando la idea de empresa como sistema y valorando la importancia de esas
areas dentro de ella.

2.4 Evaluar la viabilidad del proyecto empresarial, tanto a nivel local como global,
utilizando estudios de mercado y seleccionando fuentes de financiacién.

3.1 ldentificar la terminologia basica fiscal, analizando, en diferentes documentos
tributarios, tanto nacionales como autondmicos, el funcionamiento basico de los
impuestos.

3.2 Comprender el impacto y repercusion de la tributacion empresarial en la
economia del entorno, valorando la importancia de contribuir a los fondos publicos.

3.3 Evaluar la situacion patrimonial, econdmica y financiera de una empresa,
haciendo uso de supuestos practicos y aplicando los criterios mas relevantes a su
propio proyecto empresarial.
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Competencia
especifica 4

Competencia
especifica 5

4.1 Analizar, de forma critica y constructiva, el contexto local de una propuesta
emprendedora, apreciando los efectos de la transformacion econdmica, social y
medioambiental que derivan de ella.

4.2 Tomar conciencia de la responsabilidad social, laboral y medioambiental de la
empresa, llevando a cabo las decisiones adecuadas en su propio proyecto
empresarial.

4.3 Identificar nuevas formas de entender la economia, analizando modelos de
experiencias empresariales novedosas y sostenibles, tanto en el ambito local como
global.

5.1 Desarrollar habilidades basicas de comunicacion, identificando las partes del
proceso comunicativo y poniéndolas en practica dentro del propio proyecto
empresarial. .

5.2 Conocer y utilizar herramientas digitales para la elaboracion y presentacion del
proyecto empresarial, reconociendo su eficacia y repercusién en la proyeccion de
la empresa.
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8.- SABERES BASICOS, ESTRUCTURACION Y TEMPORALIZACION.

SABERES BASICOS

B.
Autocono
cimiento,
responsa
bilidad,
creativida

Autonomia
e Iniciativa
personal.
Autoconoci
miento:
fortalezas

y
debilidade
S
personales
Inteligenci
a
emocional.
Dinamicas
para el

TALLER DE EMPRENDIMIENTO Y FINANZAS PERSONALES. 1° ESO

UNID
ADE
S

us

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

Competencia 3

12 EVALUACION

DESCR
IPTOR
ES

CCL2,
CCL3,
CD1,
CPSAA

CPSAA
4, CC3,
CCA4,

CCECa.

CRITERIOS DE EVALUACION

3.1. Identificar las fortalezas y
debilidades personales,
relacionandolas con los diferentes
ambitos del desarrollo personal y la
vida diaria.

3.2. Afrontar y resolver, de forma
adecuada, los problemas planteados,
empleando, sus propios recursos
personales y seleccionando otros,
tanto materiales como humanos,
idéneos para su correcta resolucion.

3.3. Analizar los resultados
alcanzados, desarrollando una
actitud de superacion, mejora 'y
perfeccionamiento.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

PON

DER

ACIO
N

16,7
%

16,7
%

16,7
%

Observacion

Actividades
individuales

INSTRUMENTOS
EVALUACION

69



dy
trabajo
en
equipo.

SABERES BASICOS

fomento de
la
creatividad
y el
espiritu
innovador.

Habilidade
s de
comunicaci
on

- Trabajo
cooperativ
o:

asuncion
de
funciones.

U6

Competencia 4

CCL2,
CCL3,
CD1,
CPSAA

CPSAA
4, CC3,
cea,

CCEC3.

4.1 Comprender la importancia del
trabajo en equipo, desarrollando las
habilidades sociales, personales,
comunicativas y de inteligencia
personal necesarias, para poder
realizar actividades de trabajo
cooperativo.

4.2. Desarrollar una actitud flexible en
la resolucion de conflictos,
proponiendo diferentes alternativas e
intentando alcanzar acuerdos,
mediante la negociacion.

4.3. Ejercer el liderazgo de una
manera positiva, demostrando
iniciativa y respeto, expresando con
claridad no solo sus ideas, sino
también recogiendo y argumentando
las de los otros miembros del equipo.

TALLER DE EMPRENDIMIENTO Y FINANZAS PERSONALES. 1° ESO
22 EVALUACION

UN
ID

S

COMPE DESCRI
TENCIA PTORE

CRITERIOS DE EVALUACION

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

16,7
%

16,6
%

16,6
%

PON
DER

Actividades en
equipo

Prueba tipo test

Exposicién de
saberes

INSTRUMENTOS
EVALUACION

70



A.
Introducc
i6n ala
economi
ayalas
finanzas
personal
es.

- Definicién de
economia.
Factores
productivos.
Sectores
economicos

- Indicadores
economicos
basicos: el
interés, la
inflacién y la tasa
de desempleo.

- Economia
publica. Déficit y
deuda publica.
Fraude y
economia
sumergida

- El dinero. El
sistema
financiero.

- Instrumentos de
pago. Tarjetas de

AD ESPECI

ES

U1

U2

U3

U4

FICAS

Compet
encia 1

CCL2,
CCL3,
STEM1,
CD1,
CD4,
CC3,
CE2.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA

ACIO
N

1.1. Comprender conceptos econdmicos 20%
basicos, interpretando la problematica
economica de su entorno y valorando la
importancia de la intervencién del sector
publico, fundamentalmente en la
correccidon de desigualdades. 20%
1.2. Conocer y valorar la importancia del
dinero en la sociedad y en la vida de cada
persona, identificando los distintos
intermediarios financieros y sus principales
servicios, razonando su utilidad y 20%

generando una actitud critica, siendo
conscientes del problema de la
informacién asimétrica.

1.3. Valorar el impacto de la planificacion y
la importancia del ahorro, sabiendo
elaborar y gestionar, de forma adecuada,
un presupuesto de ingresos y gastos
personales a corto, medio y largo plazo.

. CURSO 25/26

Observacion

Actividades
individuales

Actividades en
equipo

Prueba tipo test

Exposicién de
saberes

71



débito y de
credito.
Préstamos y
créditos

- El riesgo de los
productos
financieros.

- La gestion de
ingresos y gastos

en las finanzas

personales.

Importancia del

ahorro. - Compet
Consumo encia 2

responsable.
Derechos del
consumidor.

- Publicidad y
promociones.

- El peligro del
juegoy las
apuestas

- Documentos de
economia familiar

CCL2,
CCL3,
STEMS3,
STEM4,
CD1,
CDS5,
CPSAA

CPSAA
5 CE3,

CCECa.

2.1. Entender la importancia del respetoa = 20%
los derechos de los consumidores,

identificando las distintas posibilidades de
preservarlos y conociendo la posibilidad de
recurrir a las organizaciones que, en los

distintos ambitos, desde el local al

internacional, velan por la preservacion de

dichos derechos y pueden prestar

asistencia ante una vulneracion de los 20%
mismos.

2.2. ldentificar documentos relacionados
con operaciones habituales de consumo,
trabajo y negocios, asi como conocer los
tramites habituales en las relaciones con
las administraciones publicas,
cumplimentandolos y tramitandolos, tanto
de forma manual como telematica.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26
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TALLER DE EMPRENDIMIENTO Y FINANZAS PERSONALES. 1° ESO

32 EVALUACION

uniD | “REl - | DESCR g e ——
SABERES BASICOS ADE ESPECIE IPTOR CRITERIOS DE EVALUACION ACIO  EVALUACION
S CAS = N

- El emprendedor 25%

y sus cualidades. 5.1. Entender y reconocer las

Tipos de cualidades personales y sociales de

emprendedor. la persona emprendedora,

- El valor social CCL3,  relacionando el papel del

del CP3, ' emprendimiento con la innovacion y

emprendimiento. STEMS3, el bienestar social. 25%

- Técnicas de CD1,

estimulo para el CD3, 5.2 Reconocer la funcion social que Observacion

desarrollo de Competenc CC3, desempenan las empresas y valorar

ideas ia5 CC4, laimportancia de su comportamiento Actividades

emprendedoras. CE1,  ético, proponiendo iniciativas 25% individuales

- El empresario y u7 CE2, emprendedoras que reduzcan el

la empresa como CE3. impacto social y medioambiental. Actividades en
C. fuente de equipo
Emprendi ' creacién de 5.3. Elaborar proyectos de
mientoy | riqueza. emprendimiento sencillos que partan | 25% Prueba tipo test
proyecto | - Tipos de de la investigacion del entorno e
empresar empresas. us incluyan un plan de comercializacion, Exposicion de
ial Entorno saberes

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26 73



empresarial. La
investigacion de
mercado. - La
responsabilidad
social corporativa
y la cultura
empresarial.

- El proyecto de
empresa:
concepto,
estructura y
planificacion.

- El plan de
marketing.

valorando la utilidad de las iniciativas
empresariales para la sociedad.

5.4 Seleccionar fuentes de
informacion fiables, contrastando y
justificando su veracidad y adoptando
una actitud critica.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26
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EMPRENDIMIENTO, SOSTENIBILIDAD Y CONSUMO RESPONSABLE 3° ESO

12 EVALUACION
UN

) D COMPETENCIA
SABERES BASICOS AD S DESCRIPTORES
ESPECIFICAS
ES
- El conocimiento | UD
de uno mismo 1
- El perfil de la
persona
emprendedora y
A_ creadora CCL2, CCL3, CD1,
Emprendi | La dime_ns_ién gelpLl Competencia 1 GPShRa:
miento emprendimiento: 2 CPSAA4, CC3,
personal, social y CC4, CCEC3
productiva

- La creatividad y

la innovacion al
servicio de la ubD
sociedad 3

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

CRITERIOS DE
EVALUACION

1.1. Entendery
reconocer las
cualidades personales y
sociales del
emprendedor,
desarrollando, a partir
de su identificacion, las
propias capacidades
emprendedoras.

1.2. Desarrollar
aptitudes de trabajo en
equipo, asi como las
habilidades sociales y
emocionales necesarias
para la realizacion de
proyectos de
emprendimiento y

PO
ND
ER

ACI
ON

16,6
%

16,6
%

INSTRUMENTOS
EVALUACION

Observacion

Actividades
individuales

Actividades en equipo
Prueba tipo test

Exposicion de saberes

75



busqueda de
oportunidades.

1.3. Aprender a trabajar,
en la realidad
econdmica y social de
Castilla-La Mancha, de
forma proactiva,
anticipandose a los
riesgos y buscando las
oportunidades.

16,6
7%

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26
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CCL2, CCL3, CP1,
STEM1, STEMZ2,
Competencia 2 STEM4, CD1,
CD2, CD3,
CPSAA4, CCEC3

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

2.1. Comprender la
dimensién social del
emprendimiento,
analizando su
repercusion en el
desarrollo de nuestro
entorno, a través del
estudio de las
experiencias que
existen en nuestra
region.

2.2. Trabajar la
creatividad y la
innovacion como
valores fundamentales
del emprendimiento,
conociendo formas de
emprender a partir de
técnicas variadas, como
la gamificacion.

2.3. Valorar la utilidad
social y econémica de
proyectos de
emprendimiento,
teniendo en cuenta las
necesidades sociales, a
partir de la

16,6
7%

16,6
7%

16,6
7%

77



IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

experimentacién dentro
del aula.

78




SABERES BASICOS

B -
Sostenibi
lidad

- Los
Objetivos
del
Desarrollo
Sostenible
(ODS) vy la
Agenda
2030

-Finanzas
soatenible
s:
longevidad
y ahorro
responsabl
e. Mi
proyecto
de ahorro

- Trabajo
sostenible:
hacia una

UNID
ADE
S

ub 4

ub 5

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

Competencia 3

Competencia 4

DESCRIPTORES

CCL1, CCL2,
CP2, STEM4,
CD1, CPSAA2,
CPSAAS5, CC2,
CC4, CE1, CE2,
CCEC1

CCL1, CCL2,

CCL3, CP2, CP3,

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

CRITERIOS DE
EVALUACION

3.1. Valorar la importancia
de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible para
el conjunto de la sociedad,
analizando, entre otras, las
actuaciones que se llevan a
cabo desde nuestra
comunidad auténoma.

3.2. Desarrollar estrategias
y acciones que fomenten el
avance hacia modelos
sostenibles e igualitarios,
que eliminen, por ejemplo,
brechas salariales,
analizando los derechos de
las personas trabajadoras,
especialmente dentro de
nuestra comunidad
auténoma.

4.1. Reflexionar sobre las
desigualdades que

EMPRENDIMIENTO, SOSTENIBILIDAD Y CONSUMO RESPONSABLE 3° ESO
22 EVALUACION

PON

DER INSTRUMENTOS

ACIO EVALUACION
N

25%

Observacion
Actividades
individuales

25%

Actividades en
equipo

Prueba tipo test

Exposicién de
saberes

79



economia | UD 6 STEM4, CD1,
justa. CD3, CPSAA2,
Nuevas CPSAAS,

relaciones CPSAAS5, CC2,

de trabajo. CC3, CC4, CE1,

Igualdad y CE2, CCEC1,
brecha CCECSs.
salarial

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

aparecen en las actividades | 25%
economicas, empleando un
espiritu critico y

constructivo.

4.2. Aplicar técnicas de
emprendimiento y

creatividad, proponiendo la

puesta en marcha de un 25%
proyecto local de economia
circular, haciendo uso de

técnicas innovadoras en el

aula.
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EMPRENDIMIENTO, SOSTENIBILIDAD Y CONSUMO RESPONSABLE 3° ESO

SABERES BASICOS

-Consumo

responsable y
sus beneficios
individuales y

sociales.
Racionalidad
c_ limitada en la
toma de
Consu .
decisiones.
mo ; Qué no es
Respon | ¢
consumo
sable

responsable? Las
compras por
impulso.

-La influencia de
la publicidad.
Obsolescencia
programada.

UNID
ADE
S

ub7

ub 8

ub 9

ub
10

ub
11

COMPETENCIAS
ESPECIFICAS

Competencia 5

32 EVALUACION

DESCRIPTORES

CCL1, CCL3,
CP3, CD1, CD3,
CPSAAS,
CPSAA5, CC3,
CC4, CET1,
CCECa.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

PON
CRITERIOS DE DER
EVALUACION ACIO
N
5.1. Valorar positivamente
el consumo responsable
como una herramienta
para atajar el cambio 25%
climatico y la desigualdad
social, promoviendo
actitudes socialmente
responsables, mediante su
implementacion, tanto en
entornos cercanos, como
en otros simulados.
25%

5.2. Reconocer la
importancia del desarrollo
de politicas publicas para
la mejora de nuestra
sociedad de consumo,
analizando su repercusion
nacional, regional y local.

INSTRUMENTOS
EVALUACION

Observacion

Actividades
individuales

Actividades en
equipo

Prueba tipo test

Exposicién de
saberes
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-Derechos de la
poblacion
consumidora.
-Leer y entender
documentos: mi
contrato de
trabajo, mi
noémina, mis
facturas y
recibos.

-Mi presupuesto
personal.
-Tramites
cotidianos con las
Administraciones
Publicas.

Competencia 6

CCL2, CCL3,
STEM3, STEM4,
CD1, CD5,
CPSAA1,
CPSAAS, CES,
CCEC3

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

6.1. Comprender la
importancia del respeto a
los derechos de los
consumidores,
identificando las distintas
posibilidades de
preservarlos y conociendo | 25%
la posibilidad de recurrir a
las organizaciones que, en
los distintos ambitos,
desde el local al
internacional, velan por la
preservacion de dichos
derechos y pueden prestar
asistencia ante una
vulneracion de los mismos
6.2. Conocer y manejar
documentos relacionados
con operaciones
habituales de consumo, 25%
trabajo y negocios, asf
como comprender los
tramites habituales en las
relaciones con las
administraciones publicas,
cumplimentandolos y
tramitandolos, tanto de
forma manual como
telematica.

82



SABERES BASICOS

- La perspectiva

econdmico del
B. El = entorno. El
entorno problema
como econdmico: la
fuente de | escasez de
ideas y recursos y la
oportunid = necesidad de
ades. elegir. La

eleccion en

economia. El

comportamiento
de las personas
en las
decisiones.
Comercio,
bienestar y
desigualdades.
Singularidad
economica y
empresarial de
CLM.
- El
economico

ub

ubD1

entorno | UD2

ECONOMIA Y EMPRENDIMIENTO. 4° ESO

Competencia
especifica 6

12 EVALUACION
C. ESPECIFICA D.O

CC1

CE1

CE2

CE3

CRITERIOS DE
EVALUACION

6.1. Desarrollar una idea
o solucion emprendedora
a partir de los
conocimientos, destrezas
y actitudes adquiridos
desde el ambito de la
economia y las finanzas,
viendo la relacion entre
estos y los recursos
necesarios y disponibles
que permiten su
desarrollo.

6.2. Conocer de manera
amplia y comprender con
precision los
conocimientos, destrezas
y actitudes necesarios del
ambito  econdémico vy
financiero, teniendo en
cuenta la singularidad de
nuestra comunidad
autébnoma, aplicandolos
con coherencia a

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

PONDERACION

14,3%

14,3%

14,3%

INSTRUMENTOS
EVALUACION

Observacion

Actividades
individuales

Actividades en
equipo

Prueba tipo test

Exposicién de
saberes

&3



empresarial. Los
agentes
economicos y el
FCR. El
funcionamiento
de los
mercados. El
mercado y las
oportunidades
de negocio. La
empresa y su
responsabilidad

C. social. La
Recursos ' decision

para empresarial y la
llevar a innovacion.
cabo un Politicas
proyecto | publicas de
emprend « fomento

edor. empresarial = en

CLM.

-Mision, visién y
valores de la
empresa o]
entidad. La
organizacion y
gestion de las
entidades

ubD4

uD3

Competencia
especifica 2

CCL

situaciones, actividades o
proyectos concretos.

6.3. Afrontar los retos de
manera eficaz, equitativa
y sostenible, en distintos
contextos y situaciones,
reales o  simuladas,
transfiriendo los sabes
economicos Yy financieros
necesarios.

6.4. Valorar criticamente
el problema de la escasez
de recursos y la
necesidad de elegir, asi
como los principios de
interaccion social desde

el punto de \vista
economico,
aprovechando este

conocimiento en el
afrontamiento eficaz de
retos.

2.1. Constituir equipos de
trabajo basados en
principios de equidad,
coeducacién e igualdad
entre hombres y mujeres,
actitud participativa y

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

14,3%
14,3%
Observacion
Actividades
individuales
Actividades en
equipo
14,3% Prueba tipo test

Exposicién de
saberes

84



emprendedoras.
Funciones de la
empresa.

-Los equipos en
las empresas y
organizaciones.
Estrategias
agiles de trabajo
en equipo.
Formacion y
funcionamiento
de equipos de
trabajo.

CP
SAA
1,C
PSA
A3,
CC1
,CE

visualizacion de metas

comunes, utilizando

estrategias que faciliten

la identificacion y

optimizacion de los 14,3%
recursos humanos

necesarios que

conduzcan a la

consecucion del reto

propuesto.

2.2. Poner en practica
habilidades sociales, de
comunicacion abierta, de
motivacion, de liderazgo
y de cooperacion e
innovacion agil tanto de
manera presencial como
a distancia en distintos
contextos de trabajo en
equipo.

2.3. Valorar y respetar las
aportaciones de los
demas en las distintas
dinamicas de trabajo y
fases del proceso llevado
a cabo, respetando las
decisiones tomadas de
forma colectiva.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26
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SABERES BASICOS

- Las finanzas
personales: el
plan de ahorro

C. personal. Las
Recursos '« finanzas del
para proyecto
llevar a emprendedor:
cabo un  control y gestion
proyecto ' del dinero.
emprend = Fuentes y
edor. control de
ingresos y
gastos.
Recursos
financieros a
corto y largo

plazo 'y su
relacion con el
bienestar

financiero. El
endeudamiento.

ub

ub
6

ECONOMIA Y EMPRENDIMIENTO. 4° ESO

C.E

Competencia
especifica 4

22 EVALUACION

D.O

STE
M3,
CD2

CE1

CE2

CRITERIOS DE
EVALUACION

4.1. Poner en marcha un
proyecto que lleve a la

realidad una solucion
emprendedora,

seleccionando y
reuniendo los recursos

materiales, inmateriales y
digitales disponibles en el

proceso de ideacidn
creativa.
4.2. Utilizar con

autonomia estrategias de
captacion y gestion de
recursos conociendo sus
caracteristicas y
aplicandoles al proceso
de conversidbn de las
ideas y soluciones en
acciones.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

PONDERACION

14,3%

14,3%

INSTRUMENTOS
EVALUACION

Observacion

Actividades
individuales

Actividades en
equipo

Prueba tipo test

Exposicién de
saberes

Observacion
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Fuentes de
financiacion vy
captacién de
recursos
financieros.
Fuentes de
financiacion
publica en CLM.
La gestion del

riesgo
financiero, la
inflaciéon 'y los
B. El ' seguros.
entorno
como
fuente de - ElI entorno
ideas y social, cultural y
oportunid = ambiental desde
ades. una perspectiva

econdmica. La
economia

colaborativa. La
huella ecoldgica
y la economia
circular. La
economia social
y solidaria. Los

ODS y el
desarrollo local.
Sectores

ub
5

Competencia
especifica 3

STE
M 3,
CC4

CE1
CE2
CE3

CC
EC3

4.3. Reunir, analizar y
seleccionar con criterios
propios los recursos
disponibles, planificando
con coherencia su
organizacion, distribucion,
uso y optimizacion.

4.4, Conocer los
programas publicos,
regionales y locales, de
fomento de la figura
emprendedora, tomando
contacto con las
entidades responsables.

3.1. Preservar y cuidar el
medio  natural social,
cultural y artistico a partir
de propuestas y
actuaciones locales vy
globales que promuevan
el desarrollo sostenible
con vision creativa,
emprendedora y
comprometida.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

14,3% Actividades
individuales
Actividades en
equipo
Prueba tipo test
14,3%
Exposicién de
saberes
14,3%
14,3%

87



productivos y

géneros del
entorno cultural
y artistico.
Agentes que
apoyan la
creacion de
proyectos

culturales

emprendedores.

- Estrategias de
exploracion del
entorno.
Busqueda y
gestion de la
informacion.
Métodos de
analisis de la
competencia. La
vision
emprendedora.

3.2. Superar los retos
propuestos a partir de
ideas y soluciones

innovadoras y
sostenibles, evaluando
sus ventajas e

inconvenientes, asi como
el impacto que pudieran
generar a nivel personal y
en el contexto al que van
dirigidas.

3.3. Aplicar metodologias
agiles  siguiendo  los
criterios y pautas
establecidos en el
proceso de construccion
de ideas creativas vy
sostenibles que faciliten la
superacion de los retos
planteados y la obtencion
de soluciones a las
necesidades detectadas
con sentido ético vy
solidario.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

Observacion

Actividades
individuales

14,3% Actividades en
equipo

Prueba tipo test

Exposicién de
saberes
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SABERES BASICOS

- El perfil de la
persona
emprendedora.
Autoconfianza,
autonocimiento,
empatia,
perseverancia,
iniciativa y
A. El resiliencia.
perfil de Técnicas de
la diagnostico de
persona  debilidades y
emprend | fortalezas.
edora,
iniciativa | -  Creatividad,
y ideas y
creativida = soluciones.
d. Pensamientos

de disefo vy
otras
metodologias de
innovacion agil.

ub
ub

ub
10

ECONOMIA Y EMPRENDIMIENTO. 4° ESO

Competencia
especifica 1

32 EVALUACION
C. ESPECIFICAS D.O

CP
SAA

CC1

CE2

EC3

CRITERIOS DE
EVALUACION

1.1. Adaptarse a entornos
complejos y crear un
proyecto personal original
y generador de valor,
partiendo de la valoracion
critica sobre las propias
aptitudes y las
posibilidades creativas,
haciendo hincapié en las
fortalezas y debilidades y
logrando
progresivamente el
control consciente de las
emociones.

1.2. Utilizar estrategias de
analisis razonado de las
fortalezas y debilidades
personales y de la
iniciativa y creatividad
propia y de los demas.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

PONDERACION

14,3%

14,3%

INSTRUMENTOS
EVALUACION

Observacion

Actividades
individuales

Actividades en
equipo

Prueba tipo test

Exposicién de
saberes

89



- Comunicacion,
motivacion,
negociacion y
liderazgo.
Habilidades
sociales.

- Gestion de
emociones.

Estrategias de
gestion de la
incertidumbre y

toma de
decisiones en
contextos

cambiantes. El
error y la

validacién como
oportunidades
para aprender.

- Casos de éxito

en CLM.
- ElI reto o
desafio como
objetivo.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA .

ub
11

ub
12

Competencia
especifica 5

ccL
ccL
ccL
CcD3

CcP
SAA

CC1
CE1

CE2

1.3. Gestionar de forma
eficaz las emociones vy

destrezas personales,
promoviendo y
desarrollando  actitudes
creativas.

5.1. Validar las ideas vy

soluciones presentadas
mediante mensajes
convincentes y
adecuados al contexto y a
objetivos concretos,
utilizando estrategias
comunicativas agiles
adecuadas a cada

situacion comunicativa.

5.2. Presentar y exponer
con claridad y coherencia
las ideas y soluciones
creativas, valorando la
importancia de mantener
una comunicacion eficaz
y respetuosa a lo largo de
todo el proceso.

CURSO 25/26

14,3%
14,3%
Observacion
14,3%
Actividades
individuales
Actividades en
equipo
Prueba tipo test
14,3%

90



-Planificacion,

gestion y

ejecucion de un
D. La proyecto

realidad = emprendedor.
del Del resto al
proyecto | prototipo.
emprend - desarrollo agil
edor. de producto.
-Técnicas y

herramientas de
prototipado en el

entorno.
Estrategias de
difusion.

- validacién y
testado de
prototipos.
Valoraciéon  del
proceso de
trabajo.

Innovacién agil.
-El usuario como
destinatario final
del prototipo. La
toma de
decisiones de
los usuarios. El
usuario  como
consumidor.

Competencia
especifica 7

STE
M3,
CD5
,CP
SAA
CP
SAA
5C
E2,
CE3

71. Valorar la
contribucion del prototipo
final tanto al aprendizaje
como al desarrollo
personal y  colectivo
evaluando de manera
critica y ética todas las
fases del proceso llevado
a cabo, asi como la
adecuacion de las
estrategias empleadas en
la construccion del
mismo.

7.2. Analizar de manera
critica el proceso de
disefio y ejecucion llevado
a cabo en la realizacién
de los prototipos creados,
estableciendo
comparaciones entre la
efectividad, la viabilidad y
la adecuacion lograda en
los procesos y los
resultados obtenidos.

7.3. Utilizar estrategias
eficaces de disefio vy
ejecucion seleccionando
aquellas que faciliten la

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

Exposicién de

saberes
14,3%
Observacion
14,3%
Actividades
individuales

Actividades en
equipo

Prueba tipo test

Exposicién de
saberes

91



Derechos y
obligaciones de
los
consumidores.
-Derechos sobre
el prototipo: la
propiedad
intelectual e
industrial.

construccién del
prototipado  final de
manera agil, cooperativa
y autébnoma, asi como
aprender de las
experiencias de éxito,
habidas en el entorno
local y regional.

FORMACION Y ORIENTACION PERSONAL Y PROFESIONAL 4° ESO

SABERES BASICOS ub

A. El
ser
huma
noy el
conoci
miento
de
uno
mismo

ub 1

- Vision y conocimiento
del ser humano desde
las perspectivas
psicoldgica,
antropologica y
sociologica.

- Psicologia.
Neurociencia,
conducta y cognicion.
Sistema nervioso
central y sistema
nervioso periférico.

ub 2

C.ESPECIFICA

Competencia 3

12 EVALUACION

D.O CRITERIOSIDE
: EVALUACION
CCL2 3.1 Reflexionar de manera
1 critica sobre la condicién
humana, la sociedad y la
STEM2 cultura a partir del
conocimiento que
, CD1,  proporcionan las ciencias
humanas y sociales.
CPSAA
3.2 Analizar la diversidad
4, CC1, personal, social y cultural
desde distintas
CC3, perspectivas a partir de los
conocimientos que
CE1 proporcionan las ciencias
’ humanas y
CE2 sociales,mostrando

actitudes de respeto y

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

PONDERACION

20%

20%

INSTRUMENTOS
EVALUACION

Observacion

Actividades
individuales

Actividades en
equipo

Prueba escrita

Exposicién de
saberes

92



Neuronas y estructura
funcional del cerebro.
Fundamentos
biolégicos de la
conducta. Circuitos de
recompensa y su
relacién con las
adicciones. Bienestar y
habitos saludables. La
adolescencia desde el
punto de vista
psicologico. Desarrollo
cognitivo y desarrollo
de la personalidad
durante la
adolescencia.
Reconocimiento y
control de las
emociones. Desarrollo
personal dentro del
grupo. Influencia del
grupo en el individuo.
- Antropologia. El ser
humano como ser
cultural. Concepto
antropologico de
cultura. El ser humano
como construccion
cultural. Humanizacion
y cultura. Diversidad
cultural.

- Sociologia. El ser
humano como ser
social. Concepto de

Competencia 4

CCL2,
CCL3,

STEM

CD5,
CPSA
A4,
CC4,
CE1,

CE2

empatia por lo diferente y
valorando la equidad y la
no discriminacién.

4.1 Desarrollar estrategias y 20%
habilidades que faciliten la

adaptacién a nuevos grupos

y contextos a partir del

conocimiento social y

antropolégico del ser

humano.

4.2 Analizar los factores 20%
personales y socioculturales

que intervienen en la

configuracioén psicolégica de

la persona a partir del

conocimiento comparado de

la dimensién social y

antropolégica del ser

humano.

4.3 Valorar la diversidad 20%
desde el respeto, la inclusién

y la igualdad real y efectiva

entre hombres y mujeres,

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

93



sociedad. Estrategias
de inclusion y cohesion
social para mejorar la
calidad de vida de las
personas. El
adolescente y sus
relaciones. Busqueda
de la autonomia y
asuncion progresiva de
responsabilidades.
Conductas pro sociales
y antisociales. Normas,
roles y estereotipos.
Igualdad de género.
Diversidad y
convivencia positiva
dentro de los grupos.
Procesos de transicion
a la vida adulta en
perspectiva
comparada.

considerandola un elemento

enriquecedor a nivel
personal, social y cultural.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26
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SABERES BASICOS

B 1. Aprendizaje y ser
Forma humano.

glr(i)enni/ - Procesos implicados
acién | €n el aprendizaje:
perso atencion, motivacién y
nal y memoria. Estrategias
profes de aprendizaje y

ional | estudio. Inteligencia
hacia | €mocional e

la vida | Inteligencia ejecutiva.
adulta | - Lo heredado y lo

aprendido: biologia y
cultura. Proceso de
socializacion. Agentes
de socializacion.
Aprendizaje formal e
informal.

FORMACION Y ORIENTACION PERSONAL Y PROFESIONAL 4° ESO

ub

ub

ubD
4

C.ESPECIFICA

Competencia 1

22 EVALUACION

DO CRITERIOSIDE
' EVALUACION
1.1 Mejorar el desempefio
personal, social y
académico aplicando
estrategias de aprendizaje
y gestidon emocional que
permitan mayor control
sobre las acciones y sus
CPSA consecuencias. !
A
1, 1.2 Identificar y aplicar los
CPSA procesos que intervienen
A en el aprendizaje,
- analizando sus
CPSA | implicaciones y
A desarrollando estrategias
4, que favorezcan la
CPSA adquisicion de
A conocimientos, destrezas

5 y actitudes.

1.3 Analizar la importancia

del componente
emocional, tomando
conciencia de su
repercusion en el
aprendizaje y

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

PONDERACION

14%

14%

14%

INSTRUMENTOS
EVALUACION

Observacion

Actividades
individuales

Actividades en
equipo

Prueba escrita

Exposicién de
saberes

95



2. Construccion del
sentido de
competencia y logro.

- Autoconocimiento.
Autonomia personal y
autopercepcion. Estilo
atribuciones.
Capacidad autocritica.
Iniciativa personal.
Pensamiento creativo.
Confianza y seguridad
€n uno mismo.
Perseverancia.

- Estrategias para
enfrentarse al fracaso
y a la frustracion.

3. Relaciones e
interacciones con los
demas.

- Habilidades
sociales.

- Habilidades
comunicativas.
Barreras en la
comunicacion y
estrategias para
superarlas.

- Habilidades de
organizacion y

Competencia 2

desarrollando estrategias
que lo mejoren.

1.4 Analizar la relacion de
la cognicion, la
motivacion, el aprendizaje
y la gestion emocional con
la conducta, tanto propias
como de los demas, a
partir de las bases
tedricas fundamentales de
los procesos fisicos y
psicolégicos que
intervienen en ellos..

2.1 Afrontar nuevos retos, de
forma eficaz y con progresiva
autonomia, identificando las
cualidades personales y
sociales propias y de los
demas y analizando los
elementos que condicionan
los comportamientos y
actuaciones en el proceso de
desarrollo evolutivo.

2.2 Conocer el desarrollo
evolutivo de las personas,
analizando y comprendiendo
las principales caracteristicas
de la madurez que van
conformando a la persona en
distintos planos: fisico,

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

14%

14%

14%
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gestion.

- Herramientas
digitales para la
interaccion con los
demas. Huella 'y
reputacion digital.
Gestion de
identidades digitales:
personal y
profesional.

4. Orientacion hacia la
formacion académica
y profesional.
Exploracion del
entorno profesional.

- Programas,
oportunidades y
ayudas para la
formacion. Servicios
de orientacion
académicay
profesional.
Formacion
permanente a lo largo
de la vida.

- Exploracion y
descubrimiento del
entorno de trabajo: las
relaciones laborales.
Tendencias laborales

cognitivo, social, emocional y
sexual.

2.3 ldentificar cualidades 16%
personales y de los demas, °
reflexionando sobre la

importancia de potenciar

aquellas que permitan

afrontar eficazmente los

retos y faciliten el proceso de

transicion de la adolescencia

a la edad adulta

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26
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y demandas del
mercado. Retos de la
revolucion digital.
Emprendimiento e
intraemprendimiento.
Participacion social
activa. El ser humano
como homo
oeconomicus. Teorias
criticas. Colaboracioén
y voluntariado.

SABERES BASICOS

C.
Proye
ctoe
itinera
rio
perso
nal,
acadé
mico y
profes
ional.
Aproxi

Planes de
autoconocimiento y
de formacién
académicay
profesional.
Cualidades
personales.
Fortalezas y

FORMACION Y ORIENTACION PERSONAL Y PROFESIONAL 4° ESO
32 EVALUACION

ub C.ESPECIFICA D.O

CD1,

CD3,
CPSAA

ubD 4,

5 : CPSAA
Competencia 5 5 CE1,

CE2,

CEs.

CRITERIOS DE
EVALUACION

5.1 Realizar un proyecto y
un itinerario personal,
académico y profesional
propio y aproximarse al
proceso de busqueda
activa de empleo,
priorizando las
necesidades y
descubriendo los intereses
personales y vocacionales
mediante la exploracion
de las oportunidades

PONDERACION

50%

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

INSTRUMENTOS
EVALUACION

Observacion

Actividades
individuales

Actividades en
equipo

Prueba escrita
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macio
nala
busqu
eda
activa
de
emple
0.

debilidades. La ub
diversidad como 6
elemento

enriquecedor.

Aspiraciones y metas.
Fases del plan:
exploracion,

diagnostico, perfiles
académicos y
profesionales, toma

de decisiones.

Ayudas y recursos

para superar

carencias y afrontar

retos personales y
profesionales.

- Aproximaciéon a un
plan de busqueda
activa de empleo con
proyeccion hacia el
futuro. Estrategias de
busqueda de empleo.
Fuentes e
instrumentos de
busqueda de empleo.

académicas y
profesionales que ofrece
el entorno presencial y
virtual, y desarrollando las
destrezas necesarias en el
proceso de toma de
decisiones.

5.2 Explorar el entorno o
préximo identificando las 50%
oportunidades

académicas y

profesionales que ofrece,

valorando aquellas que

mejor se adaptan a las

cualidades, capacidades,

destrezas e intereses

personales, potenciando

el espiritu de iniciativa y

superacion.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

Exposicién de

saberes
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A1l.
La
esca
sezy
el
probl
ema
econ
omic

ECONOMIA, EMPRENDIMIENTO Y ACTIVIDAD EMPRESARIAL 1° BACH
12 EVALUACION

SABERES BASICOS

- La escasez y sus
implicaciones. El coste de
oportunidad. La escasez y
la eficiencia. La paradoja
del valor, el valor de uso y
el valor de cambio de los
bienes.

- La escasez y los sistemas
de asignacion de recursos.
El  funcionamiento del
mercado, especialmente
en nuestra

Region.

- Los fallos del mercado y la
intervenciéon del sector
publico. Fallos del sector

publico y sus
implicaciones. Fallos del
Mercado: una
aproximacion al entorno
local. La intervencion
publica en los distintos

niveles de gobierno.
- El flujo circular de la renta.
Oferta y demanda

ub

ub

ub

C.E.

Comp. especifica 1

Comp. especifica 2

D.O

CCL2,
STEM

STEM

CPSA
A1.2,

CPSA
A5,
CC1,
CEf1,
CE2

CCL2,
STEM
2,
CPSA

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

CRITERIOS DE
EVALUACION

1.1 Entender Ia
realidad partiendo
del analisis critico y
reflexivo sobre las

aportaciones  que
ofrece la ciencia
economica,

valorando su
interrelacion con

otras disciplinas y
adquiriendo una
vision integral de la

misma que
favorezca la
asuncion de

responsabilidades vy
compromisos, en un
entorno global y
local.

2.1 Comprender los
cambios

econdmicos y
sociales desde un

PONDE.

50%

50%

INSTRUMENTOS
EVALUACION

Observacion

Actividades
individuales

Actividades en
equipo

Prueba escrita

Exposicién de
saberes

100



A2.
Econ
omia

otras
disci
plina

agregada. Analisis de las
interrelaciones que existen
entre los diversos
elementos y agregados de
la realidad econdémica.

- La economia como
ciencia social. Principales
problemas para el analisis
economico: la complejidad
de la realidad y Ila
incorporacion de supuestos
simplificadores.
Dificultades para el
establecimiento de leyes
generales. La modelizacion
matematica como
herramienta para el analisis
economico.

- El analisis econdmico y el
individualismo

metodologico. Otras
alternativas de analisis de
la realidad social.

Perspectiva sociologica: el
grupo social como unidad
de analisis econdmico. La
sociedad castellano-

ub
3

A1.2,
CPSA
A5,
CC4,C
E1,
CE2

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

analisis
interdisciplinar sobre
el comportamiento
humano en el
proceso de toma de
decisiones y
evaluando el
problema de Ila
escasez Yy  sus
efectos, y
estimulando al
alumnado a actuar
en  consecuencia,
contribuyendo,
ademas, a un mayor
conocimiento de los
recursos de nuestra
region.

101



manchega y su realidad
economica.

- Los individuos vy el
comportamiento racional.
Fallos de la racionalidad.
La economia del
comportamiento, la
psicologia econdmica y la
teoria de la decision.

- Los agentes econdmicos
y la maximizacion de su
utilidad. Filosofia y
economia: el utilitarismo y
la felicidad. La
maximizacion del bienestar
social y el debate eficiencia
versus equidad desde un
punto de vista ético. El
bienestar social y la calidad
de vida desde wuna
perspectiva socioldgica. El
bienestar en la psicologia
positiva.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26 102



A1l.
La
escas
ezy
el
probl
ema
econ
omic

A2.
Econ
omia

otras
discip
linas

ECONOMIA, EMPRENDIMIENTO Y ACTIVIDAD EMPRESARIAL 1° BACH
22 EVALUACION

SABERES BASICOS ub
- El entorno financiero.
Dinero y transacciones. UD

Planificacion y gestion de las = 5
finanzas personales: ahorro,
longevidad, riesgo y
beneficio.

- Los Objetivos de

Desarrollo Sostenible (ODS)

y los retos econémicos
actuales. Estudio de casos.

- Ciencia econémica y
ecologia: el cambio
climatico, el desarrollo
sostenible y la economia
circular. La economia social
y Su presencia en nuestra
region.

C.E.

Competen
cia3

D.O.

STEMZ2,
STEMS,
CPSAA
1.2,
CC4,
CEf1,
CE2.

CRITERIOS DE
EVALUACION
3.1 Mostrar actitudes
sensibles y
comportamientos
responsables y
proactivos que

contribuyan a dar
respuesta a los retos
actuales a partir del
estudio de casos reales
estableciendo
correspondencias
entre la realidad y los
aprendizajes
adquiridos.

3.2 Tomar conciencia
de problemas globales,
regionales y locales
analizandolos a través
de herramientas
econdmicas y
empresariales y
aportando posibles
soluciones a los
mismos,  coherentes

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

PONDERACION

25%

25%

25%

INSTRUMENTOS
EVALUACION

Observacion

Actividades
individuales

Actividades en
equipo

Prueba escrita

Exposicién de
saberes
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B

ub

Empr - La persona emprendedora 7

endi

e intraemprendedora.

mient | Competencias, cualidades y

0]

habitos. La inteligencia
emocional y la inteligencia
ejecutiva.

- El espiritu emprendedor:
busqueda de necesidades y
oportunidades.

Entrenamiento de la
creatividad y proactividad.
- Creencias sobre

emprendimiento. El miedo a
emprender: la gestion del
error como una oportunidad
para aprender.

- Competencias sociales.
Tipos y aplicacién. La
gestion de grupos y la teoria
de las relaciones humanas.
- Autoevaluacién de la
persona emprendedora.
Herramientas. Analisis de
casos: emprendedores y
emprendedoras de éxito de
Castilla-La Mancha.

- Misién y visibn de la
persona emprendedora.
Creacibn y puesta en

ub
8

Competen
cia4

CPSAA
1.1,
CPSAA
1.2,
CPSAA
3.1,
CC1,
CC3,
CE2.

con la realidad
socioeconémica
castellano-manchega.

4.1 Reconocer vy
potenciar las destrezas
emprendedoras
propias, identificando y
valorando previamente
las habilidades que
poseen personas
emprendedoras
cercanas y analizando
sus competencias a la
hora de afrontar los
retos que se les
presentan.

4.2 Afrontar retos
sencillos de la vida
cotidiana aplicando las
destrezas propias que
caracterizan a una
persona
emprendedora.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

25%
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marcha de su proyecto
emprendedor. Proteccién de
la idea, el producto y la
marca.

ECONOMIA, EMPRENDIMIENTO Y ACTIVIDAD EMPRESARIAL 1° BACH
32 EVALUACION

; ‘ CRITERIOS DE . INSTRUMENTOS
SABERES BASICOS ub C.ESPECIFICA D.O EVALUACION PONDERACION EVALUACION
5.1 Reconocer las
tendencias e identificar
ubD la filosofia de |las
9 empresas
- La revolucién comprendiendo las 25% Observacion
tecnoldgica. El CCL2,  estrategias
c poder de la STEM ' empresariales llevadas Actividades
Activi tecnologia. Lps 2, a qabo por estas” y individuales
dad modelps de negocio.  UD CD1, anfallzando su evolucion, 25% N
empr Cambios 10 Competencia 5 CPSA asi como los modelos de Act|V|da.des en
. tecnolégicos en los A4, negocio desarrollados equipo
esari , .
al. sectores productivos CC1, ponlfendo en’\(alor, con .
castellano- CC3, sentido critico, su Prueba escrita
manchegos. CE1, | actividad empresarial,
- Mercado y clientes. CE2 | global y/o local. Exposicién de
Marketing digital. = UD 25% saberes
Nuevos modelos de = 11 5.2 Distinguir los nuevos
negocio. modelos de negocio
- Cultura desarrollados por
empresarial y empresas

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26 105



gestion del talento.
El liderazgo. El
papel de la mujer en
la actividad
empresarial. Cultura
organizativa, publica
y privada, en
Castilla-La Mancha.
- El lugar de trabajo.
La empresa del
futuro. Tendencias.

- Estrategia y

gestion de la
empresa.
Transformacion

digital. Innovacion.
Sostenibilidad.
- Analisis de casos:
analisis interno y
externo. DAFO.

ub
12

Competencia 6

CCL2,
CCL3,
STEM

CD5,
CPSA
A4,
CC4,
CEf1,
CE2

pertenecientes a
diversos sectores 'y
ambitos analizando sus
posibilidades y
limitaciones.

6.1 Comprender las
respuestas que ofrecen
las empresas a los

desafios actuales,
analizando la
transformacion

economica y social que
esta experimentando la
sociedad.

6.2 Proponer
alternativas y nuevas
soluciones a los
desafios actuales,

analizando los efectos
de la transformacion
econdémica y social y
reconociendo la

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

25%
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importancia que tiene la
innovacion y revolucion
digital en la actividad
empresarial.

T
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ECONOMIA 1° BACH

12 EVALUACION

UNID COMPE DES
ADE TENCIA CRIP

SABERES BASICOS

S S TOR
ESPECI ES
FICAS
A. Las - La economia, las CCL2
decisiones ' necesidades, los bienes y la )
econOmica | escasez. El contenido Comptet STE
S. economico de las relaciones encia1 @ M2,
sociales. La modelizacion U1 CPS
como herramienta para AA4,
entender las interacciones CPS
econdmicas. AA5,
- El proceso de toma de CE1,
decisiones econdémicas. La CE2.

racionalidad. El coste de
oportunidad. Los costes
irrecuperables. El analisis
marginal. Los incentivos y las
expectativas. Teoria de
juegos. La eficiencia. Riesgo e
incertidumbre.

- La organizacién econdmica y

los sistemas economicos;
valoracion y comparacion. Los

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

CRITERIOS DE
EVALUACION

1.1 Comprender la realidad
econémica actual,
analizando la repercusion
de las decisiones adoptadas
en el ambito econdmico,
valorando los procesos de
integracion econémica y
estableciendo
comparaciones sobre las
soluciones alternativas que
ofrecen los distintos
sistemas.

1.2 Comprender el
problema de la escasez
identificando los motivos y
comparando, de manera
justificada, diferentes
estrategias econdémicas de
resolucion del mismo,
poniendo especial interés

PON

DER

ACIO
N

16,6
%

16,6
%

16,7
7%

INSTRUMENTOS

EVALUACION

Observacion

Actividades
individuales

Actividades en

equipo

Prueba escrita

Exposicién de

saberes

108



sistemas econdmicos y el en la realidad econémica de

entorno local. Castilla La Mancha. 16,7
%

- Economia del 1.3 Conocer los procesos

comportamiento. Desviaciones que intervienen en la toma

de la racionalidad econémica. de las decisiones

Decisiones econdémicas y u2 econdmicas de manera

ética. individual y colectiva, 16,7

- Métodos para el analisis de la analizando el impacto que %

realidad econdémica: el método tienen en la sociedad.

cientifico, la modelizacién y
experimentos o ensayos
econoémicos.

Compet A CCL2 @ 3.1 Conocer como se
encia3 , produce el desarrollo
CCL3 econodmico y el bienestar
, social valorando, con
CPS  sentido critico, el papel de
AA4, los distintos agentes
CPS  econdmicos que intervienen
AA5,  en el flujo circular de la
CC3, renta.
CC4,
CE1, @ 3.2 Diferenciar los costes y
CE2. beneficios que se generan
en el flujo circular de la
renta para cada uno de los
agentes econdmicos,
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estableciendo relaciones
entre ellos y determinando
Su repercusion en el
desarrollo econémico y
bienestar social, para
mejorar la calidad de vida
de la sociedad en general y
la de Castilla La Mancha en

particular.
B. La - Intercambio y mercado. Tipos Compet  CCL2 @ 2.2 Entender el 16,7
realidad y funcionamiento de los encia2 , funcionamiento del mercado @ %
econdémica mercados, incluidos los U3 CCL3 vy la naturaleza de las
Herramien locales. Representacion , transacciones que tienen
tas para grafica. - La elasticidad. STE  lugar en él, analizando
entender - El analisis coste-beneficio. M2, elementos como la oferta, la
el mundo U4 CPS demanda, los precios, los
con una AA4, tipos de mercado y los
vision CC3, agentes implicadosy
microecon CE1, | reflexionado sobre su
Oomica. CE2. importancia como fuente de

mejora econdmica y social.
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SABERES BASICOS

C. La realidad
economica.
Herramientas para
entender el mundo
con una vision
macroeconomica.

- La macroeconomia.
Los agentes
economicos y el flujo
circular de la renta.
La demanda
agregada, la oferta
agregada y su
funcionamiento.

- Crecimiento
econémico y
desarrollo. Los
factores del
crecimiento. La
distribucion de la
rentay la
acumulacioén de
capital: relacion entre
eficiencia y equidad.
Indicadores del
desarrollo social.
Bienestar y calidad
de vida. Castilla-La

UNI
DA
DE

us

ECONOMIA 1° BACH

22 EVALUACION

COMPE
TENCIA
S
ESPECI
FICAS

Compet
encia 4

DES

CRIP

TOR
ES

CCL2 ' 4.1 Conocer y comprender

CCL3

CD4,
CPS
AA1.
2,

CPS
AA4,
CPS
AAS5,
CEf1,
CE2.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

CRITERIOS DE
EVALUACION

el funcionamiento del
sistema financiero

valorando sus efectos sobre

la economia real y

analizando los elementos

que intervienen en las
decisiones financieras
relacionadas con la

inversion, el ahorro, los
productos financieros y la
busqueda de fuentes de

financiacion.

4.2 Planificar y gestionar

con responsabilidad y

progresiva autonomia las

finanzas personales y
adoptar decisiones

fundamentadas a partir del

conocimiento y

comprension del sistema

PON

DER

ACIO
N

16,6
%

16,7
%

16,7
%

INSTRUMENTOS
EVALUACION

Observacion

Actividades
individuales

Actividades en

equipo

Prueba escritas

Exposicién de

saberes
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Mancha: una U6
radiografia de la
economiay
desarrollo
econémico.

- El sistema
financiero, su
funcionamiento y sus
efectos. Evolucion del
panorama financiero.
El dinero. Tipologia
del dinero y su
proceso de creacion.

D. Las politicas - La politica fiscal. EI ' U7  Compet CCL3

economicas. estado del bienestar encia6 ,
y su financiacion. El STE
principio de M2,
solidaridad y los CPS
impuestos. El déficit AA5,
publico, la deuda CCa3,
publica y sus efectos. CC4,

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

financiero y de los
elementos que intervienen
en las decisiones
financieras, valorando los
efectos que estas pueden
provocar en la economia
real.

4.3 Adquirir conocimientos
financieros a partir del
analisis del sistema
financiero, su
funcionamiento y los efectos
que se derivan de las
decisiones adoptadas en él
y estableciendo conexiones
entre estos aprendizajes y
las decisiones financieras
personales que afectan a la
vida cotidiana.

6.1 Plantear soluciones 16,7
socioecondémicas que %
respondan a necesidades
individuales y colectivas
investigando y explorando

la realidad econdmica

teniendo en cuenta diversos
factores y aplicando las

112



B. La realidad
economica.
Herramientas para
entender el mundo
con una vision
microecondomica.

La economia
sumergida. Las

instituciones locales y

la politica fiscal. La

politica monetaria y la

estabilidad de
precios.
Funcionamiento del

mercado monetario.

La inflacion: teorias
explicativas. Efecto
de las politicas
monetarias sobre la
inflacion, el
crecimiento y el
bienestar.

- Los fallos de
mercado.

us

uo

Compet
encia 2

CEf1,
CEZ2,
CES.

CCL2

CCL3
STE
M2,
CPS
AA4,
CC3,

CEf1,
CE2.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

herramientas propias del
ambito de la economia
global y local.

2.1 Valorar la repercusion
de los fallos del mercado a
nivel microeconémico y
facilitar el proceso de toma
de decisiones en este
ambito, reconociendo y
comprendiendo el
funcionamiento del mismo.

2.3 Analizar con espiritu
critico los fallos del
mercado, evaluando sus
consecuencias y
reflexionando sobre sus

16,7
%

16,6
%

113



posibles soluciones,
también en la realidad

econdmica mas proxima.

ImT
A YNNG

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26
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C. La
realidad
economic
a.
Herramie
ntas para
entender
el mundo
con una
vision
macroec
ondmica.

E. Los
retos de
la
economi
a
espafiola
en un

SABERES BASICOS

- Economia laboral. El
funcionamiento y las tendencias de
los mercados de trabajo. Tipos de
desempleo. Efectos y medidas
correctoras. La brecha salarial. El
mercado laboral castellano
manchego.

- El comercio internacional, los
procesos de integracién
econdmica y sus efectos.
Proteccionismo y libre comercio.
La Uni6n Europea y Monetaria.
Castilla-La Mancha: region que
mira al exterior.

- La globalizacion: factores
explicativos, oportunidades y
riesgos. La reduccién de las
desigualdades. Castilla-La
Mancha: espacio de
oportunidades.

- La nueva economiay la

UNI

DA

DE
S

U9

u10

u11

ECONOMIA 1° BACH
32 EVALUACION

COMPETE DES

NCIAS
ESPECIF|
CAS

Competen
ciab

CRIP
TOR
ES

CCL2
CCL3
STE
M4,
CDS5,
CPS
AAT
CPS
AA4.

CPS
AAS5,

CE1.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

PON

DER

ACIO
N

50%

CRITERIOS DE
EVALUACION

5.1 Proponer iniciativas
que fomenten la
equidad, la justicia y la
sostenibilidad a partir de
la identificacion de los
retos y desafios que
plantea la economia
actual, analizando, con
sentido critico, el
impacto que provocan la
globalizacion, la nueva
economiay la
revolucion digital en el
bienestar econémico y
social de los ciudadanos
y ciudadanas y su
aplicacion en los
sectores productivos de
Castilla La Mancha.

5.2 Comprender los
retos econdmicos

actuales analizando, de = 90%

INSTRUMENTOS
EVALUACION

Observacion

Actividades
individuales

Actividades en

equipo

Prueba escritas

Exposicién de

saberes
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contexto
globaliza
do.

revolucion digital. La economia
colaborativa. La economia

ecoldgica y la economia circular. u12
El impacto de la revolucion digital

sobre el empleo y la distribucion

de la renta. La adaptacién de la
poblacion activa ante los retos de

la revolucion digital. La economia
colaborativa y circular en Castilla-

La Mancha.

- Democracia y estado del
bienestar. El futuro del estado del
bienestar y su relacion con la
democracia. Sostenibilidad de las
pensiones. Los flujos migratorios y
sus implicaciones
socioeconémicas.

- Teorias sobre el decrecimiento
economico.

- Los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y los retos
economicos actuales. Estudio de
casos. Contribucion local.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

forma critica 'y
constructiva, el entorno,
identificando aquellos
elementos que
condicionan y
transforman la
economia y fomentando
iniciativas que
respondan a las
necesidades que
plantean estos retos.
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SABERES BASICOS

B.
Gestion
empresar
ial

- Area de
fabricacion. El
prototipo. El
producto y el
servicio como
respuesta a las
necesidades de
la comunidad.

- Elementos
basicos de los
impuestos.
Terminologia
fiscal.

- Impuestos
relacionados con
las actividades
empresariales:
normativa basica
en Espafay en
Castilla-La
Mancha. -
Responsabilidad

FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION 2° BACH

12 EVALUACION

UNID C?\l'\é;ESTE DESCR ) ng
ADE ESPECIE IPTOR CRITERIOS DE EVALUACION ACIO
= CAS = N

4.1 Analizar, de forma critica y
constructiva, el contexto local de una 259,
propuesta emprendedora, apreciando
los efectos de la transformacion
econdmica, social y medioambiental
CCL3, que derivan de ella.
S-IC;ED'\;IS’ 4.2 Tomar conciencia de la 259,
U1 CPSA’A responsabilidad social, laboral y
Competenc | 4CC1 medioambiental de la empresa,
o, cca ’ | llevando a cabo las deqsmnes
CE1’ adecuadqs en su propio proyecto
CE2i empresarial. 259,
U2 4.3 ldentificar nuevas formas de

entender la economia, analizando
modelos de experiencias
empresariales novedosas y
sostenibles, tanto en el ambito local
como global.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

INSTRUMENTOS
EVALUACION

Observacion

Actividades
individuales

Actividades en

equipo

Prueba tipo test

Exposicién de

saberes
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fiscal de
particulares y

empresas. U3
CCL3.

- Formas STEM3
juridicas basicas STEM4
de una empresa: CD1
empresario CD2
individual, CD3 2.3 Identificar las diferentes areas 25%
sociedad de CPSAA | funcionales del proyecto empresarial,
responsabilidad Competenc 11 desarrollando la idea de empresa
limitada, ig 2 CPSAA | como sistema y valorando la
sociedad 4 importancia de esas areas dentro de
anénima, CC2 ella.
sociedad CE1

A.- cooperativa y CE2

Innovacié | sociedades CE3

n e ideas | laborales.

de

negodo

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26
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SABERES BASICOS

A.-
Innovacio
n e ideas
de
negocio

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

- Formas
juridicas basicas

de una empresa:

empresario
individual,
sociedad de
responsabilidad
limitada,
sociedad
anonima,
sociedad
cooperativa y
sociedades
laborales.

FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION 2° BACH

UNID
ADE
S

COMPETE
NCIAS
ESPECIFI
CAS

Competenc
ia 2

Competenc
ia 3

12 EVALUACION

DESCR
IPTOR
ES

CCLa3.
STEM3
STEM4
CD1
CD2
CD3
CPSAA
1.1
CPSAA
4

CC2
CE1
CE2
CE3

CCL3.
STEM1
STEM4
CD1
CD3

PON
‘ DER ' INSTRUMENTOS
CRITERIOS DE EVALUACION ACIO | EVALUACION
N
2.3 |dentificar las diferentes areas 25%
funcionales del proyecto empresarial,
desarrollando la idea de empresa
como sistema y valorando la
importancia de esas areas dentro de
ella. Observacion
Actividades
individuales
Actividades en
equipo
25%

3.1 Identificar la terminologia basica
fiscal, analizando, en diferentes
documentos tributarios, tanto
nacionales como autonémicos, el

Prueba tipo test

Exposicién de
saberes

119



CE2

funcionamiento basico de los
impuestos.

3.2 Comprender el impacto y
repercusion de la tributacién
empresarial en la economia del
entorno, valorando la importancia de
contribuir a los fondos publicos

3.3 Evaluar la situacion patrimonial,
econdémica y financiera de una
empresa, haciendo uso de supuestos
practicos y aplicando los criterios
mas relevantes a su propio proyecto
empresarial.

25%

25%

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26
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SABERES BASICOS

B.
Gestion
empresar
ial

- Area de
aprovisionamient
o: albarany
factura.

- Area comercial
y de marketing:
técnicas y
aplicacién de
estudios de
mercado.
Comunicacion
comercial y
atencién al
cliente. Plan de
medios, con
publicidad en
internet y redes
sociales.

- Area de
recursos
humanos:
contratacion

FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION 2° BACH

22 EVALUACION

UNID C?\l'\é;ESTE DESCR ]
ADE ” IPTOR CRITERIOS DE EVALUACION
S ESPECIFI ES
CAS
CCL3,
S-IC;ED'\;M’ 1.1 Apreciar el impacto que han
'+ | tenido la innovacién y la actividad
us CPSAA
emprendedora en el desarrollo
Competenc 1.2 . = 1
: sostenible y en la calidad de vida,
ia 1 CPSAA g
4CE1, analizando, para ello, casos reales
CE3. concretos.
U6

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

PON

DER

ACIO
N

20%

INSTRUMENTOS
EVALUACION

Observacion

Actividades
individuales

Actividades en
equipo

Prueba tipo test

Exposicién de
saberes

121



laboral, nominas
basicas, el
curriculum vitae,
nuevas
habilidades
demandadas por
las empresas.

- Area de
inversion y
financiacion:
evaluacion de las
diferentes
inversiones que
se pueden
plantear.
Seleccion de las
fuentes de
financiacion mas
apropiadas.

C.-

Proyecci
on de la
empresa

- La empresa
global en
contexto locales:
conveniencia de
un proyecto
empresarial
segun las
necesidades

u7

Competenc
ia 2

CCL3.
STEM3
STEM4
CD1
CD2
CD3
CPSAA
1.1

2.4 Evaluar la viabilidad del proyecto
empresarial, tanto a nivel local como
global, utilizando estudios de
mercado y seleccionando fuentes de
financiacion.

20%

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26
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locales. -
Retornos en la
economia local:
produccion y
consumo
responsables.
Economia
colaborativa.
Consumo local.
Consumo
sostenible.

- La huella
ecoldgica de la
actividad
economica.
Economia
circular.

-La
comunicacion
externa e interna
en la empresa.
- Redes sociales
como medio de
comunicacion
empresarial
(community
management).
- Herramientas
digitales de

Competenc
ia 4

CPSAA

CC2
CE1
CE2
CE3

CCL3,
STEM3,
CD1,
CPSAA
4CC1,
CC4,
CEf1,
CE2.

4.1 Analizar, de forma critica y 20%
constructiva, el contexto local de una
propuesta emprendedora, apreciando

los efectos de la transformacion

econdmica, social y medioambiental

que derivan de ella. 20%

4.2 Tomar conciencia de la

responsabilidad social, laboral y
medioambiental de la empresa,

llevando a cabo las decisiones 20%
adecuadas en su propio proyecto
empresarial.

4.3 |dentificar nuevas formas de
entender la economia, analizando
modelos de experiencias
empresariales novedosas y
sostenibles, tanto en el ambito local
como global.
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comunicacion y
exposicion.

UNID | “TEAG - | DESCR | e———
SABERES BASICOS AgE ESPECIE IPE;)R CRITERIOS DE EVALUACION ACIO | EVALUACION
CAS N
- La innovacion
como fuente de CCL3
desarrollo STEM 4
economico y CDA1 ’ | 1.2 Generar ideas innovadoras para
generacion de CPS AA el desarrollo de proyectos de
empleo. Competenc 192 emprendimiento social, utilizando
Innovacion y ia 1 CPé AA técnicas especificas que permitan
cultura 4CE1 suscitar ideas propias.
emprendedora. CE3 ’ Observacion
Tipos de us '
innovacion: de 20% Actividades
producto, de individuales
proceso, de
IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26 124



B.
Innovacio
n e ideas
de
negocio.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26

marketing y de
organizacion.

- Innovacioén para
el progreso social
y el desarrollo
sostenible.

- El proceso
emprendedor.
Habilidades
blandas para
emprender.
Actitudes
emprendedoras.

- El
emprendedor:
caracteristicas y
tipos. La cultura
emprendedora.

- Métodos para
estimular la
creatividad en la
generacion de
ideas. La idea de
negocio,
deteccion y
evaluacion de
oportunidades de
negocio.

uo

Competenc
ia 2

CCL3.
STEM3
STEM4
CD1
CD2
CD3
CPSAA
1.1
CPSAA

CC2
CE1
CE2
CE3

Actividades en
equipo

Prueba tipo test

Exposicién de
saberes

2.1 Realizar una autovaloracién de 20%
las capacidades relacionadas con el
emprendimiento, como son: la

creatividad, el liderazgo, las

habilidades sociales, el autocontrol,

la empatia, el emprendimiento, la
tolerancia, la capacidad de hacer

frente a la frustracion y a los fracasos

o resiliencia, mediante pruebas

especificas. 20%

2.2 Plantear y desarrollar un proyecto
empresarial propio que dé respuesta
a retos empresariales, locales o

125



- Herramientas
para el analisis
del entorno:
PESTEL y DAFO.
- Identificacion de
las necesidades y
percepciones de
los clientes
potenciales.
Investigacion de
mercados.

- Emprendimiento
social.

- Eleccién de
marca y nombre
del producto
(branding y
naming).

- Formas
juridicas basicas
de una empresa:
empresario
individual,
sociedad de
responsabilidad
limitada,
sociedad
anénima,
sociedad
cooperativa y

Competenc
iab

CCL1.
STEM4
CD2
CD3
CD4
CPSAA
1.1
CPSAA
3.2

CE1
CE2

CCEC3.

CCECA4.

globales, haciendo uso de las fuentes
de informacion pertinentes.

20%

5.1 Desarrollar habilidades basicas

de comunicacion, identificando las

partes del proceso comunicativo y
poniéndolas en practica dentro del 20%
propio proyecto empresarial

5.2 Conocer y utilizar herramientas
digitales para la elaboracion y
presentacion del proyecto
empresarial, reconociendo su eficacia
y repercusion en la proyeccion de la
empresa.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26
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sociedades
laborales.

- Los organismos
de asesoramiento
y ayuda para
iniciar el proyecto
emprendedor.
Asesoramiento a
través de un
punto de atencion
al emprendedor.

EMPRESA Y DISENO DE MODELOS DE NEGOCIO 2° BACH

12 EVALUACION

UNID COMPETE DESCR PON
; NCIAS . DER ' INSTRUMENTOS
SABERES BASICOS AgE ESPECIE IngR CRITERIOS DE EVALUACION ACIO | EVALUACION
CAS N
- El empresario o . -
la empresaria. cCL2, 1.1. Qomprender la .|mportanC|a de la 11.1
Perfiles CD2 act|V|dad.er.npresar|aI y el %
‘La em. resa Competenc CD5’ emprendimiento dentro de la
Clasificerl)cién ' i§1 economia actual, con especial
Localizaci()n. CPSAA atencién a nuestra comunidad
dimension deyla 192 auténoma, reconociendo el poder de

transformacién que ejercen en la
empresa. Marco
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juridico que
regula la
actividad
empresarial.

- El entorno
empresarial.
Responsabilidad
social
corporativa.
Mujer y
emprendimiento.
Inclusion y
emprendimiento.

A.- La
empresa
y su
entorno

Empresa,
digitalizacién e
innovacion.
[+D+i. Teorias de
la innovacion.
Tipos de
innovacion.
Tendencias
emergentes.
Estrategias de
innovacion.

- La estructura
empresarial en
Castilla-La
Mancha: flujos de
creacion y

U1

U2

CPSAA
4CC1

CEf1,
CE2.

CCL3.
Competenc | STEM3
ia 2 STEM4
CD1

sociedad y reflexionando sobre el
valor la innovacion vy la digitalizacion.

1.2 Analizar el papel de la 1+D+i en el
desarrollo social y empresarial,
identificando nuevas tendencias y
tecnologias que tienen un alto
impacto en la economia.

1.3 Conocer los flujos de creacién de
empresas en Castilla-La Mancha y
sus tasas de supervivencia,
detectando los sectores clave para la
region.

2.1 Valorar la capacidad de
adaptacién agil, responsable y
sostenible de las empresas a los
cambios del entorno y a las
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Observacion
11,1 Actividades
% individuales
Actividades en
equipo
Prueba escritas
11,1
% Exposicién de
saberes
11,1
%
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supervivencia

empresarial.

- La funcién
B.- El productiva.
modelo Proceso
de productivo.

negocio y | Eficiencia y

U3

U4

us

Competenc
ia 3

CD2
CD3
CPSAA
1.1
CPSAA

CC2
CE1
CE2
CE3

CCL2
CCL3.
STEM4
CD1

exigencias del mercado investigando
el entorno econdémico y social y su
influencia en la actividad empresarial

2.2 Conocer los distintos tipos de
empresa, sus elementos y funciones,
asi como las formas juridicas que
adoptan, relacionando con cada una
de ellas las responsabilidades legales
de sus propietarios y gestores y las
exigencias de capital y destacando el
rol de las empresas de economia
social en nuestra region.

2.3 ldentificar y analizar las
caracteristicas del entorno en el que
la empresa desarrolla su actividad,
explicando, a partir de ellas, las
distintas estrategias y decisiones
adoptadas y las posibles
implicaciones sociales y
medioambientales de su actividad.

3.2 Analizar las caracteristicas
organizativas y funcionales de la
empresa, analizando a partir de ellas,
las decisiones de planificacién,
gestion y optimizacién de actividades,
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11,1
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de productividad. CPSAA
gestion Actividades 2
clave. Recursos CPSAA
clave. 5
Asociaciones CC4
clave. Estructura CE1
de costes:

clasificacion y
calculo de costes.

CD2
CD3
CD4
CPSAA
Competenc | 1.1
ia 5 CPSAA
3.2
CE1
CE2
CE3

recursos y asociaciones clave del
modelo de negocio. econdmicos,

3.3 Analizar y tomar decisiones sobre
los procesos productivos desde la
perspectiva de la eficiencia y la
productividad, definiendo el soporte
necesario para hacer realidad el
modelo de negocio.

5.2 Determinar previsionalmente la
estructura de ingresos y costes,
calculando su beneficio y umbral de
rentabilidad, a partir del modelo de
negocio planteado
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SABERES BASICOS

- Empresay
modelo de
negocio.

- La funcion
comercial.
Segmento de
clientes. La
propuesta de
valor. Canales.
Relaciones con
clientes. Fuentes

de ingresos.
Estrategias de
marketing.
B. El - La gestion de
modelo los recursos
de humanos.
negocio y | Formacion y
de funcionamiento

gestion de equipos

EMPRESA Y DISENO DE MODELOS DE NEGOCIO 2° BACH

22 EVALUACION
UNID C?\l'\é;ESTE DESCR ] ng
AgE ESPECIE IngR CRITERIOS DE EVALUACION ACIO
CAS N
20%
3.1 Proponer un modelo de negocio o
de gestién diferenciado que permita
CCL2 :
CCL3 dar respuesta a las necgs@ades
; actuales, comparando distintos
STEM4 i | :
CD1 modelos y utilizando estrategias y
herramientas de disefo creativo.
U6 CPSAA
2 0
Cor?;)%tenc CPSAA 20%
-~ 3.4 Analizar las caracteristicas del
CC4 ,
mercado y explicar, de acuerdo con
CE1
ellas, la propuesta de valor, canales,
relaciones con clientes y fuentes de
u7 ingresos del modelo de negocio
us
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INSTRUMENTOS
EVALUACION

Observacion

Actividades
individuales

Actividades en

equipo

Prueba escrita

Exposicién de

saberes
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agiles.

Habilidades que
demanda el

mercado de

trabajo. La U9
contrataciéon y las
relaciones

laborales de la
empresa. Las

politicas de

igualdad y de

inclusién en las u10
empresas.

- La funcion

financiera.

Estructura

economica y

financiera.

Inversion.

Valoraciéon y

seleccion de

inversiones. CCL1 4.1 Gestionar eficazmente la 20%
Recursos CCL3 informacion y facilitar el proceso de
financieros. CP1 toma de decisiones a partir de la
Analisis de Competenc | CP4 informacién obtenida tanto en el
fuentes ia4 CD3 ambito interno como externo de la
alternativas de CPSAA | empresay aplicando estrategias y

financiacion 4 nuevas férmulas comunicativas.
interna y externa. CE2
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- La informacién
en la empresa:
obligaciones
contables.
Composicion y
valoracion del
patrimonio.
Cuentas anuales
e imagen fiel.
Elaboracion de
balance y cuenta
de perdidas y CD2

ganancias. CD3
CD4

CPSAA
Competenc | 1.1
ia 5 CPSAA
3.2
CE1
CE2
CE3

4.2 Seleccionar estrategias de 20%
comunicacion aplicadas al mundo
empresarial, utilizando nuevas

férmulas comunicativas que faciliten

la gestion eficaz de la informacion y

la trasmision de la misma a otros.

5.1 Desarrollar habilidades basicas

de 5.4 Analizar y explicar la situacién
econdmico-financiera, a partir de la 20%
informacion recogida tanto en el

balance como en la cuenta de

pérdidas y ganancias e indicando las
posibles soluciones a los

desequilibrios encontrados.
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EMPRESA Y DISENO DE MODELOS DE NEGOCIO 2° BACH

UNID
ADE
S

SABERES BASICOS

- El lienzo de
modelo de
negocio y de
gestion:
concepto, areas,
bloques, utilidad
y patrones de
modelos de
negocio. - El
punto de vista de
los clientes:
mapa de
empatia.

- La creatividad
aplicada al
disefio de modelo
ntas para | de negocio y de
innovar gestion. El

en proceso de
modelos | creatividad:

de divergencia y
negocio | convergencia.

u11

C.-
Herramie
u12

COMPETE
NCIAS
ESPECIFI
CAS

Competenc
ia 4

32 EVALUACION

DESCR
IPTOR
ES

CCL1
CCL3
CP1
CP4
CD3
CPSAA

CE2

PON

DER

ACIO
N

CRITERIOS DE EVALUACION

4.1 Gestionar eficazmente la
informacion y facilitar el proceso de
toma de decisiones a partir de la
informacion obtenida tanto en el
ambito interno como externo de la
empresa y aplicando estrategias y
nuevas formulas comunicativas.

20%

4.3 Exponer el proyecto de modelo
de negocio llevado a cabo utilizando
las herramientas necesarias que
permitan despertar el interés y
cautivar a los demas con la

propuesta de valor presentada 20%
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INSTRUMENTOS
EVALUACION

Observacion

Actividades
individuales

Actividades en
equipo

Prueba escrita

Exposicién de
saberes
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y de
gestion

D.-
Estrategi
a
empresar
ial y
métodos
de

Dinamicas de
generacion de
nuevas ideas de
modelos de
negocio.

- La competencia
y los nichos de
mercado.

- Las
herramientas de
organizacion de
ideas:
Pensamiento
Visual o Visual
Thinking.
Capacidad de
sintesis.
Ideacion.
Comunicacion.

- El prototipito:
concepto y
utilidad.
Posibilidades de
prototipito:
bienes, servicios
y aplicaciones.

- Las
herramientas de
presentacion de

u13

u14

u15

Competenc
ia 5

CD2
CD3
CD4
CPSAA
1.1
CPSAA
3.2

CE1
CE2

5.2 Determinar previsionalmente la 20%
estructura de ingresos y costes,
calculando su beneficio y umbral de
rentabilidad, a partir del modelo de
negocio planteado.

20%

5.3 Elaborar un plan de negocio
basico sobre un escenario simulado
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analisis
de la
realidad
empresar
ial.

un proyecto o de CE3
una idea.
Metodologia:
narracion de
historias o
storytelling y el
discurso en el
ascensor o
elevador pitch.
Otras
metodologias.

- Los escenarios:
exploracion de
ideas, escenarios
futuros y nuevos
modelos de
negocio.

- Otras
herramientas
para innovar en
modelos de
negocio y de
gestion.

- El entorno del
modelo de
negocio.
Prevision:
tendencias clave.
Macroeconomia:

concreto, justificando las decisiones
tomadas en referencia a la estrategia
empresarial aplicada entre las
disponibles.

20%

5.4 Analizar y explicar la situacion
economico-financiera, a partir de la
informacion recogida tanto en el
balance como en la cuenta de
pérdidas y ganancias e indicando las
posibles soluciones a los
desequilibrios encontrados.
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variables
macroeconomica
s. Competencia:
fuerzas
competitivas.

- La evaluacién
previa de
modelos de
negocio: analisis
DAFO, analisis
previsional de
ingresos y costes
y el umbral de
rentabilidad.

- La validacion
del modelo de
negocio. Lean
Startup.
Desarrollo de
clientes.
Desarrollo de
producto agil.

- La proteccién
de la idea, del
producto y de la
marca.

- La toma de
decisiones.
Estrategias.
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Simulacion en
hoja de calculo.
Redaccion de un
plan de negocios
basico.

- Casos
especiales de
estrategia
empresarial:
denominacion de
origen y cluster.
Relevancia en
Castilla-La
Mancha. - El
analisis de
resultados:
estudio de
mercado, analisis
e interpretacion
de la informacion
contable y
analisis de
estados
financieros.
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TEMPORALIZACION:

1@ Evaluacion

22 Evaluacion

32 Evaluacion

1@ Evaluacion

22 Evaluacion

32 Evaluacion

TALLER DE EMPRENDIMIENTO Y FINANZAS PERSONALES

1° ESO
Unidad 1 Consumo responsable
Unidad 2 Autonomia personal
Unidad 3 Liderazgo
Unidad 4 La Economia en nuestros dias
Unidad 5 Dinero y la financiacion
Unidad 6 Finanzas personales
Unidad 7 Emprendedores
Unidad 8 La empresa
Unidad 9 Vamos a emprender

Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable

3°ESO

Unidad 1: Emprendedor y empresario.

Unidad 2: La creatividad y el trabajo en equipo.

Unidad 3: Conocerse a uno mismo.

Unidad 4: ODS |

Unidad 5: ODS |l

Unidad 6: Dinero y transacciones.

Unidad 7: Comprendiendo mis finanzas.

Unidad 8: Empleo.

Unidad 9: A consumir también se aprende.
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1@ Evaluacion

22 Evaluacion

32 Evaluacion

1@ Evaluacion

22 Evaluacion

32 Evaluacion

ECONOMIA Y EMPRENDIMIENTO
4° ESO

Unidad 1 La Economia en nuestras vidas cotidianas
Unidad 2 El mercado
Unidad 3 Las empresas
Unidad 4 El dinero
Unidad 5 El sistema financiero
Unidad 6 Finanzas personales
Unidad 7 Economia social
Unidad 8 Trabajar en una empresa
Unidad 9 Y si emprendemos
Unidad 10 Habilidades personales
Unidad 11 Qué personalidad de empresa elegimos
Unidad 12 Creando nuestro negocio

FORMACION Y ORIENTACION PERSONAL Y PROFESIONAL

4° ESO
U.1 El ser humano: vision antropoldgica y social.
U.2 Psicologia y desarrollo de la personalidad
U.3 Formacidn para la vida adulta
U.4 Orientacion personal y laboral
U.5 Proyecto personal y académico-profesional

U.6 Busqueda activa de empleo
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ECONOMIA
1° BACHILLERATO CCSS Y HUMANIDADES

12 Evaluacién

Unidad 1 El problema basico de la Economia

Unidad 2 Los factores productivos y los sistemas econdmicos

Unidad 3 La empresa

Unidad 4 El mercado

22 Evaluacion

Unidad 5 Modelos de mercado

Unidad 6 Los indicadores econdmicos

Unidad 7 Los fallos del mercado y del Estado

Unidad 8 El dinero

32 Evaluacion

Unidad 9 El sistema financiero y la politica monetaria

Unidad 10 El mercado de trabajo

Unidad 11 El Estado y la politica fiscal

Unidad 12 El comercio internacional

ECONOMIA, EMPRENDIMIENTO Y ACTIVIDAD EMPRESARIAL

1° BACHILLERATO GENERAL

12 Evaluacién

Unidad 1: La importancia de la economia.

Unidad 2: Decisiones econdmicas colectivas.

Unidad 3: El mercado.

Unidad 4: Los fallos del mercado.

22 Evaluacion

Unidad 5: Decisiones financieras y finanzas personales.

Unidad 6: Retos de la economia actual.

Unidad 7: Emprendemos,
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Unidad 8: Empresa y produccion.

32 Evaluacion

Unidad 9: Empresa y marketing.

Unidad 10: Empresa y recursos humanos.

Unidad 11: Empresa y finanzas.

Unidad 12: Proyecto emprendedor.

FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION
2° BACHILLERATO CCSS Y HUMANIDADES

12 Evaluacién

Unidad 1 La organizacién de la empresa

Unidad 2 Los documentos de la empresa

Unidad 3 El area comercial

Unidad 4 Las cuentas anuales

22 Evaluacion

Unidad 5 El aprovisionamiento de la empresa

Unidad 6 Gestion de las necesidades de inversion y financiacion

Unidad 7 Gestion de los recursos humanos

32 Evaluacion

Unidad 9 El emprendimiento

Unidad 10 Modelos de negocio

EMPRESA'Y MODELOS DE NEGOCIOS
2° BACHILLERATO CCSS Y HUMANIDADES

12 Evaluacién

Unidad 1 La economia y la empresa

Unidad 2 La empresa y sus personalidades

Unidad 3 La funcién de produccion

Unidad 4 La gestién del almacenamiento
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Unidad 5 Planificacién y organizacién en la empresa

22 Evaluacioén

Unidad 6 La direccion de la empresa

Unidad 7 Las cuentas anuales

Unidad 8 La funciéon comercial

Unidad 9 El marketing mix

Unidad 10 La inversion en la empresa

32 Evaluacion

Unidad 11 La funcion financiera

Unidad 12 Los estados contables de la empresa

Unidad 13 Gestiéon de los recursos humanos

Unidad 14 La digitalizacién y los nuevos modelos de negocio

Unidad 15 El plan de negocio
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9.- METODOLOGIA

El articulo 5 del decreto 82/2022 reza que se pondra especial atencion en la
potenciacion del aprendizaje de caracter significativo para el desarrollo de las
competencias, promoviendo la autonomia y la reflexion Las materias de nuestro
departamento, independientemente de la etapa educativa donde estén incluidas,
son dinamicas y evolucién al igual que sucede con la sociedad actual, por lo
tanto es esencial que relacionemos los saberes de nuestras materias con la
realidad cotidiana del alumnado, asi términos como globalizacion, teletrabajo,
tarjeta e-cash, e-commerce,...deben de ser esenciales para nosotros a la hora
de aplicar los principios metodolégicos de nuestra programacion.

Y queremos resaltar también que en el articulo 6 se dice que, para fomentar la
integracion de las competencias trabajadas, dedicara un tiempo del horario
lectivo a la realizacion de proyectos significativos y relevantes y a la resolucion
colaborativa de problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexién
y la responsabilidad. Nosotros hemos planificado diferentes situaciones de
aprendizaje a lo largo de las distintas evaluaciones, para que el alumnado pueda
desarrollar las diferentes competencias bajo nuestra supervision y asi tomar
medidas correctivas en caso de lo que consideremos oportuno.

Integran la metodologia todas aquellas decisiones orientadas a organizar el
proceso de ensefianza y aprendizaje que se desarrolla en las aulas. La
metodologia es, por tanto, la hipétesis de partida para establecer las relaciones
entre el profesorado, el alumnado y los contenidos de ensefianza.

No existe un método unico y universal para todos y para todas las situaciones.
Una ensefianza de calidad exige adaptar la metodologia a las caracteristicas y
particularidades de cada asignatura y del alumnado.

La metodologia se orienta a favorecer que el alumnado realice un aprendizaje
auténomo, sea capaz de trabajar en equipo y utilice estrategias de investigacion.
Para este departamento el aspecto principal a desarrollar, es que el

alumnado tome las riendas de su propio proceso. Por ello la metodologia estara
basada en dos ideas fundamentales: autonomia y responsabilidad, es decir,
tomar decisiones y responder de ellas. Para fomentar éstas se potenciara la
participacion, negociacion de las normas a partir de unos criterios generales,
didlogo y contacto directo y personal con el alumnado.

Nuestra metodologia didactica se enfoca a:

i) Favorecer la capacidad del alumno para que pueda aprender por si mismo.
Cada alumno se convierte en un participante activo, un agente del cambio.
¢ De qué manera? Participando en la resolucién de los multiples problemas
que se presentan en su entorno —consumo responsable, igualdad de genero,
reciclaje, etc. - a través de actividades y tareas que vamos trabajando en
ellos.

i) Fomentar la cultura del esfuerzo en nuestro alumnado. Tenemos que
trasladar la idea a nuestro alumnado, que para conseguir los objetivos
marcados debemos esforzarnos y por este motivo nuestros instrumentos
de evaluacion no van a ser unicamente pruebas escritas, y de esta forma
propiciar que nuestro alumnado trabaje de manera periddica y el esfuerzo
se conviertan en una fuente de motivaciéon para poder superar las materias
de nuestro departamento.
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iif) Aplicacion de los contenidos tedricos a situaciones de la vida cotidiana, por
medio de métodos de investigacion y de valoraciones criticas sobre dichos
contenidos.

A partir de esta triple finalidad los principios metodoldgicos seran:
1.- Utilizar como base los conocimientos previos de los alumnos.

El proceso de ensefianza-aprendizaje debe construirse a partir de los
conocimientos y experiencias previas del alumno, de sus intereses y
motivaciones. Por este motivo hemos realizado diferentes pruebas iniciales en
nuestras materias, para conocer de primera mano que conocimientos previos
tiene nuestro alumnado y partir de ellos construir su proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Por medio del desarrollo de habitos de esfuerzo y responsabilidad en el estudio
para capacitarlo para conseguir nuevos aprendizajes coherentes con los
objetivos de la etapa y con las necesidades derivadas de su proceso de
maduracion.

Asi las pruebas de evaluacion inicial nos ha permitido realizar diversas
estrategias de cara a la asimilacion de saberes y consecucién de las
competencias de cada materia

MATERIA ESTRATEGIAS

Economia y Emprendimiento Hemos detectado graves deficiencias

4° ESO en los alumnos en materia
matematica

Por lo tanto deberemos dedicar mayor
cantidad de sesiones para trabajar
esta parte de la materia y reduciremos
los ejercicios practicos a los

esenciales.
Economia Parte del alumnado no selecciond la
. , o
1° Bach CCSS y Humanidades materia de Economia en 4° de la

ESO, por Ilo tanto, presentan
deficiencias para asimilar la parte
practica de la materia.

Hemos decidido apostar por el
aprendizaje colaborativo, utilizando
como base al alumnado que mejor
rendimiento dieron en el curso pasado
para que ayuden a sus nuevos
comparferos en la asimilacion de
contenidos.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26 145



Empresa y modelos de negocios Las alumnas que provienen del

29 Bach CCSS Bachllleratcl). general, prfesgntan
mayores dificultades para asimilar la
parte practica de la materia

Por lo tanto deberemos dedicar mayor
cantidad de sesiones a la asimilacion
de dicha parte y ademas el profesor
estara pendiente de ellas en todo
momento para controlar su evolucién
a lo largo del curso.

2.- La creatividad como base.

El desarrollo de la creatividad se basa en la esencia personal de cada alumna y
alumno, es decir, este desarrollo va a implicar que vamos a trabajar con el disefio
universal de aprendizaje—-DUA-, que nos permite actuar en tres niveles:

= Pensamiento o cognicion ;Qué aprendemos?
= Sentimiento: ¢ Por qué aprendemos?

= Accidén o Procesamiento: ;Cémo aprendemos? Permite trabajar las funciones
ejecutivas del cerebro, que son aquellas que nos permiten alcanzar una meta y
adaptarnos al entorno — planificar, fijar objetivos, tomar decisiones, autocontrol,
anticipar consecuencias, mantener la atencién, memoria de trabajo para recordar
informacién, etc. Muchas no son innatas y hay que entrenarlas.

3.- Facilitar el aprendizaje significativo.

El aprendizaje significativo, concepto vinculado a la corriente constructivista del
aprendizaje, favorece la formacion del alumno en aspectos como:

-Al aprender, construye significados, no reproduce simplemente lo que lee o
lo que se le ensenia.

-Al comprender los nuevos contenidos los relaciona con otros elementos. Los
fragmentos de informacion aislados son olvidados o resultan inaccesibles a
la memoria. Todo buen aprendizaje depende de conocimientos previos y
razonados, evitando aprendizajes meramente memoristicos y rutinarios.

-Un mayor grado de autonomia en la toma de decisiones referentes a su
proceso aprendizaje.

Para propiciar y poder alcanzar el aprendizaje significativo es preciso que se den
entre otras las siguientes condiciones:

a) Que el contenido sea potencialmente significativo desde la perspectiva de
la materia y desde la estructura psicologica del alumnado.

b) Que el alumno debe estar motivado para el aprendizaje que se le propone.
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4.- Metodologia activa y participativa.

Es importante que la base metodolégica del proceso ensefianza-aprendizaje
descanse sobre el “aprender a aprender” del propio alumno, para lo que es
necesario que las clases sean activas y el alumno protagonice su proceso de
aprendizaje, (no se convierta en un mero receptor de informacién, para conseguir
un aprendizaje significativo).

Se fomentara la busqueda selectiva de informacion por medio principalmente de
internet para que el alumno tenga una participacién activa durante el desarrollo
de las diferentes sesiones y para que el alumnado pueda realizar algunas de las
actividades y tareas planteadas en las diferentes situaciones de aprendizaje.

5.- Orientada hacia la practica:

El alumno debe disponer de oportunidades para poner en practica los nuevos
conocimientos adquiridos de modo que pueda disponer de oportunidades para
comprobar el interés y la finalidad de lo aprendido. Por este motivo hemos
disefiado las situaciones de aprendizaje y algunas de ellas tienen relacion con
su entorno mas cercano , es decir con problemas que surgen en la localidad
donde residen.

Es recomendable presentar cuestiones practicas cercanas al contexto
sociocultural de los alumnos, sin perder de vista otras realidades y que les ayude
a tener una vision mas amplia de los problemas econdémicos reales.

Se pretende sensibilizar al alumno para un seguimiento de los temas
empresariales por medio de los distintos medios de comunicaciéon, asi como
internet.

Se resaltara el alcance y significacion que tienen diferentes saberes tedéricos el
ambito profesional.

6.- El error como fundamento del crecimiento personal

El fallo es una parte de nuestra naturaleza humana y no hay que tenerle miedo,
sino que debe ser esencial para que podamos mejorar en todos los aspectos de
nuestras vidas, ya que nos permite conocer en qué nos hemos equivocado a la
hora de resolver diferentes problemas que se nos plantean en nuestra vida
cotidiana y esta experiencia nos permitird mejorar la resolucion de problemas en
el futuro.

Por lo tanto, debemos generar en nuestro alumnado el no tener miedo al fracaso,
sino que aprende tanto de lo que le ha funcionado como aquellos aspectos que
no le han funcionado en su proceso de ensenanza-aprendizaje. Asi el alumnado
ira perdiendo el miedo que le impide participar de manera activa en el desarrollo
de las diferentes sesiones y atreverse a dar soluciones creativas y diversas
opiniones.

7.- Interaccion alumno-profesor y alumno-alumno.

Se fomentara la interaccion entre el docente y el alumno y entre alumno y
alumno, con el fin de favorecer la confrontacion y modificacion de los puntos de
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vista, la coordinacién de intereses, la toma de decisiones colectivas, la ayuda
mutua y la superacion de conflictos mediante el didlogo y la cooperacion.

8.- La interdisciplinariedad

Es importante que el alumno aprenda a relacionar entre si los conocimientos que
adquiere en cada materia, de tal forma que aprenda a establecer conexiones
entre distintos aspectos de una misma realidad y a aplicar adecuadamente los
conocimientos adquiridos en las areas instrumentales en el conjunto de las
ciencias.

La Economia esta relacionada con muchas otras disciplinas y es recomendable
en el desarrollo del curso establecer dichas conexiones (Matematicas, Historia,
Geografia, Psicologia, Derecho...).

9.- Capacidad de comunicacion.

Se realizaran a lo largo del curso escolar actividades que estimulan el interés y
el habito de la expresion oral y la comunicacion.

Es importante que el alumno tenga capacidad para hablar en publico y hacer
comprensible sus ideas.

10.- Trabajo en equipo:

De esta forma estamos propiciando el aprendizaje cooperativo para que el
alumnado pueda construir conjuntamente el conocimiento y la asimilacion de los
saberes basicos de cada materia.

11.- Aplicacién del Diseifo Universal del Aprendizaje (DUA)

El DUA es un modelo de enseianza que proporciona diversas opciones
didacticas para que los alumnos se transformen en personas que aprenden a
aprender y estén motivados por su aprendizaje y, por tanto, que estén
preparados para continuar aprendiendo durante sus vidas. De esta manera,
fomenta procesos pedagdgicos que sean accesibles para todos mediante un
curriculo flexible que se ajusta a las necesidades y diferentes ritmos de
aprendizaje.

El DUA propone estrategias de acceso a la informacion para los estudiantes,
asi como la manera en que vamos a solicitarles trabajos o actividades y por
supuesto. Para ello, es esencial que sepamos que el DUA ofrece tres principios
para incluir en las planificaciones y que cada uno de ellos tiene sus categorias.

PRINCIPIOS
I. Proporcionar multiples formas de o Para la percepcion:
representacion: estrategias que - Ofrecer alternativas para la

orientan el qué estamos ensefiando. informacion visual: proporcionar
descripciones de texto habladas para
las imagenes o presentaciones
visuales.

o Para el lenguaje y simbolos:

- llustrar a través de multiples
medios: presentar conceptos claves
en una forma de representacion
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II. Proporcionar multiples formas de
accion y expresion: estrategias que
orientan el como vamos a ensenarlo.

[ll. Proporcionar multiples formas de
motivacion: Estrategias que orientan
el porqué de lo que se esta
ensefando.
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simbdlica (ilustraciones, tablas,
movimiento, video, fotografia, etc.)

o Parala comprension:
- Maximizar transferencia y
generalizacién: proporcionar listas de
verificacion, organizadores,
recordatorios electrénicos, mapas
conceptuales virtuales, imagenes
visuales.

e Accion fisica:
- Variar los métodos de respuesta y
navegacion: proporcionar
alternativas para interactuar con
diversos formatos, voz, teclado,
dibujo, imagen, video, entre otras.

o Expresion y comunicacion :
- Usar multiples medios para la
comunicacion: discurso, dibujo,
ilustracion, cémics, guiones, disefio,
pelicula, musica, movimiento, etc.
Utilizar las redes sociales,
herramientas web interactivas, foros,
chats, disefio web, presentaciones
de animacion.

e Funciones ejecutivas:
- Mejorar la capacidad para
monitorear el progreso: hacer
preguntas para guiar el autocontrol y
la reflexiéon, mostrar
representaciones de progreso (antes
y después, graficos, etc.),
proporcionar modelos de estrategias
de autoevaluacion y coevaluacion.

e Intereses:
- Minimiza las amenazas y
distracciones: crear clima de
aceptacion y apoyo, variar el nivel de
novedad y las demandas sociales
requeridas para el aprendizaje o
rendimiento.

o Esfuerzo y persistencia:
- Fomentar la colaboracion y la
comunidad: crear grupos de
aprendizaje cooperativo,
proporcionar indicadores que guien a
los alumnos sobre cuando y como
pedir ayuda a sus companeros o
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profesoras, construir comunidades
de estudiantes comprometidos en
intereses comunes, crear
expectativas para el trabajo grupal.
e Autorregulacion:
- Desarrollar la autoevaluacion y
reflexion: ofrecer dispositivos,
ayudas o graficos para ayudar a las
personas a recopilar, registrar y
mostrar datos de su propio
comportamiento.

En consonancia con los principios expuestos con anterioridad se combinaran
estrategias expositivas e indagativas, siguiendo basicamente, los siguientes
tipos de intervencion en el aula:

a) Realizacién de cuestiones para conocer el punto de partida del alumno. El
objetivo sera que tanto el profesor, como el alumno sepan el nivel de contenidos
del que se parte en el proceso de aprendizaje significativo.

Para ello todas las unidades tienen una actividad de diagnostico como son,
cuestionarios tipo test corregidos por el propio alumno o la lluvia de ideas dentro
del grupo, donde el alumno hara anotaciones sobre sus contestaciones para
luego poder comprobar sus logros finalizada la unidad didactica, etc.

b) Presentacidn y exposicién de los contenidos. Sera llevada a cabo por el
profesor, de forma que generen el interés del alumnado y a su vez una
participacion activa del mismo en este desarrollo expositivo.

c) Uso de las nuevas tecnologias en las actuaciones expositivas del profesor.
Podra utilizar videos (siempre que exista el material disponible) que permitan
una mejor asimilacién de contenidos o ampliacién de los mismos.

Ademas, por medio del email el docente facilitara al alumno (ya sean esquemas,
apuntes, presentaciones) los contenidos que posteriormente se van a trabajar
en el aula.

d) Utilizacién de preguntas para que le alumno participe en clase y para el
profesor sera un feedback.

Ademas, se plantearan preguntas sobre un contenido concreto donde el alumno
debera utilizar internet para resolverlas (qué significa CEO en el mundo
empresarial, que son las 3 F’s para un emprendedor,...).

e) Lecturas de textos previamente seleccionados por el profesor y que tengan
relacion con los contenidos que se van a impartir en el aula. De esta forma se
fomenta la lectura y la reflexion critica porque el alumno realizara resumenes y
valoraciones criticas de los textos planteados.
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f) Debates sobre temas propuestos por el profesor e incluso por el alumno,
sobre los contenidos explicados para fomentar la creatividad del alumno vy el
respeto hacia los distintos puntos de vista.

g) Trabajos de investigacion para que fomenten el aprendizaje auténomo,
significativo y activo. Dichos trabajos seran realizados por medio de actividades
en equipo y seran expuestos delante de la clase.

h) Realizacion y correccion de ejercicios, planteamiento resolucion de
preguntas objetivas

i) Presentacién por parte del alumno de ejercicios practicos planteados por el
propio alumno, que debe facilitar la solucién y el método de resolucion.

i) Evaluacion del proceso de aprendizaje. Su objetivo es conocer no solo el
nivel de conocimientos alcanzado por el alumno, sino también el modo en que
se realizado el proceso de ensefianza-aprendizaje. Se haran actividades de
evaluacién del, del profesor, asi como, de los medios utilizados en todo el
proceso.

APLICACION DE LAS TIC'S AL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE

El uso de las nuevas tecnologias de la informacién y comunicacion (TICs) hoy
en dia es imprescindible en el ambito escolar, pues tienen una gran implantacion
en el mundo laboral, asi como en el social. Por este motivo se plantean distintas
actividades en el aula, para que el alumno (ya sea de manera individual o en
equipo) las resuelva utilizando recursos tecnoldgicos, debiendo presentar
diversos trabajos en las diferentes aplicaciones del Office 365 de la plataforma
Educamos.

Se utiliza Internet como canal de comunicacién entre el profesor y el alumno, por
medio del correo electronico el profesor enviara a los alumnos apuntes, ejercicios
para resolver y cualquier otra cuestién que considere oportuno, el alumno asi
mismo podra enviar por medio de correo electronico la resolucidén de ejercicios
(siempre y cuando el profesor lo proponga) y realizar preguntas sobre cuestiones
relacionadas con la materia (dudas, lugar de examen, ...), para que dicha
comunicacion sea mas agil el profesor. Siendo la plataforma EducamosCLM
esencial en el proceso de comunicacion profesor-alumnado.

Actividades para mejorar la expresion en publico.

Todos aquellos alumnos que en una evaluacion obtenga una nota comprendida
entre 4,5-4,9 tendran que realizar una exposicidén sobre un tema econémico, que
tenga relacién con un criterio de evaluacién de dicha evaluacién, para poder
tener una nota positiva en dicha evaluacion. Obviamente segun el curso la
duracion de la exposicion sera menor o mayor (asi para alumnado de la ESO
consideramos oportuno que la exposicién tenga una duracién minima de 3
minutos y para el bachillerato un minimo de 6 minutos)
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10.- MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

Los recursos a utilizar en cualquier proceso son con frecuencia basicos para la
obtencioén de aquello que se propone, no son menos importante en el proceso
de ensefianza-aprendizaje, de ahi que se utilizaran cuantos recursos didacticos
que se puedan considerar utiles, que estén a nuestro alcance y por supuesto
sean recomendables, entre ellos cabe sefnalar:
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MATERIAS APUNTES LIBRO DE TEXTO | ELEMENTOS DE INTERNET APLICACIONES
DE APOYO LA CLASE INFORMATICAS

Pizarra digital Youtube:
“Tu dinero y tu”
Tablet aportada = “EmprendeAprendiendo”
por el profesor  “NegociosStart”

“‘Negocios y

Il el Facilitamos por el Emprendimientq”

Emprendimientoy ¢ megiante WEB de diferentes | nicce 365 (Word
Fre e p . entidades bancarias y Power Point)
las aulas virtuales, Peliculas:
personales _
de la plataforma “L.a Red Social”

19 ESO EducamosCLM “Jobs”
Documental
“Consumo el imperio de
los sentidos:
Concursos:
“Tanque de tiburones”
“El aprendiz”

Emprendimiento, Facilitamos por el Pizarra digital
Sostenibilidady  profesor mediante Oficce 365 (Word
Consumo las aulas virtuales, Tablet aportada y Power Point)
Responsable de la plataforma por el profesor
EducamosCLM
3°ESO Aulas Althia
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Facilitamos por el | Economia y Youtube:

profesor mediante | Emprendimiento “Tu dinero y tu”.
las aulas virtuales, Pizarra digital “Geekonomy”
de la plataforma | Autor: Javier “Negocios y empresa”
Economia y EducamosCLM Martinez Agudo Tablety “Diario de un
Emprendimiento ordenador emprendedor”.
Editorial: ~ WEB | aportado por | pelicula:
4° ESO Ecosublime profesor “Recursos Humanos”
“La Red Social”
Aulas Althia Documental:
‘La obsolescencia
programada”
Facilitamos por el Pizarra digital
Formacién y profesor mediante
Orientacion las aulas virtuales, Tablety
Personal y de la plataforma ordenador
Profesional EducamosCLM aportado por
profesor
4° ESO
Aulas Althia
Economia. Facilitamos por el = Economia, P ¢ .
Emprendimiento y profesor mediante = Emprendimiento y FACtOf, Pzarie Oficce 365 (Word
Actividad las aulas virtuales, | Actividad convencional , y Power Point)
Empresarial de la plataforma Empresarial altavoces
EducamosCLM Tablet aportada
1° Bachillerato Autor: José Sande | por el profesor
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Facilitamos por el
profesor mediante
las aulas virtuales,
de la plataforma
EducamosCLM

Videotuturiales
donde
resolveremos
diferentes
ejercicios
matematicos de la
materia

Economia

1° Bachillerato

Facilitamos por el
profesor mediante
las aulas virtuales,
de la plataforma
EducamosCLM

Empresa y disefio
de modelos de
negocios

2° Bachillerato

Editorial:
Compartiendo
Conocimiento

Economia

Autor: Luis
Martinez Sirera

Editorial: Proyector, pizarra

Compartiendo convencional ,

Conocimiento altavoces
Tablet aportada

por el profesor

Empresa y disefio Proyector, pizarra

de modelos de  convencional,
negocios altavoces
Autor: Josep  Tablet aportada
Alfaro Giménez profesor
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Youtube:

“VisualPolitik “
“‘EmprendeAprendiendo”
“Wall Street Wolvering”
“El futuro es
apasionante”

Peliculas:

“Wall Sreet”

“Monsieur Verdoux”
Documental
“Obsolescencia
programada”

‘Enron los tipos que
enganaron a América”
“Sacale provecho al
dinero”

Oficce 365 (Word

y Power Point)

Drive, documentos

Google y
presentaciones

Genially

Drive, documentos

Google y
presentaciones

Genially
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Editorial:
McGrawHill

Facilitamos por el = Fundamentos de
profesor mediante = Administracién vy
las aulas virtuales,  Gestidn

de la plataforma Proyector, pizarra
EducamosCLM Autor: Javier ~ convencional ,
FAG Martinez Agudo altavoces

Editorial: WEB Tablet aportada

° :
2° Bachillerato Ecosublime profe

Aulas Althia
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Youtube:

“‘Emprende
Aprendiendo”
“‘Negocios y empresa”
“Diario de un
emprendedor”.
Pelicula:

“‘Jobs”

Serie:

“Silicon Valley”
‘Madam C.J. Walker”
Documental:
“Generacion Startup”

Drive, documentos

Google y
presentaciones

Genially
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11.- MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA

Se entiende como inclusion educativa el conjunto de actuaciones y medidas
educativas dirigidas a identificar y superar las barreras para el aprendizaje y la
participacion de todo el alumnado y favorecer el progreso educativo de todos y
todas, teniendo en cuenta las diferentes capacidades, ritmos y estilos de
aprendizaje, motivaciones e intereses, situaciones personales, sociales y
economicas, culturales y linguisticas; sin equiparar diferencia con inferioridad,
manera que todo el alumnado pueda alcanzar el maximo desarrollo posible de
sus potencialidades y capacidades personales.

La inclusion educativa abarca a la totalidad del alumnado y se sustentara en los
principios de:

1. Normalizacion, participacion, inclusién, compensacion educativa e igualdad
entre mujeres y hombres.

2. Equidad e igualdad de oportunidades que permita el desarrollo de las
potencialidades, capacidades y competencias de todo el alumnado.

3. Coeducacion y respeto a la diversidad sexual y afectiva, a la identidad de
género y a la diversidad de modelos de familia.

4. Accesibilidad y disefio universal de actuaciones educativas para todas las
personas.

5. El enfoque comunitario y preventivo de la intervencion educativa.

6. Transversalidad entre administraciones que garantice la convergencia,
colaboracion y coordinacion de lineas y actuaciones.

7. Fundamentacién tedrica, actualizacion cientifica, tecnologica y rigor en la
aplicaciéon de los programas y actuaciones a desarrollar.

8. Responsabilidad compartida de todos los agentes y sectores de la comunidad
educativa, propiciando y alentando el compromiso de las familias para lograr una
atencion adecuada y eficiente a todo el alumnado.

9. Flexibilidad organizativa, con el objetivo de favorecer la autonomia personal,
la autoestima, la generacién de expectativas positivas en el alumnado, el trabajo
cooperativo y la evaluacién del propio aprendizaje.

10. Disponibilidad y sostenibilidad, en la provision, desarrollo y disposicion de los
recursos y medios para llevar a cabo buenas practicas escolares.

La Resolucion de 23/7/2020 establece El alumnado que requiera medidas de

aula que garanticen la personalizacion del aprendizaje, medidas individualizadas
y/o extraordinarias de inclusion educativa recibira la respuesta educativa
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adecuada a sus caracteristicas, debiendo planificar la misma de manera
adaptada a cada escenario de aprendizaje contando con los Equipos de
Orientacion y Apoyo o Departamentos de Orientacion, debiendo tener prevista
la adaptacion de estas atenciones a los sistemas a distancia y a las
caracteristicas del alumnado.

Las medidas de inclusion educativa consisten en el disefio de actuaciones de
ensefanza- aprendizaje de forma que se favorezca la participacién de todo el
alumnado en el desarrollo de las mismas en igualdad de condiciones. Se
adoptaran en las diferentes etapas educativas, actividades complementarias y
extracurriculares en las que participe el alumnado, con objeto de erradicar
situaciones de discriminacion, marginacién o segregacion.

Se realizara una introduccién progresiva a los conceptos, términos y argumentos
econoémicos. El profesor responsable de la materia debe delimitar de entre todos
los contenidos propuestos los que mejor se adapten a las caracteristicas y
niveles de su alumnado.

Utilizando las distintas actividades propuestas, detectaremos cuales son las
carencias mas importantes del alumnado de una forma rapida y se deberan
proponer las tareas adecuadas para que se puedan alcanzar los objetivos
personalizados para cada alumno. De forma general:

e Resumen con los conceptos fundamentales.

e Las actividades que se propongan tendran diferentes grados y niveles de
dificultad.

Trataremos de responder a la siguiente pregunta: ;Coémo dar respuesta a las
necesidades educativas de todo el alumnado?

Intentaremos ajustar la ayuda pedagdgica a las diferentes necesidades del
alumnado, facilitando recursos y estrategias variadas que permitan dar
respuesta a las diversas motivaciones, intereses y capacidades que presenta el
alumnado.

Se trata de entender la actividad docente como un proceso en el que es preciso
ofrecer respuestas diferentes en funcién de la diversidad del alumnado. El
problema concierne sobre todo a la capacidad de ajustar la actuacién del
profesorado a las caracteristicas del alumnado, sin renunciar a los objetivos
previstos.

Para lograr este ajuste se planificaran un conjunto de actuaciones en relacion
con los contenidos, con las estrategias y con la evaluacion:

e Medidas de adaptacion curricular en la medida de lo posible.
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e Medidas preventivas a través de la actuacién en el aula (utilizar diversas
metodologias, distinguir entre saberes prioritarios y saberes de ampliacion,
materiales didacticos variados y graduados en funcion de la dificultad, favorecer
el agrupamiento en clase).

Se atendera de forma especifica al alumnado con necesidades educativas
especiales a fin de compensar las desigualdades en la educacion,
proporcionandoles los medios personales y materiales necesarios para que
estos alumnos puedan proseguir sus estudios con las adaptaciones curriculares
pertinentes.

El profesorado ajustara la ayuda pedagodgica a las diferentes necesidades,
facilitara los recursos y establecera las estrategias variadas, a través de:

e La metodologia.

e La seleccion de materiales y recursos variados en numero, extensién, tipo,
cédigo que utilizan, grado de dificultad, etc. tanto dentro como fuera del aula, e
incluso del centro (excursiones, visitas, practicas...)

e Programacion que permita al profesorado introducir los cambios que se
producen en la practica habitual, con el objetivo de atender a todo el alumnado.

La atencion a la diversidad se concretara en cuanto a los objetivos y contenidos:
adaptandolos, priorizando unos sobre otros. En cuanto a la metodologia y
organizacion: modificando agrupamientos, seleccionando materiales, utilizando

procedimientos no ordinarios, variando las actividades y materiales. Por ultimo,
en cuanto a la evaluacion: utilizando técnicas e instrumentos diversos e incluso
modificandolos si fuera necesario y adaptando dichas técnicas e instrumentos.

Medidas concretas de actuacion:
1. Para aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo por:

- Alumnado con dificultades visuales. Se situara a éste cerca de la pizarra y del
profesor.

2. Para alumnos con alta capacidad intelectual. La atencién a la diversidad se
realizara a través del desarrollo de actividades mas avanzadas.

3.- Alumnos repetidores:
a) Revision del cuaderno de manera periédica para comprobar si estan
comprendiendo la materia y resolver cualquier dificultada que tengan.

b)Analisis de las actividades semanales: tendremos que comprobar si estan
entregando las actividades programadas y en caso contrario conocer el motivo
por el cual no las entregan (les daremos la oportunidad de entregarla fuera de
plazo para motivarles, pero con una nota inferior).
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En relacidn a las actividades entregadas debemos anotar y hacerle ver
aquellas dificultades que hemos detectado para que las corrija de cara al futuro,
pero también debemos mostrarle aquellos aspectos que ha realizado bien con el
fin de motivarle y tenerle enganchado a la materia.

c) Observacion directa del alumnado. Si detectamos que su actitud es pasiva,
debemos hablar con él para conocer el motivo por el cual tiene dicha actitud y
tomar medidas en comun para variar dicha situacion

d) Motivarle. Aunque la nota es un elemento de motivacion para el alumnado, no
es el unico pues debemos resaltar aquellos aspectos que hace bien durante las
clases.

4.- Alumnos con materias pendientes de cursos anteriores.

a) Motivarles para que superen la materia en las pruebas destinadas a tal efecto
b) Facilitarles apuntes para que puedan estudiar los saberes que se incluyen en
cada prueba

c) Comentarles qué saberes tienen especial importancia para poder superar los
criterios de la prueba escrita

d) Informarles del proceso de recuperacion, por medio de pruebas escritas,
dandoles tres oportunidades para superar dicha pruebas. Puesto que en cada
una de las convocatorias el alumno podra superar la totalidad de la materia. La
prueba sera tipo test con cuatro posibles respuestas y un total de 20 preguntas.

12.- EVALUACION

La Orden 186/2022, de 27 septiembre, establece en su articulo 4 el caracter de
la evaluacion para Educacion Secundaria Obligatoria , que sera continua,
formativa e integradora.

En relacion a la evaluacion continua=> aplicaremos diferentes procedimientos
de evaluacién durante el proceso de aprendizaje. Para aquellos alumnos que
presenten dificultades dentro de dicho proceso, tomaremos medidas
correctivas individuales, (como facilitarles actividades individuales de repaso de
los contenidos donde presenta dificultades).

Con respecto a la evaluacion formativa y orientativa=> la evaluacién nos
facilitara informacién sobre el proceso de aprendizaje y nos permitira
reflexionar sobre nuestra metodologia en dicho proceso y en algunas
ocasiones deberemos modificar nuestra forma de proceder para mejorar la
comprensién de los contenidos por parte de nuestro alumnado.

Con respecto a la evaluacién integradora = debemos tener presentes los
criterios de evaluaciéon de esta materia a la hora de evaluar al alumnado, pero
sin perder la perspectiva de los objetivos generales de etapa.

La Orden 187/2022, de 27 Septiembre, regula en su articulo 4 el caracter de la

evaluacion para el alumnado de Bachillerato, que sera continua y diferenciada
segun las distintas materias.
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En relacion a la evaluacidén continua=> aplicaremos diferentes procedimientos
de evaluacién durante el proceso de aprendizaje. Para aquellos alumnos que
presenten dificultades dentro de dicho proceso, tomaremos medidas
correctivas individuales, (como facilitarles actividades individuales de repaso de
los contenidos donde presenta dificultades).

Con respecto a la evaluacion diferenciada=» debemos tener presentes los
criterios de evaluacion de esta materia a la hora de evaluar al alumnado.

La evaluacién seguird un proceso que se iniciara con la evaluacion inicial (la
realizaremos al inicio del curso y al comienzo de cada unidad) que nos permitira
conocer el nivel de conocimientos previos de nuestro alumnado. Continuaremos
con una evaluacion formativa, donde utilizaremos diferentes instrumentos para
valorar el grado de asimilacion de saberes por parte del alumnado y tomar
medidas correctivas en caso de no llegar a los objetivos marcados. Seguiremos
con una evaluacion final, que sera de caracter sanativo y deberemos realizarla
antes de finalizar el curso escolar valorar la evolucién, el progreso y el grado de
adquisicion de competencias, objetivos y contenidos por parte de nuestro
alumnado.

Durante el proceso debemos tener en cuenta la autoevaluacion por parte del
alumnado, ademas de la coevaluacion (donde seran sus companeros de clase
los que evaluaran a los alumnos )

Por ultimo, tenemos que tener presente los procesos de evaluacion del
alumnado hacia el profesor, que sera al final del curso y de autoevaluacion por
parte del profesorado, que nos permitird conocer el grado de éxito de nuestra
metodologia, instrumentos de evaluacion, recursos,... durante el presente curso
escolar y en la memoria de final de curso tomaremos nota de aquellos aspectos
que debemos mejorar de cara al curso siguiente y que seran el punto de partida
de nuestra futura programacion. En la siguiente tabla incluimos los
procedimientos que haremos a lo largo del curso escolar para cumplimentar los
diferentes puntos de vista de la evaluacion:
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Procedimientos

Autoevaluacion del alunado

En determinadas tareas o
actividades felicitaremos al
alumnado las respuestas
correctas para que sean ellos
los que comprueben el grado
de asimilacion de los saberes
impartidos.

En el caso de ejercicios
matematicos de las materias,
haremos videotutoriales
donde explicaremos el
proceso de resolucién de
dichos ejercicios, este
material y les daremos estos
videos para que el alumnado
compruebe se ha resuelto
bien los mismos o si presenta
alguna dificultad

Coevaluacioén

En determinadas tareas o
actividades, los alumnos
las expondran delante de
la clase para que sus
compaferos comprueben
el grado de asimilacion de
contendidos, asi como su
dominio en el uso de las
diferentes herramientas
informaticas

En relacion a los
ejercicios practicos, los
alumnos saldran a la
pizarra (de manera
individual) para corregirlos
delante de sus
companeros que deberan
comprobar el resultado,
asi como el proceso de
realizacion, para verificar
que estan bien resueltos o
si bien hay que modificar
algun dato de los mismos.

Evaluacion del
profesorado por
parte del alumnado

Al final del curso les
facultaremos un
cuestionario al
alumnado que
versara sobre
distintas cuestiones,
para que evaluen
nuestra practica
docente.

En el anexo 2
anadiremos un
cuestionario tipo.

Autoevaluacion del
profesorado

Durante todo el proceso
de ensefanza-
aprendiazje debemos
valorar nuestra labor
docente para ver si
nuestra metodologia,
instrumentos de
evaluacion y demas
elemento que tenemos
como docentes esta
logrando los objetivos
propuestos en los
diferentes cursos
asignados

Al final de curso,
haremos un proceso de
autoevaluacion mas
exhaustivo, con el fin
de detectar posibles
mejoras en nuestra
labor docente, que
incluiremos en la
memoria final de curso.
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13.-INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Se planificaran instrumentos adecuados para conocer de una manera real lo que
el alumnado sabe y lo que no sabe, respecto a cada uno de los criterios de
evaluacion y poder valorar el nivel de logro alcanzado por cada uno.

1. Técnicas de observacion directa en el aula (OA):

Su objetivo es conocer el comportamiento natural del alumnado en situaciones
espontaneas, que pueden ser controladas o no. Se utiliza sobre todo para
evaluar procedimientos y actitudes, facilmente observables.

Podremos observar su actitud hacia el trabajo, realizacion de deberes, si traen
el material, participacion en clase, actitud hacia la asignatura, habilidades
sociales, valores personales, asi como todos aquellos aspectos necesarios
para comprobar el grado de consecucion de los objetivos.

Respecto al trabajo en clase se valorara especialmente:

e Realizar las tareas encomendadas en el tiempo previsto todos los miembros
del equipo/pareja.

e Interés, participacion y esfuerzo

e Cooperacion y ayuda

2.- Resolucion en equipo de actividades y tareas

Seran tanto exposiciones como trabajos de investigacion (cuyos resultados
deberan plasmar en aplicaciones del Office 365)

Tratamos de fomentar la colaboracién e intercambio de ideas en el proceso
de ensefianza-aprendizaje

El profesor debera senalar a los alumnos que expongan aquellos aspectos
que deben mejorar a la hora de transmitir sus conocimientos a sus
comparieros (para corregir fallos y mejorar de cara a futuras exposiciones)
pero también debe remarcar los diferentes aspectos que los alumnos hayan
realizado bien durante la exposicidén (para reforzar la confianza del alumno y
ser una fuente de motivacion para hablar en publico)

En los trabajos de investigacion pretendemos que los alumnos busquen
contenidos que posteriormente vamos a profundizar en clase. Es decir,
queremos que los alumnos sepan discriminar la informacién que viene en
internet.

Ademas, en los trabajos escritos deberemos valorar tanto aquellos apartados
bien realizados como aquellos que no estén bien resueltos, con el fin de
mejorar de cara al futuro.

3.- Resolucion de manera individual de actividades y tareas
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En ellos pretendemos que el alumno nos facilite su valoracién critica (en base
a los contenidos impartidos en el aula) sobre distintos temas que tienen
relacion con nuestra materia.

Para valorar este procedimiento tendremos dos herramientas:

i) Facilitar un texto relativo a contenidos de la materia) Para que nos faciliten
su opinion personal sobre el mismo y resolver cuestiones relativas al mismo.
El texto versara sobre empresas, empresarios, tejido industrial nacional,...

ii) Cuestiones relativas a la materia: Que deberan resolver en base a los
saberes impartidos en el aula y otras cuestiones serviran para que los alumnos
expresen su opinién personal sobre determinados contenidos (como el

proceso

4 .- Pruebas escritas.

Taller de Realizacion de una prueba que puede contener
emprendimiento = preguntas abiertas, estudio de casos y parte practica.
1° ESO
Economia, Realizacion de una prueba que puede contener preguntas
Sostenibilidad y | abiertas, estudio de casos y tipo test
Consumo
Responsable
3°ESO
Economiay Realizacion de una prueba que puede contener preguntas
Emprendimiento | abiertas, preguntas de desarrollo y parte practica.
4° ESO
Formacion y Sera una prueba de tipo test con cuatro respuestas
Orientacion alternativas. Las preguntas en blanco o incorrectas no
Personal y tienen incidencia en la nota del examen
Profesional
4° ESO
Economia. Realizacion de una prueba que puede contener preguntas
Emprendimiento | abiertas, estudio de casos y parte practica.
y Actividad
Empresarial

1° Bachillerato

Economia
1° Bachillerato
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Seran dos pruebas por evaluacién, tendran el siguiente
formato.

Cuatro apartados:
Apartado 1 compuesto por un texto y dos preguntas de

desarrollo a elegir una, que tienen relacion con el texto
expuesto
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Apartado 2: Contiene un texto y tendra una cuestién de
desarrollo asociada al texto y dos preguntas cortas, a
seleccionar una, sobre el tema de desarrollo

Apartado 3: Un ejercicio practico y dos preguntas cortas,
a elegir una por parte del alumnado, sobre dicho ejercicio.

Apartado 4: Un ejercicio practico y dos preguntas cortas,
a seleccionar una, relacionadas con saberes basicos del
ejercicio practico.

FAG Realizacion de una prueba que puede contener preguntas
20 Bachillerato | abiertas, estudio de casos y parte practica.

Seran dos pruebas por evaluacién, tendran el siguiente
formato, segun nuevo formato PAU

Cuatro apartados:

Apartado 1 compuesto por un texto y dos preguntas de
desarrollo a elegir una, que tienen relacion con el texto

expuesto
Economiay _ D .
disefio de Apartado 2: Contiene un texto y tendra una cuestién de
modelos de desarrollo asociada al texto y dos preguntas cortas, a
negocios seleccionar una, sobre el tema de desarrollo

2° Bachillerato
Apartado 3: Un ejercicio practico y dos preguntas cortas,

a elegir una por parte del alumnado, sobre dicho ejercicio.

Apartado 4: Un ejercicio practico y dos preguntas cortas,
a seleccionar una, relacionadas con saberes basicos del
ejercicio practico.

El alumnado que por diversas causas no pueda acudir al centro para
realizar la prueba escrita, la prueba se le realizara el dia de incorporaciéon
al centro del alumnado (en caso de no tener hora lectiva con nosotros,
seria el primer dia de clase de nuestras materias) y sera una prueba
distinta a la realzada por sus companeros.

Si durante la realizacion de una prueba tenemos evidencia de que un
alumno esta copiando, lo haremos constar en el propio examen del
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alumno y le retiraremos dicho examen. La nota de dicha prueba sera de
0.

5.- Exposicidén de saberes basicos

En determinadas actividades o tareas el alumnado debera exponer delante de
sus companeros los trabajos realizados. De esta forma deseamos fomentar la
capacidad de hablar en publico , también para que el alumnado empatice con
nuestra labor docente.

6.- Participacion en clase.

Los alumnos son claves en su proceso de ensefanza-aprendizaje y por lo
tanto debemos fomentar la participacion de los mismos en el desarrollo de las
sesiones lectivas. De esta forma los saberes seran mas faciles de asimilar por
los alumnos y las clases mas dinamicas y motivantes, por lo que el interés por
la materia sera mayor. Ademas, nos servira de feedback para conocer lo que
realmente estan asimilando nuestros alumnos.

En caso de que el alumno no asista (por causa justificada) a alguna sesion donde
utilicemos estos instrumentos, a la hora de calificar al alumno no tendremos en
cuenta dicho instrumento y obtendremos la nota en base al resto de
instrumentos.

14.- CRITERIOS DE CALIFICACION

A continuacion detallamos el proceso de obtencion de calificacion por parte del
alumnado:

Evaluacion parcial

Cada evaluacion se considera superada, cuando al realizar suma de la
ponderacion de los criterios de evaluacién , el alumnado supere o iguale el 50%
de dicha suma ponderada de los diferentes criterios impartidos en cada
evaluacion.

Los porcentajes asociados a cada criterio de evaluacién se encuentran
distribuidos por evaluaciones en el epigrafe 8 “Saberes basicos, estructuraciéon
y temporalizacion” (Pagina 47 de la presente programacion)
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1° ESO,

3°ESO

4° ESO

1° Bach General
2° Bachillerato
FAGE

1° Bach CCSS

2° Bach Empresa
y mdelos de
negocios.

Evaluacion final
Media aritmética de las tres evaluaciones

Media aritmética de las tres evaluaciones

La nota de la evaluacion ordinaria del curso sera la nota
de la 32 Evaluacion, siempre y cuando sea la nota de
evaluacion mas alta en todo el curso , en caso contrario
se hara una media aritmética de las notas de las tres
evaluaciones.
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Taller de Emprendimiento y finanzas personales 1° ESO

1@ Evaluacion

1.1. Comprender conceptos econdmicos basicos, interpretando la problematica econémica de su entorno y valorando la
importancia de la intervencion del sector publico, fundamentalmente en la correccidén de desigualdades.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Excelente Reconoce la importancia y explica de forma coherente qué es economia.
Comprende distintas situaciones econdmicas que se producen en su entorno.
Expone las funciones del Sector Publico y su importancia en su entorno.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Reconoce la importancia y explica de forma coherente qué es economia.
Comprende distintas situaciones econdmicas que se producen en su entorno.
Expone las funciones del Sector Publico y su importancia en su entorno.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Reconoce la importancia y explica de forma coherente qué es economia.
Comprende distintas situaciones econdmicas que se producen en su entorno.
Expone las funciones del Sector Publico y su importancia en su entorno.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Reconoce la importancia y explica de forma coherente qué es economia.
Comprende distintas situaciones econdmicas que se producen en su entorno.
Expone las funciones del Sector Publico y su importancia en su entorno.

No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

1.2. Conocer y valorar la importancia del dinero en la sociedad y en la vida de cada persona, identificando los distintos
intermediarios financieros y sus principales servicios, razonando su utilidad y generando una actitud critica, siendo conscientes
del problema de la informacion asimétrica.

Excelente Cumple todos de los siguientes supuestos:

Muy Bien

Bien

En proceso
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Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

Reconoce la importancia y explica de forma coherente qué es el dinero, sus funciones y sus
caracteristicas.

Clasifica correctamente los diferentes tipos de dinero.

Expone las funciones que realizan las entidades financieras en su entorno.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Reconoce la importancia y explica de forma coherente qué es el dinero, sus funciones y sus
caracteristicas.

Clasifica correctamente los diferentes tipos de dinero.

Expone las funciones que realizan las entidades financieras en su entorno.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Reconoce la importancia del dinero, pero tiene alguna dificultad a la hora de explicar qué es el dinero, sus
funciones y sus caracteristicas.

Presenta ciertas dificultades a los diferentes tipos de dinero.

Expone las funciones que realizan las entidades financieras en su entorno.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Reconoce la importancia y explica de forma coherente qué es el dinero, sus funciones y sus
caracteristicas.

Clasifica correctamente los diferentes tipos de dinero.

Expone las funciones que realizan las entidades financieras en su entorno.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

1.3. Valorar el impacto de la planificacion y la importancia del ahorro, sabiendo elaborar y gestionar, de forma adecuada, un
presupuesto de ingresos y gastos personales a corto, medio y largo plazo.

Excelente

Muy Bien

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Reconoce la importancia de la planificacién financiera.

Explica de forma coherente la importancia del ahorro en la economia

Sabe realizar un presupuesto familiar, en base a los ingresos y gastos de su unidad familiar.
Cumple dos de los siguientes supuestos:

Reconoce la importancia de la planificacién financiera.

Explica de forma coherente la importancia del ahorro en la economia
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Bien

En proceso

No conseguido

Sabe realizar un presupuesto familiar, en base a los ingresos y gastos de su unidad familiar.
Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Reconoce la importancia de la planificacién financiera.

Explica de forma coherente la importancia del ahorro en la economia

Sabe realizar un presupuesto familiar, en base a los ingresos y gastos de su unidad familiar.
Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Reconoce la importancia de la planificacién financiera.

Explica de forma coherente la importancia del ahorro en la economia

Sabe realizar un presupuesto familiar, en base a los ingresos y gastos de su unidad familiar.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

2.1. Entender la importancia del respeto a los derechos de los consumidores, identificando las distintas posibilidades de
preservarlos y conociendo la posibilidad de recurrir a las organizaciones que, en los distintos ambitos, desde el local al
internacional, velan por la preservacion de dichos derechos y pueden prestar asistencia ante una vulneracion de los mismos.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Comprende los derechos de los consumidores

Reconoce las organizaciones que defienden los derechos de los consumidores
Comenta las diferentes formas que tienen los consumidores para reclamar sus derechos.
Cumple dos de los siguientes supuestos:

Comprende los derechos de los consumidores

Reconoce las organizaciones que defienden los derechos de los consumidores
Comenta las diferentes formas que tienen los consumidores para reclamar sus derechos.
Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Comprende los derechos de los consumidores

Reconoce las organizaciones que defienden los derechos de los consumidores
Comenta las diferentes formas que tienen los consumidores para reclamar sus derechos.
Cumple uno de los supuestos

Comprende los derechos de los consumidores

Reconoce las organizaciones que defienden los derechos de los consumidores
Comenta las diferentes formas que tienen los consumidores para reclamar sus derechos.
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No conseguido

2.2. ldentificar documentos relacionados con operaciones habituales de consumo, trabajo y negocios, asi como conocer los
tramites habituales en las relaciones con las administraciones publicas, cumplimentandolos y tramitandolos, tanto de forma manual

como telematica.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Comprende qué es una factura y un ticket de compra

Interpreta una nédmina

Explica qué tramites pueden hacer las familias con las administraciones publicas.

Cumple dos de los siguientes supuestos:

Comprende qué es una factura y un ticket de compra

Interpreta una némina

Explica qué tramites pueden hacer las familias con las administraciones publicas.
Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Comprende qué es una factura y un ticket de compra

Interpreta una némina

Explica qué tramites pueden hacer las familias con las administraciones publicas.
Cumple uno de los supuestos

Comprende qué es una factura y un ticket de compra

Interpreta una némina

Explica qué tramites pueden hacer las familias con las administraciones publicas.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

Taller de Emprendimiento y finanzas personales 1° ESO

22 Evaluacion
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3.1. Identificar las fortalezas y debilidades personales, relacionandolas con los diferentes ambitos del desarrollo personal y la
vida diaria.

Cumple todos de los siguientes supuestos:
Excelente Reconoce la importancia de conocer sus debilidades.
Comprende sus fortalezas personales.
Expone diferentes medidas para mantener sus fortalezas y corregir sus debilidades.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Reconoce la importancia de conocer sus debilidades.

Comprende sus fortalezas personales.

Expone diferentes medidas para mantener sus fortalezas y corregir sus debilidades.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Reconoce la importancia de conocer sus debilidades.

Comprende sus fortalezas personales.

Expone diferentes medidas para mantener sus fortalezas y corregir sus debilidades.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Reconoce la importancia de conocer sus debilidades.

Comprende sus fortalezas personales.

Expone diferentes medidas para mantener sus fortalezas y corregir sus debilidades.

No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

3.2. Afrontar y resolver, de forma adecuada, los problemas planteados, empleando, sus propios recursos personales y
seleccionando otros, tanto materiales como humanos, idoneos para su correcta resolucion.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Reconoce la importancia de asimilar y resolver sus propios problemas.

Comprende la utilidad de los diferentes recursos con los que cuenta.

Expone diferentes soluciones a los problemas planteados.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Muy Bien Reconoce la importancia de asimilar y resolver sus propios problemas.
Comprende la utilidad de los diferentes recursos con los que cuenta.

Muy Bien

Bien

En proceso

Excelente
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Expone diferentes soluciones a los problemas planteados.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Reconoce la importancia de asimilar y resolver sus propios problemas.

S Comprende la utilidad de los diferentes recursos con los que cuenta.
Expone diferentes soluciones a los problemas planteados.
Cumple unicamente con uno de los supuestos:
Reconoce la importancia de asimilar y resolver sus propios problemas.
En proceso

Comprende la utilidad de los diferentes recursos con los que cuenta.
Expone diferentes soluciones a los problemas planteados.

No conseguido | Cuando no cumple ninguno de los supuestos.
3.3. Analizar los resultados alcanzados, desarrollando una actitud de superacién, mejora y perfeccionamiento.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Reconoce la importancia de analizar los diferentes resultados alcanzados
Desarrolla una actitud critica ante la resolucién de problemas

Expone diferentes medidas para mejorar los resultados alcanzados.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Reconoce la importancia de analizar los diferentes resultados alcanzados
Desarrolla una actitud critica ante la resolucion de problemas

Expone diferentes medidas para mejorar los resultados alcanzados

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Reconoce la importancia de analizar los diferentes resultados alcanzados
Desarrolla una actitud critica ante la resolucion de problemas

Expone diferentes medidas para mejorar los resultados alcanzados
Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Reconoce la importancia de analizar los diferentes resultados alcanzados
Desarrolla una actitud critica ante la resolucién de problemas

Expone diferentes medidas para mejorar los resultados alcanzados

No conseguido Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso
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4.1 Comprender la importancia del trabajo en equipo, desarrollando las habilidades sociales, personales, comunicativas y de
inteligencia personal necesarias, para poder realizar actividades de trabajo cooperativo.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Reconoce la importancia del trabajo en equipo para resolver los problemas planteados.

Comprende la utilidad desarrollar las habilidades propias de la inteligencia emocional.

Sabe como usar el aprendizaje colaborativo para asimilar diferentes saberes basicos.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Reconoce la importancia del trabajo en equipo para resolver los problemas planteados.
Comprende la utilidad desarrollar las habilidades propias de la inteligencia emocional.
Sabe como usar el aprendizaje colaborativo para asimilar diferentes saberes basicos.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Reconoce la importancia del trabajo en equipo para resolver los problemas planteados.
Comprende la utilidad desarrollar las habilidades propias de la inteligencia emocional.
Sabe como usar el aprendizaje colaborativo para asimilar diferentes saberes basicos.
Cumple unicamente con uno de los supuestos:
Reconoce la importancia del trabajo en equipo para resolver los problemas planteados.
Comprende la utilidad desarrollar las habilidades propias de la inteligencia emocional.
Sabe como usar el aprendizaje colaborativo para asimilar diferentes saberes basicos.
No conseguido Cuando no cumple ninguno de los supuestos.
4.2. Desarrollar una actitud flexible en la resolucion de conflictos, proponiendo diferentes alternativas e intentando alcanzar
acuerdos, mediante la negociacion.
Cumple todos de los siguientes supuestos:
Reconoce la importancia de desarrollar actitud flexible hacia diferentes opiniones para resolver conflictos.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

SEIEME Comprende la utilidad de la negociacion para obtener mejores resultados
Expone diferentes soluciones a los problemas planteados.
Cumple dos de los tres supuestos mencionados:
Muy Bien Reconoce la importancia de desarrollar actitud flexible hacia diferentes opiniones para resolver conflictos.

Comprende la utilidad de la negociacion para obtener mejores resultados
Expone diferentes soluciones a los problemas planteados
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Bien

En proceso

No conseguido

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Reconoce la importancia de desarrollar actitud flexible hacia diferentes opiniones para resolver conflictos.
Comprende la utilidad de la negociacion para obtener mejores resultados

Expone diferentes soluciones a los problemas planteados

Reconoce la importancia de desarrollar actitud flexible hacia diferentes opiniones para resolver conflictos.
Comprende la utilidad de la negociacion para obtener mejores resultados
Expone diferentes soluciones a los problemas planteados

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

4.3. Ejercer el liderazgo de una manera positiva, demostrando iniciativa y respeto, expresando con claridad no solo sus ideas, sino
también recogiendo y argumentando las de los otros miembros del equipo.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Reconoce la importancia de asimilar las opiniones de los demas para alcanzar un acuerdo coherente y eficaz
para resolver diferentes actividades.

Comprende la utilidad de un liderazgo para guiar a los equipos a dar con soluciones eficaces.

Expone diferentes soluciones para trabajar en equipo.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Reconoce la importancia de asimilar las opiniones de los demas para alcanzar un acuerdo coherente y eficaz
para resolver diferentes actividades.

Comprende la utilidad de un liderazgo para guiar a los equipos a dar con soluciones eficaces.

Expone diferentes soluciones para trabajar en equipo.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Reconoce la importancia de asimilar las opiniones de los demas para alcanzar un acuerdo coherente y eficaz
para resolver diferentes actividades.

Comprende la utilidad de un liderazgo para guiar a los equipos a dar con soluciones eficaces.

Expone diferentes soluciones para trabajar en equipo.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Reconoce la importancia de asimilar las opiniones de los demas para alcanzar un acuerdo coherente y eficaz
para resolver diferentes actividades.

Comprende la utilidad de un liderazgo para guiar a los equipos a dar con soluciones eficaces.
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No conseguido

Expone diferentes soluciones para trabajar en equipo.
Cuando no cumple ninguno de los supuestos.
Taller de Emprendimiento y finanzas personales 1° ESO

32 Evaluacion

5.1. Entender y reconocer las cualidades personales y sociales de la persona emprendedora, relacionando el papel del
emprendimiento con la innovacién y el bienestar social.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

5.2 Reconocer la funcion social que desempefan las empresas y valorar la importancia de su comportamiento ético, proponiendo

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Reconoce la importancia reconocer las cualidades personales y sociales que tienen los emprendedores.
Comprende la utilidad de la innovacion en el emprendimiento.

Expone diferentes soluciones desde el emprendimiento social para mejorar el bienestar de la sociedad.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Reconoce la importancia reconocer las cualidades personales y sociales que tienen los emprendedores.
Comprende la utilidad de la innovacion en el emprendimiento.

Expone diferentes soluciones desde el emprendimiento social para mejorar el bienestar de la sociedad.
Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Reconoce la importancia reconocer las cualidades personales y sociales que tienen los emprendedores.
Comprende la utilidad de la innovacion en el emprendimiento.

Expone diferentes soluciones desde el emprendimiento social para mejorar el bienestar de la sociedad.
Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Reconoce la importancia reconocer las cualidades personales y sociales que tienen los emprendedores.
Comprende la utilidad de la innovacion en el emprendimiento.

Expone diferentes soluciones desde el emprendimiento social para mejorar el bienestar de la sociedad.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

iniciativas emprendedoras que reduzcan el impacto social y medioambiental.

Excelente

Cumple todos de los siguientes supuestos:
Reconoce la importancia del impacto social del emprendimiento.
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Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

5.3. Elaborar proyectos de emprendimiento sencillos que partan de la investigacion del entorno e incluyan un plan de

Desarrolla una actitud critica sobre el comportamiento ético de los emprendedores.
Expone diferentes medidas para mejorar el entorno y la organizacion de la empresa.
Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Reconoce la importancia del impacto social del emprendimiento.

Desarrolla una actitud critica sobre el comportamiento ético de los emprendedores.
Expone diferentes medidas para mejorar el entorno y la organizacion de la empresa.
Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Reconoce la importancia del impacto social del emprendimiento.

Desarrolla una actitud critica sobre el comportamiento ético de los emprendedores.
Expone diferentes medidas para mejorar el entorno y la organizacion de la empresa.
Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Reconoce la importancia del impacto social del emprendimiento.

Desarrolla una actitud critica sobre el comportamiento ético de los emprendedores.
Expone diferentes medidas para mejorar el entorno y la organizacion de la empresa.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

comercializacion, valorando la utilidad de las iniciativas empresariales para la sociedad.

Excelente

Muy Bien

Bien

Cumple todos de los siguientes supuestos:
Reconoce la importancia del emprendimiento como fuente de autoempleo.
Comprende la utilidad desarrollar un plan de marketing para crear utilidad en los productos.

Sabe como usar el aprendizaje colaborativo para facilitar distintas iniciativas emprendedoras.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:
Reconoce la importancia del emprendimiento como fuente de autoempleo.
Comprende la utilidad desarrollar un plan de marketing para crear utilidad en los productos.

Sabe como usar el aprendizaje colaborativo para facilitar distintas iniciativas emprendedoras.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Reconoce la importancia del emprendimiento como fuente de autoempleo.
Comprende la utilidad desarrollar un plan de marketing para crear utilidad en los productos.

Sabe como usar el aprendizaje colaborativo para facilitar distintas iniciativas emprendedoras.
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En proceso

No conseguido

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Reconoce la importancia del emprendimiento como fuente de autoempleo.

Comprende la utilidad desarrollar un plan de marketing para crear utilidad en los productos.
Sabe como usar el aprendizaje colaborativo para facilitar distintas iniciativas emprendedoras.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

5.4 Seleccionar fuentes de informacion fiables, contrastando vy justificando su veracidad y adoptando una actitud critica.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Reconoce la importancia tener una actitud critica ante la informacion.

Comprende la utilidad contrastar la informacién para poder generar nuevas ideas.
Expone diferentes fuentes de informacion fiables.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Reconoce la importancia tener una actitud critica ante la informacion.

Comprende la utilidad contrastar la informacién para poder generar nuevas ideas.
Expone diferentes fuentes de informacion fiables.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Reconoce la importancia tener una actitud critica ante la informacion.

Comprende la utilidad contrastar la informacién para poder generar nuevas ideas.
Expone diferentes fuentes de informacion fiables.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Reconoce la importancia tener una actitud critica ante la informacion.
Comprende la utilidad contrastar la informacién para poder generar nuevas ideas.
Expone diferentes fuentes de informacion fiables.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.
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Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable 3° ESO

1@ Evaluacion

1.1. Entender y reconocer las cualidades personales y sociales del emprendedor, desarrollando, a partir de su identificacién, las
propias capacidades emprendedoras.

Cumple todos los requisitos

- Entiende las cualidades del emprendedor y las enumera

- Reconoce y distingue las cualidades personales y sociales del emprendedor
- Es capaz de desarrollar por si mismo las capacidades del emprendedor

Cumple dos de los requisitos

- Entiende las cualidades del emprendedor y las enumera

- Reconoce y distingue las cualidades personales y sociales del emprendedor
- Es capaz de desarrollar por si mismo las capacidades del emprendedor

Cumple uno de los requisitos y parte de los otros dos

- Entiende las cualidades del emprendedor y las enumera

- Reconoce y distingue las cualidades personales y sociales del emprendedor
- Es capaz de desarrollar por si mismo las capacidades del emprendedor

Cumple uno de los requisitos

- Entiende las cualidades del emprendedor y las enumera

- Reconoce y distingue las cualidades personales y sociales del emprendedor
- Es capaz de desarrollar por si mismo las capacidades del emprendedor

No conseguido  No cumple ninguno de los requisitos
1.2. Desarrollar aptitudes de trabajo en equipo, asi como las habilidades sociales y emocionales necesarias para la realizaciéon
de proyectos de emprendimiento y busqueda de oportunidades.
Cumple todos los requisitos
- Participan activamente en las tareas propuestas y colabora con los miembros del equipo

- Expresan libremente sus opiniones, escuchan las de los demas y llegan a un consenso
- Ejecutan sus funciones asignadas y cumplen con sus responsabilidades

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

Excelente
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- Se respetan y animan entre todos los miembros del equipo para mejorar el ambiente de trabajo

Cumple tres de los requisitos
- Participan activamente en las tareas propuestas y colabora con los miembros del equipo
Muy Bien - Expresan libremente sus opiniones, escuchan las de los demas y llegan a un consenso
- Ejecutan sus funciones asignadas y cumplen con sus responsabilidades
- Se respetan y animan entre todos los miembros del equipo para mejorar el ambiente de trabajo

Cumple dos de los requisitos
- Participan activamente en las tareas propuestas y colabora con los miembros del equipo
Bien - Expresan libremente sus opiniones, escuchan las de los demas y llegan a un consenso
- Ejecutan sus funciones asignadas y cumplen con sus responsabilidades
- Se respetan y animan entre todos los miembros del equipo para mejorar el ambiente de trabajo

. Cumple uno de los requisitos
- Participan activamente en las tareas propuestas y colabora con los miembros del equipo
En proceso - Expresan libremente sus opiniones, escuchan las de los demas y llegan a un consenso
- Ejecutan sus funciones asignadas y cumplen con sus responsabilidades
- Se respetan y animan entre todos los miembros del equipo para mejorar el ambiente de trabajo

No conseguido . No cumple ninguno de los requisitos

1.3. Aprender a trabajar, en la realidad econdmica y social de Castilla-La Mancha, de forma proactiva, anticipandose a los riesgos
y buscando las oportunidades.

Cumple con todos los requisitos

- Entiende la realidad econémica y social de Castilla-La Mancha y de su entorno mas cercano

- Reconoce la forma de actuacion proactiva anticipandose a los problemas futuros

- Reconoce los problemas futuros y busca soluciones

Cumple con dos de los requisitos
- Entiende la realidad econdmica y social de Castilla-La Mancha y de su entorno mas cercano
- Reconoce la forma de actuacion proactiva anticipandose a los problemas futuros
- Reconoce los problemas futuros y busca soluciones

Bien Cumple con uno de los requisitos y parte de los otros dos

Excelente

Muy Bien
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En proceso

No conseguido

- Entiende la realidad econdmica y social de Castilla-La Mancha y de su entorno mas cercano
- Reconoce la forma de actuacion proactiva anticipandose a los problemas futuros
- Reconoce los problemas futuros y busca soluciones

Cumple con uno de los requisitos

- Entiende la realidad econdmica y social de Castilla-La Mancha y de su entorno mas cercano
- Reconoce la forma de actuacion proactiva anticipandose a los problemas futuros

- Reconoce los problemas futuros y busca soluciones

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

2.1. Comprender la dimension social del emprendimiento, analizando su repercusion en el desarrollo de nuestro entorno, a través
del estudio de las experiencias que existen en nuestra region.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

Cumple todos los requisitos

- Comprende la diferencia entre el emprendimiento social y el emprendimiento de negocios con animo de lucro
- identifica el emprendimiento social en su entorno mas cercano

- Analiza la repercusion del emprendimiento social en su entorno

Cumple con dos de los requisitos

- Comprende la diferencia entre el emprendimiento social y el emprendimiento de negocios con animo de lucro
- identifica el emprendimiento social en su entorno mas cercano

- Analiza la repercusion del emprendimiento social en su entorno

Cumple uno de los requisitos y parte de los otros dos

- Comprende la diferencia entre el emprendimiento social y el emprendimiento de negocios con animo de lucro
- identifica el emprendimiento social en su entorno mas cercano

- Analiza la repercusion del emprendimiento social en su entorno

Cumple uno de los requisitos

- Comprende la diferencia entre el emprendimiento social y el emprendimiento de negocios con animo de lucro
- identifica el emprendimiento social en su entorno mas cercano

- Analiza la repercusion del emprendimiento social en su entorno

Cuando no cumple ninguno de los requisitos
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2.2. Trabajar la creatividad y la innovacién como valores fundamentales del emprendimiento, conociendo formas de emprender a
partir de técnicas variadas, como la ramificacion.

Cumple todos los requisitos

- Presenta las tareas con variedad de ideas novedosas

- Elabora los trabajos y actividades con imaginacion y soluciones convincentes

- Utiliza técnicas variadas en la resolucion de actividades emprendedoras

Cumple dos de los requisitos

- Presenta las tareas con variedad de ideas novedosas

- Elabora los trabajos y actividades con imaginacion y soluciones convincentes

- Utiliza técnicas variadas en la resolucion de actividades emprendedoras

Cumple uno de los requisitos y parte de los ostros dos
- Presenta las tareas con variedad de ideas novedosas
- Elabora los trabajos y actividades con imaginacion y soluciones convincentes
- Utiliza técnicas variadas en la resolucion de actividades emprendedoras
Cumple uno de los requisitos
- Presenta las tareas con variedad de ideas novedosas
- Elabora los trabajos y actividades con imaginacion y soluciones convincentes
- Utiliza técnicas variadas en la resolucion de actividades emprendedoras

No conseguido ' Cuando no cumple ninguno de los requisitos
2.3. Valorar la utilidad social y econdmica de proyectos de emprendimiento, teniendo en cuenta las necesidades sociales, a partir
de la experimentacién dentro del aula.
Cumple todos los requisitos
- identifica necesidades en su entorno (comparieros, amigos, familia,...)

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

Bkl - Valora la utilidad del emprendimiento como solucion a los problemas econdmicos y sociales de su entorno
- Genera ideas emprendedoras para cubrir necesidades detectadas en el aula y su entorno
Cumple dos de los requisitos

Muy Bien - identifica necesidades en su entorno (compafieros, amigos, familia,...)

- Valora la utilidad del emprendimiento como solucion a los problemas econdmicos y sociales de su entorno
- Genera ideas emprendedoras para cubrir necesidades detectadas en el aula y su entorno
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Bien

En proceso

No conseguido

Cumple uno de los requisitos y parte de los otros dos

- identifica necesidades en su entorno (compafieros, amigos, familia,...)

- Valora la utilidad del emprendimiento como solucion a los problemas econdmicos y sociales de su entorno
- Genera ideas emprendedoras para cubrir necesidades detectadas en el aula y su entorno

Cumple uno de los requisitos

- identifica necesidades en su entorno (compafieros, amigos, familia,...)

- Valora la utilidad del emprendimiento como solucion a los problemas econdmicos y sociales de su entorno
- Genera ideas emprendedoras para cubrir necesidades detectadas en el aula y su entorno

Cuando no cumple ninguno de los requisitos

Emprendimiento, Sostenibilidad y Consumo Responsable 3° ESO

22 Evaluacion

1.1. Entender y reconocer las cualidades personales y sociales del emprendedor, desarrollando, a partir de su identificacion, las
propias capacidades emprendedoras.

Excelente

Muy Bien

Bien

Cumple todos los requisitos

- Entiende las cualidades del emprendedor y las enumera

- Reconoce y distingue las cualidades personales y sociales del emprendedor
- Es capaz de desarrollar por si mismo las capacidades del emprendedor

Cumple dos de los requisitos

- Entiende las cualidades del emprendedor y las enumera

- Reconoce y distingue las cualidades personales y sociales del emprendedor
- Es capaz de desarrollar por si mismo las capacidades del emprendedor

Cumple uno de los requisitos y parte de los otros dos
- Entiende las cualidades del emprendedor y las enumera
- Reconoce y distingue las cualidades personales y sociales del emprendedor
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- Es capaz de desarrollar por si mismo las capacidades del emprendedor

Cumple uno de los requisitos

- Entiende las cualidades del emprendedor y las enumera

- Reconoce y distingue las cualidades personales y sociales del emprendedor
- Es capaz de desarrollar por si mismo las capacidades del emprendedor

No conseguido  No cumple ninguno de los requisitos

1.2. Desarrollar aptitudes de trabajo en equipo, asi como las habilidades sociales y emocionales necesarias para la realizacion
de proyectos de emprendimiento y busqueda de oportunidades.

Cumple todos los requisitos

- Participan activamente en las tareas propuestas y colabora con los miembros del equipo
Excelente - Expresan libremente sus opiniones, escuchan las de los demas y llegan a un consenso

- Ejecutan sus funciones asignadas y cumplen con sus responsabilidades

- Se respetan y animan entre todos los miembros del equipo para mejorar el ambiente de trabajo

Cumple tres de los requisitos
- Participan activamente en las tareas propuestas y colabora con los miembros del equipo
Muy Bien - Expresan libremente sus opiniones, escuchan las de los demas y llegan a un consenso
- Ejecutan sus funciones asignadas y cumplen con sus responsabilidades
- Se respetan y animan entre todos los miembros del equipo para mejorar el ambiente de trabajo

Cumple dos de los requisitos
- Participan activamente en las tareas propuestas y colabora con los miembros del equipo
Bien - Expresan libremente sus opiniones, escuchan las de los demas y llegan a un consenso
- Ejecutan sus funciones asignadas y cumplen con sus responsabilidades
- Se respetan y animan entre todos los miembros del equipo para mejorar el ambiente de trabajo

. Cumple uno de los requisitos
- Participan activamente en las tareas propuestas y colabora con los miembros del equipo
En proceso - Expresan libremente sus opiniones, escuchan las de los demas y llegan a un consenso
- Ejecutan sus funciones asignadas y cumplen con sus responsabilidades
- Se respetan y animan entre todos los miembros del equipo para mejorar el ambiente de trabajo

En proceso
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No conseguido . No cumple ninguno de los requisitos

1.3. Aprender a trabajar, en la realidad econdmica y social de Castilla-La Mancha, de forma proactiva, anticipandose a los riesgos
y buscando las oportunidades.

Cumple con todos los requisitos
- Entiende la realidad econdmica y social de Castilla-La Mancha y de su entorno mas cercano

Excelente g ) L
- Reconoce la forma de actuacion proactiva anticipandose a los problemas futuros
- Reconoce los problemas futuros y busca soluciones
Cumple con dos de los requisitos
Muy Bien - Entiende la realidad econdmica y social de Castilla-La Mancha y de su entorno mas cercano

- Reconoce la forma de actuacion proactiva anticipandose a los problemas futuros
- Reconoce los problemas futuros y busca soluciones

Cumple con uno de los requisitos y parte de los otros dos

- Entiende la realidad econdmica y social de Castilla-La Mancha y de su entorno mas cercano
Bien - Reconoce la forma de actuacion proactiva anticipandose a los problemas futuros

- Reconoce los problemas futuros y busca soluciones

Cumple con uno de los requisitos

- Entiende la realidad econdmica y social de Castilla-La Mancha y de su entorno mas cercano
- Reconoce la forma de actuacion proactiva anticipandose a los problemas futuros

- Reconoce los problemas futuros y busca soluciones

No conseguido | Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

2.1. Comprender la dimension social del emprendimiento, analizando su repercusion en el desarrollo de nuestro entorno, a través
del estudio de las experiencias que existen en nuestra region.

Cumple todos los requisitos

- Comprende la diferencia entre el emprendimiento social y el emprendimiento de negocios con animo de lucro

En proceso

Excelente . e . : X
- identifica el emprendimiento social en su entorno mas cercano
- Analiza la repercusion del emprendimiento social en su entorno
Muy Bien Cumple con dos de los requisitos
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Bien

En proceso

No conseguido

- Comprende la diferencia entre el emprendimiento social y el emprendimiento de negocios con animo de lucro
- identifica el emprendimiento social en su entorno mas cercano
- Analiza la repercusion del emprendimiento social en su entorno

Cumple uno de los requisitos y parte de los otros dos

- Comprende la diferencia entre el emprendimiento social y el emprendimiento de negocios con animo de lucro
- identifica el emprendimiento social en su entorno mas cercano

- Analiza la repercusion del emprendimiento social en su entorno

Cumple uno de los requisitos

- Comprende la diferencia entre el emprendimiento social y el emprendimiento de negocios con animo de lucro
- identifica el emprendimiento social en su entorno mas cercano

- Analiza la repercusion del emprendimiento social en su entorno

Cuando no cumple ninguno de los requisitos

2.2. Trabajar la creatividad y la innovacion como valores fundamentales del emprendimiento, conociendo formas de emprender a
partir de técnicas variadas, como la ramificacion.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

Cumple todos los requisitos

- Presenta las tareas con variedad de ideas novedosas

- Elabora los trabajos y actividades con imaginacion y soluciones convincentes
- Utiliza técnicas variadas en la resolucion de actividades emprendedoras
Cumple dos de los requisitos

- Presenta las tareas con variedad de ideas novedosas

- Elabora los trabajos y actividades con imaginacion y soluciones convincentes
- Utiliza técnicas variadas en la resolucion de actividades emprendedoras

Cumple uno de los requisitos y parte de los ostros dos

- Presenta las tareas con variedad de ideas novedosas

- Elabora los trabajos y actividades con imaginacion y soluciones convincentes
- Utiliza técnicas variadas en la resolucion de actividades emprendedoras
Cumple uno de los requisitos

- Presenta las tareas con variedad de ideas novedosas

- Elabora los trabajos y actividades con imaginacién y soluciones convincentes
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No conseguido

- Utiliza técnicas variadas en la resolucion de actividades emprendedoras
Cuando no cumple ninguno de los requisitos

2.3. Valorar la utilidad social y econdmica de proyectos de emprendimiento, teniendo en cuenta las necesidades sociales, a partir
de la experimentacién dentro del aula.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

Cumple todos los requisitos

- identifica necesidades en su entorno (compafieros, amigos, familia,...)

- Valora la utilidad del emprendimiento como solucion a los problemas econdmicos y sociales de su entorno
- Genera ideas emprendedoras para cubrir necesidades detectadas en el aula y su entorno

Cumple dos de los requisitos

- identifica necesidades en su entorno (comparieros, amigos, familia,...)

- Valora la utilidad del emprendimiento como solucion a los problemas econdmicos y sociales de su entorno
- Genera ideas emprendedoras para cubrir necesidades detectadas en el aula y su entorno

Cumple uno de los requisitos y parte de los otros dos

- identifica necesidades en su entorno (compafieros, amigos, familia,...)

- Valora la utilidad del emprendimiento como solucion a los problemas econdmicos y sociales de su entorno
- Genera ideas emprendedoras para cubrir necesidades detectadas en el aula y su entorno

Cumple uno de los requisitos

- identifica necesidades en su entorno (comparieros, amigos, familia,...)

- Valora la utilidad del emprendimiento como solucion a los problemas econdmicos y sociales de su entorno
- Genera ideas emprendedoras para cubrir necesidades detectadas en el aula y su entorno

Cuando no cumple ninguno de los requisitos

Economia y Emprendimiento 4° ESO

12 Evaluacion

6.1. Desarrollar una idea o solucién emprendedora a partir de los conocimientos, destrezas y actitudes adquiridos desde el ambito
de la economia y las finanzas, viendo la relacién entre estos y los recursos necesarios y disponibles que permiten su desarrollo.
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Cumple todos de los siguientes supuestos:

Excelente Reconoce la importancia y explica de forma coherente qué es economia.
Comprende la influencia de la economia en la sociedad actual.
Comenta la incidencia de las decisiones econdmicas en su entorno cercano.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Reconoce la importancia y explica de forma coherente qué es economia.
Comprende la influencia de la economia en la sociedad actual.

Comenta la incidencia de las decisiones econdmicas en su entorno cercano.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Reconoce la importancia y explica de forma coherente qué es economia.
Comprende la influencia de la economia en la sociedad actual.

Comenta la incidencia de las decisiones econémicas en su entorno cercano.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Reconoce la importancia y explica de forma coherente qué es economia.
Comprende la influencia de la economia en la sociedad actual.

Comenta la incidencia de las decisiones econdmicas en su entorno cercano.

No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

6.2. Conocer de manera amplia y comprender con precision los conocimientos, destrezas y actitudes necesarios del ambito
economico y financiero, teniendo en cuenta la singularidad de nuestra comunidad auténoma, aplicandolos con coherencia a
situaciones, actividades o proyectos concretos.

Cumple todos de los siguientes supuestos:
Reconoce la importancia y explica de forma coherente el funcionamiento de los mercados.

Muy Bien

Bien

En proceso

Excelente Y . :
Clasifica correctamente las empresas en los diferentes tipos de mercado.
Expone las funciones que realizan las empresas en nuestra sociedad.
Cumple dos de los tres supuestos mencionados:
Muy Bien Reconoce la importancia y explica de forma coherente el funcionamiento de los mercados.

Clasifica correctamente las empresas en los diferentes tipos de mercado.
Expone las funciones que realizan las empresas en nuestra sociedad.
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Bien

En proceso

No conseguido

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Reconoce la importancia y explica de forma coherente el funcionamiento de los mercados.
Clasifica correctamente las empresas en los diferentes tipos de mercado.

Expone las funciones que realizan las empresas en nuestra sociedad.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Reconoce la importancia y explica de forma coherente el funcionamiento de los mercados.
Clasifica correctamente las empresas en los diferentes tipos de mercado.

Expone las funciones que realizan las empresas en nuestra sociedad.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

6.3. Afrontar los retos de manera eficaz, equitativa y sostenible, en distintos contextos y situaciones, reales o simuladas,
transfiriendo los saberes econémicos y financieros necesarios.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

Cumple todos de los siguientes supuestos:
Reconoce la importancia de conocer el entorno de las empresas para su correcto funcionamiento.
Explica de forma coherente los efectos de la inflacion y los tipos de interés en la sociedad.

Afronta lo retos de manera eficaz, equitativa y sostenible transfiriendo los saberes econémicos necesarios.

Cumple dos de los siguientes supuestos:
Reconoce la importancia de conocer el entorno de las empresas para su correcto funcionamiento.
Explica de forma coherente los efectos de la inflacion y los tipos de interés en la sociedad.

Afronta lo retos de manera eficaz, equitativa y sostenible transfiriendo los saberes econdémicos necesarios.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Reconoce la importancia de conocer el entorno de las empresas para su correcto funcionamiento.
Explica de forma coherente los efectos de la inflacion y los tipos de interés en la sociedad.

Afronta lo retos de manera eficaz, equitativa y sostenible transfiriendo los saberes econdémicos necesarios.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:
Reconoce la importancia de conocer el entorno de las empresas para su correcto funcionamiento.
Explica de forma coherente los efectos de la inflacion y los tipos de interés en la sociedad.

Afronta lo retos de manera eficaz, equitativa y sostenible transfiriendo los saberes econémicos necesarios.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.
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6.4. Valorar criticamente el problema de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como los principios de interaccion
social desde el punto de vista econdémico, aprovechando este conocimiento en el afrontamiento eficaz de retos.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Comprende la importancia de la escasez de recursos y la necesidad de elegir.

Reconoce los principios de interaccion social desde el punto de vista econdémico.

Afronta de manera eficaz diferentes retos propuestos valorando el problema econdmico basico.

Cumple dos de los siguientes supuestos:

Comprende la importancia de la escasez de recursos y la necesidad de elegir.

Reconoce los principios de interaccion social desde el punto de vista econdémico.

Afronta de manera eficaz diferentes retos propuestos valorando el problema econdmico basico.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Comprende la importancia de la escasez de recursos y la necesidad de elegir.
Reconoce los principios de interaccion social desde el punto de vista econémico.
Afronta de manera eficaz diferentes retos propuestos valorando el problema econémico basico.
Cumple uno de los supuestos
Comprende la importancia de la escasez de recursos y la necesidad de elegir.
Reconoce los principios de interaccion social desde el punto de vista econémico.
Afronta de manera eficaz diferentes retos propuestos valorando el problema econdmico basico.
No conseguido ' Cuando no cumple ninguno de los supuestos.
2.1. Constituir equipos de trabajo basados en principios de equidad, coeducacion e igualdad entre hombres y mujeres, actitud
participativa y visualizacion de metas comunes, utilizando estrategias que faciliten la identificacion y optimizacion de los
recursos humanos necesarios que conduzcan a la consecucion del reto propuesto.
Cumple todos de los siguientes supuestos:
Constituye equipos de trabajo basados en principios de equidad, coeducacion e igualdad entre hombres y
Excelente mujeres.
Comprende la importancia de la participacion y visualizacion de metas comunes en los equipos de trabajo.
Utiliza estrategias para identificar y optimizar los recursos necesarios para la consecucion de retos.
Muy Bien Cumple dos de los siguientes supuestos:

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso
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Constituye equipos de trabajo basados en principios de equidad, coeducacion e igualdad entre hombres y
mujeres.
Comprende la importancia de la participacion y visualizacion de metas comunes en los equipos de trabajo.
Utiliza estrategias para identificar y optimizar los recursos necesarios para la consecucion de retos.
Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Constituye equipos de trabajo basados en principios de equidad, coeducacion e igualdad entre hombres y
Bien mujeres.
Comprende la importancia de la participacion y visualizacion de metas comunes en los equipos de trabajo.
Utiliza estrategias para identificar y optimizar los recursos necesarios para la consecucion de retos.
Cumple uno de los supuestos
Constituye equipos de trabajo basados en principios de equidad, coeducacion e igualdad entre hombres y
mujeres.
Comprende la importancia de la participacion y visualizacion de metas comunes en los equipos de trabajo.
Utiliza estrategias para identificar y optimizar los recursos necesarios para la consecucion de retos.

En proceso

No conseguido | Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

2.2. Poner en practica habilidades sociales, de comunicacién abierta, de motivacion, de liderazgo y de cooperacion e
innovacion agil tanto de manera presencial como a distancia en distintos contextos de trabajo en equipo.

Cumple todos los requisitos

- Pone en practica habilidades sociales y de comunicacion abierta en los trabajos en equipo.
- Reconoce la importancia de la figura del lider en los trabajos en equipo.

- Es capaz de cooperar e innovar en los trabajos en equipo.

Cumple dos de los requisitos

- Pone en practica habilidades sociales y de comunicacién abierta en los trabajos en equipo.
- Reconoce la importancia de la figura del lider en los trabajos en equipo.

- Es capaz de cooperar € innovar en los trabajos en equipo.

Bien Cumple uno de los requisitos y parte de los otros dos

Excelente

Muy Bien

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26 191



En proceso

No conseguido

2.3. Valorar y respetar las aportaciones de los demas en las distintas dinamicas de trabajo y fases del proceso llevado a cabo,

- Pone en practica habilidades sociales y de comunicacién abierta en los trabajos en equipo.

- Reconoce la importancia de la figura del lider en los trabajos en equipo.
- Es capaz de cooperar € innovar en los trabajos en equipo.

Cumple uno de los requisitos

- Pone en practica habilidades sociales y de comunicacién abierta en los trabajos en equipo.

- Reconoce la importancia de la figura del lider en los trabajos en equipo.
- Es capaz de cooperar e innovar en los trabajos en equipo.

No cumple ninguno de los requisitos

respetando las decisiones tomadas de forma colectiva.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

Cumple todos los requisitos
- Respeta las aportaciones de los comparieros en las dinamicas de trabajo.
- Realiza aportaciones criticas ante desacuerdos en el grupo de trabajo.

- Es capaz de resolver cualquier conflicto de manera pacifica en los grupos de trabajo.

Cumple dos de los requisitos
- Respeta las aportaciones de los comparieros en las dinamicas de trabajo.
- Realiza aportaciones criticas ante desacuerdos en el grupo de trabajo.

- Es capaz de resolver cualquier conflicto de manera pacifica en los grupos de trabajo.

Cumple uno de los requisitos y parte de los otros dos
- Respeta las aportaciones de los companieros en las dinamicas de trabajo.
- Realiza aportaciones criticas ante desacuerdos en el grupo de trabajo.

- Es capaz de resolver cualquier conflicto de manera pacifica en los grupos de trabajo.

Cumple uno de los requisitos
- Respeta las aportaciones de los comparieros en las dinamicas de trabajo.
- Realiza aportaciones criticas ante desacuerdos en el grupo de trabajo.

- Es capaz de resolver cualquier conflicto de manera pacifica en los grupos de trabajo.

No cumple ninguno de los requisitos
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4.1. Poner en marcha un proyecto que lleve a la realidad una solucion emprendedora, seleccionando y reuniendo los recursos

Economia y emprendimiento 4°ESO

22 Evaluacion

materiales, inmateriales y digitales disponibles en el proceso de ideacion creativa.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

4.2. Utilizar con autonomia estrategias de captacion y gestion de recursos conociendo sus caracteristicas y aplicandoles al

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Comprende la importancia del conocimiento del sistema financiero para poner en marcha proyectos.
Identifica distintos productos financieros.

Reconoce la importancia de unas positivas finanzas personales.

Cumple dos de los siguientes supuestos:

Comprende la importancia del conocimiento del sistema financiero para poner en marcha proyectos.
Identifica distintos productos financieros.

Reconoce la importancia de unas positivas finanzas personales.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Comprende la importancia del conocimiento del sistema financiero para poner en marcha proyectos.
Identifica distintos productos financieros.

Reconoce la importancia de unas positivas finanzas personales.

Cumple uno de los supuestos

Comprende la importancia del conocimiento del sistema financiero para poner en marcha proyectos.
Identifica distintos productos financieros.

Reconoce la importancia de unas positivas finanzas personales.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

proceso de conversion de las ideas y soluciones en acciones.

Excelente

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Utiliza con autonomia estrategias de captacion de recursos.
Gestiona los recursos seleccionados de manera adecuada.
Conoce las caracteristicas de las estrategias.
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Cumple dos de los siguientes supuestos:

Utiliza con autonomia estrategias de captacion de recursos.
Gestiona los recursos seleccionados de manera adecuada.
Conoce las caracteristicas de las estrategias.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Utiliza con autonomia estrategias de captacion de recursos.
Gestiona los recursos seleccionados de manera adecuada.
Conoce las caracteristicas de las estrategias.

Cumple uno de los supuestos:

Utiliza con autonomia estrategias de captacion de recursos.
Gestiona los recursos seleccionados de manera adecuada.
Conoce las caracteristicas de las estrategias.

No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

4.3. Reunir, analizar y seleccionar con criterios propios los recursos disponibles, planificando con coherencia su organizacion,
distribucion, uso y optimizacion.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Analiza y selecciona con criterios propios los recursos disponibles.

Planifica con coherencia la organizacion y distribucion de los recursos.

Utiliza de manera 6ptima los recursos seleccionados.

Cumple dos de los siguientes supuestos:

Analiza y selecciona con criterios propios los recursos disponibles.
Planifica con coherencia la organizacion y distribucion de los recursos.
Utiliza de manera 6ptima los recursos seleccionados.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Analiza y selecciona con criterios propios los recursos disponibles.
Planifica con coherencia la organizacion y distribucion de los recursos.
Utiliza de manera 6ptima los recursos seleccionados.

En proceso Cumple uno de los supuestos:

Muy Bien

Bien

En proceso

Excelente

Muy Bien

Bien
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No conseguido

Comprende qué es el coste de oportunidad y su incidencia en la toma de decisiones econdmicas.

Reconoce la importancia del analisis marginal para decidir.
Explica qué son los costes irrecuperables y como influye en tomar decisiones..

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

4.4. Conocer los programas publicos, regionales y locales, de fomento de la figura emprendedora, tomando contacto con las
entidades responsables.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

Cumple todos de los siguientes supuestos:
Comprende la importancia de los programas publicos para fomentar la figura emprendedora.

Conoce diferentes programas regionales llevados a cabo para fomentar la figura emprendedora.

Reconoce el impacto de dichos programas en la sociedad actual.

Cumple dos de los siguientes supuestos:
Comprende la importancia de los programas publicos para fomentar la figura emprendedora.

Conoce diferentes programas regionales llevados a cabo para fomentar la figura emprendedora.

Reconoce el impacto de dichos programas en la sociedad actual.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Comprende la importancia de los programas publicos para fomentar la figura emprendedora.

Conoce diferentes programas regionales llevados a cabo para fomentar la figura emprendedora.

Reconoce el impacto de dichos programas en la sociedad actual.

Cumple uno de los supuestos
Comprende la importancia de los programas publicos para fomentar la figura emprendedora.

Conoce diferentes programas regionales llevados a cabo para fomentar la figura emprendedora.

Reconoce el impacto de dichos programas en la sociedad actual.
Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

3.1. Preservar y cuidar el medio natural social, cultural y artistico a partir de propuestas y actuaciones locales y globales que
promuevan el desarrollo sostenible con visidén creativa, emprendedora y comprometida.

Excelente

Cumple todos de los siguientes supuestos:
Comprende la importancia de la economia social.
Reconoce el impacto de la economia en el medio natural y social.
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Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

Propone propuestas y actuaciones que promuevan el desarrollo sostenible.

Cumple dos de los siguientes supuestos:
Comprende la importancia de la economia social.
Reconoce el impacto de la economia en el medio natural y social.

Propone propuestas y actuaciones que promuevan el desarrollo sostenible.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Comprende la importancia de la economia social.
Reconoce el impacto de la economia en el medio natural y social.

Propone propuestas y actuaciones que promuevan el desarrollo sostenible.

Cumple uno de los derechos
Comprende la importancia de la economia social.
Reconoce el impacto de la economia en el medio natural y social.

Propone propuestas y actuaciones que promuevan el desarrollo sostenible.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

3.2. Superar los retos propuestos a partir de ideas y soluciones innovadoras y sostenibles, evaluando sus ventajas e

inconvenientes, asi como el impacto que pudieran generar a nivel personal y en el contexto al que van dirigidas.

Excelente

Muy Bien

Bien

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Supera los retos propuestos a partir de ideas innovadoras y sostenibles.
Evalua las ventas e inconvenientes de las soluciones propuestas.
Analiza el impacto que las soluciones pueden generar.

Cumple dos de los siguientes supuestos:

Supera los retos propuestos a partir de ideas innovadoras y sostenibles.
Evalua las ventas e inconvenientes de las soluciones propuestas.
Analiza el impacto que las soluciones pueden generar.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Supera los retos propuestos a partir de ideas innovadoras y sostenibles.
Evalua las ventas e inconvenientes de las soluciones propuestas.
Analiza el impacto que las soluciones pueden generar.
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En proceso

No conseguido

Cumple uno de los supuestos

Supera los retos propuestos a partir de ideas innovadoras y sostenibles.
Evalua las ventas e inconvenientes de las soluciones propuestas.
Analiza el impacto que las soluciones pueden generar.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

3.3. Aplicar metodologias agiles siguiendo los criterios y pautas establecidos en el proceso de construccion de ideas creativas y
sostenibles que faciliten la superaciéon de los retos planteados y la obtencion de soluciones a las necesidades detectadas con
sentido ético y solidario.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Aplica metodologias agiles para la superacion de retos planteados.

Sigue pautas establecidas en el proceso de construccion de ideas para la solucion de necesidades
detectadas.

Supera retos con sentido ético y solidario.

Cumple dos de los siguientes supuestos:

Aplica metodologias agiles para la superacion de retos planteados.

Sigue pautas establecidas en el proceso de construccion de ideas para la solucion de necesidades
detectadas.

Supera retos con sentido ético y solidario.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Aplica metodologias agiles para la superacion de retos planteados.

Sigue pautas establecidas en el proceso de construccion de ideas para la solucion de necesidades
detectadas.

Supera retos con sentido ético y solidario.

Cumple uno de los supuestos

Aplica metodologias agiles para la superacion de retos planteados.

Sigue pautas establecidas en el proceso de construccion de ideas para la solucion de necesidades
detectadas.

Supera retos con sentido ético y solidario.
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No conseguido Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

Economia y emprendimiento 4°ESO

32 Evaluacion

1.1. Adaptarse a entornos complejos y crear un proyecto personal original y generador de valor, partiendo de la valoracion critica
sobre las propias aptitudes y las posibilidades creativas, haciendo hincapié en las fortalezas y debilidades y logrando
progresivamente el control consciente de las emociones.

Cumple todos de los siguientes supuestos:
Reconoce sus fortalezas y debilidades.
Excelente Comprende la importancia de detectar las amenazas y oportunidades para el desarrollo de proyectos
originales y generadores de valor.
Logra progresivamente el control consciente de sus emociones.

Cumple dos de los siguientes supuestos:
Reconoce sus fortalezas y debilidades.
Muy Bien Comprende la importancia de detectar las amenazas y oportunidades para el desarrollo de proyectos
originales y generadores de valor.
Logra progresivamente el control consciente de sus emociones.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Reconoce sus fortalezas y debilidades.
Bien Comprende la importancia de detectar las amenazas y oportunidades para el desarrollo de proyectos
originales y generadores de valor.
Logra progresivamente el control consciente de sus emociones.

Cumple uno de los supuestos

Reconoce sus fortalezas y debilidades.

Comprende la importancia de detectar las amenazas y oportunidades para el desarrollo de proyectos
originales y generadores de valor.

En proceso
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No conseguido

Logra progresivamente el control consciente de sus emociones.
Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

1.2. Utilizar estrategias de analisis razonado de las fortalezas y debilidades personales y de la iniciativa y creatividad propia y de

los demas.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Comprende la importancia de conocer diferentes estrategias de analisis razonado de las fortalezas y
debilidades personales.

Utiliza correctamente el analisis DAFO.

Conoce diferentes técnicas para el desarrollo de la creatividad.

Cumple dos de los siguientes supuestos:

Comprende la importancia de conocer diferentes estrategias de analisis razonado de las fortalezas y
debilidades personales.

Utiliza correctamente el analisis DAFO.

Conoce diferentes técnicas para el desarrollo de la creatividad.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Comprende la importancia de conocer diferentes estrategias de analisis razonado de las fortalezas y
debilidades personales.

Utiliza correctamente el analisis DAFO.

Conoce diferentes técnicas para el desarrollo de la creatividad.

Cumple uno de los supuestos:

Comprende la importancia de conocer diferentes estrategias de analisis razonado de las fortalezas y
debilidades personales.

Utiliza correctamente el analisis DAFO.

Conoce diferentes técnicas para el desarrollo de la creatividad.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

1.3. Gestionar de forma eficaz las emociones y destrezas personales, promoviendo y desarrollando actitudes creativas.

Excelente

Cumple todos de los siguientes supuestos:
Reconoce la importancia de la gestiéon emocional.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26 199



Gestiona de forma eficaz las emociones y destrezas personales.
Promueve y desarrolla actitudes creativas.

Cumple dos de los siguientes supuestos:

Reconoce la importancia de la gestidon emocional.

Gestiona de forma eficaz las emociones y destrezas personales.
Promueve y desarrolla actitudes creativas.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Reconoce la importancia de la gestion emocional.

Gestiona de forma eficaz las emociones y destrezas personales.
Promueve y desarrolla actitudes creativas.

Cumple uno de los supuestos:

Reconoce la importancia de la gestiéon emocional.

Gestiona de forma eficaz las emociones y destrezas personales.
Promueve y desarrolla actitudes creativas.

No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

5.1. Validar las ideas y soluciones presentadas mediante mensajes convincentes y adecuados al contexto y a objetivos concretos,
utilizando estrategias comunicativas agiles adecuadas a cada situacion comunicativa.

Cumple todos de los siguientes supuestos:
Valida ideas y soluciones presentadas mediante mensajes convincentes.

Muy Bien

Bien

En proceso

Excelente ; . i
Comprende la importancia de la correcta comunicacion.
Utiliza estrategias comunicativas agiles adecuadas a cada situacion comunicativa.
Cumple dos de los siguientes supuestos:

Muy Bien Valida ideas y soluciones presentadas mediante mensajes convincentes.

Comprende la importancia de la correcta comunicacion.
Utiliza estrategias comunicativas agiles adecuadas a cada situacion comunicativa.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Bien Valida ideas y soluciones presentadas mediante mensajes convincentes.
Comprende la importancia de la correcta comunicacion.
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Utiliza estrategias comunicativas agiles adecuadas a cada situaciéon comunicativa.

Cumple uno de los supuestos

Valida ideas y soluciones presentadas mediante mensajes convincentes.
Comprende la importancia de la correcta comunicacion.

Utiliza estrategias comunicativas agiles adecuadas a cada situacion comunicativa.

No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

5.2. Presentar y exponer con claridad y coherencia las ideas y soluciones creativas, valorando la importancia de mantener una
comunicacion eficaz y respetuosa a lo largo de todo el proceso.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Expone con claridad ideas y soluciones creativas.

Valora la importancia de mantener una comunicacion eficaz.

Reconoce la importancia de mantener una comunicacion respetuosa durante el proceso.

Cumple dos de los siguientes supuestos:

Expone con claridad ideas y soluciones creativas.

Valora la importancia de mantener una comunicacion eficaz.

Reconoce la importancia de mantener una comunicacion respetuosa durante el proceso.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Expone con claridad ideas y soluciones creativas.

Valora la importancia de mantener una comunicacion eficaz.

Reconoce la importancia de mantener una comunicacion respetuosa durante el proceso.

Cumple uno de los derechos
Expone con claridad ideas y soluciones creativas.
Valora la importancia de mantener una comunicacion eficaz.
Reconoce la importancia de mantener una comunicacion respetuosa durante el proceso.
No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los supuestos.
7.1. Valorar la contribucion del prototipo final tanto al aprendizaje como al desarrollo personal y colectivo evaluando de manera critica
y ética todas las fases del proceso llevado a cabo, asi como la adecuacién de las estrategias empleadas en la construccién del mismo.

Excelente Cumple todos de los siguientes supuestos:

En proceso

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso
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Valora la importancia del prototipo final.
Evalua de manera critica todas las fases del proceso de prototipado.
Evalua de manera critica las estrategias empleadas en la construccion del prototipo.

Cumple dos de los siguientes supuestos:

Valora la importancia del prototipo final.

Evalua de manera critica todas las fases del proceso de prototipado.

Evalua de manera critica las estrategias empleadas en la construccion del prototipo.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Valora la importancia del prototipo final.

Evalua de manera critica todas las fases del proceso de prototipado.

Evalua de manera critica las estrategias empleadas en la construccion del prototipo.

Cumple uno de los supuestos

Valora la importancia del prototipo final.

Evalua de manera critica todas las fases del proceso de prototipado.

Evalua de manera critica las estrategias empleadas en la construccion del prototipo.

No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

7.2. Analizar de manera critica el proceso de disefo y ejecucion llevado a cabo en la realizacion de los prototipos creados,
estableciendo comparaciones entre la efectividad, la viabilidad y la adecuacion lograda en los procesos y los resultados obtenidos.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Analiza de manera critica los procesos llevados a cabo para la realizacion de los prototipos.
Establece comparaciones entre la efectividad, la viabilidad y la adecuacion lograda en los procesos.
Evalua los resultados obtenidos.

Cumple dos de los siguientes supuestos:

Analiza de manera critica los procesos llevados a cabo para la realizacion de los prototipos.
Establece comparaciones entre la efectividad, la viabilidad y la adecuacion lograda en los procesos.
Evalua los resultados obtenidos.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Analiza de manera critica los procesos llevados a cabo para la realizacion de los prototipos.

Muy Bien

Bien

En proceso

Excelente

Muy Bien

Bien
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En proceso

No conseguido

Establece comparaciones entre la efectividad, la viabilidad y la adecuacion lograda en los procesos.
Evalua los resultados obtenidos.

Cumple uno de los supuestos

Analiza de manera critica los procesos llevados a cabo para la realizacion de los prototipos.
Establece comparaciones entre la efectividad, la viabilidad y la adecuacion lograda en los procesos.
Evalla los resultados obtenidos.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

7.3. Utilizar estrategias eficaces de disefio y ejecucidon seleccionando aquellas que faciliten la construccion del prototipado final de
manera agil, cooperativa y autobnoma, asi como aprender de las experiencias de éxito, habidas en el entorno local y regional.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Utiliza estrategias eficaces de disefio y ejecucion.

Selecciona estrategias que facilitan la construccién del prototipado de manera agil, cooperativa y autonoma.
Aprende de las experiencias de éxito producidas en el entorno local y regional.

Cumple dos de los siguientes supuestos:

Utiliza estrategias eficaces de disefio y ejecucion.

Selecciona estrategias que facilitan la construccién del prototipado de manera agil, cooperativa y autonoma.
Aprende de las experiencias de éxito producidas en el entorno local y regional.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Utiliza estrategias eficaces de disefio y ejecucion.

Selecciona estrategias que facilitan la construccién del prototipado de manera agil, cooperativa y autonoma.
Aprende de las experiencias de éxito producidas en el entorno local y regional.

Cumple uno de los supuestos

Utiliza estrategias eficaces de disefio y ejecucion.

Selecciona estrategias que facilitan la construccién del prototipado de manera agil, cooperativa y autonoma.
Aprende de las experiencias de éxito producidas en el entorno local y regional.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.
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Economia, Emprendimiento y Actividad Empresarial 1° Bachillerato

12 Evaluacion

1.1 Entender la realidad partiendo del analisis critico y reflexivo sobre las aportaciones que ofrece la ciencia econdémica,
valorando su interrelacion con otras disciplinas y adquiriendo una vision integral de la misma que favorezca la asuncién de
responsabilidades y compromisos, en un entorno global y local.

Cumple todos los requisitos
- Relaciona los conocimientos de la ciencia econdmica con los de otras disciplinas
Excelente - Comprende los cambios en el entorno econdmico y social y propone soluciones a problemas econémicos
- Contribuye a la mejora de entornos globales de nuestra sociedad desde su entorno local
- Asume sus responsabilidades y compromisos

Cumple tres de los requisitos
- Relaciona los conocimientos de la ciencia econdmica con los de otras disciplinas
Muy Bien - Comprende los cambios en el entorno econdmico y social y propone soluciones a problemas econémicos
- Contribuye a la mejora de entornos globales de nuestra sociedad desde su entorno local
- Asume sus responsabilidades y compromisos

Cumple dos de los requisitos
- Relaciona los conocimientos de la ciencia econdmica con los de otras disciplinas
Bien - Comprende los cambios en el entorno econdmico y social y propone soluciones a problemas econémicos
- Contribuye a la mejora de entornos globales de nuestra sociedad desde su entorno local
- Asume sus responsabilidades y compromisos

Cumple uno de los requisitos

- Relaciona los conocimientos de la ciencia econdmica con los de otras disciplinas

- Comprende los cambios en el entorno econdmico y social y propone soluciones a problemas econémicos
- Contribuye a la mejora de entornos globales de nuestra sociedad desde su entorno local

En proceso
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No conseguido

2.1 Comprender los cambios econdmicos y sociales desde un analisis interdisciplinar sobre el comportamiento humano en el
proceso de toma de decisiones y evaluando el problema de la escasez y sus efectos, y estimulando al alumnado a actuar en

- Asume sus responsabilidades y compromisos
No cumple ninguno de los requisitos

consecuencia, contribuyendo, ademas, a un mayor conocimiento de los recursos de nuestra region.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

3.1 Mostrar actitudes sensibles y comportamientos responsables y proactivos que contribuyan a dar respuesta a los retos
actuales a partir del estudio de casos reales estableciendo correspondencias entre la realidad y los aprendizajes adquiridos.

Excelente

Cumple todos los siguientes supuestos:

- Comprende qué es el coste de oportunidad y su incidencia en la toma de decisiones econdmicas.

- Reconoce la importancia del analisis marginal para decidir.
- Explica qué son los costes irrecuperables y como influye en tomar decisiones.

Cumple dos los siguientes supuestos:

-Comprende qué es el coste de oportunidad y su incidencia en la toma de decisiones economicas.
-Reconoce la importancia del analisis marginal para decidir.

- Explica qué son los costes irrecuperables y como influye en tomar decisiones.

Cumple uno de los siguientes supuestos y parte de los otros dos:

- Comprende qué es el coste de oportunidad y su incidencia en la toma de decisiones econdmicas.

- Reconoce la importancia del analisis marginal para decidir.
- Explica qué son los costes irrecuperables y como influye en tomar decisiones.

Cumple uno de los siguientes supuestos:

- Comprende qué es el coste de oportunidad y su incidencia en la toma de decisiones econdmicas.

- Reconoce la importancia del analisis marginal para decidir.
- Explica qué son los costes irrecuperables y como influye en tomar decisiones.

No cumple ninguno de los supuestos

Cumple todos los requisitos:

- Comprende la relacién entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo econémico y

social
- Es consciente de la importancia de los ODS para dar respuesta a problemas globales
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Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

- Lleva a cabo acciones sencillas, individual o colectivamente, para mejorar su entorno

Cumple dos de los requisitos:

- Comprende la relacién entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo econémico y
social

- Es consciente de la importancia de los ODS para dar respuesta a problemas globales

- Lleva a cabo acciones sencillas, individual o colectivamente, para mejorar su entorno

Cumple uno de los requisitos y parte de los otros dos:

- Comprende la relacién entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo econémico y
social

- Es consciente de la importancia de los ODS para dar respuesta a problemas globales

- Lleva a cabo acciones sencillas, individual o colectivamente, para mejorar su entorno

Cumple uno de los requisitos:

- Comprende la relacién entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo econémico y
social

- Es consciente de la importancia de los ODS para dar respuesta a problemas globales

- Lleva a cabo acciones sencillas, individual o colectivamente, para mejorar su entorno

Cuando no cumple ninguno de los requisitos

3.2 Tomar conciencia de problemas globales, regionales y locales analizandolos a través de herramientas econémicas y
empresariales y aportando posibles soluciones a los mismos, coherentes con la realidad socioeconémica castellano-manchega.

Excelente

Muy Bien

Cumple todos los requisitos

- Conoce la herramienta DAFO para analizar las caracteristicas internas y externas de una empresa

- Utiliza la herramienta DAFO para analizar sus fortalezas y debilidades y las amenazas y oportunidades que
le rodean

- Conoce y utiliza CAME para corregir y afrontar problemas y mejorar y explotar sus fortalezas

Cumple dos de los requisitos

- Conoce la herramienta DAFO para analizar las caracteristicas internas y externas de una empresa

- Utiliza la herramienta DAFO para analizar sus fortalezas y debilidades y las amenazas y oportunidades que
le rodean
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- Conoce y utiliza CAME para corregir y afrontar problemas y mejorar y explotar sus fortalezas

Cumple uno de los requisitos y parte de los otros dos
- Conoce la herramienta DAFO para analizar las caracteristicas internas y externas de una empresa
Bien - Utiliza la herramienta DAFO para analizar sus fortalezas y debilidades y las amenazas y oportunidades que
le rodean
- Conoce y utiliza CAME para corregir y afrontar problemas y mejorar y explotar sus fortalezas

. Cumple uno de los requisitos
- Conoce la herramienta DAFO para analizar las caracteristicas internas y externas de una empresa

En proceso - Utiliza la herramienta DAFO para analizar sus fortalezas y debilidades y las amenazas y oportunidades que
le rodean
- Conoce y utiliza CAME para corregir y afrontar problemas y mejorar y explotar sus fortalezas
No conseguido . Cuando no cumple ninguno de los requisitos

Economia, Emprendimiento y Actividad Empresarial 1° Bachillerato

22 Evaluacion

1.1 Entender la realidad partiendo del analisis critico y reflexivo sobre las aportaciones que ofrece la ciencia econdémica,
valorando su interrelacién con otras disciplinas y adquiriendo una visién integral de la misma que favorezca la asuncion de
responsabilidades y compromisos, en un entorno global y local.

Cumple todos los requisitos
- Relaciona los conocimientos de la ciencia econdmica con los de otras disciplinas
Excelente - Comprende los cambios en el entorno econdmico y social y propone soluciones a problemas econémicos
- Contribuye a la mejora de entornos globales de nuestra sociedad desde su entorno local
- Asume sus responsabilidades y compromisos

Cumple tres de los requisitos

Muy Bien : o o - e
- Relaciona los conocimientos de la ciencia econdmica con los de otras disciplinas
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- Comprende los cambios en el entorno econdmico y social y propone soluciones a problemas econémicos
- Contribuye a la mejora de entornos globales de nuestra sociedad desde su entorno local
- Asume sus responsabilidades y compromisos

Cumple dos de los requisitos
- Relaciona los conocimientos de la ciencia econdmica con los de otras disciplinas
Bien - Comprende los cambios en el entorno econdmico y social y propone soluciones a problemas econémicos
- Contribuye a la mejora de entornos globales de nuestra sociedad desde su entorno local
- Asume sus responsabilidades y compromisos

Cumple uno de los requisitos
- Relaciona los conocimientos de la ciencia econdmica con los de otras disciplinas
En proceso - Comprende los cambios en el entorno econdmico y social y propone soluciones a problemas econémicos
- Contribuye a la mejora de entornos globales de nuestra sociedad desde su entorno local
- Asume sus responsabilidades y compromisos

No conseguido  No cumple ninguno de los requisitos

2.1 Comprender los cambios econdmicos y sociales desde un analisis interdisciplinar sobre el comportamiento humano en el
proceso de toma de decisiones y evaluando el problema de la escasez y sus efectos, y estimulando al alumnado a actuar en
consecuencia, contribuyendo, ademas, a un mayor conocimiento de los recursos de nuestra region.

Cumple todos los siguientes supuestos:
- Comprende qué es el coste de oportunidad y su incidencia en la toma de decisiones econdmicas.

Excelente : : L - o
- Reconoce la importancia del analisis marginal para decidir.
- Explica qué son los costes irrecuperables y como influye en tomar decisiones.
Cumple dos los siguientes supuestos:
Muy Bien -Comprende qué es el coste de oportunidad y su incidencia en la toma de decisiones economicas.

-Reconoce la importancia del analisis marginal para decidir.
- Explica qué son los costes irrecuperables y como influye en tomar decisiones.

Cumple uno de los siguientes supuestos y parte de los otros dos:
Bien - Comprende qué es el coste de oportunidad y su incidencia en la toma de decisiones econdmicas.
- Reconoce la importancia del analisis marginal para decidir.
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En proceso

No conseguido

- Explica qué son los costes irrecuperables y como influye en tomar decisiones.

Cumple uno de los siguientes supuestos:

- Comprende qué es el coste de oportunidad y su incidencia en la toma de decisiones econdmicas.
- Reconoce la importancia del analisis marginal para decidir.

- Explica qué son los costes irrecuperables y como influye en tomar decisiones.

No cumple ninguno de los supuestos

3.1 Mostrar actitudes sensibles y comportamientos responsables y proactivos que contribuyan a dar respuesta a los retos

actuales a partir del estudio de casos reales estableciendo correspondencias entre la realidad y los aprendizajes adquiridos.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

Cumple todos los requisitos:

- Comprende la relacién entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo econémico y
social

- Es consciente de la importancia de los ODS para dar respuesta a problemas globales

- Lleva a cabo acciones sencillas, individual o colectivamente, para mejorar su entorno

Cumple dos de los requisitos:

- Comprende la relaciéon entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo econémico y
social

- Es consciente de la importancia de los ODS para dar respuesta a problemas globales

- Lleva a cabo acciones sencillas, individual o colectivamente, para mejorar su entorno

Cumple uno de los requisitos y parte de los otros dos:

- Comprende la relaciéon entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo econémico y
social

- Es consciente de la importancia de los ODS para dar respuesta a problemas globales

- Lleva a cabo acciones sencillas, individual o colectivamente, para mejorar su entorno

Cumple uno de los requisitos:

- Comprende la relacién entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo econémico y
social

- Es consciente de la importancia de los ODS para dar respuesta a problemas globales

- Lleva a cabo acciones sencillas, individual o colectivamente, para mejorar su entorno
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No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los requisitos

3.2 Tomar conciencia de problemas globales, regionales y locales analizandolos a través de herramientas econémicas y
empresariales y aportando posibles soluciones a los mismos, coherentes con la realidad socioeconémica castellano-manchega.

Cumple todos los requisitos

- Conoce la herramienta DAFO para analizar las caracteristicas internas y externas de una empresa
Excelente - Utiliza la herramienta DAFO para analizar sus fortalezas y debilidades y las amenazas y oportunidades que

le rodean

- Conoce y utiliza CAME para corregir y afrontar problemas y mejorar y explotar sus fortalezas

Cumple dos de los requisitos
- Conoce la herramienta DAFO para analizar las caracteristicas internas y externas de una empresa
Muy Bien - Utiliza la herramienta DAFO para analizar sus fortalezas y debilidades y las amenazas y oportunidades que
le rodean
- Conoce y utiliza CAME para corregir y afrontar problemas y mejorar y explotar sus fortalezas

Cumple uno de los requisitos y parte de los otros dos
- Conoce la herramienta DAFO para analizar las caracteristicas internas y externas de una empresa
Bien - Utiliza la herramienta DAFO para analizar sus fortalezas y debilidades y las amenazas y oportunidades que
le rodean
- Conoce y utiliza CAME para corregir y afrontar problemas y mejorar y explotar sus fortalezas

. Cumple uno de los requisitos
- Conoce la herramienta DAFO para analizar las caracteristicas internas y externas de una empresa

En proceso - Utiliza la herramienta DAFO para analizar sus fortalezas y debilidades y las amenazas y oportunidades que
le rodean
- Conoce y utiliza CAME para corregir y afrontar problemas y mejorar y explotar sus fortalezas
No conseguido . Cuando no cumple ninguno de los requisitos
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Economia, Emprendimiento y Actividad Empresarial 1° Bachillerato

32 Evaluacion

1.1 Entender la realidad partiendo del analisis critico y reflexivo sobre las aportaciones que ofrece la ciencia econdémica,
valorando su interrelacién con otras disciplinas y adquiriendo una visién integral de la misma que favorezca la asuncion de
responsabilidades y compromisos, en un entorno global y local.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido
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Cumple todos los requisitos

- Relaciona los conocimientos de la ciencia econdmica con los de otras disciplinas

- Comprende los cambios en el entorno econdmico y social y propone soluciones a problemas econémicos
- Contribuye a la mejora de entornos globales de nuestra sociedad desde su entorno local

- Asume sus responsabilidades y compromisos

Cumple tres de los requisitos

- Relaciona los conocimientos de la ciencia econdmica con los de otras disciplinas

- Comprende los cambios en el entorno econdmico y social y propone soluciones a problemas econémicos
- Contribuye a la mejora de entornos globales de nuestra sociedad desde su entorno local

- Asume sus responsabilidades y compromisos

Cumple dos de los requisitos

- Relaciona los conocimientos de la ciencia econdmica con los de otras disciplinas

- Comprende los cambios en el entorno econémico y social y propone soluciones a problemas econémicos
- Contribuye a la mejora de entornos globales de nuestra sociedad desde su entorno local

- Asume sus responsabilidades y compromisos

Cumple uno de los requisitos

- Relaciona los conocimientos de la ciencia econdmica con los de otras disciplinas

- Comprende los cambios en el entorno econdmico y social y propone soluciones a problemas econémicos
- Contribuye a la mejora de entornos globales de nuestra sociedad desde su entorno local

- Asume sus responsabilidades y compromisos

No cumple ninguno de los requisitos
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2.1 Comprender los cambios econdmicos y sociales desde un analisis interdisciplinar sobre el comportamiento humano en el
proceso de toma de decisiones y evaluando el problema de la escasez y sus efectos, y estimulando al alumnado a actuar en
consecuencia, contribuyendo, ademas, a un mayor conocimiento de los recursos de nuestra region.

Cumple todos los siguientes supuestos:

- Comprende qué es el coste de oportunidad y su incidencia en la toma de decisiones econdmicas.
- Reconoce la importancia del analisis marginal para decidir.

- Explica qué son los costes irrecuperables y como influye en tomar decisiones.

Cumple dos los siguientes supuestos:

-Comprende qué es el coste de oportunidad y su incidencia en la toma de decisiones economicas.
-Reconoce la importancia del analisis marginal para decidir.

- Explica qué son los costes irrecuperables y como influye en tomar decisiones.

Cumple uno de los siguientes supuestos y parte de los otros dos:

- Comprende qué es el coste de oportunidad y su incidencia en la toma de decisiones econdmicas.
- Reconoce la importancia del analisis marginal para decidir.

- Explica qué son los costes irrecuperables y como influye en tomar decisiones.

Cumple uno de los siguientes supuestos:

- Comprende qué es el coste de oportunidad y su incidencia en la toma de decisiones econdmicas.
- Reconoce la importancia del analisis marginal para decidir.

- Explica qué son los costes irrecuperables y como influye en tomar decisiones.

No conseguido  No cumple ninguno de los supuestos

3.1 Mostrar actitudes sensibles y comportamientos responsables y proactivos que contribuyan a dar respuesta a los retos
actuales a partir del estudio de casos reales estableciendo correspondencias entre la realidad y los aprendizajes adquiridos.

Cumple todos los requisitos:

- Comprende la relacién entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo econémico y
Excelente social

- Es consciente de la importancia de los ODS para dar respuesta a problemas globales

- Lleva a cabo acciones sencillas, individual o colectivamente, para mejorar su entorno

Muy Bien Cumple dos de los requisitos:

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso
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Bien

En proceso

No conseguido

- Comprende la relacién entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo econémico y
social

- Es consciente de la importancia de los ODS para dar respuesta a problemas globales

- Lleva a cabo acciones sencillas, individual o colectivamente, para mejorar su entorno

Cumple uno de los requisitos y parte de los otros dos:

- Comprende la relacién entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo econémico y
social

- Es consciente de la importancia de los ODS para dar respuesta a problemas globales

- Lleva a cabo acciones sencillas, individual o colectivamente, para mejorar su entorno

Cumple uno de los requisitos:

- Comprende la relacién entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y el desarrollo econémico y
social

- Es consciente de la importancia de los ODS para dar respuesta a problemas globales

- Lleva a cabo acciones sencillas, individual o colectivamente, para mejorar su entorno

Cuando no cumple ninguno de los requisitos

3.2 Tomar conciencia de problemas globales, regionales y locales analizandolos a través de herramientas econémicas y
empresariales y aportando posibles soluciones a los mismos, coherentes con la realidad socioecondémica castellano-manchega.

Excelente

Muy Bien

Bien

Cumple todos los requisitos

- Conoce la herramienta DAFO para analizar las caracteristicas internas y externas de una empresa

- Utiliza la herramienta DAFO para analizar sus fortalezas y debilidades y las amenazas y oportunidades que
le rodean

- Conoce y utiliza CAME para corregir y afrontar problemas y mejorar y explotar sus fortalezas

Cumple dos de los requisitos

- Conoce la herramienta DAFO para analizar las caracteristicas internas y externas de una empresa

- Utiliza la herramienta DAFO para analizar sus fortalezas y debilidades y las amenazas y oportunidades que
le rodean

- Conoce y utiliza CAME para corregir y afrontar problemas y mejorar y explotar sus fortalezas

Cumple uno de los requisitos y parte de los otros dos
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- Conoce la herramienta DAFO para analizar las caracteristicas internas y externas de una empresa

- Utiliza la herramienta DAFO para analizar sus fortalezas y debilidades y las amenazas y oportunidades que
le rodean

- Conoce y utiliza CAME para corregir y afrontar problemas y mejorar y explotar sus fortalezas

. Cumple uno de los requisitos
- Conoce la herramienta DAFO para analizar las caracteristicas internas y externas de una empresa

En proceso - Utiliza la herramienta DAFO para analizar sus fortalezas y debilidades y las amenazas y oportunidades que
le rodean
- Conoce y utiliza CAME para corregir y afrontar problemas y mejorar y explotar sus fortalezas
No conseguido . Cuando no cumple ninguno de los requisitos

Economia 1° Bachillerato

1@ Evaluacion

1.1 Comprender la realidad econdémica actual, analizando la repercusion de las decisiones adoptadas en el ambito econdmico,
valorando los procesos de integracion econdmica y estableciendo comparaciones sobre las soluciones alternativas que ofrecen
los distintos sistemas.

Cumple todos de los siguientes supuestos:
Comprende la influencia de la economia en la sociedad actual.
Excelente Comenta la incidencia de las decisiones econdmicas en su entorno cercano.
Explica las diferentes soluciones que facilitan los distintos sistemas econdmicos ante las tres cuestiones
econdmicas esenciales.

Cumple dos de los siguientes supuestos:
Muy Bien Comprende la influencia de la economia en la sociedad actual.
Comenta la incidencia de las decisiones econdmicas en su entorno cercano.
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Bien

En proceso

No conseguido

Explica las diferentes soluciones que facilitan los distintos sistemas econdémicos ante las tres cuestiones
economicas esenciales.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Comprende la influencia de la economia en la sociedad actual.

Comenta la incidencia de las decisiones econdmicas en su entorno cercano.

Explica las diferentes soluciones que facilitan los distintos sistemas econdémicos ante las tres cuestiones
economicas esenciales.

Cumple uno de los supuestos

Comprende la influencia de la economia en la sociedad actual.

Comenta la incidencia de las decisiones econdmicas en su entorno cercano.

Explica las diferentes soluciones que facilitan los distintos sistemas econdémicos ante las tres cuestiones
econodmicas esenciales.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

1.2 Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y comparando, de manera justificada, diferentes
estrategias econdmicas de resolucion del mismo, poniendo especial interés en la realidad econdmica de Castilla La Mancha.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Sabe interpretar la importancia de la escasez de recursos a la hora de tomar decisiones econémicas
Explica la clasificacion de recursos.

Entiende la eleccion de los recursos escasos en nuestra Comunidad Auténoma

Cumple dos de los siguientes supuestos:

Sabe interpretar la importancia de la escasez de recursos a la hora de tomar decisiones econémicas
Explica la clasificacion de recursos

Entiende la eleccion de los recursos escasos en nuestra Comunidad Autonoma

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Sabe interpretar la importancia de la escasez de recursos a la hora de tomar decisiones econémicas
Explica la clasificacion de recursos.

Entiende la eleccion de los recursos escasos en nuestra Comunidad Autonoma

Cumple uno de los supuestos:
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Sabe interpretar la importancia de la escasez de recursos a la hora de tomar decisiones econémicas
Explica la clasificacion de recursos.
Entiende la eleccion de los recursos escasos en nuestra Comunidad Autonoma

No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

1.3 Conocer los procesos que intervienen en la toma de las decisiones econdmicas de manera individual y colectiva, analizando
el impacto que tienen en la sociedad.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Comprende qué es el coste de oportunidad y su incidencia en la toma de decisiones econémicas.
Reconoce la importancia del anélisis marginal para decidir.

Explica qué son los costes irrecuperables y como influye en tomar decisiones.

Cumple dos de los siguientes supuestos:

Comprende qué es el coste de oportunidad y su incidencia en la toma de decisiones econdmicas.
Reconoce la importancia del anélisis marginal para decidir.

Explica qué son los costes irrecuperables y como influye en tomar decisiones..

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Comprende qué es el coste de oportunidad y su incidencia en la toma de decisiones econémicas.
Reconoce la importancia del anélisis marginal para decidir.

Explica qué son los costes irrecuperables y como influye en tomar decisiones.

Cumple uno de los supuestos:

Comprende qué es el coste de oportunidad y su incidencia en la toma de decisiones economicas.
Reconoce la importancia del andlisis marginal para decidir.

Explica qué son los costes irrecuperables y como influye en tomar decisiones..

No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

2.2 Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las transacciones que tienen lugar en él, analizando elementos
como la oferta, la demanda, los precios, los tipos de mercado y los agentes implicados y reflexionado sobre su importancia como
fuente de mejora econdmica y social.

Cumple todos de los siguientes supuestos:
Comprende qué es un mercado monetario y sus diferencias con el trueque.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

Excelente
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Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

Explica la demanda, la oferta y los elementos que influyen en cada una.

Reconoce los diferentes tipos de mercados y la influencia de éstos sobre su entorno.

Cumple dos de los siguientes supuestos:
Comprende qué es un mercado monetario y sus diferencias con el trueque.
Explica la demanda, la oferta y los elementos que influyen en cada una.

Reconoce los diferentes tipos de mercados y la influencia de éstos sobre su entorno.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Comprende qué es un mercado monetario y sus diferencias con el trueque.
Explica la demanda, la oferta y los elementos que influyen en cada una.

Reconoce los diferentes tipos de mercados y la influencia de éstos sobre su entorno.

Cumple uno de los supuestos
Comprende qué es un mercado monetario y sus diferencias con el trueque.
Explica la demanda, la oferta y los elementos que influyen en cada una.

Reconoce los diferentes tipos de mercados vy la influencia de éstos sobre su entorno..

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

3.1 Conocer cédmo se produce el desarrollo econdmico y el bienestar social valorando, con sentido critico, el papel de los distintos
agentes econdmicos que intervienen en el flujo circular de la renta.

Excelente

Muy Bien

Bien

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Comprende la incidencia de las familias en la economia
Interpreta el papel de las empresas en la sociedad
Explica las funciones del Estado en su vida cotidiana. .

Cumple dos de los siguientes supuestos:

Comprende la incidencia de las familias en la economia
Interpreta el papel de las empresas en la sociedad
Explica las funciones del Estado en su vida cotidiana. .

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Comprende la incidencia de las familias en la economia
Interpreta el papel de las empresas en la sociedad
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Explica las funciones del Estado en su vida cotidiana. .

Cumple uno de los derechos

En proceso -
P Interpreta el papel de las empresas en la sociedad

Explica las funciones del Estado en su vida cotidiana. .

No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

Comprende la incidencia de las familias en la economia

3.2 Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el flujo circular de la renta para cada uno de los agentes econémicos,
estableciendo relaciones entre ellos y determinando su repercusion en el desarrollo econdmico y bienestar social, para mejorar la

calidad de vida de la sociedad en general y la de Castilla La Mancha en particular.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Excelente

Cumple dos de los siguientes supuestos:

Muy Bien

Bien

Cumple uno de los supuestos

En proceso

No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los supuestos.
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Diferencia los distintos tipos de costes en los que incurre la empresa
Explica qué son los ingresos vy los beneficios de las empresas.
Sabe calcular e interpretar el umbral de rentabilidad.

Diferencia los distintos tipos de costes en los que incurre la empresa
Explica qué son los ingresos vy los beneficios de las empresas.
Sabe calcular e interpretar el umbral de rentabilidad.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Diferencia los distintos tipos de costes en los que incurre la empresa
Explica qué son los ingresos Yy los beneficios de las empresas.
Sabe calcular e interpretar el umbral de rentabilidad.

C Diferencia los distintos tipos de costes en los que incurre la empresa
Explica qué son los ingresos vy los beneficios de las empresas.
Sabe calcular e interpretar el umbral de rentabilidad.
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Economia 1° Bachillerato

22 Evaluacion

2.1 Valorar la repercusion de los fallos del mercado a nivel microecondmico y facilitar el proceso de toma de decisiones en
este ambito, reconociendo y comprendiendo el funcionamiento del mismo.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Comprende la influencia de los fallos de mercado en la sociedad actual.

Explica las caracteristicas de los diferentes fallos de mercado.

Reconoce las decisiones que debe tomar como consumidor y empresario ante los diferentes tipos de
fallos.

Cumple dos de los siguientes supuestos:

Comprende la influencia de los fallos de mercado en la sociedad actual.

Explica las caracteristicas de los diferentes fallos de mercado.

Reconoce las decisiones que debe tomar como consumidor y empresario ante los diferentes tipos de
fallos.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Comprende la influencia de los fallos de mercado en la sociedad actual.

Explica las caracteristicas de los diferentes fallos de mercado.

Reconoce las decisiones que debe tomar como consumidor y empresario ante los diferentes tipos de
fallos.

Cumple uno de los supuestos

Comprende la influencia de los fallos de mercado en la sociedad actual.

Explica las caracteristicas de los diferentes fallos de mercado.

Reconoce las decisiones que debe tomar como consumidor y empresario ante los diferentes tipos de
fallos.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.
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2.2 Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las transacciones que tienen lugar en él, analizando elementos
como la oferta, la demanda, los precios, los tipos de mercado y los agentes implicados y reflexionado sobre su importancia como
fuente de mejora econdmica y social.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Reconoce las caracteristicas de los distintos tipos de mercado.

Comprende la importancia de la intervencion del Estado para mejorar los diferentes tipos de mercado
Expone diferentes caracteristicas de los distintos tipos de mercado.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Reconoce las caracteristicas de los distintos tipos de mercado.

Comprende la importancia de la intervencion del Estado para mejorar los diferentes tipos de mercado
Expone diferentes caracteristicas de los distintos tipos de mercado.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Reconoce las caracteristicas de los distintos tipos de mercado.

Comprende la importancia de la intervencion del Estado para mejorar los diferentes tipos de mercado
Expone diferentes caracteristicas de los distintos tipos de mercado.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Reconoce las caracteristicas de los distintos tipos de mercado.

Comprende la importancia de la intervencion del Estado para mejorar los diferentes tipos de mercado
Expone diferentes caracteristicas de los distintos tipos de mercado.

No conseguido = Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

2.3 Analizar con espiritu critico los fallos del mercado, evaluando sus consecuencias y reflexionando sobre sus posibles
soluciones, también en la realidad econdmica mas préxima.

Cumple todos de los siguientes supuestos:
Reconoce la importancia de analizar con espiritu critico los fallos de mercado

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

Excelente , : :
Desarrolla una capacidad para analizar las consecuencias de los fallos de mercado
Expone diferentes medidas que ejecuta el Estado para facilitar soluciones a los fallos de mercado
. Cumple dos de los tres supuestos mencionados:
Muy Bien

Reconoce la importancia de analizar con espiritu critico los fallos de mercado
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Desarrolla una capacidad para analizar las consecuencias de los fallos de mercado
Expone diferentes medidas que ejecuta el Estado para facilitar soluciones a los fallos de mercado

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Reconoce la importancia de analizar con espiritu critico los fallos de mercado

Bien , : :
Desarrolla una capacidad para analizar las consecuencias de los fallos de mercado
Expone diferentes medidas que ejecuta el Estado para facilitar soluciones a los fallos de mercado
Cumple unicamente con uno de los supuestos:
Reconoce la importancia de analizar con espiritu critico los fallos de mercado
En proceso

Desarrolla una capacidad para analizar las consecuencias de los fallos de mercado
Expone diferentes medidas que ejecuta el Estado para facilitar soluciones a los fallos de mercado

No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

4.1 Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero valorando sus efectos sobre la economia real y analizando los
elementos que intervienen en las decisiones financieras relacionadas con la inversion, el ahorro, los productos financieros y la
busqueda de fuentes de financiacion.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Reconoce las caracteristicas del sistema financiero espanol

Comprende la importancia del sistema financiero en la economia espafiola.

Expone diferentes elementos que influyen en la decisiones, de inversién, ahorro y gasto.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Reconoce las caracteristicas del sistema financiero espanol

Comprende la importancia del sistema financiero en la economia espafiola.

Expone diferentes elementos que influyen en la decisiones, de inversion, ahorro y gasto.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Reconoce las caracteristicas del sistema financiero espafol

Comprende la importancia del sistema financiero en la economia espafiola.

Expone diferentes elementos que influyen en la decisiones, de inversién, ahorro y gasto.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:
Reconoce las caracteristicas del sistema financiero espafol

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso
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Comprende la importancia del sistema financiero en la economia espafiola.
Expone diferentes elementos que influyen en la decisiones, de inversion, ahorro y gasto.

No conseguido Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

4.2 Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva autonomia las finanzas personales y adoptar decisiones fundamentadas
a partir del conocimiento y comprension del sistema financiero y de los elementos que intervienen en las decisiones financieras,
valorando los efectos que estas pueden provocar en la economia real.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Reconoce la importancia de tener conocimientos basico en economia financiera.

Comprende las caracteristicas de los principales productos financieros de ahorro y financiacion.
Expone diferentes medidas para gestionar sus recursos financieros.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Reconoce la importancia de tener conocimientos basico en economia financiera.

Comprende las caracteristicas de los principales productos financieros de ahorro y financiacion.
Expone diferentes medidas para gestionar sus recursos financieros.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Reconoce la importancia de tener conocimientos basico en economia financiera.

Comprende las caracteristicas de los principales productos financieros de ahorro y financiacion.
Expone diferentes medidas para gestionar sus recursos financieros.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Reconoce la importancia de tener conocimientos basico en economia financiera.

Comprende las caracteristicas de los principales productos financieros de ahorro y financiacion.
Expone diferentes medidas para gestionar sus recursos financieros.

No conseguido Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

4.3 Adquirir conocimientos financieros a partir del analisis del sistema financiero, su funcionamiento y los efectos que se derivan de
las decisiones adoptadas en él y estableciendo conexiones entre estos aprendizajes y las decisiones financieras personales que
afectan a la vida cotidiana.

Cumple todos de los siguientes supuestos:
Reconoce los diferentes productos de ahorro.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

Excelente
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Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

Comprende la importancia de sus decisiones financieras en su vida cotidiana.
Expone diferentes caracteristicas del sistema financiero espafiol.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Reconoce los diferentes productos de ahorro.

Comprende la importancia de sus decisiones financieras en su vida cotidiana.
Expone diferentes caracteristicas del sistema financiero espafiol.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Reconoce los diferentes productos de ahorro.

Comprende la importancia de sus decisiones financieras en su vida cotidiana.
Expone diferentes caracteristicas del sistema financiero espafiol.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Reconoce los diferentes productos de ahorro.

Comprende la importancia de sus decisiones financieras en su vida cotidiana.
Expone diferentes caracteristicas del sistema financiero espafiol.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

6.1 Plantear soluciones socioecondmicas que respondan a necesidades individuales y colectivas investigando y explorando la
realidad econdémica teniendo en cuenta diversos factores y aplicando las herramientas propias del ambito de la economia global y

local.

Excelente

Muy Bien

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Reconoce la importancia de analizar diferentes soluciones socieeconémicas para resolver problemas.
Desarrolla una actitud critica hacia las necesidades individuales y colectivas para los diferentes tipos de
mercado

Expone diferentes medidas para mejorar los diferentes tipos de mercado.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Reconoce la importancia de analizar diferentes soluciones socieecondmicas para resolver problemas.
Desarrolla una actitud critica hacia las necesidades individuales y colectivas para los diferentes tipos de
mercado

Expone diferentes medidas para mejorar los diferentes tipos de mercado.
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Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Reconoce la importancia de analizar diferentes soluciones socieeconémicas para resolver problemas.
Bien Desarrolla una actitud critica hacia las necesidades individuales y colectivas para los diferentes tipos de

mercado

Expone diferentes medidas para mejorar los diferentes tipos de mercado.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Reconoce la importancia de analizar diferentes soluciones socieeconémicas para resolver problemas.
En proceso Desarrolla una actitud critica hacia las necesidades individuales y colectivas para los diferentes tipos de

mercado

Expone diferentes medidas para mejorar los diferentes tipos de mercado.
No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

Economia 1° Bachillerato

32 Evaluacion

5.1 Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad a partir de la identificacion de los retos y desafios
que plantea la economia actual, analizando, con sentido critico, el impacto que provocan la globalizacion, la nueva economia y la
revolucién digital en el bienestar econdmico y social de los ciudadanos y ciudadanas y su aplicacién en los sectores productivos de
Castilla La Mancha.

Cumple todos de los siguientes supuestos:
Reconoce las caracteristicas de la Economia Circular
Comprende la importancia de implantar la economia circular en el modelo de produccién actual.
Expone diferentes elementos que influyen en la implantacion de la economia circular por parte de la UE
Cumple dos de los tres supuestos mencionados:
Muy Bien Reconoce las caracteristicas de la Economia Circular

Comprende la importancia de implantar la economia circular en el modelo de produccién actual.

Excelente
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Bien

En proceso

No conseguido

Expone diferentes elementos que influyen en la implantacion de la economia circular por parte de la UE

Cumple con uno de los supuesto y parte de los otros dos.

Reconoce las caracteristicas de la Economia Circular

Comprende la importancia de implantar la economia circular en el modelo de produccién actual.
Expone diferentes elementos que influyen en la implantacion de la economia circular por parte de la UE

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Reconoce las caracteristicas de la Economia Circular

Comprende la importancia de implantar la economia circular en el modelo de produccién actual.
Expone diferentes elementos que influyen en la implantacion de la economia circular por parte de la UE

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

5.2 Comprender los retos econdmicos actuales analizando, de forma critica y constructiva, el entorno, identificando aquellos
elementos que condicionan y transforman la economia y fomentando iniciativas que respondan a las necesidades que plantean

estos retos.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Reconoce las ventajas de implantar el reciclaje en el mundo actual

Comprende la importancia de la reutilizacion de bienes para preservar los recursos escasos
Expone diferentes elementos para provocar la reduccion del consumo actual.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Reconoce las ventajas de implantar el reciclaje en el mundo actual

Comprende la importancia de la reutilizacion de bienes para preservar los recursos escasos
Expone diferentes elementos para provocar la reduccion del consumo actual.

Cumple con uno de los supuesto y parte de los otros dos.

Reconoce las ventajas de implantar el reciclaje en el mundo actual

Comprende la importancia de la reutilizacion de bienes para preservar los recursos escasos
Expone diferentes elementos para provocar la reduccion del consumo actual.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:
Reconoce las ventajas de implantar el reciclaje en el mundo actual
Comprende la importancia de la reutilizacion de bienes para preservar los recursos escasos
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Expone diferentes elementos para provocar la reduccion del consumo actual.
No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

Fundamentos de Administracion y Gestion

12 Evaluacion

2.3 |dentificar las diferentes areas funcionales del proyecto empresarial, desarrollando la idea de empresa como sistema y
valorando la importancia de esas areas dentro de ella.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Identifica las diferentes areas funcionales del proyecto empresarial
Desarrolla el concepto de empresa como sistema

Reconoce la importancia de cada area de la empresa.

Cumple dos de los siguientes supuestos:

Identifica las diferentes areas funcionales del proyecto empresarial
Desarrolla el concepto de empresa como sistema

Reconoce la importancia de cada area de la empresa.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Identifica las diferentes areas funcionales del proyecto empresarial
Desarrolla el concepto de empresa como sistema

Reconoce la importancia de cada area de la empresa.

Cumple uno de los supuestos

Identifica las diferentes areas funcionales del proyecto empresarial
Desarrolla el concepto de empresa como sistema

Reconoce la importancia de cada area de la empresa.

No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso
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3.1 Identificar la terminologia basica fiscal, analizando, en diferentes documentos tributarios, tanto nacionales como autonémicos,
el funcionamiento basico de los impuestos.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Identifica términos esenciales del mundo fiscal.

Comprende la importancia de los impuestos en el mundo actual.

Expone las diferentes caracteristicas de los principales impuestos nacionales y autonémicos.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Identifica términos esenciales del mundo fiscal.

Comprende la importancia de los impuestos en el mundo actual.

Expone las diferentes caracteristicas de los principales impuestos nacionales y autonémicos.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Identifica términos esenciales del mundo fiscal.

Comprende la importancia de los impuestos en el mundo actual.

Expone las diferentes caracteristicas de los principales impuestos nacionales y autonémicos.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Identifica términos esenciales del mundo fiscal.

Comprende la importancia de los impuestos en el mundo actual.

Expone las diferentes caracteristicas de los principales impuestos nacionales y autonémicos.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

3.2 Comprender el impacto y repercusion de la tributacion empresarial en la economia del entorno, valorando la importancia de
contribuir a los fondos publicos.

Excelente

Muy Bien

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Comprende la importancia de acatar las diferentes obligaciones fiscales.

Identifica los principales impuestos para recaudar fondos de caracter publico.

Expone los impuestos locales como principales fuentes de ingresos de las corporaciones locales.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:
Comprende la importancia de acatar las diferentes obligaciones fiscales.
Identifica los principales impuestos para recaudar fondos de caracter publico.
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Bien

En proceso

No conseguido

Expone los impuestos locales como principales fuentes de ingresos de las corporaciones locales.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Comprende la importancia de acatar las diferentes obligaciones fiscales.

Identifica los principales impuestos para recaudar fondos de caracter publico.

Expone los impuestos locales como principales fuentes de ingresos de las corporaciones locales.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Comprende la importancia de acatar las diferentes obligaciones fiscales.

Identifica los principales impuestos para recaudar fondos de caracter publico.

Expone los impuestos locales como principales fuentes de ingresos de las corporaciones locales.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

3.3 Evaluar la situacion patrimonial, econdmica y financiera de una empresa, haciendo uso de supuestos practicos y aplicando los
criterios mas relevantes a su propio proyecto empresarial.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Reconoce las diferentes situaciones patrimoniales.

Comprende la importancia de la situacion financiera de la empresa.

Resuelve casos practicos para identificar la situacion financiera y patrimonial de una empresa.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Reconoce las diferentes situaciones patrimoniales.

Comprende la importancia de la situacion financiera de la empresa.

Resuelve casos practicos para identificar la situacion financiera y patrimonial de una empresa.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Reconoce las diferentes situaciones patrimoniales.

Comprende la importancia de la situacion financiera de la empresa.

Resuelve casos practicos para identificar la situacion financiera y patrimonial de una empresa.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Reconoce las diferentes situaciones patrimoniales.

Comprende la importancia de la situacion financiera de la empresa.

Resuelve casos practicos para identificar la situacion financiera y patrimonial de una empresa.
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No conseguido Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

Fundamentos de Administracion y Gestion

22 Evaluacion

1.1 Apreciar el impacto que han tenido la innovacién y la actividad emprendedora en el desarrollo sostenible y en la calidad de vida,
analizando, para ello, casos reales concretos.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Reconoce las caracteristicas del desarrollo sostenible

Comprende la importancia de implantar la actividad emprendedora en el modelo de produccién actual.
Expone diferentes elementos que influyen en el proceso de innovacién

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Reconoce las caracteristicas del desarrollo sostenible

Comprende la importancia de implantar la actividad emprendedora en el modelo de produccién actual.
Expone diferentes elementos que influyen en el proceso de innovacion

Cumple con uno de los supuesto y parte de los otros dos.

Reconoce las caracteristicas del desarrollo sostenible

Comprende la importancia de implantar la actividad emprendedora en el modelo de produccién actual.
Expone diferentes elementos que influyen en el proceso de innovacién

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Reconoce las caracteristicas del desarrollo sostenible

Comprende la importancia de implantar la actividad emprendedora en el modelo de produccién actual.
Expone diferentes elementos que influyen en el proceso de innovacion

No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

2.4 Evaluar la viabilidad del proyecto empresarial, tanto a nivel local como global, utilizando estudios de mercado y
seleccionando fuentes de financiacion.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso
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Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

4.1 Analizar, de forma critica y constructiva, el contexto local de una propuesta emprendedora, apreciando los efectos de la

Cumple todos de los siguientes supuestos:
Evalua la viabilidad de un proyecto empresarial.

Identifica la importancia de los estudios de mercado previos a la realizacion del proyecto empresarial.

Reconoce la importancia de las diferentes fuentes de financiacion segun la tipologia del proyecto
empresarial.

Cumple dos de los siguientes supuestos:
Evalua la viabilidad de un proyecto empresarial.

Identifica la importancia de los estudios de mercado previos a la realizacion del proyecto empresarial.

Reconoce la importancia de las diferentes fuentes de financiacion segun la tipologia del proyecto
empresarial.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Evalua la viabilidad de un proyecto empresarial.

Identifica la importancia de los estudios de mercado previos a la realizacion del proyecto empresarial.

Reconoce la importancia de las diferentes fuentes de financiacion segun la tipologia del proyecto
empresarial.

Cumple uno de los supuestos
Evalua la viabilidad de un proyecto empresarial.

Identifica la importancia de los estudios de mercado previos a la realizacion del proyecto empresarial.

Reconoce la importancia de las diferentes fuentes de financiacion segun la tipologia del proyecto
empresarial.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

transformacién econdmica, social y medioambiental que derivan de ella.

Excelente

Muy Bien

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Comprende la importancia del emprendimiento en su contexto social.

Expone efectos que genera el emprendimiento local, regional y nacional.
Valora criticamente diferentes tipos de emprendimientos de éxito y de fracaso.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:
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Bien

En proceso

No conseguido

Comprende la importancia del emprendimiento en su contexto social.
Expone efectos que genera el emprendimiento local, regional y nacional.
Valora criticamente diferentes tipos de emprendimientos de éxito y de fracaso.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Comprende la importancia del emprendimiento en su contexto social.

Expone efectos que genera el emprendimiento local, regional y nacional.
Valora criticamente diferentes tipos de emprendimientos de éxito y de fracaso.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Comprende la importancia del emprendimiento en su contexto social.

Expone efectos que genera el emprendimiento local, regional y nacional.
Valora criticamente diferentes tipos de emprendimientos de éxito y de fracaso.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

4.2 Tomar conciencia de la responsabilidad social, laboral y medioambiental de la empresa, llevando a cabo las decisiones
adecuadas en su propio proyecto empresarial.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Reconoce la importancia de la responsabilidad social en su entorno.

Desarrolla diferentes medidas para implantar la responsabilidad social en la empresa
Valora criticamente la importancia de la empresa en el mundo laboral.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Reconoce la importancia de la responsabilidad social en su entorno.

Desarrolla diferentes medidas para implantar la responsabilidad social en la empresa
Valora criticamente la importancia de la empresa en el mundo laboral.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Reconoce la importancia de la responsabilidad social en su entorno.

Desarrolla diferentes medidas para implantar la responsabilidad social en la empresa
Valora criticamente la importancia de la empresa en el mundo laboral.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:
Reconoce la importancia de la responsabilidad social en su entorno.
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Desarrolla diferentes medidas para implantar la responsabilidad social en la empresa
Valora criticamente la importancia de la empresa en el mundo laboral.

No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

4.3 Identificar nuevas formas de entender la economia, analizando modelos de experiencias empresariales novedosas y
sostenibles, tanto en el ambito local como global.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Identifica nuevos modelos de empresa.

Analiza caso de éxito de los nuevas empresas en base a las TIC's
Expone diferentes caso de éxito de emprendimientos locales y regionales.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Identifica nuevos modelos de empresa.

Analiza caso de éxito de los nuevas empresas en base a las TIC's
Expone diferentes caso de éxito de emprendimientos locales y regionales.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Identifica nuevos modelos de empresa.

Analiza caso de éxito de los nuevas empresas en base a las TIC's
Expone diferentes caso de éxito de emprendimientos locales y regionales.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Identifica nuevos modelos de empresa.

Analiza caso de éxito de los nuevas empresas en base a las TIC's
Expone diferentes caso de éxito de emprendimientos locales y regionales.

No conseguido Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

Fundamentos de Administracion y Gestion 2° Bachillerato

32 Evaluacion
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1.2 Generar ideas innovadoras para el desarrollo de proyectos de emprendimiento social, utilizando técnicas especificas que
permitan suscitar ideas propias.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Comprende la influencia del emprendimiento social en su entorno.

Explica las caracteristicas de diferentes casos de emprendimiento social.
Genera ideas innovadoras para desarrollar casos de emprendimiento social.

Cumple dos de los siguientes supuestos:

Comprende la influencia del emprendimiento social en su entorno.

Explica las caracteristicas de diferentes casos de emprendimiento social.
Genera ideas innovadoras para desarrollar casos de emprendimiento social.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Comprende la influencia del emprendimiento social en su entorno.

Explica las caracteristicas de diferentes casos de emprendimiento social.
Genera ideas innovadoras para desarrollar casos de emprendimiento social.

Cumple uno de los supuestos

Comprende la influencia del emprendimiento social en su entorno.

Explica las caracteristicas de diferentes casos de emprendimiento social.
Genera ideas innovadoras para desarrollar casos de emprendimiento social.

No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

2.1 Realizar una autovaloracién de las capacidades relacionadas con el emprendimiento, como son: la creatividad, el liderazgo,
las habilidades sociales, el autocontrol, la empatia, el emprendimiento, la tolerancia, la capacidad de hacer frente a la frustracion y
a los fracasos o resiliencia, mediante pruebas especificas.

Cumple todos de los siguientes supuestos:
Identifica las principales caracteristicas de los emprendedores.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

Excelente - : ;
Comprende como adquirir las capacidades esenciales de un emprendedor.
Realiza una autoevaluacion para identificar sus capacidades emprendedoras.
. Cumple dos de los tres supuestos mencionados:
Muy Bien

Identifica las principales caracteristicas de los emprendedores.
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Comprende como adquirir las capacidades esenciales de un emprendedor.
Realiza una autoevaluacion para identificar sus capacidades emprendedoras.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Identifica las principales caracteristicas de los emprendedores.

Bien - : ;
Comprende como adquirir las capacidades esenciales de un emprendedor.
Realiza una autoevaluacion para identificar sus capacidades emprendedoras.
Cumple unicamente con uno de los supuestos:
Identifica las principales caracteristicas de los emprendedores.
En proceso

Comprende como adquirir las capacidades esenciales de un emprendedor.
Realiza una autoevaluacion para identificar sus capacidades emprendedoras.

No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

2.2 Plantear y desarrollar un proyecto empresarial propio que dé respuesta a retos empresariales, locales o globales, haciendo
uso de las fuentes de informacion pertinentes.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Reconoce las fases del proceso de emprendimiento

Identifica las principales necesidades no satisfechas de su entorno.

Expone diferentes ideas para cubrir una necesidad no satisfecha de su realidad.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Reconoce las fases del proceso de emprendimiento

Identifica las principales necesidades no satisfechas de su entorno.

Expone diferentes ideas para cubrir una necesidad no satisfecha de su realidad.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Reconoce las fases del proceso de emprendimiento

Identifica las principales necesidades no satisfechas de su entorno.

Expone diferentes ideas para cubrir una necesidad no satisfecha de su realidad.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:
En proceso Reconoce las fases del proceso de emprendimiento
Identifica las principales necesidades no satisfechas de su entorno.

Excelente

Muy Bien

Bien
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Expone diferentes ideas para cubrir una necesidad no satisfecha de su realidad.
No conseguido = Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

5.1 Desarrollar habilidades basicas de comunicacion, identificando las partes del proceso comunicativo y poniéndolas en practica
dentro del propio proyecto empresarial.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Reconoce la importancia de la capacidad de hablar en publico.
Comprende las diferentes fases del proceso comunicativo.
Desarrolla las habilidades basicas de comunicacion.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Reconoce la importancia de |la capacidad de hablar en publico.
Comprende las diferentes fases del proceso comunicativo.
Desarrolla las habilidades basicas de comunicacion.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Reconoce la importancia de |la capacidad de hablar en publico.
Comprende las diferentes fases del proceso comunicativo.
Desarrolla las habilidades basicas de comunicacion.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:
Reconoce la importancia de la capacidad de hablar en publico.
Comprende las diferentes fases del proceso comunicativo.
Desarrolla las habilidades basicas de comunicacion.
No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los supuestos.
5.2 Conocer y utilizar herramientas digitales para la elaboracion y presentacion del proyecto empresarial, reconociendo su eficacia y
repercusion en la proyeccion de la empresa.

Cumple todos de los siguientes supuestos:
Comprende la importancia de las herramientas digitales en el mundo empresarial.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

Excelente o . - :
Conoce las principales herramientas digitales enfocadas al desarrollo de un proyecto empresarial.
Utiliza herramientas digitales para la realizacién de un proyecto empresarial.

Muy Bien Cumple dos de los tres supuestos mencionados:
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Bien

En proceso

No conseguido

Comprende la importancia de las herramientas digitales en el mundo empresarial.
Conoce las principales herramientas digitales enfocadas al desarrollo de un proyecto empresarial.
Utiliza herramientas digitales para la realizacién de un proyecto empresarial.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Comprende la importancia de las herramientas digitales en el mundo empresarial.

Conoce las principales herramientas digitales enfocadas al desarrollo de un proyecto empresarial.
Utiliza herramientas digitales para la realizacién de un proyecto empresarial.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Comprende la importancia de las herramientas digitales en el mundo empresarial.

Conoce las principales herramientas digitales enfocadas al desarrollo de un proyecto empresarial.
Utiliza herramientas digitales para la realizacién de un proyecto empresarial.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

Empresa y disefio de modelos de negocio 2° Bachillerato

1@ Evaluacion

1.1 Comprender la importancia de la actividad empresarial y el emprendimiento dentro de la economia actual, con especial atencion
a nuestra comunidad auténoma, reconociendo el poder de transformacién que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor
la innovacion y la digitalizacion.

Excelente

Muy Bien

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Comprende la influencia de la actividad empresarial en su realidad cotidiana.
Reconoce la capacidad de transformacién del mundo empresarial en nuestra region.
Reconoce el valor de la innovacion y la digitalizacion en la empresa.

Cumple dos de los siguientes supuestos:
Comprende la influencia de la actividad empresarial en su realidad cotidiana.
Reconoce la capacidad de transformacién del mundo empresarial en nuestra region.
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Bien

En proceso

No conseguido

Reconoce el valor de la innovacion y la digitalizacion en la empresa.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Comprende la influencia de la actividad empresarial en su realidad cotidiana.
Reconoce la capacidad de transformacién del mundo empresarial en nuestra region.
Reconoce el valor de la innovacion y la digitalizacion en la empresa.

Cumple uno de los supuestos

Comprende la influencia de la actividad empresarial en su realidad cotidiana.
Reconoce la capacidad de transformacién del mundo empresarial en nuestra region.
Reconoce el valor de la innovacion y la digitalizacion en la empresa.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

1.2 Analizar el papel de la [+D+i en el desarrollo social y empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologias que tienen un
alto impacto en la economia.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Identifica las nuevas tecnologias que pueden influir en el mundo empresarial.
Comprende la importancia de la [+D+i para el desarrollo empresarial.

Expone diferentes productos que estan en fase de investigacion y/o desarrollo

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Identifica las nuevas tecnologias que pueden influir en el mundo empresarial.
Comprende la importancia de la I+D+i para el desarrollo empresarial.

Expone diferentes productos que estan en fase de investigacion y/o desarrollo

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Identifica las nuevas tecnologias que pueden influir en el mundo empresarial.
Comprende la importancia de la I+D+i para el desarrollo empresarial.

Expone diferentes productos que estan en fase de investigacion y/o desarrollo

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Identifica las nuevas tecnologias que pueden influir en el mundo empresarial.
Comprende la importancia de la [+D+i para el desarrollo empresarial.

Expone diferentes productos que estan en fase de investigaciéon y/o desarrollo
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No conseguido = Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

1.3 Conocer los flujos de creacidn de empresas en Castilla-La Mancha y sus tasas de supervivencia, detectando los sectores clave
para la region.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Conoce los flujos de creacion de empresas de nuestra region

Reconoce la importancia de la tasa de supervivencia empresarial de nuestra region.

Identifica los sectores empresariales mas importantes para Castilla La Mancha

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Conoce los flujos de creacion de empresas de nuestra region

Reconoce la importancia de la tasa de supervivencia empresarial de nuestra region.
Identifica los sectores empresariales mas importantes para Castilla La Mancha

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Conoce los flujos de creacion de empresas de nuestra region

Reconoce la importancia de la tasa de supervivencia empresarial de nuestra region.
Identifica los sectores empresariales mas importantes para Castilla La Mancha

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Conoce los flujos de creacion de empresas de nuestra region

Reconoce la importancia de la tasa de supervivencia empresarial de nuestra region.
Identifica los sectores empresariales mas importantes para Castilla La Mancha

No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

2.1 Valorar la capacidad de adaptacion agil, responsable y sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las exigencias
del mercado investigando el entorno econdmico y social y su influencia en la actividad empresarial.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Reconoce la importancia de la capacidad de adaptacion de las empresas a su entorno cambiante para
Excelente sobrevivir.

Comprende la diferencia entre entorno general y entorno especifico, asi como sus influencias en las empresas.

Idéntica los principales factores de su entorno que influyen en las empresas de su localidad. .

Muy Bien Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso
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Bien

En proceso

No conseguido

Reconoce la importancia de la capacidad de adaptacion de las empresas a su entorno cambiante para
sobrevivir.

Comprende la diferencia entre entorno general y entorno especifico, asi como sus influencias en las empresas.
Idéntica los principales factores de su entorno que influyen en las empresas de su localidad.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Reconoce la importancia de la capacidad de adaptacion de las empresas a su entorno cambiante para
sobrevivir.

Comprende la diferencia entre entorno general y entorno especifico, asi como sus influencias en las empresas.
Idéntica los principales factores de su entorno que influyen en las empresas de su localidad.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Reconoce la importancia de |la capacidad de adaptacion de las empresas a su entorno cambiante para
sobrevivir.

Comprende la diferencia entre entorno general y entorno especifico, asi como sus influencias en las empresas.
Idéntica los principales factores de su entorno que influyen en las empresas de su localidad.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

2.2 Conocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, asi como las formas juridicas que adoptan, relacionando
con cada una de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital y destacando el rol
de las empresas de economia social en nuestra region.

Excelente

Muy Bien

Bien

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Conoce los distintos tipos de empresa

Expone los elementos y funciones de las empresas

Comprende las diferentes formas juridicas que una empresa puede adoptar.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Conoce los distintos tipos de empresa

Expone los elementos y funciones de las empresas

Comprende las diferentes formas juridicas que una empresa puede adoptar.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Conoce los distintos tipos de empresa
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Expone los elementos y funciones de las empresas
Comprende las diferentes formas juridicas que una empresa puede adoptar.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Conoce los distintos tipos de empresa

Expone los elementos y funciones de las empresas

Comprende las diferentes formas juridicas que una empresa puede adoptar.

No conseguido Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

2.3 Identificar y analizar las caracteristicas del entorno en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, las
distintas estrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Identifica las caracteristicas del entorno.

Analiza los factores del entorno de la empresa.

Expone diferentes tipos de influencia de la empresa en su entorno.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Identifica las caracteristicas del entorno.

Analiza los factores del entorno de la empresa.

Expone diferentes tipos de influencia de la empresa en su entorno.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Identifica las caracteristicas del entorno.

Analiza los factores del entorno de la empresa.

Expone diferentes tipos de influencia de la empresa en su entorno.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Identifica las caracteristicas del entorno.

Analiza los factores del entorno de la empresa.

Expone diferentes tipos de influencia de la empresa en su entorno.

No conseguido Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

3.2 Analizar las caracteristicas organizativas y funcionales de la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de
planificacion, gestion y optimizacion de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de negocio.

En proceso

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26 240



Cumple todos de los siguientes supuestos:
Analiza los principales elementos de la organizacion empresarial
Excelente Reconoce las principales funciones de la empresa.
Identifica la importancia de la organizacién y de las diferentes areas funcionales para el desarrollo de un
modelo de negocio.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:
Analiza los principales elementos de la organizacion empresarial
Muy Bien Reconoce las principales funciones de la empresa.
Identifica la importancia de la organizacién y de las diferentes areas funcionales para el desarrollo de un
modelo de negocio.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:
Analiza los principales elementos de la organizacion empresarial
Bien Reconoce las principales funciones de la empresa.
Identifica la importancia de la organizacién y de las diferentes areas funcionales para el desarrollo de un
modelo de negocio.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:
Analiza los principales elementos de la organizacion empresarial
En proceso Reconoce las principales funciones de la empresa.
Identifica la importancia de la organizacién y de las diferentes areas funcionales para el desarrollo de un
modelo de negocio.

No conseguido = Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

5.2 Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del
modelo de negocio planteado.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Determina la estructura de ingresos y costes de una empresa.

Calcula el beneficio econdmico de un negocio planteado, identificando los ingresos y costes que genera la
actividad empresarial.

Obtiene el umbral de rentabilidad y sabe interpretar el punto muerto, reconociendo su importancia a la hora de
desarrollar un negocio.

Excelente
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Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Determina la estructura de ingresos y costes de una empresa.

Calcula el beneficio econdmico de un negocio planteado, identificando los ingresos y costes que genera la
actividad empresarial.

Obtiene el umbral de rentabilidad y sabe interpretar el punto muerto, reconociendo su importancia a la hora de
desarrollar un negocio.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Determina la estructura de ingresos y costes de una empresa.

Calcula el beneficio econdmico de un negocio planteado, identificando los ingresos y costes que genera la
actividad empresarial.

Obtiene el umbral de rentabilidad y sabe interpretar el punto muerto, reconociendo su importancia a la hora de
desarrollar un negocio.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Determina la estructura de ingresos y costes de una empresa.

Calcula el beneficio econdémico de un negocio planteado, identificando los ingresos y costes que genera la
actividad empresarial.

Obtiene el umbral de rentabilidad y sabe interpretar el punto muerto, reconociendo su importancia a la hora de
desarrollar un negocio.

No conseguido ~ Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

Muy Bien

Bien

En proceso

Empresa y disefio de modelos de negocio 2° Bachillerato

22 Evaluacion

3.1 Proponer un modelo de negocio o de gestion diferenciado que permita dar respuesta a las necesidades actuales,
comparando distintos modelos y utilizando estrategias y herramientas de disefio creativo.

Excelente Cumple todos de los siguientes supuestos:
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Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

Comprende el proceso de emprendimiento
Identifica diferentes necesidades no satisfechas de su entorno.
Explica un modelo de negocio para aprovechar el nicho de mercado encontrado.

Cumple dos de los siguientes supuestos:

Comprende el proceso de emprendimiento

Identifica diferentes necesidades no satisfechas de su entorno.

Explica un modelo de negocio para aprovechar el nicho de mercado encontrado.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Comprende el proceso de emprendimiento

Identifica diferentes necesidades no satisfechas de su entorno.

Explica un modelo de negocio para aprovechar el nicho de mercado encontrado.

Cumple uno de los supuestos

Comprende el proceso de emprendimiento

Identifica diferentes necesidades no satisfechas de su entorno.

Explica un modelo de negocio para aprovechar el nicho de mercado encontrado.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

3.4 Analizar las caracteristicas del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales,
relaciones con clientes y fuentes de ingresos del modelo de negocio.

Excelente

Muy Bien

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Analiza las caracteristicas del mercado

Comprende la importancia de realizar una propuesta de valor, canales de distribucion en base a
las caracteristicas del mercado

Expone diferentes fuentes de ingresos y relaciones con los clientes segun las propiedades del
mercado donde opera la empresa.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Analiza las caracteristicas del mercado

Comprende la importancia de realizar una propuesta de valor, canales de distribucion en base a
las caracteristicas del mercado
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Bien

En proceso

No conseguido

Expone diferentes fuentes de ingresos y relaciones con los clientes segun las propiedades del
mercado donde opera la empresa.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Analiza las caracteristicas del mercado

Comprende la importancia de realizar una propuesta de valor, canales de distribucion en base a
las caracteristicas del mercado

Expone diferentes fuentes de ingresos y relaciones con los clientes segun las propiedades del
mercado donde opera la empresa.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Analiza las caracteristicas del mercado

Comprende la importancia de realizar una propuesta de valor, canales de distribucion en base a
las caracteristicas del mercado

Expone diferentes fuentes de ingresos y relaciones con los clientes segun las propiedades del
mercado donde opera la empresa.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

4.1 Gestionar eficazmente la informacién y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la informacién
obtenida tanto en el ambito interno como externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas féormulas

comunicativas.

Excelente

Muy Bien

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Gestiona la informacién de la empresa, independientemente de su procedencia.

Toma decisiones empresariales a partir de los datos obtenidos por las diferentes fuentes de
informacion.

Identifica nuevas formulas comunicativas en base a las TIC's

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Gestiona la informacién de la empresa, independientemente de su procedencia.

Toma decisiones empresariales a partir de los datos obtenidos por las diferentes fuentes de
informacion.

Identifica nuevas férmulas comunicativas en base a las TIC's
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Bien

En proceso

No conseguido

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Gestiona la informacién de la empresa, independientemente de su procedencia.

Toma decisiones empresariales a partir de los datos obtenidos por las diferentes fuentes de
informacion.

Identifica nuevas formulas comunicativas en base a las TIC's

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Gestiona la informacién de la empresa, independientemente de su procedencia.

Toma decisiones empresariales a partir de los datos obtenidos por las diferentes fuentes de
informacion.

Identifica nuevas formulas comunicativas en base a las TIC's

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

4.2 Seleccionar estrategias de comunicacion aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas formulas
comunicativas que faciliten la gestion eficaz de la informacion y la trasmision de la misma a otros.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Selecciona estrategias de comunicacién relacionadas con diferentes tipos de empresa
Utiliza nuevas férmulas comunicativas.

Comprende la importancia de la gestion eficaz de la informacion y del Big Data .

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Selecciona estrategias de comunicacion relacionadas con diferentes tipos de empresa
Utiliza nuevas férmulas comunicativas.

Comprende la importancia de la gestion eficaz de la informacion y del Big Data .

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Selecciona estrategias de comunicacién relacionadas con diferentes tipos de empresa
Utiliza nuevas férmulas comunicativas.

Comprende la importancia de la gestion eficaz de la informacion y del Big Data .
Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Selecciona estrategias de comunicacién relacionadas con diferentes tipos de empresa
Utiliza nuevas férmulas comunicativas.
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Comprende la importancia de la gestion eficaz de la informacion y del Big Data .
No conseguido = Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

5.1 Validar la propuesta de modelo de negocio disefiado dentro de un contexto determinado, definiéndolo a partir de
las tendencias clave del momento, la situacion macroecondmica, el mercado y la competencia, comprendiendo todo
el proceso llevado a cabo y aplicando técnicas de estudio previsional y herramientas de analisis empresarial.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Valida la propuesta de modelo de negocio disefiado.

Expone un modelo de negocio, disefiado en base a su realidad macroeconémica y de su entorno.
Aplica técnicas de estudios de mercado en busca de necesidades no satisfechas.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Valida la propuesta de modelo de negocio disefiado.

Expone un modelo de negocio, disefiado en base a su realidad macroeconémica y de su entorno.
Aplica técnicas de estudios de mercado en busca de necesidades no satisfechas.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Valida la propuesta de modelo de negocio disefiado.

Expone un modelo de negocio, disefiado en base a su realidad macroeconémica y de su entorno.
Aplica técnicas de estudios de mercado en busca de necesidades no satisfechas.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Valida la propuesta de modelo de negocio disefiado.

Expone un modelo de negocio, disefiado en base a su realidad macroeconémica y de su entorno.
Aplica técnicas de estudios de mercado en busca de necesidades no satisfechas.

No conseguido = Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso
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4.1 Gestionar eficazmente la informacién y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir de la informacion obtenida tanto en el

Empresa y disefio de modelos de negocio 2° Bachillerato

32 Evaluacion

ambito interno como externo de la empresa y aplicando estrategias y nuevas formulas comunicativas.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

4.3 Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo utilizando las herramientas necesarias que permitan despertar el

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Gestiona la informacién de la empresa, independientemente de su procedencia.

Toma decisiones empresariales a partir de los datos obtenidos por las diferentes fuentes de informacion.
Identifica nuevas férmulas comunicativas en base a las TIC's

Cumple dos de los siguientes supuestos:

Gestiona la informacién de la empresa, independientemente de su procedencia.

Toma decisiones empresariales a partir de los datos obtenidos por las diferentes fuentes de informacion.
Identifica nuevas férmulas comunicativas en base a las TIC's

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Gestiona la informacién de la empresa, independientemente de su procedencia.

Toma decisiones empresariales a partir de los datos obtenidos por las diferentes fuentes de informacion.
Identifica nuevas formulas comunicativas en base a las TIC's

Cumple uno de los supuestos

Gestiona la informacién de la empresa, independientemente de su procedencia.

Toma decisiones empresariales a partir de los datos obtenidos por las diferentes fuentes de informacion.
Identifica nuevas férmulas comunicativas en base a las TIC's

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

interés y cautivar a los demas con la propuesta de valor presentada.

Excelente

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Identifica las principales caracteristicas que debe tener un modelo de negocio de éxito
Expone su proyecto de modelo de negocio

Tiene capacidad para hablar en pubico exponiendo su idea de negocio.

IES BLAS DE PRADO. DEPARTAMENTO ECONOMIA . CURSO 25/26



Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Identifica las principales caracteristicas que debe tener un modelo de negocio de éxito
Expone su proyecto de modelo de negocio

Tiene capacidad para hablar en pubico exponiendo su idea de negocio.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Identifica las principales caracteristicas que debe tener un modelo de negocio de éxito
Expone su proyecto de modelo de negocio

Tiene capacidad para hablar en pubico exponiendo su idea de negocio.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Identifica las principales caracteristicas que debe tener un modelo de negocio de éxito
Expone su proyecto de modelo de negocio

Tiene capacidad para hablar en pubico exponiendo su idea de negocio.

No conseguido  Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

5.3 Elaborar un plan de negocio basico sobre un escenario simulado concreto, justificando las decisiones tomadas en referencia a
la estrategia empresarial aplicada entre las disponibles.

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Identifica diferentes ideas de negocios para satisfacer la necesidad no satisfecha.
Reconoce la importancia de justificar la eleccion de su idea de negocio.

Elabora un plan de negocio basico en base a la idea de negocio seleccionada.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Identifica diferentes ideas de negocios para satisfacer la necesidad no satisfecha.
Reconoce la importancia de justificar la eleccion de su idea de negocio.

Elabora un plan de negocio basico en base a la idea de negocio seleccionada.
Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Identifica diferentes ideas de negocios para satisfacer la necesidad no satisfecha.
Reconoce la importancia de justificar la eleccion de su idea de negocio.

Elabora un plan de negocio basico en base a la idea de negocio seleccionada.

En proceso Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Muy Bien

Bien

En proceso

Excelente

Muy Bien

Bien
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No conseguido
No conseguido

Identifica diferentes ideas de negocios para satisfacer la necesidad no satisfecha.
Reconoce la importancia de justificar la eleccion de su idea de negocio.
Elabora un plan de negocio basico en base a la idea de negocio seleccionada.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.
Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

3.2 Analizar las caracteristicas organizativas y funcionales de la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de
planificacion, gestion y optimizacién de actividades, recursos y asociaciones clave del modelo de negocio.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Analiza los principales elementos de la organizacion empresarial

Reconoce las principales funciones de la empresa.

Identifica la importancia de la organizacién y de las diferentes areas funcionales para el desarrollo de un
modelo de negocio.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Analiza los principales elementos de la organizacion empresarial

Reconoce las principales funciones de la empresa.

Identifica la importancia de la organizacién y de las diferentes areas funcionales para el desarrollo de un
modelo de negocio.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Analiza los principales elementos de la organizacion empresarial

Reconoce las principales funciones de la empresa.

Identifica la importancia de la organizacién y de las diferentes areas funcionales para el desarrollo de un
modelo de negocio.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Analiza los principales elementos de la organizacion empresarial

Reconoce las principales funciones de la empresa.

Identifica la importancia de la organizacién y de las diferentes areas funcionales para el desarrollo de un
modelo de negocio.
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No conseguido

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.

5.2 Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del
modelo de negocio planteado.

Excelente

Muy Bien

Bien

En proceso

No conseguido

Cumple todos de los siguientes supuestos:

Determina la estructura de ingresos y costes de una empresa.

Calcula el beneficio econdmico de un negocio planteado, identificando los ingresos y costes que genera la
actividad empresarial.

Obtiene el umbral de rentabilidad y sabe interpretar el punto muerto, reconociendo su importancia a la hora de
desarrollar un negocio.

Cumple dos de los tres supuestos mencionados:

Determina la estructura de ingresos y costes de una empresa.

Calcula el beneficio econdémico de un negocio planteado, identificando los ingresos y costes que genera la
actividad empresarial.

Obtiene el umbral de rentabilidad y sabe interpretar el punto muerto, reconociendo su importancia a la hora de
desarrollar un negocio.

Cumple uno de los supuesto y parte de los otros dos supuestos:

Determina la estructura de ingresos y costes de una empresa.

Calcula el beneficio econdémico de un negocio planteado, identificando los ingresos y costes que genera la
actividad empresarial.

Obtiene el umbral de rentabilidad y sabe interpretar el punto muerto, reconociendo su importancia a la hora de
desarrollar un negocio.

Cumple unicamente con uno de los supuestos:

Determina la estructura de ingresos y costes de una empresa.

Calcula el beneficio econdmico de un negocio planteado, identificando los ingresos y costes que genera la
actividad empresarial.

Obtiene el umbral de rentabilidad y sabe interpretar el punto muerto, reconociendo su importancia a la hora de
desarrollar un negocio.

Cuando no cumple ninguno de los supuestos.
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15.- ESTRATEGIAS DE RECUPERACION

Para el alumnado que no obtenga igual o mas del 50% de la suma ponderada
de los criterios evaluados en cada evaluacion, establecemos las siguientes
estrategias:

Taller de emprendimiento
1° ESO

Economia, Sostenibilidad y
Consumo Responsable
3° ESO
Economia y Emprendimiento
4° ESO
Formacion y Orientacién
Profesional y Personal
4° ESO
Economia. Emprendimiento y
Actividad Empresarial
1° Bachillerato

Economia
1° Bachillerato

FAG
2° Bachillerato

Empresa y disefio de modelos
de negocio
2° Bachillerato

El alumnado tendra que realizar una prueba
de recuperacion

El alumnado tendra que realizar una prueba de
recuperacion

El alumnado tendra que realizar una prueba de
recuperacion

El alumnado tendra que realizar una prueba
de recuperacion

El alumnado tendra que realizar una prueba
de recuperacion

El alumnado que supere alguna de las
evaluaciones posteriores, recuperara , con
la misma nota, la evaluacion pendiente.

El alumnado tendra que realizar una prueba
de recuperacion

El alumnado que supere alguna de las
evaluaciones posteriores, recuperara , con
la misma nota, la evaluacion pendiente.

Recuperacion de la materia en la prueba extraordinaria de Junio

Economia. Emprendimiento y
Actividad Empresarial
1° Bachillerato

Economia
1° Bachillerato

Realizacion de una prueba que puede
contener preguntas abiertas, estudio de
casos y parte practica.

El alumnado, que, tras la finalizacién de la
evaluacion ordinaria, tenga pendiente
alguna evaluacién , tendra que ir a la
prueba extraordinaria de Junio

Para superar la materia en dicha prueba
tendremos dos herramientas:

1) Diferentes actividades encaminadas a
favorecer la comprension de los saberes
asociados a los criterios no superados
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2) Realizacién de una prueba tipo test, 30
preguntas, de los criterios nos superados
de las evaluaciones pendientes.

Realizacion de una prueba que puede
Fag 2° Bachillerato contener preguntas abiertas, estudio de
casos y parte practica. .

El alumnado tendra que realizar una prueba
escrita que estaria dividida en tres partes
Empresa y disefio de modelos @) Ocho preguntas cortas a elegir cuatro.
de negocios b) Cuatro temas a desarrollar, debe elegir
2° Bachillerato dos de los mismos.
c) Cuatro ejercicios practicos, debe
seleccionar dos de los mismos.

RECUPERACION DE MATERIAS PENDIENTES DE CURSOS
ANTERIORES

El alumnado de 2° ESO y 3° ESO con
la materia pendiente podra recuperar
la materia pendiente, mediante la
realizacion de una prueba escrita que

se realizara en el periodo establecido

Taller de eomprendimiento por Jefatura de Estudios (Enero y
Plage Abril)

La prueba escrita consistira en 20
preguntas tipos test, con una unica
respuesta correcta.

El alumnado de 4° ESO con la
materia pendiente podra recuperar la
materia pendiente, mediante Ila
realizacion de una prueba escrita que

Economia, Sostenibilidad y Consumo | S€ realizara en el periodo establecido
Responsable por Jefatura de Estudios (Enero y

3° ESO Abril)

La prueba escrita consistira en 20
preguntas tipos test, con una unica
respuesta correcta.

Economia El alumnado de 2° Bachillerato con la
materia pendiente, podra superar la
1° Bachillerato materia por medio de dos vias:
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a) Superar la materia de Empresa y
disefio de modelos de negocios,
durante la 12 Evaluacion.

b) Realizar una prueba escrita con la
misma  estructura que hemos
establecido para el alumnado de 1° de
bachillerato. Esta prueba se realizaria
durante el periodo extraordinario
establecido por Jefatura de Estudios.

ACTIVIDADES AMPLIACION ALUMNADO SUPERA MATERIA

Ta”er de emprendimiento RealizaCién y eXpOSiCi(')n de un
1° ESO trabajo sobre economia colaborativa
Economia, Sostenibilidad y Consumo Realizacién y exposicion de un
Responsable trabajo sobre economia circular
3°ESO

Incidiremos en realizaciéon de
ejercicios practicos para preparar al

Economia y Emprendimiento alumnado de cara al Bachillerato o
4° ESO Grados  Medios. (Reforzaremos
despejar incognitas y realizacién de

porcentajes)

Formacion y Orientacién Profesional = Creacién y exposicion de

y Personal videocurriculums
4° ESO
Economia. Emprendimiento y Realizaciéon 'y exposicion de un
Actividad Empresarial trabajo sobre las nuevas formas de
1° Bachillerato financiacion empresarial.

) Realizacion y exposicion de un
oEconqmla trabajo sobre las nuevas formas de
1° Bachillerato financiacion empresarial.

16.- LOS OBJETIVOS DEL MILENIO

Los ODS fueron disefiados e implementados con el fin de garantizar una vida
sana, sostenible, pacifica, prospera y equitativa en el planeta para todas las
personas, independientemente de su edad, ahora y en el futuro (Asamblea
General de las Naciones Unidas, 2015a; UNESCO, 2017). La Lomloe habla de
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sostenibilidad ya desde el preambulo, reconociendo el desarrollo sostenible
como uno de cinco los enfoques clave de la ley (los demas son derechos de la
infancia, igualdad de género, personalizacion de los aprendizajes y competencia
digital).

La LOMLOE se sustenta en las metas e indicadores del ODS-4 y, por extension,
del resto de los ODS de la Agenda 2030 ya que pone de manifiesto nuevas
competencias trasversales, nuevos desarrollos curriculares y una mayor
inclusion. Ya en el Preambulo establece:

«En cuarto lugar, reconoce la importancia de atender al desarrollo sostenible de
acuerdo con lo establecido en la Agenda 2030. Asi, la educacion para el
desarrollo sostenible y la ciudadania mundial ha de incardinarse en los planes y
programas educativos de la totalidad de la ensefanza obligatoria, incorporando
los conocimientos, capacidades, valores y actitudes que necesitan todas las
personas para vivir una vida fructifera, adoptar decisiones fundamentadas y
asumir un papel activo —tanto en el ambito local como mundial- a la hora de
afrontar y resolver los problemas comunes a todos los ciudadanos del mundo.
La educacion para el desarrollo sostenible y para la ciudadania mundial incluye
la educacién para la paz y los derechos humanos, la comprension internacional
y la educacion intercultural, asi como la educacion para la transicion ecologica,
sin descuidar la accion local, imprescindibles para abordar la emergencia
climatica, de modo que el alumnado conozca qué consecuencias tienen nuestras
acciones diarias en el planeta y generar, por consiguiente, empatia hacia su
entorno natural y social.»

Y en el articulo 1 sobre los principios que guian la ley se incluye » La educacién
para la transicién ecolégica con criterios de justicia social como contribucion a la
sostenibilidad ambiental, social y econémica.»

“El sistema educativo no puede ser ajeno a los desafios que plantea el cambio
climatico del planeta, los centros docentes han de convertirse en un lugar de
custodia y cuidado de nuestro medioambiente”.

«Articulo 110. Accesibilidad, sostenibilidad y relaciones con el entorno.»

3. Con el fin de promover una cultura de la sostenibilidad ambiental y de la
cooperacion social para proteger nuestra biodiversidad, las Administraciones
educativas favoreceran, en coordinacion con las instituciones y organizaciones
de su entorno, la sostenibilidad de los centros, su relacién con el medio natural
y su adaptacion a las consecuencias derivadas del cambio climatico. Asimismo,
garantizaran los caminos escolares seguros y promoveran desplazamientos
sostenibles en los diferentes ambitos territoriales, como fuente de experiencia y
aprendizaje vital.

La nueva ley educativa establece que los centros se conviertan en “entornos
dinamizadores donde la Educacion para la Sostenibilidad impregne el
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aprendizaje” y forme a los estudiantes en la adquisicion de competencias en ese
campo. Los centros deben también transformarse en “espacios de custodia y
cuidado del medio ambiente”, promocionando la cultura de la cooperacion social,
el consumo responsable y la reutilizacion.

Para este departamento es clave implicar de forma activa al alumnado en la
respuesta a los retos medioambientales que tenemos en la actualidad, y lo
haremos a través de proyectos emprendedores.

17.- PLAN LECTOR

En la LOMLOE también se establece que en la ESO se prestara una atencion
especial a la adquisicion y el desarrollo de las competencias establecidas y se
fomentara la correcta expresion oral y escrita y el uso de las matematicas. A fin
de promover el habito de la lectura, se dedicara un tiempo a la misma en la
practica docente de todas las materias.

El Plan Lector del centro aprobado en Claustro tiene los siguientes principios:

BLOQUES OBJETIVOS TEMPORALIZACION

Trabajar la lectoescritura con nuestro

Aprender a | A partir de dicho
alumnado a través del consenso de
aprender . consenso en CCP
acuerdos minimos en CCP.

Mejorar la comprension de textos

Leer para S .
L orah i multimodales para conseguir lectores y | Todo el curso
P lectoras competentes.
Propiciar la lectura de eleccion propia,
El placer de . :
e g en general; y disfrutar de un cuento, en | Segundo trimestre
particular.
Mejorar en el alumnado la produccién
El alumnado . o iy
de textos escritos (con o sin intencion | Todo el curso
como autor

literaria).

El lenguaje | Mejorar la produccion de textos orales

Todo el curso
oral en nuestro alumnado.

El dominio y progreso de la competencia linguistica en sus cuatro dimensiones
(comunicacion oral: escuchar y hablar; y comunicacion escrita: leer y escribir),
habra de comprobarse a través del uso que el alumnado hace en situaciones
comunicativas diversas, haciendo hincapié, particularmente, en la consolidacién
del habito lector y la expresion en publico. A lo largo del curso realizaremos las
siguientes actuaciones en referencia al Plan Lector:
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a) Interés y el
habito de la
lectura

b) Expresién oral:

expresarse
correctamente en
publico

Realizar con
caracter cotidiano
actividades  que

permitan al alumno
ejercitarse en la

Realizacion de tareas de investigacion en las que sea
imprescindible leer documentos de distinto tipo vy
soporte.

Lectura de instrucciones escritas para realizacion de
actividades docentes.

Practicar la lectura en voz alta, leyendo, en las sesiones
de clase, la parte correspondiente a los contenidos

a tratar en esa sesion (del libro de texto o cualquier otro
documento usado como recurso), instando al

alumno a mejorar aspectos como la entonacion, el ritmo,
la pronunciacion, etc.

Lectura comprensiva de textos continuos relacionados
con el planteamiento y resolucion de problemas.

A partir de la lectura del enunciado de las actividades a
desarrollar, obtener la idea principal y parafrasear

la cuestion que se propone, para poder dar la respuesta
adecuada; esto es particularmente importante en
Lectura de los enunciados de los ejercicios escritos.

A partir de la lectura de un texto determinado (periédico,
revista, etc.), extraer conclusiones; comprender y
establecer relaciones cronoldgicas o de causa-efecto
entre una serie de acciones; considerar alternativas;
elaborar hipétesis, diferenciar hechos de opiniones y
suposiciones, etc.

Uso de distintos soportes y tipologias textuales (textos
técnicos, tablas de datos, diccionarios, atlas,manuales,
prensa, internet, etc.).

Uso de las TIC.

Exposicion de temas ante el grupo, con apoyo (en su
caso) de imagenes u otras herramientas (PPT, Canva,
Prezi, Genially esquemas, guiones, etc.), de las
producciones realizadas personalmente o en grupo,
sobre alguno de los temas que pueden tratarse en clase.
Comunicar oralmente lo que han leido, parafraseando,
reelaborando o interpretando correctamente los
contenidos.

Interacciones orales en pequefio grupo o en trabajo por

expresion en parejas.

publico, tales Actividades de trabajo cooperativo para aprender de los

como: otros y con los otros y, sobre todo, para propiciar
situaciones de intercambios e interacciones orales.
Parafrasear oralmente los enunciados de |las
actividades, utilizando sus propias palabras.
Entrevistas.

18- ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES
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Para el presente curso escolar hemos planificado las siguientes actividades
extraescolares.

JEFE DE DEPARTAMENTO: Pedro

DEPARTAMENTO: Economia José Sancho Blasco

ACTIVIDAD FECHA GRUPOS Y OBSERVACIONES
APROX. NIVELES
Visita cooperativa  DICIEMBRE 1°ESO, , 3° Alumnado con
de Camarena ESO materias del
Departamento
Reto 5€ 19 Diciembre 2 Bach FAGE
Visita Fabrica de la 22 Evaluacion 1° Bach CCSS, Humanidades
Moneda y General

19.- ECONOMIA BILINGUE 4° ESO.

Durante el curso académico 25/26 se van a impartir clases bilingues castellano-
inglés en la asignatura de Economia de 4° de ESO (4° B) a los alumnos
matriculados en Secciones Europeas (8 alumnos, ninguno repetidor). Sera el
profesor D? Raquel Sanz quien impartira las clases.

Se perseguiran los mismos objetivos, se trataran los mismos contenidos,
metodologia, etcétera, que en la programacion general de Economia de 4° de
ESO realizada por el departamento.

Se afaden los siguientes objetivos especificos:

Habituarse a escuchar la lengua inglesa.

Conocer el vocabulario basico del area de Economia en inglés.

Construir frases en inglés cada vez mas elaboradas.

Conocer aspectos basicos de la cultura anglosajona relacionados con la
Economia.

o Habituarse al acceso de recursos escritos y audiovisuales de Economia
en inglés utilizando internet.

METODOLOGIA

La asignatura de Economia 4° de ESO bilingle pretende ser una ayuda en el
desarrollo de la competencia clave en Comunicacién linguistica en inglés. No
tanto en contenidos tedricos, sino como vehiculo para la practica en un entorno
distinto al de las clases de inglés habituales. Siempre sin olvidar de que se trata
de la asignatura de Economia, lo que supone un esfuerzo extra tanto para
alumnos como profesores.

La metodologia, ademas del desarrollo normal de los contenidos de 4° de ESO,
consiste, basicamente en actividades de vocabulario, lectura, comprension, etc.
Para el desarrollo de estas actividades se utilizaran diversos recursos como
fichas, comics, libros, presentaciones, videos, acceso a contenido especificos de
Economia a través de Internet, etc.

Se promovera la aplicacion de una metodologia CLIL/AICLE, basada
fundamentalmente en aspectos comunicativos y de participacion activa de los
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alumnos/as, estimulando la produccion creativa tanto material, como a través de
un discurso que siga las reglas propias del idioma (estructura gramatical, ritmo,
entonacion, correccién fonética, etc.) Esta metodologia supone la integracion de
aspectos y tematicas multidisciplinares, de interés para el alumnado, y que
supongan también la aplicacion de un aprendizaje significativo, integrado en las
distintas destrezas basicas de cualquier lengua. Estrategias como la exposicion
oral, con apoyo visual, creacion de materiales y recursos propios (carteles,
resumenes tematicos, presentaciones, etc.) tendran gran relevancia en este
programa, confiriendo al alumnado un papel protagonista y activo en su proceso
de aprendizaje. En clase se intentara, en la medida de lo posible, que los
alumnos hablen en inglés, especialmente en las rutinas de clase. Para ello, se
va a contar con la ayuda de una auxiliar de conversacién nativo que pasara una
vez cada dos semanas para que los alumnos hablen con él en inglés y para que
se habituen a escuchar a una persona nativa. Los alumnos copiaran el
vocabulario de Economia en inglés como parte de los apuntes de clase.

Actividades: ademas de las actividades y metodologia usuales para el grupo
ordinario, se intentara que los alumnos hagan uso de los blogs/recursos de
internet en inglés con contenidos basicos de Economia, tales como las paginas
web especializadas, prensa econdmica en inglés, YouTube (para ver videos en
inglés). Se realizaran, por parte de los alumnos, presentaciones, exposiciones
orales, trabajos escritos, resumenes y esquemas de los conceptos
fundamentales de cada unidad, tanto grupales como individuales, para fomentar
la creatividad, el trabajo colaborativo, la exposicion oral y mejorar el vocabulario
especifico de area de Economia en inglés.

Materiales El libro de texto que se utilizara para la asignatura de Economia
Bilingue sera, “Essential Economics for Cambridge IGCSE” con ISBN
9780198399537 de la Editorial Oxford University Press. Los alumnos no
necesitan adquirir el libro y se les facilitaran fotocopias de los temas a tratar y
apuntes elaborados por el propio profesor y se fomentara que sean los mismos
alumnos quienes elaboraren sus propios materiales (apuntes, presentaciones,
resumenes, etc.) a partir de un guion previo de cada unidad facilitado por el
profesor. Se seguiran igualmente, los materiales elaborados por el profesor José
Sande de Economia basica en inglés mediante comics para que les resulte mas
atractivo el contenido a los alumnos y les motive y ayude a fijar conceptos.

CRITERIOS DE EVALUACION Se seguiran los mismos criterios de evaluacion
que se especifican en la programacion de Economia de 4° de ESO.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION en Economia Bilingiie seran los propios
especificados en la presente programacion del Departamento de Economia. En
términos generales, se aplicaran estrategias comunicativas y participativas, con
un alto contenido cultural, y donde la autonomia del alumno/a sera uno de los
elementos principales a considerar. Estos instrumentos se especifican a
continuacion:

e Se realizaran pruebas escritas en cada evaluacion de cada uno de los
temas que la comprenden, con preguntas tipo test, preguntas de rellenar
espacios en blanco con varias alternativas y preguntas de relacionar
conceptos con definiciones mediante un cuadro a varias columnas. En
todas ellas se contemplaran los estandares fijados en la programacion
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general de Economia no bilingte. Para superar dichas pruebas el alumno
debe obtener un minimo de 5 puntos y la nota final del conjunto las
pruebas escritas de cada evaluacién, se realizara con la nota media de
las realizadas durante la misma.

e Los alumnos realizaran trabajos individuales sobre cada tema explicado
en clase a modo de resumen y lo podran llevar a cabo en formato de texto
impreso (Word o similar) o en presentaciones de Power Point.

e Por ultimo, se realizaran trabajos en grupo sobre temas relacionados
con la materia que sean transversales y relacionados con lo visto en los
distintos temas de cada evaluacion (Economia circular, Economia
colaborativa, Premio Nobel de Economia 2025, Globalizacién, etc) por
medio de carteles, presentaciones, videos creados por los alumnos, etc.,
los cuales deberan exponer en clase ante el resto de alumnos.

Evaluacion Parcial

El alumno debe superar al menos el 50% de la suma ponderada de los
diferentes criterios de evaluacion.

En todos los anteriores instrumentos se valorara la riqueza de
vocabulario, la composicion del texto, la expresion oral en los casos en
los que se deba exponer ante el grupo de clase y el uso correcto de la
gramatica inglesa en todos los trabajos y pruebas realizadas.

Evaluacion Final

Aquellos alumnos que no superen una evaluacion deberan realizar una
prueba de recuperacion con los criterios no superados.

La nota final de la evaluacién ordinaria sera el resultado de la media
aritmética de las tres evaluaciones.

Si algun alumno no supera la tercera evaluacion, tendra que realizar una
prueba escrita de aquellos criterios de evaluacion no superados en la
misma a finales de junio.

16.- PROYECTO INTERMODULAR DE APRENDIZAJE COLABORATIVO

1. Presentacién y contexto

El presente documento actualiza la programacion del modulo profesional 3160
«Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo» (PIAC) para el ciclo de FP
Basica «Informatica de Oficina» del IES Blas de Prado (Camarena, Toledo). Se
adapta a la implantacién de la nueva ordenacién de la Formacion Profesional y
a las directrices autonémicas, incorporando el PIAC en 1.°y 2.° curso, la
temporalizacién por trimestres, y la distribucién equitativa del peso de los
resultados de aprendizaje (RA).
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Se ha tenido en cuenta la experiencia del curso anterior y se actualiza la
propuesta metodoldgica, la evaluacion y las evidencias a solicitar, manteniendo
un enfoque competencial, inclusivo y basado en retos reales del entorno TIC.

2. Marco normativo de referencia (vigente)

Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la
Formacién Profesional.

Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la
ordenacion del Sistema de Formacion Profesional

Orden de 19/05/2016, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes,
por la que se regula la evaluacion, promocién y acreditacién académica del
alumnado de Formacion Profesional Basica del sistema educativo en la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Decreto 80/2014 de 01/08/2014. (DOCM de 7 de agosto) donde se regula
el perfil profesional del ciclo de Formaciéon Profesional Basica en
Informatica de Oficina en Castilla la Mancha

Decreto 55/2014, de 10/07/2014, por el que se regula la Formacion
Profesional Basica del sistema educativo en Castilla-La Mancha.

Anexo VIl del Real Decreto 356/2014, de 16 de mayo, (DOCM de 29 de
mayo), por el que se establecen siete titulos de Formacién Profesional
Basica del catalogo de titulos de ensefianzas de Formacién Profesional.

Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos
especificos de la Formacion Profesional Basica.

Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa.

Ley 3/2012, de 10 de mayo, de autoridad del profesorado.
Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha.

Real Decreto 1701/2007, de 14 de diciembre, por el que se complementa
el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, mediante el
establecimiento de seis cualificaciones profesionales correspondientes a la
familia profesional de Informatica y Comunicaciones.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, dispone en el
articulo 39.6 que establece las titulaciones correspondientes a los estudios
de formacion profesional, asi como los aspectos basicos del curriculo de
cada una de ellas.

Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la
Formacion Profesional, mediante la que se crea el Sistema Nacional de
Cualificaciones Profesionales, cuyo instrumento fundamental es el
Catalogo General de Cualificaciones Profesionales.

Real Decreto 498/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican titulos de
FP de grado basico y se fijan sus ensefianzas minimas.
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o Ordenes 201/2024 y 204/2024 de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes de Castilla-La Mancha (evaluacion y organizacion del sistema de
FP).

3. Identidad del médulo y encaje en el ciclo

e Modulo: 3160. Proyecto intermodular de aprendizaje colaborativo (PIAC).

e Ciclo: Profesional Basico en Informatica de Oficina (FPB).

e Caracter: integrador, colaborativo y aplicado; moviliza RA de varios ambitos
y modulos del ciclo.

e Cursos de imparticion: 1.° (tres trimestres) y 2.° (dos trimestres; el tercero se
destina a practicas en empresa).

4. Resultados de aprendizaje (RA) y criterios de evaluacién (referenciales)

Se adoptan como referencia los RA ampliamente consolidados para el PIAC

(3160), adaptados al contexto de Informatica de Oficina:

1. RA1. Investiga y mapea empresas «tipo» del sector TIC local y nacional,
identificando productos/servicios y su relacién con los ODS.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha elaborado conjuntamente un esquema que contemple el conjunto
de las empresas tipo del sector.

b) Se han constituido equipos de trabajo y se han distribuido entre los
grupos las empresas que se analizaran.

c) Se ha identificado para la empresa seleccionada los productos o
servicios que ofrece.

d) Se han relacionado los productos o servicios ofertados con la
consecucion de los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible).

e) Se harealizado un diagrama de bloques de los posibles departamentos
que conforman la empresa.

f) Se han tenido en cuenta las areas transversales y su relacién con las
demas.

g) Se ha presentado al gran grupo la configuracién de la empresa y
productos que ofrece.

h) Se ha hecho una valoracién de los recursos necesarios para cada
unidad.

i) Se ha elaborado un informe en un formato establecido con la informacion
recabada, indicando al menos: el sector en el que se encuadra, los principales
paises donde opera, y las areas de las que se compone.
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2. RA2. Selecciona un servicio o producto informatico (p. ej., soporte,
mantenimiento, ofimatica, redes, web) y define su propuesta de valor y
publico destino.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado un producto/servicio de la empresa a estudio.
b) Se ha discutido en grupo con qué ODS pueda estar relacionado.

c) Se han identificado las caracteristicas del publico objetivo al que esta
destinado.

d) Se ha comparado el producto con otros de empresas similares.

e) Se ha desarrollado una propuesta innovadora para potenciar el producto
0 servicio.

3. RAS. Formula una propuesta de empresa/unidad de negocio (spin-off
escolar) o proyecto TIC, con estructura organizativa y elementos de
innovacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha planteado en el grupo el concepto de una empresa tipo «spin offy,
indicando sus ventajas e inconvenientes.

b) Se ha discutido en grupo con qué ODS pueda estar relacionado.

c) Se ha propuesto una posible organizacion de la empresa, atendiendo a
una estructura lineal o circular.

d) Se han indicado que tecnologias se incluirian para aumentar su
competitividad.

e) Se han propuesto aspectos innovadores sobre algun producto de la
empresa de referencia.

4. RA4. Integra prevencion de riesgos (PRL), seguridad y proteccion de datos
en las actividades y procesos del proyecto (ergonomia, EPI, ciberseguridad
basica).

a) Se ha analizado la responsabilidad de la empresa y los trabajadores en
la consecucion de entornos de trabajo seguros.

b) Se han identificado los sistemas de proteccion generales e individuales
de cada unidad en funcion de las actividades a realizar.

c) Se ha estimado el coste de los elementos de proteccién individual.
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d) Se han propuesto posibles elementos de mejora en relacién con la
seguridad.

5. RAS5. Comunica el proyecto y sus resultados de forma clara, ordenada y
profesional (documentacién, presentaciones, prototipos y evidencias).

Criterios de evaluacion:

a) Se ha mantenido una actitud ordenada y metddica en la transmisién de
la informacion.

b) Se hatransmitido informacién verbal tanto horizontal como verticalmente.

c) Se ha transmitido informacién entre los miembros del grupo utilizando
medios informaticos.

d) Se han conocido los términos técnicos en otras lenguas que sean
estandares del sector.

5. Metodologia y estructura por cursos

Metodologia activa basada en retos (ABR), trabajo cooperativo y producto final.

El PIAC se organiza en dos lineas de proyecto secuenciales:

PIAC 1.°: «Creamos una empresa de informatica (servicios TIC locales)»

e Producto final: dossier de empresa (modelo CANVAS simplificado), catalogo
de servicios, simulacidon de atencién al cliente y demostracion técnica
basica.

e Entregables por trimestre:

e +T1: Mapa sectorial y estudio de mercado local. Idea y nombre comercial.
Roles de equipo.

e -« T2: Propuesta de valor, catalogo de servicios (ofimatica, redes,
mantenimiento, web basica), plan de operaciones y primeros prototipos.

e «T3: Simulacién de lanzamiento (presupuesto y pedido), presentacion
publica y dossier final.

PIAC 2.°: «<Desarrollamos la pagina web corporativa de la empresa»

¢ Producto final: sitio web corporativo accesible y responsive con paginas
basicas (inicio, servicios, contacto, politica de privacidad), y memoria
técnica.

e Entregables por trimestre:

e +T1: Analisis y disefio (estructura de contenidos, wireframe, accesibilidad,
SEO on-page basico) y maqueta funcional.

e « T2: Desarrollo, pruebas, hardening basico (copias, permisos) y

presentacion/despliegue (simulado o local).

* Nota: el tercer trimestre se destina a practicas; por ello, el PIAC 2.° se
evalua en dos trimestres.

6. Temporalizacion y coordinacion
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e 1.° curso: desarrollo durante tres trimestres (evaluaciones ordinarias en
funcién del calendario de centro).
e 2.° curso: desarrollo durante dos trimestres (ajustado al periodo de practicas
en empresa).
e Coordinacién: reuniones quincenales con los docentes de médulos/ambitos

del ciclo (ofimatica, redes, atencioén al cliente, etc.) y tutoria.

7. Evaluacion, calificaciéon y recuperacion

Evaluacién continua, criterial y por evidencias, conforme a la Orden
201/2024 (CLM). La calificacion final del PIAC se obtiene ponderando los
RA a partes iguales.

1° FPB
Criterio Pes | Instrumentos
evZI?Jiié T | T2/ T3 R?L\ evalsgcién
RA Descripcion n (% | (% | (% tota
DI B
(%)
Investigacion del | CE 1: a), Rubricas por
sector TIC (mapa | b), c), d), RA listas de
rRat1 | € 1 e:D.9 44| 6| 0| 20 |00
empresas/servici h), i) observacion
0s) yorglgcién sistemé:)ilca,
con : entregables
Definicién de CE: 2. (dossier,
producto/servicio | a), b), c), prototipps:
RA2 |y propuesta de d), e), 8 | 12| 0 | 20 |web), diarios
valor para el de
publico objetivo. aprendizaje y
Disefio del CE 3. a), co
proyecto/empres | b), c), d), auto-evaluaci
RA3 | a: organizacion, e), 0 |12] 8 | 20 |on.
planificacion y
prototipo.
Prevencion de CE 4: a),
riesgos, b), c), d),
RA4 | Seguridady 0o |10|10] 20
proteccion de
datos aplicada al
proyecto.
Comunicacion CE 5: a),
profesional: b), c), d),
RA5 documentgmon, s | ol12] 20
presentaciones y
defensa del
proyecto.
Totales 30 | 40 | 30 | 100
por
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trimest

er
2° FPB
Criterios Pes | Instrumentos
de T | T2 o de Evalucién
RA Descripcion evalucié | (% | (% | RA
n ) ) | total
(%)
Investigacion del CE 1: a), Rubricas por
sector TIC (mapa | b), c), d), RA listas de
RA1 de N e), f),. g) 121 8 20 cotejo,”
empresas/servicio h), i) observacion
s) y relacion con sistematica,
ODS. entregables
Definicion de CE: 2. a), (dossier,
producto/servicioy | b), c), d), prototipos,
RA2 propuesta de valor e), 10 | 10 | 20 web), diarios
para el publico de aprendizaje
objetivo. y co
Disefio del CE 3. a), auto-evaluacio
proyecto/empresa: | b), c), d), n.
RA3 organizacion, e), 8 |12 | 20
planificacion y
prototipo.
Prevencion de CE 4: a),
riesgos, seguridad | b), c), d),
RA4 y proteccion de 10 | 10 | 20
datos aplicada al
proyecto.
Comunicacion CE 5: a),
profesional: b), c), d),
RA5 documentgcién, 10 1 10 | 20
presentaciones y
defensa del
proyecto.
Totales
_por 50 | 50 | 100
trimestr
e

Nota 1.° FPB: la suma de columnas T1/T2/T3 es 30/40/30 del mdédulo, con
cada RA al 20 %.
Nota 2.° FPB: la suma de columnas T1/T2 es 50/50 del mdédulo, con cada RA al

20 %.
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e Instrumentos: rubricas por RA, listas de cotejo, observacion sistematica,
entregables (dossier, prototipos, web), diarios de aprendizaje y
co/auto-evaluacion.

e Recuperacion:
Actividades personalizadas por RA no superado; presentaciéon de
evidencias mejoradas antes de la 2.2 evaluacion ordinaria.
Segunda ordinaria (junio): evaluacién global de RA no superados con
nuevos entregables/defensas.

8. Rubricas de evaluacion (sintesis)

Cada RA se valora en cuatro niveles (Insuficiente, Suficiente, Bien,

Notable/Sobresaliente). Se incluyen descriptores resumidos:

e RA1: amplitud y fiabilidad de fuentes; clasificacién de empresas/servicios
TIC; mapa claro; relacién explicita con ODS.

e RAZ2: definicién de publico; comparacion con alternativas; propuesta de
mejora viable; soporte con datos.

e RAZ3: organizacién del equipo; planificacion; prototipo/demostracion técnica;
innovacion pertinente.

¢ RA4: identificacién de riesgos (ergonomia, electricidad, datos); medidas y
costes; propuestas de mejora.

¢ RAS5: documentaciéon ordenada; presentaciones eficaces; uso de
vocabulario técnico; adecuacion a destinatario.

9. Atencion a la diversidad

e Desempefios escalonados y roles diferenciados en cada equipo.

o Materiales guiados y plantillas (CANVAS simplificado, guion de entrevista a
cliente, checklist PRL).

e Adaptaciones de acceso y temporales; evaluacion flexible por evidencias
alternativas equivalentes.

10. Alineacion PIAC—-moédulos/ambitos del ciclo

e Aplicaciones basicas de ofimatica — documentacion, hojas de calculo para
presupuestos, textos comerciales.

¢ Instalacion y mantenimiento de redes — topologias basicas, cableado,
conectividad para la web/demo.

e Atencion al cliente — simulacidn de servicio técnico y trato profesional.

e Tutoria y orientacion — competencias personales y sociales, reparto de
roles, resolucidn de conflictos.

11. Evidencias minimas y productos
PIAC 1.° (empresa de informatica):
e Dossier de empresa (PDF) con mapa sectorial, propuesta de valor, catalogo

de servicios y plan basico de prevencion.
e Simulaciones de atencién al cliente y de presupuesto (guiones/actas).
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e Presentacion final tipo «pitch» (10 minutos) con soporte visual.

PIAC 2.° (pagina web corporativa):

e Repositorio local con el sitio web (maqueta + version final) y memoria
técnica.

e Checklist de accesibilidad y proteccion de datos (aviso legal y politica de
privacidad simulados).

e Defensa del proyecto ante el equipo docente.

12. Seguimiento, coordinacion y mejora
e Actas de coordinacién PIAC con acuerdos de integracion curricular.

e Revision trimestral de resultados y satisfaccion del alumnado.
¢ Informe final con propuestas de mejora para el curso siguiente.
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ANEXO 1

Cuestionario sobre las Actividades de Intervencion

1: Totalmente en desacuerdo; 2: En desacuerdo; 3: Ni de acuerdo ni en desacuerdo; 4: De acuerdo; 5: Totalmente de acuerdo.

W Tarea del profesor

El profesor explica con claridad.

El profesor es ordenado y sistematico en sus exposiciones.

El orden en que el profesor da la clase me facilita su seguimiento.

Es facil tomar apuntes con este profesor.

El profesor mantiene un ritmo de exposicion correcto.

El profesor demuestra, con sus explicaciones, que se ha preparado las clases.
El profesor demuestra un buen dominio de la materia que explica.

El profesor demuestra interés por la materia que imparte.

El profesor hace la clase amena y divertida.

El profesor consigue mantener mi atencion durante las clases.

El profesor habla con expresividad y variando el tono de voz.

El profesor relaciona los conceptos tedricos con ejemplos, ejercicios y problemas.
Sus explicaciones me han ayudado a entender mejor la materia explicada.
El profesor transmite interés por la asignatura.

Me gustaria recibir clase otra vez con este profesor.
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B Interaccién con el grupo

El profesor fomenta la participacion de los alumnos.

El profesor consigue que los estudiantes participen activamente en sus clases.
El profesor resuelve nuestras dudas con exactitud.

El profesor procura saber si entendemos lo que explica.

El profesor manifiesta una actitud receptiva y respetuosa con el alumnado.
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B Unidades impartidas 1 2 3 4 5

Las unidades me aportan nuevos conocimientos. OO Ooo.k
La formacion recibida es ttil. (@D EDNED NG NED)
Los contenidos de las unidades son interesantes. CORCONC ORC JEC )

B Evaluacién

El método de evaluacion es justo.

Los enunciados de los examenes son claros.

La correccion de los examenes es adecuada.

La prueba se corresponde con el nivel explicado.

La calificacion obtenida se ajusta a los conocimientos demostrados.
Estoy satisfecho/a con mi comprension de los contenidos.

Estoy satisfecho/a con el trabajo que le he dedicado a la unidad.
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Bl Comentarios que ayuden al profesor a mejorar
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